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3. Анализ и оценка проблемы

 В ситуации финансового кризиса сохранение системы социальной поддержки отдельных катего-
рий жителей района является стабилизирующим фактором в жизни населения. Под социальной под-
держкой населения понимается предоставление отдельным категориям граждан социальных услуг, 
денежных компенсаций, денежных выплат. 

Одним из важнейших направлений социальной политики является последовательное повышение 
уровня жизни населения и снижение социального неравенства, обеспечение всеобщей доступности 
основных социальных благ. При отказе от традиционно сложившегося уравнительного

предоставления социальных гарантий и льгот учитываются категории граждан, которые по своему 
физическому, возрастному состоянию лишены возможности самообеспечения. В основу социаль-
ной поддержки населения положен принцип адресной направленности социальной помощи с учетом 
нуждаемости, сутью которой является сосредоточение муниципальных ресурсов на удовлетворении 
потребностей тех, кто наиболее в них нуждается.

Изменение привычного уклада жизни и нравственных ценностей привели к возникновению не-
гативных тенденций в развитии института семьи. Семья в значительной степени утратила свои тра-
диционные функции, существенно снизился ее жизненный потенциал, способность противостоять 
негативному влиянию современной действительности. Усиливается риск социальной уязвимости 
многодетных и неполных семей, семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями 
здоровья, молодых семей. 

 Для компенсации инфляционных потерь ежегодно предусматривается индексация мер социаль-
ной поддержки населения. С 1 января 2019 года в соответствии с Федеральным законом от 29 ноя-
бря 2018 года № 459-ФЗ «О федеральном бюджете на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 
годов» государственные пособия проиндексированы на 4,3%, Законом Ярославской области от 19 
декабря 2008г. № 65-з «Социальный кодекс Ярославской области» областные социальные пособия 
и денежные выплаты проиндексированы на 6%. Сохранение объемов финансирования, индексацию 
или сохранение размеров социальных пособий, компенсационных выплат, оказание адресной со-
циальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, следует рассматривать 
как сильную сторону социальной политики в 2020 году. 

Положительные тенденции носят пока неустойчивый характер. В связи с сохраняющимся уровнем 
безработицы, ростом цен на продукты питания и промышленные товары, увеличением тарифов на 
оплату жилого помещения и коммунальные услуги уровень жизни отдельных категорий граждан 
остается невысоким. 

Причиной обращений граждан с просьбой об оказании мер социальной поддержки, как правило, 
становится трудная жизненная ситуация, объективно нарушающая жизнедеятельность гражданина 
(инвалидность, неспособность к самообслуживанию в связи с преклонным возрастом, болезнью, 
сиротство, безнадзорность, малоимущность, безработица, отсутствие определенного места жи-
тельства, конфликты и жестокое обращение в семье, ущерб здоровью и имуществу в результате 
стихийных бедствий, аварий, эпидемий, и при иных обстоятельствах, носящих чрезвычайный харак-
тер), которую гражданин или семья не могут преодолеть самостоятельно, поэтому необходимость 
предоставления различных видов и мер социальной поддержки и помощи гражданам, оказавшимся 
в трудной жизненной ситуации, не утрачивает своей актуальности. 

Следует отметить, что вопросы социальной поддержки населения относятся к компетенции фе-
деральных и региональных властей и переданы органам местного самоуправления для исполнения 
государственных полномочий в сфере предоставления социального обслуживания, оказания соци-
альной помощи, социальной поддержки населения на основании законов Ярославской области от 24 
ноября 2008г. № 56-з «О наделении органов местного самоуправления отдельными государствен-
ными полномочиями Российской Федерации», от 16 декабря 2009г. № 70-з «О наделении органов 
местного самоуправления государственными полномочиями Ярославской области». 

Несмотря на разнообразие системы мер социальной поддержки населения, актуальным остается 
вопрос о расширении видов адресной социальной помощи жителям района. 

Реализация Программы позволит решать проблемы незащищенных категорий населения на ос-
нове системных мероприятий, направленных на улучшение социально-экономического положения 
населения, нуждающегося в социальной поддержке, повышение качества и расширение объема 
услуг, предоставляемых населению, улучшение организации социальной помощи незащищенным 
категориям населения района, а также увеличение численности участников социально-значимых 
мероприятий и их самореализации в социальной жизни района.

Расходные обязательства Ярославского района в сфере социальной поддержки, социальной за-
щиты и социального обслуживания населения, охраны труда определяются следующими норматив-
ными правовыми актами:

Бюджетный кодекс Российской Федерации;
Трудовой кодекс Российской Федерации;
 федеральными законами:
 - от 12 января 1995 года № 5-ФЗ “О ветеранах”;
 - от 2 августа 1995 года № 122-ФЗ “О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и 

инвалидов”;
 - от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ “О социальной защите инвалидов в Российской Федерации”;
 - от 10 декабря 1995 года № 195-ФЗ “Об основах социального обслуживания населения в Рос-

сийской Федерации”;
 - от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ “О государственных пособиях гражданам, имеющим детей”;
 - от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ “Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федера-

ции”;
 - от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ “Об основах системы профилактики безнадзорности и право-

нарушений несовершеннолетних”;
 - от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ “О государственной социальной помощи”;
 - от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ “Об общих принципах организации законодательных (предста-

вительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации”;
законами Ярославской области:
- от 30 июня 2003 г. № 32-з “Об охране труда в Ярославской области”; 
- от 8 мая 2003 г. № 21-з “О социальном партнерстве в Ярославской области”;
- от 3 ноября 2005 г. № 60-з “О социальном обслуживании населения Ярославской области”;
- от 9 ноября 2007 г. № 70-з “Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечи-

тельству”;
- от 24 ноября 2008 г. № 56-з “О наделении органов местного самоуправления отдельными госу-

дарственными полномочиями Российской Федерации”;
- от 19 декабря 2008 г. № 65-з “Социальный кодекс Ярославской области”;
постановлениями Администрации ЯМР:
- от 29.12.2016 № 1629 «Об утверждении стратегии социально-экономического развития Ярослав-

ского муниципального района до 2025 года».
На реализацию расходных обязательств Ярославской области по указанным нормативным право-

вым актам предусмотрены соответствующие финансовые средства, увязанные с мероприятиями 
Программы, в том числе:

- средства по межбюджетным трансфертам на обеспечение деятельности МУ КСЦОН ЯМР «Зо-
лотая осень»;

- средства по межбюджетным трансфертам на обеспечение деятельности управления труда и со-
циальной поддержки населения Администрации ЯМР

- расходы на проведение мероприятий по оказанию населению социальной помощи и поддержки;
- средства по межбюджетным трансфертам на предоставление мер социальной поддержки в виде 

денежных выплат, пособий и компенсаций;
- средства на выплату пособий и компенсаций по публичным нормативным обязательствам рай-

она;
- средства по межбюджетным трансфертам на возмещение затрат в части оплаты проезда от-

дельных категорий граждан;
- средства по межбюджетным трансфертам в рамках ОЦП «Семья и дети Ярославии»;
- средства местного бюджета в части софинансирования ОЦП «Семья и дети Ярославии»
- средства местного бюджета на поддержку общественных организаций ЯМР, выплаты почетным 

гражданам ЯМР, доплаты к пенсиям муниципальных служащих, проведение мероприятий, посвя-
щенных праздничным и памятным датам.

4. Цель и задачи Программы

Цель: реализация переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки, со-
циальной защиты и социального обслуживания населения, охраны труда, установленных федераль-
ным и региональным законодательством; реализация мер, направленных на повышение качества, 
адресности и доступности государственных услуг.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
1. Исполнение публичных обязательств района по предоставлению выплат, пособий, компенса-

ций.
 2. Организация и предоставление социальных услуг населению района.
 3. Социальная защита отдельных категорий граждан.
 4. Содействие организации безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда, разви-

тию социального партнерства.
5. Реализация региональной программы “Социальная поддержка пожилых граждан в Ярослав-

ской области”.
6. Выплаты отдельным категориям граждан, поддержка общественных организаций за счет 

средств района, проведение мероприятий.

 5. Перечень и описание программных мероприятий

№ 
п/п

Программные меро-
приятия

Сроки 
ис-

пол-
нения

Испол-
нитель

Ис-
точники 

финанси-
рования

Объемы финансирования, тыс.руб.

всего 2020 2021 2022

Цель: реализация переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки населения, 
оказание социальной помощи, предоставление социального обслуживания, охраны труда и социально- 
трудовых отношений, установленных федеральным и региональным законодательством; реализация 

мер, направленных на повышение качества, адресности и доступности государственных услуг

Задача 1.Исполнение публичных обязательств района по предоставлению выплат, пособий, компен-
саций.

1.1

Выплата госу-
дарственных 

единовременных по-
собий и ежемесячных 

денежных компен-
саций гражданам 

при возникновении 
поствакцинальных 

осложнений 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 34,5 16,9 17,6

1.2

Выплата единов-
ременного пособия 
беременной жене 
военнослужащего, 

проходящего военную 
службу по призыву, а 
также ежемесячного 
пособия на ребенка 
военнослужащего, 

проходящего военную 
службу по призыву

2020-
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 659,0 323,1 335,9

1.3

Предоставление мер 
социальной под-

держки гражданам, 
награжденным знаком 

“Почетный донор 
России” (“Почетный 

донор СССР”) 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 9438,1 4 615,2 4 822,9

1.4

Оплата жилого поме-
щения и коммуналь-
ных услуг отдельным 
категориям граждан, 

оказание мер со-
циальной поддержки 
которым относится к 
полномочиям Россий-

ской Федерации 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 83886,0 41 943,0 41 943,0

1.5

Оплата жилого поме-
щения и коммуналь-
ных услуг отдельным 
категориям граждан, 

оказание мер со-
циальной поддержки 
которым относится к 
полномочиям Ярос-

лавской области 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 153090,0 76 545,0 76 545,0

1.6

Предоставление 
гражданам субсидий 

на оплату жилого 
помещения и комму-

нальных услуг 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 32250,0 16 125,0 16 125,0

1.7

Социальная под-
держка отдельных 

категорий граждан в 
части ежемесячного 
пособия на ребенка 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 56576,0 28 288,0 28 288,0

1.8

Социальная под-
держка отдельных 

категорий граждан в 
части ежемесячной 
денежной выплаты 
ветеранам труда, 

труженикам тыла и 
реабилитированным

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 64688,0 32 344,0 32 344,0

1.9 Денежные выплаты 
населению 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 45056,0 22 528,0 22 528,0

1.10

Расходы на выплату 
пособий по уходу 

за ребенком до до-
стижения им возраста 
полутора лет гражда-
нам, не подлежащим 
обязательному соци-
альному страхованию 
на случай временной 
нетрудоспособности 
и в связи с материн-

ством

2020-
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 41435,0 20 083,0 21 352,0

1.11

Расходы на выплату 
пособий при рожде-
нии ребенка гражда-
нам, не подлежащим 
обязательному соци-
альному страхованию 
на случай временной 
нетрудоспособности 
и в связи с материн-

ством

2020-
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 4423,0 2 168,0 2 255,0

1.12

Социальная поддерж-
ка граждан, подверг-
шихся воздействию 

радиации

2020-
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 1888,5 921,2 967,3

1.13

Обеспечение деятель-
ности ОМС МО в 

сфере социальной 
защиты населения

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 22827,6 11 413,8 11 413,8

1.14

Компенсация отдель-
ным категориям граж-
дан оплаты взноса на 
капитальный ремонт 
общего имущества 
в многоквартирном 

доме

2020-
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 471,0 235,4 235,6

Обл. 
бюджет 944,6 472,4 472,2

ЯРОСЛАВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

11.10.2019 №1869

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «СОЦИАЛЬНАЯ

ПОДДЕРЖКА НАСЕЛЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 

НА 2020 – 2022 ГОДЫ»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, на основании постановления 
Администрации ЯМР от 16.09.2015 № 3078 «Об утверждении порядка разработки, реализации и 
эффективности муниципальных программ Ярославского муниципального района», Администрация 
района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить ведомственную целевую программу «Социальная поддержка населения Ярославско-
го муниципального района» на 2020 – 2022 годы» согласно приложению.

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР (Ю.С. Гри-
банова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в 
бюджете района на очередной финансовый год. 

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

ВРИО Главы
Администрации ЯМР   Н.Д.Степанов

ПРИЛОЖЕНИЕ   к постановлению  Администрации ЯМР
от 11.10.2019 №1869

ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА НАСЕЛЕНИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

НА 2020 - 2022 ГОДЫ

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Наименование про-
граммы:

Ведомственная целевая программа «Социальная поддержка населения 
Ярославского муниципального района» на 2020 - 2022 годы (далее – Про-

грамма)

Основание для раз-
работки

Бюджетный кодекс Российской Федерации, постановление Администрации 
ЯМР от 29.12.2016 № 1629 «Об утверждении стратегии социально-эконо-
мического развития Ярославского муниципального района до 2025 года»

Заказчик программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчик программы Управление труда и социальной поддержки населения Администрации 
Ярославского муниципального района

Исполнитель про-
граммы

Управление труда и социальной поддержки населения Администрации 
Ярославского муниципального Района

Управление образования Администрации ЯМР Администрация ЯМР

Координатор про-
граммы

Управление труда и социальной поддержки населения Администрации 
Ярославского муниципального района 

Цель программы

Реализация переданных государственных полномочий в сфере социальной 
поддержки населения, оказание социальной помощи, предоставление 

социального обслуживания, охраны труда и социально- трудовых отноше-
ний, установленных федеральным и региональным законодательством; 
реализация мер, направленных на повышение качества, адресности и 

доступности государственных услуг

Перечень разделов 
программы

1. Паспорт программы
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

3. Анализ и оценка проблемы
4. Цель и задачи программы

5. Перечень и описание программных мероприятий
6. Сведения о реализации объемов и источников финансирования по годам

7. Управление программой и контроль за ходом ее реализации
8. Целевые показатели Программы, методика оценки результативности и 

эффективности реализации Программы

Срок реализации 2020 – 2022 годы

Объемы и источники 
финансирования

Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе

2020 год 2021 год 2022 год

Федеральный бюджет 242099,5 119490,7 122608,8

Областной бюджет 595951,0 297975,6 297975,4

Местный бюджет 17388,0 5796,0 5796,0 5796,0

Итого по программе 855438,5 423262,3 426380,2 5796,0

Контроль за исполнени-
ем программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике

Основные ожидаемые 
результаты реализации 

программы

Поддержание социальной стабильности, последовательное повышение 
уровня жизни населения района, снижение социального неравенства и 
обеспечение полноценной социальной поддержки отдельных категорий 

жителей района

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Наименование ресурсов Единица из-
мерения

Потребность (тыс.руб.)

2020 г. 2021 г. 2022 г. всего

Материально-технические ресурсы - -

Трудовые ресурсы - - -

Финансовые ресурсы: тыс. руб. 423262,3 426380,2 5796,0 855438,5

 федеральный бюджет тыс. руб. 119490,7 122608,8 242099,5

- областной бюджет тыс. руб. 297975,6 297975,4 595951,0

- местный бюджет тыс. руб. 5796,0 5796,0 5796,0 17388,0
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3.

Доля граждан, удовлетворенных 
качеством и доступностью оказы-
ваемых муниципальных услуг и 

работ МУ КЦСОН ЯМР «Золотая 
осень» к общему количеству 

потребителей, участвующих в 
ежегодном опросе (%)

0,25 не менее 
80

не менее 
80

не менее 
80

не менее 
80

4.

Доля граждан, получивших до-
полнительные меры социальной 

поддержки от общей численности 
граждан, которым назначены 

меры социальной поддержки со-
гласно законодательства (%)

0,1 100 100 100 100

5.

Количество организаций, прини-
мающих участие в региональном 
этапе Всероссийского конкурса 

“Российская организация высокой 
социальной эффективности»

0,1 5 5 5 5

6.

Количество граждан участвующих 
в мероприятиях, посвященных к 
памятным и праздничным датам 

(чел. в год)

0,2 5000 5000 5000 5000

ИТОГО 1,0

Расчет результативности реализации программы (Р) производится по формуле:
(если показатель направлен на увеличение):
Р = ∑целевых показателей * (Xфакт ÷ Xплан)*100%,
(если показатель направлен на уменьшение):
Р = ∑ целевых показателей * (Xплан÷ Xфакт)*100%, где:
Х факт –– фактическое значение показателя;
Х план – плановое значение показателя;
При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации программы признается высо-

кой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.
Эффективность реализации программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 

соотнесения степени достижения основных целевых показателей программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),
где:
Р– показатель результативности реализации подпрограммы;
Fфакт – сумма финансирования подпрограммы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования подпрограммы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 
при значении:

от 75 до 85 процентов – средней,
свыше 85 процентов – высокой.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

11.10.2019 №1867

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ «СОЦИАЛЬНАЯ

ПОДДЕРЖКА НАСЕЛЕНИЯ В ЯРОСЛАВСКОМ 
МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ 

НА 2020 – 2022 ГОДЫ»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, на основании постановления 
Администрации ЯМР от 16.09.2015 № 3078 «Об утверждении порядка разработки, реализации и 
эффективности муниципальных программ Ярославского муниципального района», Администрация 
района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу «Социальная поддержка населения в Ярославском муни-
ципальном районе на 2020 – 2022 годы» согласно приложению.

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР (Ю.С. Гри-
банова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в 
бюджете района на очередной финансовый год. 

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

ВРИО Главы
Администрации ЯМР   Н.Д.Степанов

ПРИЛОЖЕНИЕ к постановлению Администрации ЯМР
от 11.10.2019 № 1867

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА НАСЕЛЕНИЯ 
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

НА 2020-2022 ГОДЫ» 

 

I. ПАСПОРТ
муниципальной программы Ярославского муниципального района

Наименование муници-
пальной программы

«Социальная поддержка населения в Ярославском муниципальном 
районе на 2020-2022 годы» (далее - Программа)

Ответственный испол-
нитель муниципальной 

программы

Управление труда и социальной поддержки населения Администрации 
ЯМР

Куратор муниципальной 
программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 

Сроки реализации муни-
ципальной программы 2020-2022 годы

Цель муниципальной 
программы

Реализация переданных государственных полномочий в сфере социаль-
ной поддержки населения, оказание социальной помощи, предоставление 
социального обслуживания, охраны труда и социально- трудовых отноше-

ний, установленных федеральным и региональным законодательством; 
реализация мер, направленных на повышение качества, адресности и 

доступности государственных услуг

Объёмы и источники 
финансирования муници-

пальной программы

Источники финанси-
рова ния

Объем финансирования, тыс. руб.

Всего
В том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет 242099,5 119490,7 122608,8 0,0

Областной бюджет 595951,0 297975,6 297975,4 0,0

Местный бюджет 18138,0 6046,0 6046,0 6046,0

ИТОГО 856188,5 423512,3 426630,2 6046,0

4.2

Расходы муниципаль-
ных районов на вы-

полнение полномочий 
РФ по осуществлению 
ежемесячной выпла-
ты в связи с рожде-

нием (усыновлением) 
первого ребенка

 2020- 
2022

УТ и 
СПН

Фед. 
бюджет 33904,4 16204,9 17699,5

Итого по задаче 4: 126805,8 62656,6 64150,2

в том числе

- федеральный бюджет 99864,4 49184,9 50679,5

-областной бюджет 26941,4 13470,4 13470,7

- местный бюджет

Задача 6. Выплаты отдельным категориям граждан, поддержка общественных организаций за счет 
средств района, проведение мероприятий

6.1

Организация и про-
ведение мероприятий 
к посвященных памят-

ным и праздничным 
датам

2020-
2022

УТ и 
СПН

Местный 
бюджет 1155,0 385,0 385,0 385,0

6.2

Расходы на финансо-
вую поддержку неком-
мерческих социально 

ориентированных 
организаций 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Местный 
бюджет 900,0 300,0 300,0 300,0

6.3

Доплаты к пенсиям 
государственных 

служащих субъектов 
Российской Федера-
ции и муниципальных 

служащих

2020-
2022

Админи-
страция 

ЯМР

Местный 
бюджет 13500,0 4500,0 4500,0 4500,0

6.4

Выплаты почетным 
гражданам Ярослав-

ского муниципального 
района

2020-
2022

Админи-
страция 

ЯМР

Местный 
бюджет 1530,0 510,0 510,0 510,0

6.5

Единовременное 
денежное поощрение 
лицам награжденным 

почетным знаком 
за заслуги перед 

Ярославским муници-
пальным районом

2020-
2022

Админи-
страция 

ЯМР

Местный 
бюджет 150,0 50,0 50,0 50,0

Итого по задаче 6 17235,0 5745,0 5745,0 5745,0

в.том числе:

- федеральный бюджет

-областной бюджет

- местный бюджет 17235,0 5745,0 5745,0 5745,0

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ, в 
том числе: 855438,5 423262,3 426380,2 5796,0

- федеральный бюджет 242099,5 119490,7 120608,8

-областной бюджет 595951,0 297975,6 297975,4

- местный бюджет 17388,0 5796,0 5796,0 5796,0

 
6. Сведения о распределении объемов и источников Финансирования по годам

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе

2020 год 2021 год 2022 год

Федеральный бюджет 242099,5 119490,7 122608,8

Областной бюджет 595951,0 297975,6 297975,4

Местный бюджет 17388,0 5796,0 5796,0 5796,0

Итого по программе 855438,5 423262,3 426380,2 5796,0

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации.
Управление Программой осуществляется заместителем Главы Администрации ЯМР по социаль-

ной политике, который осуществляет непосредственный контроль за ее реализацией и несет ответ-
ственность за эффективность и результативность Программы.

Общая координация и текущий контроль за ходом реализации Программы осуществляется управ-
лением труда и социальной поддержки населения Администрации Ярославского муниципального 
района.

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий Програм-
мы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляется путем:
- координации действий всех исполнителей Программы;
- ежегодного уточнения затрат по программным мероприятиям и состава исполнителей;

- обеспечения эффективного и целевого использования финансовых средств, качества прово-
димых мероприятий, выполнения срока реализации;

- предоставления в установленном порядке отчетов о ходе реализации Программы.

8. Целевые показатели Программы, методика оценки результативности
и эффективности реализации Программы

№ 
п/п Наименование показателя

Значение 
весового 
коэффи-
циента

Базовое 
значение на 
01.01.2020

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1 2 3 6 7 8

1.

Доля граждан, получивших 
денежные выплаты, пособия, 

компенсации, субсидии от общей 
численности граждан, которым 

назначены меры социальной под-
держки согласно федерального 
и регионального законодатель-

ства (%)

0,25 100 100 100 100

2.

Доля обоснованных жалоб, 
поступивших по вопросу оказания 

государственных услуг от 
общего количества граждан, 

которым представлены услуги в 
сферах социальной поддержки 

населения, оказания социальной 
помощи, охраны труда и социаль-

но-трудовых отношений, опеки 
и попечительства в отношении 
совершеннолетних граждан (%)

0,1 0,01 0,01 0,01 0,01

1.15

Расходы на еже-
месячную денежную 
выплату, назначае-
мую при рождении 

третьего ребенка или 
последующих детей 
до достижения ре-

бенком возраста трех 
лет, в части расходов 
по доставке выплат 

получателям

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 1420,0 710,0 710,0

1.16

Расходы на компен-
сацию отдельным 

категориям граждан 
оплаты взноса на 

капитальный ремонт 
общего имущества 
в многоквартирном 
доме в части рас-
ходов по доставке 

выплат получателям

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 26,0 13,0 13,0

Итого по задаче 1 519113,3 258745,0 260368,3

в том числе:

- федеральный бюджет 142235,1 70305,8 71929,3

- областной бюджет 376878,2 188439,2 188439,0

- местный бюджет

Задача 2. Организация и предоставление социальных услуг населению района

2

Предоставление 
субсидии государ-

ственным бюджетным 
учреждениям 

социального обслу-
живания Ярославской 
области – всего в том 

числе:

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 184767,2 92383,6 92383,6

2.1

- субсидии на финан-
совое обеспечение 

выполнения государ-
ственных заданий

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 182391,8 91195,9 91195,9

2.2 - субсидии на иные 
цели 

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 2375,4 1 187,7 1 187,7

Итого по задаче 2 184767,2 92383,6 92383,6

в.том числе:

- федеральный бюджет

- областной бюджет 184767,2 92383,6 92383,6

- местный бюджет

Задача 3. Социальная защита отдельных категорий граждан

3.1

Оказание социальной 
помощи семьям с 

детьми – всего в том 
числе:

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 3783,4 1891,7 1891,7

3.1.1

- малоимущим 
семьям, имеющим 

несовершеннолетних 
детей, и семьям с 

детьми, оказавшимся 
в трудной жизненной 

ситуации

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 2067,0 1033,5 1033,5

3.1.2

- на единовременную 
выплату к началу 
учебного года на 

детей из малоимущих 
семей, обучающихся 
в образовательных 

учреждениях

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 1716,4 858,2 858,2

3.2

Оплата услуг по осво-
бождению от оплаты 
стоимости проезда 

детей из многодетных 
семей, обучающихся 
в общеобразователь-

ных учреждениях

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 417,8 208,9 208,9

3.3

Расходование суб-
венции на оказание 
социальной помощи 
отдельным категори-
ям граждан – всего, в 

том числе:

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 3315,4 1632,2 1632,2 51,0

3.3.1

- инвалидам на 
санаторно-курортное 
лечение по медицин-

ским показаниям

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 1500,0 750,0 750,0

3.3.2
- гражданам, ока-

завшимся в трудной 
жизненной ситуации

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 1475,8 737,9 737,9

Местный 
бюджет 153,0 51,0 51,0 51,0

3.3.3

- приобретение 
подарков инвалидам 

и участникам ВОВ 
1941-1945гг.

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 186,6 93,3 93,3

3.4

Освобождение от 
оплаты стоимости 

проезда лиц, находя-
щихся под диспансер-
ным наблюдением в 

связи с туберкулезом, 
и больных туберку-

лезом

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 0,6 0,3 0,3

Итого по задаче 3: 7517,2 3733,1 3733,1 51,0

в том числе

- федеральный бюджет

- областной бюджет 7364,2 3682,1 3682,1

- местный бюджет 153,0 51,0 51,0 51,0

Задача 4. Региональный проект «финансовая поддержка семей при рождении детей»

4.1

Расходы на ежеме-
сячную денежную вы-
плату, назначаемую 
при случае рождения 

третьего ребенка 
или последующих 

детей до достижения 
ребенком возраста 

трех лет

2020-
2022

УТ и 
СПН

Обл. 
бюджет 26941,4 13470,7 13470,7

Фед. 
бюджет 65960,0 32980,0 32980,0
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Ответственный 
исполнитель 

 Управление труда и социальной поддержки населения Администрации Ярос-
лавского муниципального района Ярославской области.

Цель(и) 
Предупреждение и профилактика травматизма, профессиональной заболе-
ваемости, улучшение условий труда и здоровья работников муниципальных 

учреждений.

Задача(и) 

1.Нормативно - правовое и методическое обеспечение условий и охраны 
труда.

2. Обеспечение условий и охраны труда. 
2.1. Организационно-техническое обеспечение условий и охраны труда.

2.2. Санитарно-гигиенические и лечебно-профилактические мероприятия.
2.3. Организация обучения требованиям охраны труда.

2.4. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда.

Целевые показатели

- Число погибших в результате несчастных случаев на производстве (чел. в 
год)

-Число пострадавших в результате несчастных случаев на производстве (чел. 
в год)

- Доля работников, прошедших медицинское обследование, к общему числу 
работников ( %.).

Нормативный право-
вой акт, утвердив-
ший подпрограмму

постановление Администрации Ярославского муниципального района от

Электронный 
адрес размещения 

подпрограммы в ин-
формационно- теле-
коммуникационной 

сети «Интернет»

http://yamo.adm.yar.ru/ekon/ekon3.php

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

11.10.2019 №1868

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ
ПРОГРАММЫ «УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ

ТРУДА В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ
НА 2020-2022 ГОДЫ»

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации и Законом Ярославской области от 
30 июня 2003 г. № 32-з «Об охране труда в Ярославской области», в целях дальнейшего совершен-
ствования работы по улучшению условий и охраны труда в организациях Ярославского муниципаль-
ного района, Администрация района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Улучшение условий и охраны 
труда в Ярославском муниципальном районе на 2020-2021 годы».

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР 
(Ю.С.Грибанова) осуществлять финансирование программы в пределах средств, предусмотренных 
в бюджете района на очередной финансовый год.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 
ЯМР по социальной политике Е.В.Мартышкину.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

ВРИО Главы 
Администрации ЯМР   Н.Д.Степанов 

 

УТВЕРЖДЕНА  постановлением Администрации ЯМР
 от 11.10.2019 № 1868

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА 
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ 

НА 2020 - 2022 ГОДЫ» 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Наименование про-
граммы

Муниципальная целевая программа «Улучшение условий и охраны труда 
в Ярославском муниципальном районе» на 2020-2022 годы» (далее - Про-

грамма)

Основания для раз-
работки 

Трудовой кодекс Российской Федерации. 
Бюджетный кодекс Российской Федерации.

Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в РФ».

Закон Ярославской области от 30 июня 2003 г. № 32-з «Об охране труда в 
Ярославской области».

Постановление Администрации ЯМР от 29.12.2016 № 1629 «Об утверж-
дении стратегии социально-экономического развития Ярославского 

муниципального района до 2025 года».

Заказчик программы Администрация Ярославского муниципального района Ярославской 
области

Разработчик программы Управление труда и социальной поддержки населения Администрации 
Ярославского муниципального района Ярославской области

Ответственный испол-
нитель программы 

Управление труда и социальной поддержки населения Администрации 
Ярославского муниципального района Ярославской области

Координатор про-
граммы 

Начальник управления труда и социальной поддержки населения Админи-
страции ЯМР 

Цель программы 
Предупреждение и профилактика травматизма, профессиональной заболе-
ваемости, улучшение условий труда и здоровья работников муниципальных 

учреждений

Перечень разделов 
программы

1. Паспорт программы
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

3. Анализ и оценка проблемы
4. Цель и задачи программы

5. Перечень и описание программных мероприятий
6. Сведения о реализации объемов и источников финансирования по годам

7. Управление программой и контроль за ходом ее реализации
8. Целевые показатели Программы, методика оценки результативности и 

эффективности реализации программы

Сроки реализации 2020 - 2022 годы

Объемы и источники 
финансирования 

Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе

2020 год 2021год 2022 год

Местный бюджет 750,0 250,0 250,0 250,0

Итого по программе 750,0 250,0 250,0 250,0

Контроль за исполнени-
ем программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 

Основные ожидаемые 
результаты реализации 

программы 

- снижение числа погибших в результате несчастных случаев на произ-
водстве (чел.)

- снижение числа пострадавших в результате несчастных случаев на про-
изводстве (чел.)

- увеличение доли работников, прошедших медицинское обследование, к 
общему числу работников ( %.)

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Доля граждан, получивших до-
полнительные меры социальной 

поддержки от общей численности 
граждан, которым назначены меры 

социальной поддержки согласно 
законодательства (%)

% 100 100 100 100

Количество организаций, при-
нимающих участие в региональном 

этапе Всероссийского конкурса 
«Российская организация высокой 
социальной эффективности» (шт.)

шт. 5 5 5 5

Количество граждан участвующих 
в мероприятиях, посвященных к 
памятным и праздничным датам 

(чел. в год)

чел. в год 5000 5000 5000 5000

МЦП « Улучшение условий и охраны труда», на 2020-2022 годы в новой редакции

Число погибших в результате не-
счастных случаев на производстве чел 1 0 0 0

Доля работников, прошедших 
медицинское обследование, к 

общему числу работников
% 40 40 50 60

V.  Ресурсное обеспечение Программы

2020 год 2021 год 2022год

1 2 3 4 5

МП «Социальная поддержка населения в Ярославском муниципальном районе на 2020-2022 годы»

ВЦП «Социальная поддержка населения ЯМР» 
на 2020-2022 годы 855438,5 423262,3 426380,2 5796,0

- районный бюджет 17388,0 5796,0 5796,0 5796,0

- бюджет поселений

- областной бюджет 595951,0 297975,6 297975,4 0,0

- федеральный бюджет 242099,5 119490,7 122608,8 0,0

- внебюджетные источники

МЦП Улучшение условий и охраны труда в 
Ярославском муниципальном районе на 2020-

2022 годы»
750,0 250,0 250,0 250,0

- районный бюджет 750,0 250,0 250,0 250,0

- бюджет поселений

- областной бюджет

- федеральный бюджет

- внебюджетные источники

Итого по муниципальной программе 856188,5 423512,3 426630,2 6046,0

- районный бюджет 18138,0 6046,0 6046,0 6046,0

- бюджет поселений

- областной бюджет 595951,0 297975,6 297975,4 0

- федеральный бюджет 242099,5 119490,7 122608,8 0

- внебюджетные источники

VI. Основные сведения о подпрограммах, входящих в Программу

Наименование под-
программы

ВЦП «Социальная поддержка населения Ярославского муниципального 
района на 2020-2022 годы

Срок реализации 2020-2022

Ответственный 
исполнитель 

Управление труда и социальной поддержки населения Администрации 
Ярославского муниципального района

Цель(и) 

Реализация переданных государственных полномочий в сфере социальной 
поддержки населения, оказание социальной помощи, предоставление со-

циального обслуживания, охраны труда и социально- трудовых отношений, 
установленных федеральным и региональным законодательством; реализа-
ция мер, направленных на повышение качества, адресности и доступности 

государственных услуг

Задача(и) 

1. Исполнение публичных обязательств района по предоставлению выплат, 
пособий, компенсаций.

2. Организация и предоставление социальных услуг населению района.
3. Социальная защита отдельных категорий граждан.

4. Содействие организации безопасных условий трудовой деятельности и 
охраны труда, развитию социального партнерства.

5. Реализация региональной программы «Социальная поддержка пожилых 
граждан в Ярославской области

6. Выплаты отдельным категориям граждан, поддержка общественных 
организаций за счет средств района, проведение мероприятий. 

Целевые показатели

- доля граждан, получивших денежные выплаты, пособия, компенсации, суб-
сидии от общей численности граждан, которым назначены меры социальной 

поддержки согласно федерального и регионального законодательства
- доля обоснованных жалоб, поступивших по вопросу оказания государствен-

ных услуг от общего количества граждан, которым представлены услуги в 
сферах социальной поддержки населения, оказания социальной помощи, 
охраны труда и социально-трудовых отношений, опеки и попечительства в 

отношении совершеннолетних граждан,
- доля граждан, удовлетворенных качеством и доступностью оказываемых 
муниципальных услуг и работ МУ КЦСОН ЯМР «Золотая осень» к общему 

количеству потребителей, участвующих в ежегодном опросе (%)
- доля граждан, получивших дополнительные меры социальной поддержки 
от общей численности граждан, которым назначены меры социальной под-

держки согласно законодательства (%)
- количество организаций, принимающих участие в региональном этапе 
Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной 

эффективности»
- количество граждан участвующих в мероприятиях, посвященных к памят-

ным и праздничным датам (чел. в год)

Нормативный 
правовой акт, 

утвердивший под-
программу

постановление Администрации Ярославского муниципального района 

Электронный 
адрес размещения 

подпрограммы в ин-
формационно- теле-
коммуникационной 

сети «Интернет»

http://yamo.adm.yar.ru/ekon/ekon3.php

Наименование под-
программы

Муниципальная целевая программа «Улучшение условий и охраны труда в 
Ярославском муниципальном районе на 2020 – 2022»

Срок реализации 2020-2022

Перечень целевых 
программ и основных 

мероприятий, входящих 
в состав муниципальной 

программы

«Социальная поддержка населения 
Ярославского муниципального 
района» на 2020-2022 годы» Управление труда и социальной 

поддержки населения Администра-
ции ЯМР«Улучшение условий и охраны труда 

в Ярославском муниципальном 
районе на 2020-2022 годы»

II. Общая характеристика сферы реализации Программы

Одним из важнейших направлений социальной политики является последовательное повышение 
уровня жизни населения и снижение социального неравенства, обеспечение всеобщей доступности 
основных социальных благ. При отказе от традиционно сложившегося уравнительного предоставле-
ния социальных гарантий и льгот учитываются категории граждан, которые по своему физическому, 
возрастному состоянию лишены возможности самообеспечения. В основу социальной поддержки 
населения положен принцип адресной направленности социальной помощи с учетом нуждаемости, 
сутью которой является сосредоточение муниципальных ресурсов на удовлетворении потребностей 
тех, кто наиболее в них нуждается. 

Реализация Программы позволит решать проблемы незащищенных категорий населения на ос-
нове системных мероприятий, направленных на улучшение социально-экономического положения 
населения, нуждающегося в социальной поддержке, повышение качества и расширение объема 
услуг, предоставляемых населению, улучшение организации социальной помощи незащищенным 
категориям населения района, а также увеличение численности участников социально-значимых 
мероприятий и их самореализации в социальной жизни района.

Создание безопасных условий труда на каждом рабочем месте, снижение уровня производствен-
ного травматизма, переход в сфере охраны труда к управлению профессиональными рисками, 
экономическая мотивация улучшения работодателем условий труда, снижение доли рабочих мест 
с тяжелыми, вредными или опасными условиями труда является одной из важных социально – эко-
номических проблем.

В современных условиях резко обостряются проблемы трудовых прав граждан, которые работают 
в неблагоприятных условиях труда. Многие организации размещены в неприспособленных помеще-
ниях, имеют высокую степень изношенности основных фондов, используют морально устаревшее 
оборудование. 

Проблемы системы управления охраной труда оборачиваются серьезными финансовыми потеря-
ми в системе обязательного социального страхования.

Кроме того, в условиях, когда участники производственного процесса отдают предпочтение эко-
номической выгоде (работодатель – получению прибыли, работники – более высокому заработку 
за счет доплат за вредные условия труда), на второй план уходят вопросы по улучшению условий 
и охраны труда, и вопросы своевременного устранения нарушений требований действующего тру-
дового законодательства.

Все эти факторы способствуют возникновению производственного травматизма, а нездоровые 
условия труда создают предпосылки для профессиональных заболеваний.

Таким образом, разработка Программы определяется следующими факторами:
• исполнением требований действующего законодательства Российской Федерации по вопросам 

охраны труда,
• невозможностью решения проблемы улучшения условий и охраны труда силами отдельного хо-

зяйствующего субъекта без поддержки со стороны Администрации Ярославского муниципального 
района и иных субъектов системы управления охраной труда. 

Для решения поставленных проблем в Ярославском муниципальном районе реализуются ВЦП 
«Социальная поддержка населения Ярославского муниципального района» на 2020-2022 годы, 
«Улучшение условий и охраны труда в Ярославском муниципальном районе» на 2020-2022 годы 
которые являются подпрограммами данной Программы.

III. Приоритеты государственной политики в сфере реализации Программы и ожидаемые конеч-
ные результаты

Расходные обязательства Ярославского муниципального района в сфере социальной поддержки, 
социальной защиты и социального обслуживания населения, охраны труда определяются следую-
щими нормативными правовыми актами:

Бюджетный кодекс Российской Федерации;
Трудовым кодексом Российской Федерации;
федеральными законами:
- от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах»;
 - от 2 августа 1995 года № 122-ФЗ «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста 

и инвалидов»;
 - от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
 - от 10 декабря 1995 года № 195-ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в Рос-

сийской Федерации»;
 - от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»;
 - от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федера-

ции»;
 - от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и право-

нарушений несовершеннолетних»;
 - от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»;
 - от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (предста-

вительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;
законами Ярославской области:
- от 30 июня 2003 г. № 32-з «Об охране труда в Ярославской области»; 
- от 8 мая 2003 г. № 21-з «О социальном партнерстве в Ярославской области»;
- от 3 ноября 2005 г. № 60-з «О социальном обслуживании населения Ярославской области»;
- от 9 ноября 2007 г. № 70-з «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и по-

печительству»;
- от 24 ноября 2008 г. № 56-з «О наделении органов местного самоуправления отдельными госу-

дарственными полномочиями Российской Федерации»;
- от 19 декабря 2008 г. № 65-з «Социальный кодекс Ярославской области»;
постановлениями Администрации ЯМР:
- от 29.12.2016 № 1629 «Об утверждении стратегии социально-экономического развития Ярослав-

ского муниципального района до 2025 года».
Реализация Программы позволит решать проблемы незащищенных категорий населения на ос-

нове системных мероприятий, направленных на улучшение социально-экономического положения 
населения, нуждающегося в социальной поддержке, повышение качества и расширение объема 
услуг, предоставляемых населению, улучшение организации социальной помощи незащищенным 
категориям населения района, а также увеличение численности участников социально-значимых 
мероприятий и их самореализации в социальной жизни.

IV. Цель и целевые показатели Программы

Цель – реализация переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки, со-
циальной защиты и социального обслуживания населения, охраны труда, установленных федераль-
ным и региональным законодательством; реализация мер, направленных на повышение качества, 
адресности и доступности государственных услуг. 

Целевые показатели

Наименование показателя Единица 
измерения

Значение показателя

базовое на 
01.01.2020

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

плановое плановое плановое

1 2 3 4 5 6

МП «Социальная поддержка населения в Ярославском муниципальном районе на 2020-2022 годы»

Доля граждан, получивших 
денежные выплаты, пособия, 

компенсации, субсидии от общей 
численности граждан, которым 

назначены меры социальной под-
держки согласно федерального и 
регионального законодательства

% 100 100 100 100

Число пострадавших в результате 
несчастных случаев на произ-

водстве (чел.)* 
Чел. 8 8 6 5

ВЦП «Социальная поддержка населения Ярославского муниципального района» на 2020-2022 годы

Доля обоснованных жалоб, по-
ступивших по вопросу оказания 

государственных услуг от общего 
количества граждан, которым 
представлены услуги в сферах 

социальной поддержки населения, 
оказания социальной помощи, ох-
раны труда и социально-трудовых 
отношений, опеки и попечитель-

ства в отношении совершеннолет-
них граждан 

% 0,01 0,01 0,01 0,01

Доля граждан, удовлетворенных 
качеством и доступностью оказы-
ваемых муниципальных услуг и 

работ МУ КЦСОН ЯМР «Золотая 
осень» к общему количеству 

потребителй, участвующих в еже-
годном опросе (%)

% Не менее 
80

Не менее 
80

Не менее 
80

Не менее 
80
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ЯРОСЛАВСКИЙ АГРОКУРЬЕР
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17 ОКТЯБРЯ 2019 ГОДА ДЕЛОВОЙ ВЕСТНИК

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением
Администрации ЯМР
от 11.10.2019 № 1860

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

«КОМПЛЕКСНАЯ ПРОГРАММА 
МОДЕРНИЗАЦИИ И РЕФОРМИРОВАНИЯ 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА 
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 

НА 2020-2022 ГОДЫ 
 
1. Паспорт Программы

Наименование Про-
граммы

Муниципальная целевая программа «Комплексная программа модерниза-
ции и реформирования жилищно-коммунального хозяйства Ярославского 

муниципального района» на 2020-2022 годы (далее - Программа)

Основания для раз-
работки

постановление Правительства Ярославской области от 23 июня 2014 г. № 
593-п «Об утверждении государственной программы Ярославской области 
«Обеспечение качественными коммунальными услугами населения Ярос-
лавской области» на 2014 - 2020 годы» (с изменениями и дополнениями)

Заказчик Программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчик Про-
граммы

Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр раз-
вития» Ярославского муниципального района

Исполнители Про-
граммы

Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр раз-
вития» Ярославского муниципального района

Цель Программы 

Улучшение жилищных условий населения Ярославского муниципального 
района путем газификации и повышения уровня теплоснабжения. Обе-
спечение эффективного, качественного и надежного ресурсоснабжения 

при оказании коммунальных услуг.

Перечень разделов 
Программы

1. Паспорт Программы.
2. Общая потребность в ресурсах.

3. Анализ и оценка проблемы.
4. Цель и задачи Программы.

5. Перечень и описание программных мероприятий.
6. Сведения о распределении объемов и источников финансирования по 

годам
7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации.

8. Целевые показатели программы и методика оценки результативности и 
эффективности реализации программы

Срок реализации 2020 – 2022 годы

Объемы и источники 
финансирования

Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет 79 099,50 79 099,50

Местный бюджет 92 170,41 36 658,17 29 691,97 25 820,27

Внебюджетные ис-
точники

Итого по программе 171 269,91 115 757,67 29 691,97 25 820,27

Контроль за исполнени-
ем Программы

Контроль за исполнением программы возложить на первого заместителя 
Главы Администрации ЯМР 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 

- количество газифицированных домов в индивидуальном жилом фонде 
ЯМР –5460;

- протяженность магистральных и распределительных газопроводов в 
индивидуальном жилом фонде – 

 315 км;
- количество котельных, переведенных на газообразный вид топлива - 26;

- доля обоснованных жалоб потребителей на качество коммунальных услуг 
в общем объёме жалоб, поступивших в Администрацию Ярославского 

района – 20,1 %.

2. Общая потребность в ресурсах

Наименование ресурсов Единица 
измерения

Потребность

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6

Финансовые ресурсы тыс. руб. 171 269,91 115 757,67 29 691,97 25 820,27

- федеральный бюджет тыс. руб

- областной бюджет тыс. руб. 79 099,50 79 099,50

- местный бюджет тыс. руб. 92 170,41 36 658,17 29 691,97 25 820,27

- внебюджетные источники тыс. руб.

Ресурсное обеспечение реализации Программы может быть скорректировано в течение периода 
ее действия с учетом особенностей реализации федеральных, областных, ведомственных программ 
и механизмов, на которых она базируется, а также с учетом ежегодного утверждения бюджетов 
Ярославской области и Ярославского муниципального района на очередной финансовый год.

Финансирование Программы осуществляется в пределах средств, предусмотренных Законом 
Ярославской области «Об областном бюджете» и бюджетом Ярославского муниципального района.

3. Анализ и оценка проблемы

Жилищно-коммунальное хозяйство (ЖКХ) является одной из ключевых сфер национальной эко-
номики, обеспечивающей население жизненно важными услугами, а промышленность, сельское хо-
зяйство и другие отрасли – необходимыми ресурсами для производственной деятельности (электро-
энергией, теплом, водой и др.).

Поэтому устойчивое функционирование ЖКХ – это одна из основ социальной безопасности и 
стабильности в обществе.

Однако жилищно-коммунальное хозяйство России долгое время находилось в кризисном состоя-
нии, являясь одним из главных источников социальной напряжённости в обществе. 

Высокий уровень износа основных фондов, аварийности, ежегодный рост тарифов без суще-
ственного повышения качества предоставляемых услуг, значительные непроизводительные потери 
коммунальных ресурсов – это далеко не полный перечень проблем российского ЖКХ.

Данные обстоятельства особенно актуальны для сельских территорий, имеющих узкую зону 
обслуживания и низкую платёжеспособность конечного потребителя. Организации ЖКХ в боль-
шинстве своём являются убыточными и непривлекательными для частного инвестирования. Ин-
женерная инфраструктура находится в критическом состоянии, затраты на оказание услуг в разы 
превышают аналогичные показатели в городской местности, однако покрыть потребность в финан-
совых ресурсах для проведения её полноценной модернизации за счёт конечного потребителя не 
представляется возможным.

При этом причины кризисного состояния жилищно-коммунального хозяйства кроются не только в 
его хроническом недофинансировании на протяжении последних десятилетий, но и неэффективной 
системе управления.

ЖКХ Ярославского муниципального района на сегодняшний день включает в себя следующие 
основные категории коммунальной инфраструктуры:

- 38 котельных;
- 166,99 километров тепловых сетей,
- 193,43 километр водопроводных сетей,
- 162,96 километров канализационных сетей;
- 275,2 километров газовых сетей.

Общая площадь обслуживаемого жилищного фонда составляет более 2 351,16 тыс. квадратных 
метров, из которого около 92 процентов находится в частной собственности. 

Потребителям района ежегодно реализуется почти 220 тыс. Гкал тепловой энергии, 98,03 млн. 

2.3.1

Организация обучения 
требованиям охраны 

труда руководителей и 
специалистов подраз-

делений Администрации 
ЯМР ЯО

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР; 
Об-

учающие 
органи-
зации

Бюд-
жет 

района
60,0 20,0 20,0 20,0

Итого по разделу 60,0 20,0 20,0 20,0 

2.4. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда

2.4.1

Проведение ежегодного 
всероссийского смотра-
конкурса «Российская 
организация высокой 

социальной эффектив-
ности» на районном 

уровне с представле-
нием победителей на 

областной уровень

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР

Бюд-
жет 

района
150,0 50,0 50,0 50,0

Итого по разделу 
Бюд-
жет 

района
150,0 50,0 50,0 50,0

ИТОГО по программе 
Бюд-
жет 

района
 750,0 250,0 250,0 250,0

Список сокращенных обозначений:
УТ и СПН Администрации ЯМР - Управление труда и социальной поддержки населения Админи-

страции Ярославского муниципального района.

6. Сведения о распределении объемов и источников
финансирования по годам

Наименование ресурсов Единица 
измерения

Потребность (тыс.руб.)

2020 г. 2021 г. 2022 г. всего

Трудовые ресурсы - - - - -

Финансовые ресурсы: тыс. руб. 250,0 250,0 250,0 750,0 

- областной бюджет тыс. руб. - - - -

- местный бюджет тыс. руб. 250,0 250,0 250,0 750,0

 

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Общий контроль за реализацией программы осуществляет заместитель Главы Администрации 
ЯМР по социальной политике.

Исполнитель программы осуществляет:
- периодический мониторинг и анализ выполнения мероприятий Программы;
- рассмотрение результатов указанного мониторинга, принятие корректирующих решений и вне-

сение изменений в мероприятия Программы (при необходимости);
- представление отчетности в установленном порядке;
- участие в проведении экспертных проверок хода реализации мероприятий Программы на пред-

мет целевого использования средств.
8. Целевые показатели Программы, методика оценки результативности и эффективности реали-

зации Программы

Целевые показатели

№ 
п/п Наименование показателя

Базовое на 
01.01. 2020

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

Х факт. Х план. Х план Х план

1
 Число погибших в результате не-
счастных случаев на производстве 

(чел. в год.)
1 0 0 0

2
Число пострадавших в результате 

несчастных случаев на производстве 
(чел. в год)

8 8 6 5

3
Доля работников, прошедших 

медицинское обследование, к общему 
числу работников (%).

40 40 50 60

Эффективность реализации Программы оценивается исполнителем Программы в установленные 
сроки отчётности путём соотнесения степени достижения целевых показателей Программы с уров-
нем её финансирования.

Расчет результативности реализации программы (Р) производится по формуле 
(если показатель направлен на увеличение):
Р = ∑целевых показателей * (Xфакт÷ Xплан)*100%, 
(если показатель направлен на уменьшение):
Р = ∑ целевых показателей * (Xплан÷ Xфакт)*100%, где:
Х факт –– фактическое значение показателя;
Х план – плановое значение показателя;
 При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации программы признается вы-

сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.

Эффективность реализации программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 
соотнесения степени достижения основных целевых показателей программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),

где:
Р– показатель результативности реализации подпрограммы;
Fфакт – сумма финансирования подпрограммы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования подпрограммы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 
при значении 

от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.10.2019 №1860

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ 
ПРОГРАММЫ «КОМПЛЕКСНАЯ ПРОГРАММА 

МОДЕРНИЗАЦИИ И РЕФОРМИРОВАНИЯ 
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 
НА 2020-2022 ГОДЫ 

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация района п о с т 
а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Комплексная программа мо-
дернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства Ярославского муниципального 
района» на 2020-2022 годы

2 Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР 
(Ю.С.Грибанова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмо-
тренных в бюджете района на очередной финансовый год.

4. Контроль за исполнением постановления возлагаю на себя. 
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

ВРИО Главы 
Администрации ЯМР       Н.Д. Степанов 

Наименование ресурсов Единица 
измерения

Потребность (тыс. руб.)

2020 г 2021 г 2022 г всего

Трудовые ресурсы - - - - -

Финансовые ресурсы: тыс. руб. 250,0 250,0 250,0 750,0

- областной бюджет тыс. руб. - - - -

- местный бюджет тыс. руб. 250,0 250,0 250,0 750,0

3. Анализ и оценка проблемы

Создание безопасных условий труда на каждом рабочем месте, снижение уровня производствен-
ного травматизма, переход в сфере охраны труда к управлению профессиональными рисками, 
экономическая мотивация улучшения работодателем условий труда, снижение доли рабочих мест 
с тяжелыми, вредными или опасными условиями труда является одной из важных социально – эко-
номических проблем.

В современных условиях резко обостряются проблемы трудовых прав граждан, которые работают 
в неблагоприятных условиях труда. Многие организации размещены в неприспособленных помеще-
ниях, имеют высокую степень изношенности основных фондов, используют морально устаревшее 
оборудование. 

Проблемы системы управления охраной труда оборачиваются серьезными финансовыми потеря-
ми в системе обязательного социального страхования.

 Кроме того, в условиях, когда участники производственного процесса отдают предпочтение эко-
номической выгоде (работодатель – получению прибыли, работники – более высокому заработку 
за счет доплат за вредные условия труда), на второй план уходят вопросы по улучшению условий 
и охраны труда, и вопросы своевременного устранения нарушений требований действующего тру-
дового законодательства.

 Все эти факторы способствуют возникновению производственного травматизма, а нездоровые 
условия труда создают предпосылки для профессиональных заболеваний.

Таким образом, разработка Программы определяется следующими факторами:
• исполнением требований действующего законодательства Российской Федерации по вопросам 

охраны труда,
• невозможностью решения проблемы улучшения условий и охраны труда силами отдельного хо-

зяйствующего субъекта без поддержки со стороны Администрации Ярославского муниципального 
района и иных субъектов системы управления охраной труда. 

4. Цель и задачи Программы

Целью программы является:
 Предупреждение и профилактика травматизма, профессиональной заболеваемости, улучшение 

условий труда и здоровья работников муниципальных учреждений.
Для решения поставленной цели необходимо выполнить следующие задачи:
1.Нормативно - правовое и методическое обеспечение условий и охраны труда.
2. Обеспечение условий и охраны труда
2.1. Организационно-техническое обеспечение условий и охраны труда. 
2.2. Санитарно-гигиенические и лечебно-профилактические мероприятия. 
2.3. Организация обучения требованиям охраны труда. 
2.4. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда.
5. Перечень и описание программных мероприятий

№ п/п Программные меро-
приятия

Сроки 
ис-

пол-
нения

Исполни-
тель

Ис-
точник 
финан-
сиро-
вания

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего
в т.ч. по годам

2020 2021 2022

Цель: предупреждение и профилактика травматизма, профессиональной заболеваемости, улучшение 
условий труда и здоровья работников муниципальных учреждений

Задача 1. Нормативно - правовое и методическое обеспечение условий и охраны труда 

1.1.

Осуществление взаи-
модействия с ДТ и СПН 

ЯМР по нормативно-
правовым и методиче-

ским вопросам

2020-
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР

1.2.

Информирование пред-
приятий и организаций 
всех форм собствен-

ности о действующих и 
вводимых нормативных 

правовых актах Рос-
сийской Федерации в 
сфере охраны труда

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР

Итого по задаче 1. 0,0 0,0 0,0 0,0

Задача 2. Обеспечение условий и охраны труда

2.1. Организационно-техническое обеспечение условий и охраны труда

2.1.1

Организация работы 
координационного 
совета по охране и 

условиям труда

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР

2.1.2.

Организационно - 
методическая помощь 

работодателям и 
службам охраны труда 

организаций района

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР

2.1.3.

Участие в работе комис-
сий по расследованию 
несчастных случаев на 
производстве органи-
заций и предприятий 

района

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР; 
Про-

фсоюзы 
района

2.1.4.

Взаимодействие 
участников управления 

охраной труда, про-
ведение совместных 
проверок состояния 

условий и охраны труда 
в организациях, семина-

ров, совещаний

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР; 
Про-

фсоюзы 
района.

2.1.5.

Организация про-
ведения специальной 

оценки условий труда в 
подразделениях Адми-

нистрации ЯМР ЯО

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР;

Бюд-
жет 

района
300,0 100,0 100,0 100,0 

2.1.6.

Проведение уведоми-
тельной регистрации 
коллективных догово-
ров организаций ЯМР

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР

Итого по разделу 300,0 100,0 100,0 100,0

2.2. Санитарно-гигиенические и лечебно-профилактические мероприятия

2.2.1.

Проведение периоди-
ческих медицинских 

осмотров (обследова-
ний) работников подраз-
делений Администрации 

ЯМР ЯО

2020- 
2022

УТ и 
СПН 

Админи-
страции 

ЯМР

Бюд-
жет 

района
240,0 80,0 80,0 80,0

Итого по разделу 240,0 80,0 80,0 80,0

2.3.Организация обучения требованиям охраны труда 
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1.3.1

Государ-
ственная 
оплата 

сервитутов

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 30,00 30,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

Итого по подзадаче 1.3.  30,00 0,00 0,00 30,00

в том числе  

- федеральный бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет  30,00 0,00 00,00 30,00

- внебюджетные источники  0,00 0,00 0,00 0,00

 Итого по задаче 1, в том числе: 94 517,10 90 173,40 4 107,70 236,00

 -федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

 -областной бюджет 79 099,50 79 099,50 0,00 0,00

 -местный бюджет 15 417,60 11 073,90 4 107,70 236,00

 -внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Задача 2. Обеспечение предоставления качественных жилищно-коммунальных услуг населению
 Ярославского муниципального района

2.1

Обеспечение 
деятельности 

по отрасли 
«Жилищ-
но-комму-
нального 

хозяйства»

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 73 752,81 24 584,27 24 584,27 24 584,27

Внебюджет-
ные источники 0,00    

2.2

Меропри-
ятия, на-

правленные 
на частичную 
компенсацию 

расходов, 
связанных с 

выпол-
нениями 

полномочий 
органами 
местного 

самоуправ-
ления муни-
ципальных 

образований 
в части 

тепло-, водо-
снабжения и 

водоотве-
дения

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 3 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

Итого по задаче 2, в том числе: 76 752,81 25 584,27 25 584,27 25 584,27

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет 76 752,81 25 584,27 25 584,27 25 584,27

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ, в том числе: 171 
269,91

115 
757,67 29 691,97 25 820,27

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 79 099,50 79 099,50 0,00 0,00

- местный бюджет 92 170,41 36 658,17 29 691,97 25 820,27

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс. руб.)

всего

в том числе

2020 год 2021 год 2022 год

Федеральный бюджет

Областной бюджет 79 099,50 79 099,50

Местный бюджет 92 170,41 36 658,17 29 691,97 25 820,27

Внебюджетные источники

Итого по программе 171 269,91 115 757,67 29 691,97 25 820,27

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

 Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляет первый Заместитель 
Главы Администрации ЯМР, который несет ответственность за эффективность и результативность 
Программы.

Общая координация, а также оперативный контроль за ходом реализации Программы осущест-
вляется МКУ «МФЦР»:

- координации действий всех субъектов Программы и заинтересованных организаций;
- обеспечения эффективного и целевого использования финансовых средств, качества прово-

димых мероприятий и выполнения сроков реализации;
- мониторинга ситуации и анализа эффективности проводимой работы;
-подготовки предложений по уточнению перечня программных мероприятий;
- своевременное предоставление отчетности о ходе реализации программы.
Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий Програм-

мы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
.

8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности и результативности реа-
лизации Программы

Реализация программы позволит достичь следующих количественных результатов:

1.1.4

Строитель-
ство распре-
делительного 
газопровода 
д. Семенов-

ское и ст. 
Коченятино 
Заволжское 

сп 

2021 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 707,70  707,70  

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.5

Строи-
тельство 

газопровода 
высокого 

и среднего 
давления в 
д. Юрятино, 
д. Василево, 
д. Сереново 
Кузнечихин-

ское сп

2021 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 2 000,00  2 000,00  

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.6

Строи-
тельство 

газопровода 
высокого 

и среднего 
давления в 
д. Почаево 

Кузнечихин-
ское сп

2021 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 800,00  800,00  

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.7

Строитель-
ство распре-
делительного 
газопровода 

в д. Ново 
Заволжско-

го сп

2020

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 600,00 600,00   

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.8

Строи-
тельство 

распредели-
тельного га-
зопровода в 
д. Корюково 

Карабих-
ское сп

2020 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 800,00 800,00   

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.9

Газопровод 
в с. Сопелки, 
Туношенское 

СП

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 150,00   150,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.10

Гос.
регистрация 
договоров 
субаренды 
земельных 

участков под 
газопроводы

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 56,00 56,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

Итого по подзадаче 1.1  21 350,35 17 036,65 4 107,70 206,00

в.том числе  0,00 0,00 0,00 0,00

- федеральный бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет  10 429,50 10 429,50 0,00 0,00

- местный бюджет  10 920,85 6 607,15 4 107,70 206,00

- внебюджетные источники  0,00 0,00 0,00 0,00

Подзадача 1.2. Строительство новых и модернизация существующих котельных 

1.2.1

Строитель-
ство блочно-
модульной 

газовой 
котельной 
в с. Курба 
Курбского 
сельского 
поселения 
Ярослав-

ского МР (в 
том числе 
проектные 

работы)

2020 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 35 150,00 35 150,00   

Местный 
бюджет 2 340,94 2 340,94   

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.2.2

Строитель-
ство блочно-
модульной 

газовой 
котельной в 
д. Иванище-
во Курбского 

сельского 
поселения 
Ярослав-

ского МР (в 
том числе 
проектные 

работы)

2020 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 33 520,00 33 520,00   

Местный 
бюджет 2 125,81 2 125,81   

Внебюджет-
ные источники 0,00    

Итого по подзадаче 1.2  73 136,75 73 136,75 0,00 0,00

в.том числе      

- федеральный бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет  68 670,00 68 670,00 0,00 0,00

- местный бюджет  4 466,75 4 466,75 0,00 0,00

- внебюджетные источники  0,00 0,00 0,00 0,00

Подзадача 1.3 Децентрализация

кВт/час электроэнергии, 19,7 млн. кубических метров природного газа, 6,4 млн. кубических метров 
воды. 

Важнейшей проблемой для ЖКХ является невысокий уровень благоустройство жилья. Так, в 
Ярославском муниципальном районе оборудовано жилищного фонда:

- водопроводом - 48%;
- канализацией - 43%;
- центральным отоплением – 35,2%;
- газом - 95%;
- горячим водоснабжением – 21,2%.
Проведение реформы ЖКХ является одним из приоритетных направлений социальной и эконо-

мической политики Администрации ЯМР. Её значимость и необходимость определяются реальным 
состоянием данного сектора, возможными негативными социально-экономическими последствиями 
при отсутствии своевременного реагирования на возникающие отклонения.

В течение последних лет отрасль претерпевает серьезные изменения, осуществляется её разви-
тие на основе проведения реформирования ЖКХ, являющегося составной частью преобразований 
экономики района и неразрывно связанного с целями и задачами территориального планирования 
Ярославского муниципального района. 

Анализ изменений, произошедших в ЖКХ района, показывает, что факторами успеха (сильными 
сторонами) в отрасли являются:

-создание правовых и организационных основ государственной политики в отрасли, определение 
приоритетных направлений и отработка механизмов её реализации; 

-постепенное повышение доли населения в оплате жилищно-коммунальных услуг с одновремен-
ным применением мер адресной социальной поддержки малообеспеченных слоёв населения;

-завершение приёмки-передачи ведомственного жилищного фонда и объектов социальной сфе-
ры в муниципальную собственность;

-формирование конкурентной среды; 
-осуществление постепенного перехода к новым формам управления жилищным фондом; 
-реализация мероприятий по газификации, модернизации объектов инженерной инфраструкту-

ры и энергоресурсосбережению, основной целью которых является рациональное использование 
энергоресурсов, исключение непроизводительных затрат при производстве коммунальных услуг. 

К слабым сторонам отрасли ЖКХ можно отнести:
-недостаточное развитие коммунальных систем для обеспечения возрастающих потребностей 

общества, в том числе связанных с новым строительством;
- неравномерное распределение коммунальных мощностей, приводящее к неэффективному ис-

пользованию ресурсов;
-высокий процент износа объектов коммунальной инфраструктуры и жилищного фонда, который 

составляет около 85 %; 
-высокий уровень потерь тепловой энергии (более 10%) в процессе производства и транспорти-

ровки ресурсов до потребителей. Потери прежде всего связаны с техническим состоянием сетей, 
более 87% которых нуждаются в замене;

-низкий коэффициент использования основных фондов отрасли;
-недостаточный объём средств, направляемых на модернизацию объектов коммунальной инфра-

структуры;
-наличие сверхнормативных затрат энергетических ресурсов на производство коммунальных 

услуг;
-высокая доля тепла (около 38%) производится котельными, работающими на дорогостоящем 

жидком топливе, цены на которое не регулируются;
- высокая доля непроизводительных расходов;
-низкая эффективность системы управления в ЖКХ, преобладание административных методов 

хозяйствования над рыночными;
- сложное финансовое состояние организаций ЖКХ. В настоящее время большинство предпри-

ятий ЖКХ являются убыточными
Если имеющиеся проблемы отрасли не будут решены в рамках Программы, то возможны сле-

дующие социальные последствия и чрезвычайные ситуации эпидемиологического и техногенного 
характера:

- рост количества аварий и чрезвычайных ситуаций на объектах ЖКХ;
- ухудшение экологического состояния территории района;
- сохранение низкого уровня газификации в поселениях;
- снижение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;
- повышение износа объектов инженерной инфраструктуры и жилищного фонда;
-увеличение потерь энергетических ресурсов в процессе их доставки потребителям;
-невозможность обеспечения технического перевооружения и реконструкции отрасли;
-снижение надёжности работы систем жизнеобеспечения.
Данная программа разработана с целью решения выше перечисленных проблем в сфере ЖКХ.

4. Цель и задачи Программы

Цели и задачи модернизации и реформирования ЖКХ Ярославского муниципального района на 
современном этапе диктуются необходимостью реализации комплекса мер в рамках приоритетного 
национального проекта «Доступное и комфортное жилье - гражданам России», Концепции Феде-
рального закона от 21 июля 2007 года № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-
коммунального хозяйства» (с изменениями и дополнениями), других нормативных правовых актов 
федерального и регионального уровней.

Цель Программы:
Улучшение жилищных условий населения Ярославского муниципального района путем газифика-

ции и повышения уровня теплоснабжения. Обеспечение эффективного, качественного и надежного 
ресурсоснабжения при оказании коммунальных услуг.

Для реализации целей Программы предполагается решение следующих приоритетных задач:
1. Повышение уровня газификации и теплоснабжения населенных пунктов Ярославского муни-

ципального района.
1.1. Строительство межпоселковых газопроводов и распределительных сетей. 
1.2. Строительство новых и модернизация существующих котельных.
1.3. Децентрализация.

2. Обеспечение предоставления качественных жилищно-коммунальных услуг населению Ярос-
лавского муниципального района.

 

5. Перечень и описание Программных мероприятий

№ п/п
Программ-
ные меро-
приятия

Сроки 
испол-
нения

Исполни-
тель

Источники 
финансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2020 2021 2022

Цель: Улучшение жилищных условий населения Ярославского муниципального района путем газифи-
кации и повышения уровня теплоснабжения. Обеспечение эффективного, качественного и надежного 

ресурсоснабжения при оказании коммунальных услуг. 

Задача 1. Повышение уровня газификации и теплоснабжения населенных пунктов Ярославского 
муниципального района.

Подзадача 1.1 Строительство межпоселковых газопроводов и распределительных сетей

1.1.1

Строитель-
ство распре-
делительных 

газовых 
сетей по с. 
Григорьев-
ское, д. Не-
красово, д. 

Щеглевское, 
д. Хабарово 
Некрасов-

ское сп

2020 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 10 429,50 10 429,50   

Местный 
бюджет 4 577,15 4 577,15   

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.2

Строи-
тельство 

газопровода 
к д. Бор За-
волжское сп

2020-
2021

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 630,00 630,00   

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.3

Строи-
тельство 

газопровода 
высокого 

и среднего 
давления в д. 
Красный Бор 
Заволжское 

сп

2021 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 600,00  600,00  

Внебюджет-
ные источники 0,00    
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№ п/п
Программ-
ные меро-
приятия

Сроки 
испол-
нения

Исполни-
тель

Источники 
финансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2020 2021 2022

Цель: Доведение водоснабжения населения и очистки сточных вод до установленных санитарно-гиги-
енических требований.

Задача 1. Строительство и реконструкция систем водоснабжения и водоотведения.

Подзадача 1.1. Осуществление проектных работ.

1.1.1

Разработка 
проектно-
сметной 
докумен-
тации на 

строитель-
ство станции 

водопод-
готовки из 

артезианских 
скважин в 
с. Туношна 

Туношенско-
го СП

2022 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 2 666,41   2 666,41

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.1.2

Разработка 
проектно-
сметной 
докумен-
тации на 

строитель-
ство станции 

водопод-
готовки из 

артезианских 
скважинв 

п. Туношна 
военный 

городок-26 
Туношенско-

го СП

2022 МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 2 265,94   2 265,94

Внебюджет-
ные источники 0,00    

Итого по подзадаче 1.1:  4 932,35 0,00 0,00 4 932,35

в том числе      

- федеральный бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет  4 932,35 0,00 0,00 4 932,35

- внебюджетные источники  0,00 0,00 0,00 0,00

Подзадача 1.2.Строительство объектов водоотведения

1.2.1

Проектиро-
вание и стро-

ительство 
очистных 
канализа-
ционных 

сооружений 
в п.Туношна-
городок 26 

Туношенско-
го СП

2022  МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 3 000,00   3 000,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.2.2

Проектиро-
вание и стро-

ительство 
очистных 

канализаци-
онных соору-

жений в д. 
Мокеевское 
Туношенско-

го СП

2022  МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 18 624,00   18 624,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.2.3

Проектиро-
вание и стро-

ительство 
очистных 
канализа-
ционных 

сооружений 
в с. Туношна 
Туношенско-

го СП

2022  МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 18 611,00   18 611,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

1.2.4

Проекти-
рование и 
строитель-

ство системы 
водоотве-

дения: сети 
и очистные 
сооружения 
канализации 

в д. Григо-
рьевское 

Заволжского 
СП

2022  МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 30 000,00   30 000,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

Итого по подзадаче 1.2:  70 235,00 0,00 0,00 70 235,00

в том числе      

- федеральный бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет  70 235,00 0,00 0,00 70 235,00

- внебюджетные источники  0,00 0,00 0,00 0,00

Подзадача 1.3. Строительство и реконструкция шахтных колодцев

1.3

Строи-
тельство и 

реконструк-
ция шахтных 

колодцев

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет 0,00    

Областной 
бюджет 0,00    

Местный 
бюджет 4 200,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00

Внебюджет-
ные источники 0,00    

Итого по задаче 1.3: 4 200,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00

в том числе     

- федеральный бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет  0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет  4 200,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00

Объемы и источники 
финансирования 

Программы

Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет

Местный бюджет 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

Внебюджетные ис-
точники

Итого по программе 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

Контроль за исполне-
нием Программы Первый заместитель Главы Администрации ЯМР

Основные ожида-
емые результаты 
реализации Про-

граммы

Доля населения поселений, обеспеченного питьевой водой надлежащего 
качества - 59% Доля сточных вод, соответствующих установленным 

требованиям – 53%

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего

в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет

Местный бюджет 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

Внебюджетные источники

Итого по программе 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

3. Анализ и оценка проблемы

В соответствии с концепцией федеральной проекта Российской федерации «Чистая вода» глав-
ной целью программы «Развитие водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод на тер-
ритории Ярославского муниципального района» является решение приоритетной национальной 
проблемы – увеличение продолжительности жизни россиян до среднеевропейского уровня за счет 
обеспечения их безопасной водой, в том числе питьевой, в количестве, достаточном для жизнедея-
тельности и развития страны.

Проблема качества питьевой воды – предмет особого внимания общественности, органов вла-
сти, органов санитарно-эпидемиологического надзора. Необходимость решения этой проблемы 
обусловлена ухудшением санитарно-гигиенических показателей воды в районе, что потенциально 
несет угрозу ухудшению здоровья населения. Особенно остро стоит эта проблема в районе также 
в связи с тем, что подземные источники водоснабжения не соответствуют по органолептическим 
показателям (цветности, мутности и по содержанию вредных веществ) требованиям ГОСТ 2874-82 
и СанПиН 2.1.4.107-01. 

 В настоящее время в Ярославском муниципальном районе подача питьевой воды в 37 населен-
ных пунктах обеспечивается ОАО ЖКХ «Заволжье» от артезианских скважин. Всего в районе арте-
зианских скважин 109 шт., из них в муниципальной собственности находятся 95 шт. 10 населенных 
пунктов получают питьевую воду от сетей ОАО «Ярославльводоканал». Протяженность водопрово-
дных сетей 194,43 км. Объем водопотребления составляет 2 119,84 тыс. куб.м в год. Источниками 
водоснабжения населения являются также частные колодцы, которые в большинстве случаях ис-
пользуются более 15 лет. 

Центральным водоснабжением обеспечивается 43,86 тыс. человек населения района. 
 В ряде поселений износ артезианских скважин составляет от 60% до 100% (с.Спас-Виталий, 

с.Курба, с. Толбухино). Такие скважины требуют обязательного текущего и капитального ремонта, 
дезинфекции. 

Износ водопроводных сетей достигает до 90%, что также значительно снижает качество питьевой 
воды. 

Основная проблема в районе – это количество очистных сооружений и их техническое состояние.
Общее количество очистных сооружений 20 шт., в муниципальной собственности находятся 17шт. 

Общая мощность очистных сооружений 1 225,4 тыс.куб.м. Кроме того, 1137,0 тыс.куб.м стоков ухо-
дит в канализационные сети ОАО «Ярославльводоканал, а 205,34 тыс.куб.м на очистные сооруже-
ния ОАО «Славнефть-Янос». Канализационных насосных станций –39 шт. , в муниципальной соб-
ственности находятся 32 шт. Протяженность канализационных сетей 162,96 км. 

Имеющиеся мощности очистных сооружений не могут обеспечивать очистку всего объема по-
требляемой воды.

Решение проблемы водоснабжения и водоотведения на территории Ярославского муниципаль-
ного района основывается на анализе состояния этих сетей с учетом существующих тенденций 
развития систем водоснабжения и водоотведения по обеспечению населения питьевой водой соот-
ветствующей требованиям, предъявляемыми к показателям качества питьевой воды. 

С этой целью на территории Ярославского муниципального района предлагается осуществить 
следующие мероприятия по улучшению водоснабжения населения:

- применение новых технологий по восстановлению и дезинфекции водозаборов;
- предотвращение пескования водозаборных скважин;
- выполнение обезжелезивания водозаборных скважин;
- выполнение текущего и капитального ремонтов существующих источников водоснабжения;
- обустройство водозаборов, обеспечение их экологической безопасности, защита от антропо-

генных загрязнений;
- строительство новых источников водоснабжения на базе новых технологий и оборудования;
- строительство разводящих водопроводных сетей в населенных пунктах;
- строительство и реконструкция шахтных колодцев, обеспечивающих население качественной 

питьевой водой; 
- реконструкция и строительство очистных сооружений с применением новых технологий очистки 

сточных вод.
Необходимость решения проблемы водоснабжения и водоотведения обусловлена следующими 

причинами:
1. Невозможностью комплексного решения проблемы в требуемые сроки за счет использования 

действующего рыночного механизма.
 2. Комплексным характером проблемы и необходимостью координации действий по ее решению.
Повышение эффективности использования различных видов ресурсов требует координации дей-

ствий поставщиков и потребителей ресурсов, выработки общей технической политики, согласова-
ния договорных условий, сохранения баланса и устойчивости работы технических систем.

 3. Недостатком средств местного бюджета для финансирования всего комплекса мероприятий 
по водоснабжению и водоотведению и необходимостью координации действий и ресурсов органов 
местного самоуправления с мероприятиями региональной программы «Развитие водоснабжения, 
водоотведения и очистки сточных вод Ярославской области» на 2018-2021 годы.

 4. Необходимостью обеспечить выполнение задач социально-экономического развития, постав-
ленных на федеральном, региональном и местном уровне. 

5. Необходимостью повышения эффективности расходования бюджетных средств и снижения 
рисков развития коммунального комплекса муниципального образования.

Основные риски, связанные с реализацией Программы, определяются следующими факторами:
- ограниченностью источников финансирования программных мероприятий и неразвитостью ме-

ханизмов привлечения средств на финансирование мероприятий; 
- незавершенностью реформирования жилищно-коммунального хозяйства. 

4. Цель и задачи Программы

Цель Программы: Доведение водоснабжения населения и очистки сточных вод до установленных 
санитарно-гигиенических требований.

Для достижения поставленной цели в ходе реализации Программы Администрации Ярославского 
муниципального района необходимо решить следующие задачи:

1. Строительство и реконструкция систем водоснабжения и водоотведения.
1.1. Осуществление проектных работ.
1.2. Строительство объектов водоснабжения.
1.3. Строительство объектов водоотведения.
2. Строительство и реконструкция шахтных колодцев.
Поставленная цель и решаемые в рамках Программы задачи направлены на решение проблемы 

гарантированного обеспечения населения питьевой водой, очистки сточных вод. 
Достижение поставленной цели не решает в полной мере проблему обеспечения населения каче-

ственными услугами водоснабжения, но позволит значительно улучшить существующее положение 
в районе.

 
5. Перечень и описание Программных мероприятий

№ 
п/п

Наименование по-
казателя

Ед. 
изм

Весовой 
коэффи-

циент

Базо-
вое на 

01.01.2020 
года

План

На 01.01. 
2021

На 01.01. 
2022

На 01.01. 
2023

1 2 3 4 5 6 7 8

1.

Количество газифи-
цированных домов в 

индивидуальном жилом 
фонде ЯМР

шт. 0,3 4890 5080 5270 5460

2.

Протяженность 
магистральных и рас-

пределительных газопро-
водов в индивидуальном 

жилищном фонде

км. 0,4 285 295 305 315

3.
Количество котельных, 
переведенных на газоо-

бразный вид топлива
шт. 0,2 24 25 26 26

4

Доля обоснованных 
жалоб потребителей на 
качество коммунальных 
услуг в общем объёме 
жалоб, поступивших в 

Администрацию Ярослав-
ского муниципального 

района

% 0,1 20.5 20,3 20,2 20,1

1,0

Оценка результативности и эффективности реализации Программы осуществляются ответствен-
ным исполнителем Программы ежегодно путём определения степени достижения ожидаемых ре-
зультатов через соотношение фактических значений показателей с их плановыми значениями.

Расчет результативности реализации Программы (Р) производится по формуле:

Р = ∑ Kn (Xфакт÷ Xплан)*100%, где:

Х факт –– текущее значение показателя;
Х план – плановое значение показателя на текущий год ;
К n –– весовой коэффициент

 При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-
сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.

 Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 
соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),

где:
Р– показатель результативности реализации Программы;
Fфакт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.
При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 

при значении от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.10.2019 №1862

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ 

ВОДОСНАБЖЕНИЯ, ВОДООТВЕДЕНИЯ 
И ОЧИСТКИ СТОЧНЫХ ВОД НА ТЕРРИТОРИИ 

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 
НА 2020-2022 ГОДЫ 

В соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 30 марта 1999 года № 52-
ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», в целях осуществления меропри-
ятий по улучшению водоснабжения населения, водоотведения и очистки сточных вод на территории 
Ярославского муниципального района, Администрация района п о с т а н о в л я е т :

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Развитие водоснабжения, водо-
отведения и очистки сточных вод на территории Ярославского муниципального района» на 2020-
2022 годы.

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР 
(Ю.С.Грибанова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмо-
тренных в бюджете района на очередной финансовый год.

3. Контроль за исполнением постановления возлагаю на себя.
4. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

ВРИО Главы 
Администрации ЯМР   Н.Д.Степанов

 

 УТВЕРЖДЕНА 
 постановлением 
 Администрации ЯМР
 от 11.10.2019 № 1862 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

«РАЗВИТИЕ ВОДОСНАБЖЕНИЯ, ВОДООТВЕДЕНИЯ И ОЧИСТКИ СТОЧНЫХ ВОД 
НА ТЕРРИТОРИИ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

НА 2020-2022 ГОДЫ 
 
1. Паспорт Программы

Наименование Про-
граммы

Муниципальная целевая программа «Развитие водоснабжения, водоотве-
дения и очистки сточных вод на территории Ярославского муниципального 

района» на 2020-2022 годы (далее – Программа)

Основание для раз-
работки Программы

Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

Федеральный закон от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-эпидеми-
ологическом благополучии населения» 

Заказчик программы Администрация Ярославского муниципального района 

Разработчик Про-
граммы 

Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр раз-
вития» Ярославского муниципального района

Исполнители Про-
граммы

 Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр раз-
вития» Ярославского муниципального района

Координатор про-
граммы Первый заместитель Главы Администрации ЯМР 

Цель Программы Доведение водоснабжения населения и очистки сточных вод до установлен-
ных санитарно-гигиенических требований

Перечень разделов 
Программы

1. Паспорт Программы 2. Сведения об общей потребности в ресурсах 3. Ана-
лиз и оценка проблемы 4. Цель и задачи Программы 5. Перечень и описание 
программных мероприятий 6. Сведения о реализации объемов и источников 
финансирования по годам 7. Управление Программой и контроль за ходом 

ее реализации 8. Целевые показатели программы и методика оценки 
результативности и эффективности реализации программы

Сроки реализации 
Программы  2020-2022годы
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3. Анализ и оценка проблемы

Автомобильные дороги местного значения обеспечивают связь между населенными пунктами 
района, позволяют осуществлять перевозки грузов и пассажиров в пределах Ярославского муници-
пального района, вследствие чего являются важнейшим элементом социальной и производственной 
инфраструктуры региона. Состояние сети автомобильных дорог районного значения оказывает не-
посредственное влияние на показатели социального и экономического развития района.

Общая протяжённость автомобильных дорог местного значения Ярославского района, включая 
бесхозяйные, по состоянию на 01.01.2019 составляет 380,4 км, в том числе по типам покрытий:

- с твердым покрытием – 120,9 км (31,8%);
- грунтовые – 259,5 км (68,2%).
Протяжённость автомобильных дорог местного значения по техническим категориям:
- IV-в категория - 37,03 км (9,73%)
- V-в категория - 343,37км (90,26%)
В настоящее время 82,5 процентов (314,1 км) автомобильных дорог местного значения не соот-

ветствуют нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационному состоянию. При этом парк 
автомобилей пользующийся местными дорогами растёт ежегодно. Несущая способность автомо-
бильных дорог, построенных по нормативам 70 - 80-х годов прошлого века, не соответствует совре-
менным нагрузкам, в результате чего покрытие автодорог интенсивно разрушается.

В настоящее время в реестре муниципального имущества ЯМР значиться 1 мостовое сооружение, 
которое отремонтировано в 2016 году и находится в удовлетворительном состоянии.

Таким образом, существует тенденция к увеличению доли автомобильных дорог местного зна-
чения, нуждающихся в ремонте. Для приведения в нормативное транспортно-эксплуатационное 
состояние всех 380,4 км автомобильных дорог местного значения ремонт должен производиться 
ежегодно на 75 км автомобильных дорог. 

В условиях роста цен на дорожные работы и ограниченного финансирования, эти требования 
не выполняются, и с каждым годом увеличивается протяженность автомобильных дорог местного 
значения, требующих ремонта. В результате разрушение автомобильных дорог идет прогрессиру-
ющими темпами, и стоимость их ремонта становится сопоставимой со стоимостью строительства 
новых дорог.

Согласно постановлению Администрации ЯМР от 28.05.2009 № 3301 «О нормативах денежных за-
трат на содержание, ремонт и капитальный ремонт автомобильных дорог местного значения» еже-
годная потребность в финансовых средствах на выполнение ремонта 75 км автомобильных дорог 
составляет 203,63 млн. рублей.

Изменение в 2001 году налогового законодательства (ликвидация системы дорожных фондов) 
оказало влияние на уменьшение доли расходов бюджета Ярославского муниципального района на 
дорожное хозяйство и на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог и искусственных со-
оружений на них.

Недостаточные объемы капитального ремонта, ремонта и содержания автомобильных дорог 
местного значения усугубляют положение в социальной сфере, вызывая:

- несвоевременное оказание срочной и профилактической медицинской помощи;
- нерегулярное движение школьных автобусов.
 Для стабильного развития экономики района в производственной логистической цепочке не-

обходимы грузовые перевозки. Такие перевозки осуществляются грузовым транспортом большого 
тоннажа и предъявляют повышенные требования к автомобильным дорогам (качеству покрытия, 
категорийности и пр.). В настоящее время сеть автомобильных дорог местного значения не соот-
ветствует требованиям, предъявляемым к указанным перевозкам.

Для обеспечения транспортных связей в межпоселенческом сообщении, удовлетворения потреб-
ностей населения и хозяйственного комплекса района в автомобильных перевозках с наименьшими 
затратами и повышения потребительских свойств автомобильных дорог необходимо осуществление 
ряда мероприятий по улучшению качества дорожной сети.

Анализ показал, что к сильным сторонам дорожного хозяйства, в частности, относятся:
- наличие производственных баз в дорожных организациях (асфальтобетонные заводы, карьеры 

для добычи дорожно-строительных материалов, сертифицированные по стандартам качества лабо-
ратории), позволяющих качественно выполнять ремонт автомобильных дорог;

- наличие сформированной нормативной базы (ГОСТ, СНиП) для выполнения работ в сфере до-
рожного хозяйства;

- наличие проектно-изыскательских и дорожных организаций.
Среди слабых сторон можно отметить:
- низкие темпы выполнения кадастровых работ по трассам автомобильных дорог и государствен-

ной регистрации автомобильных дорог местного значения, в связи с необходимостью выполнения 
дорогостоящих мероприятий по паспортизации, межеванию;

- отсутствие подъездов с твёрдым покрытием к сельским населённым пунктам обусловливает зна-
чительные затраты на перевозки по грунтовым автомобильным дорогам, которые в 3,3 раза выше, 
чем по автомобильным дорогам с твёрдым покрытием;

- перевозки, осуществляемые грузовым транспортом большого тоннажа, предъявляют повышен-
ные требования к дорогам (качество покрытия, категорийность и другое).

Выявление сильных и слабых сторон дорожного хозяйства района важно прежде всего в установ-
лении роста доли автомобильных дорог местного значения, нуждающихся в ремонте, определении 
первоочередной задачи финансирования капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог и 
искусственных сооружений на них.

4. Цель и задачи Программы

Целью Программы является приведение в нормативное состояние автомобильных дорог общего 
пользования местного значения, имеющих полный и (или) сверхнормативный износ. 

В связи с поставленной целью, программой предлагается выполнение следующей задачи:
1. Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог местного значения, несоответству-

ющих нормативным требованиям.

5. Перечень и описание Программных мероприятий

№ п/п Программные 
мероприятия

Сроки 
ис-

пол-
нения

Исполни-
тель

Источники 
финансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2020 2021 2022

Цель: Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог общего пользования местного 
значения, имеющих полный и (или) сверхнормативный износ

Задача 1. Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог местного значения, несоот-
ветствующих нормативным требованиям

1.1

Ремонт 
автомобильных 
дорог местного 

значения

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет

Областной 
бюджет

Местный 
бюджет 19 240,00 4 646,00 7 297,00 7 297,00

Внебюджет-
ные источники

1.2

Содержание 
автомобильных 
дорог местного 

значения

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет

Областной 
бюджет

Местный 
бюджет 20 708,00 5 000,00 7 854,00 7 854,00

Внебюджет-
ные источники

1.3

Мероприятия, 
направленные 

на приведение в 
нормативное со-
стояние автомо-
бильных дорог 
регионального, 

межмуниципаль-
ного и местного 

значения

2020-
2022

МКУ 
«МФЦР»

Федеральный 
бюджет

Областной 
бюджет 25 000,00 25 000,00

Местный 
бюджет 2 778,00 2 778,00

Внебюджет-
ные источники

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ, в том числе: 67 726,00 37 424,00 15 151,00 15 151,00

- федеральный бюджет 

-областной бюджет 25 000,00 25 000,00

- местный бюджет 42 726,00 12 424,00 15 151,00 15 151,00

- внебюджетные источники

6. Сведения о распределении объемов и источников
финансирования по годам
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Муниципальное казенное учреждение «Григорьевский 

культурно-спортивный центр» ЯМР, Спас-Витальевский 
дом культуры и спорта

Ярославский район, с. Спас-
Виталий, д.18

2. Управлению архитектуры и градостроительства Администрации ЯМР (А.А.Семенова) в течение 
5 рабочих дней со дня вступления в силу постановления, внести изменения в схемы границ терри-
торий для организаций и (или) объектов, включенных в перечень организаций и (или) объектов, на 
прилегающих территориях к которым не допускается розничная продажа алкогольной продукции. 

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер» и разместить на официаль-
ном сайте Администрации ЯМР в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

ВРИО Главы 
Администрации ЯМР   Н.Д.Степанов

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.10.2019 №1863

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «СОХРАННОСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНЫХ АВТОМОБИЛЬНЫХ

ДОРОГ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»
 НА 2020-2022 

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131 - ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация района п 
о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Сохранность муниципальных ав-
томобильных дорог Ярославского муниципального района» на 2020 - 2022 годы.

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР 
(Ю.С.Грибанова) осуществлять софинансирование программы в пределах средств, предусмотрен-
ных в бюджете района на очередной финансовый год.

3.  Контроль за исполнением постановления возлагаю на себя.
4. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.
 

ВРИО Главы 
Администрации ЯМР   Н.Д.Степанов

 УТВЕРЖДЕНА
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 11.10.2019 № 1863

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«СОХРАННОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНЫХ АВТОМОБИЛЬНЫХ ДОРОГ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИ-
ПАЛЬНОГО РАЙОНА» НА 2020 - 2022 ГОДЫ

1.Паспорт муниципальной целевой программы

Наименование Про-
граммы

«Сохранность муниципальных автомобильных дорог Ярославского муници-
пального района» на 2020-2022 годы в новой редакции (далее – Программа)

Основание для раз-
работки Программы

Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

 Заказчик Программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчик Про-
граммы

Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр раз-
вития» Ярославского муниципального района

Исполнители Про-
граммы

- Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр раз-
вития» Ярославского муниципального района;

- Комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации ЯМР

Координатор Про-
граммы Первый заместитель Главы Администрации ЯМР 

Цель Программы Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог общего пользо-
вания местного значения, имеющих полный и (или) сверхнормативный износ

Перечень разделов 
Программы

1. Паспорт Программы
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

3. Анализ и оценка проблемы
4. Цель и задачи Программы

5. Перечень и описание программных мероприятий
6. Сведения о реализации объемов и источников финансирования по годам

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации
8. Целевые показатели программы и методика оценки результативности и 

эффективности реализации Программы

Сроки реализации 
Программы 2020-2022 годы

Перечень основных 
мероприятий

- содержание автомобильных дорог местного значения;
- ремонт автомобильных дорог местного значения и искусственных со-

оружений на них

Объёмы и источники 
финансирования

Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет 25 000,00 25 000,00

Местный бюджет 42 726,00 12 424,00 15 151,00 15 151,00

Внебюджет-ные ис-
точники

Итого по программе 67 726,00 37 424,00 15 151,00 15 151,00

Контроль за исполне-
нием программы  Первый заместитель Главы Администрации ЯМР

Основные ожидаемые 
результаты реализа-

ции Программы

увеличение протяженности автодорог местного значения, отвечающих нор-
мативным требованиям и условиям безопасности дорожного движения 

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Источники финансирования
Общий объем 

финансирования 
тыс. руб.

в том числе по годам, тыс. руб.

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет 25 000,00 25 000,00

Местный бюджет 42 726,00 12 424,00 15 151,00 15 151,00

Внебюджетные источники

Итого: 67 726,00 37 424,00 15 151,00 15 151,00

- внебюджетные источники  0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по задаче 1: 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

в том числе 0,00 0,00 0,00 0,00

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

- местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ, в том числе: 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

 
6. Сведения о распределении объемов и источников
финансирования по годам

Наименование ресурсов Единица 
измерения Всего 2020 год 2021 год 2022 год

Финансовые ресурсы, в т.ч.: тыс. руб. 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

- федеральный бюджет тыс. руб.

- областной бюджет тыс. руб.

- местный бюджет тыс. руб. 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

внебюджетные источники тыс. руб.

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляет первый заместитель 
Главы Администрации ЯМР, который несет ответственность за эффективность и результативность 
Программы.

Общая координация, а также оперативный контроль за ходом реализации Программы осущест-
вляется МКУ «МФЦР»:

- координации действий всех субъектов Программы и заинтересованных организаций;
- обеспечения эффективного и целевого использования финансовых средств, качества прово-

димых мероприятий и выполнения сроков реализации;
- мониторинга ситуации и анализа эффективности проводимой работы;
-подготовки предложений по уточнению перечня программных мероприятий;
- своевременное предоставление отчетности о ходе реализации программы.
Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий Програм-

мы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности и результативности реа-
лизации Программы

При расчете эффективности реализации программы используются следующие основные целевые 
показатели и их весовые коэффициенты 

№ 
п/п

Наименование целе-
вого показателя

Ед. 
изм

Значение 
весового 
коэффи-
циента

На начало 
2020г. 

(базовый)

Планируемое значение

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1.

Доля населения 
поселений, обе-

спеченного питьевой 
водой надлежащего 
качества, к общему 
количеству населе-
ния, обеспеченного 

питьевой водой

% 0,6 56 57 57 59

2.

Доля сточных вод, 
соответствующих 
установленным 
требованиям к 

общему количеству 
сточных вод

% 0,4 51 52 52 53

Итого: 1,0

Расчет результативности реализации Программы (Р) производится по формуле:

Р = ∑ Kn (Xфакт÷ Xплан)*100%, где:

Х факт –– текущее значение показателя;
Х план – плановое значение показателя на текущий год ;
К n –– весовой коэффициент
 При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-

сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.
 Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 

соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),где:

Р– показатель результативности реализации Программы;
Fфакт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.
При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 

при значении от 75 до 85 процентов - средней, свыше 85 процентов – высокой.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

11.10.2019 №1871

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЯМР ОТ 22.05.2018 № 
1150 «ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ ГРАНИЦ ПРИЛЕГАЮЩИХ К НЕКОТОРЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ И (ИЛИ) 
ОБЪЕКТАМ ТЕРРИТОРИИ, НА КОТОРЫХ НЕ ДОПУСКАЕТСЯ РОЗНИЧНАЯ ПРОДАЖА АЛКО-

ГОЛЬНОЙ ПРОДУКЦИИ»

Администрация района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести следующие изменения в перечень организаций и (или) объектов, на прилегающих 

территориях к которым не допускается розничная продажа алкогольной продукции, утвержденный 
постановлением Администрации Ярославского муниципального района от 22.05.2018 № 1150 «Об 
определении границ прилегающих к некоторым организациям и (или) объектам территорий, на кото-
рых не допускается розничная продажа алкогольной продукции»:

 - строку12 изложить в следующей редакции:

212
Государственное учреждение здравоохранения 

Ярославской области «Ярославская ЦРБ» Толбухинская 
амбулатория, амбулатория с.Спас-Виталий

Ярославский район, с. Спас-
Виталий, д.18

- строку 20 изложить в следующей редакции: 
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• увеличение количества газифицированных домов в индивидуальном жилом фонде ЯМР до 5460 
шт.

• Доля населения поселений, обеспеченного питьевой водой надлежащего качества, к общему 
количеству населения, обеспеченного питьевой водой увеличится до 57%.

IV. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности и результативности реа-
лизации Программы

Цель Программы: Улучшение жилищных условий населения Ярославского муниципального рай-
она путем газификации и повышения уровня теплоснабжения, обеспечение эффективного, каче-
ственного и надежного ресурсоснабжения при оказании коммунальных услуг, доведение водоснаб-
жения населения и очистки сточных вод до установленных санитарно-гигиенических требований.

Целевые показатели

Наименование показателя Единица 
измерения

Значение показателя

базовое на 
01.01.2020

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

плановое плановое плановое

1 2 3 4 5 6

Муниципальная программа « Обеспечение качественными коммунальными услугами населения 
Ярославского муниципального района» на 2020-2022 годы

Количество газифицированных 
домов  в индивидуальном жилом 

фонде ЯМР
шт. 4890 5080 5270 5460

Доля населения поселений, 
обеспеченного питьевой водой 

надлежащего качества, к общему 
количеству населения, обеспечен-

ного питьевой водой

% 56 57 57 59

МЦП «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства 
Ярославского муниципального района» на 2020-2022 годы

Протяженность магистральных и 
распределительных газопроводов 

в индивидуальном жилищном 
фонде

км 285 295 305 315

Количество котельных, переведен-
ных на газообразный вид топлива шт. 24 25 26 26

Доля обоснованных жалоб потре-
бителей на качество коммуналь-

ных услуг в общем объёме жалоб, 
поступивших в Администрацию 
Ярославского муниципального 

района

% 20,5 20,3 20,2 20,1

МЦП «Развитие водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод на территории  Ярославского 
муниципального района»  на 2020-2022 годы

Доля населения поселений, 
обеспеченного питьевой водой 

надлежащего качества, к общему 
количеству населения, обеспечен-

ного питьевой водой

% 56 57 57 59

Доля сточных вод, соответствую-
щих установленным требованиям к 

общему количеству сточных вод
% 51 52 52 53

V.  Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Источник финансирования Всего

Оценка расходов (тыс. руб.) в том числе 
по годам реализации

  2020 год 2021 год 2022 год

1 2 3 4 5

Муниципальная программа « Обеспечение качественными коммунальными услугами населения 
Ярославского муниципального района» на 2020-2022 годы

Муниципальная целевая программа 
«Комплексная программа модернизации и 
реформирования жилищно-коммунального 
хозяйства Ярославского муниципального 

района» на 2020-2022 годы

171 269,91 115 757,67 29 691,97 25 820,27

- районный бюджет 92 170,41 36 658,17 29 691,97 25 820,27

- бюджет поселений

- областной бюджет 79 099,50 79 099,50

- федеральный бюджет

- внебюджетные источники

Муниципальная целевая программа 
«Развитие водоснабжения, водоотведения 

и очистки сточных вод на территории 
Ярославского муниципального района» на 

2020-2022 годы

79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

- районный бюджет 79 367,35 1 400,00 1 400,00 76 567,35

- бюджет поселений

- областной бюджет

- федеральный бюджет

- внебюджетные источники

Итого по муниципальной программе 250 637,26 117 157,67 31 091,97 102 387,62

- районный бюджет 171 537,76 38 058,17 31 091,97 102 387,62

- бюджет поселений

- областной бюджет 79 099,50 79 099,50

- федеральный бюджет

- внебюджетные источники

VI. Основные сведения о подпрограммах, входящих в муниципальную программу

Наименование под-
программы

«Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-комму-
нального хозяйства Ярославского муниципального района» на 2020-2022 годы 

Срок реализации 2020-2022 годы

Ответственный 
исполнитель МКУ «Многофункциональный центр развития» ЯМР

Куратор 
муниципальной 

программы
Первый заместитель Главы Администрации ЯМР

Сроки реализации 
муниципальной 

программы
2020 – 2022 годы

Цели муниципаль-
ной программы

Улучшение жилищных условий населения Ярославского муниципального 
района путем газификации и повышения уровня теплоснабжения, обеспечение 

эффективного, качественного и надежного ресурсоснабжения при оказании 
коммунальных услуг, доведение водоснабжения населения и очистки сточных 

вод до установленных санитарно-гигиенических требований.

Объёмы и 
источники фи-
нансирования 

муниципальной  
программы

Источники финансиро-
вания

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет 79 099,50 79 099,50

Местный бюджет 171 537,76 38 058,17 31 091,97 102 387,62

Внебюджетные источники

Итого по программе 250 637,26 117 157,67 31 091,97 102 387,62

Перечень целевых 
программ и основ-
ных мероприятий, 
входящих в состав 

муниципальной 
программы

МЦП «Комплексная программа 
модернизации и реформирования 

жилищно-коммунального хозяйства 
Ярославского муниципального района» 

на 2020-2022 годы

МКУ «МФЦР» ЯМРМЦП «Развитие водоснабжения, водо-
отведения и очистки сточных вод на 

территории Ярославского муниципаль-
ного района» на 2020-2022 годы

Мероприятия в области жилищного 
хозяйства

II. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

Жилищно-коммунальное хозяйство – это многоотраслевой комплекс, обеспечивающий функци-
онирование инженерной инфраструктуры зданий различного назначения для удобства и комфорт-
ности проживания или нахождения в них граждан путем предоставления им широкого спектра жи-
лищно-коммунальных услуг.

ЖКХ  является одной из важных сфер экономики Ярославского муниципального района. Жилищ-
но-коммунальные услуги имеют для населения особое значение и являются жизненно необходи-
мыми.  От их качества зависит не только комфортность, но и безопасность проживания граждан в 
своём жилище. Поэтому устойчивое функционирование ЖКХ – это одна из основ социальной без-
опасности и стабильности в обществе.

ЖКХ Ярославского муниципального района на сегодняшний день включает в себя следующие 
основные категории коммунальной инфраструктуры:

- 38 котельных;
- 166,99 километров тепловых сетей,
- 193,43 километр  водопроводных сетей,
- 162,96 километров канализационных сетей;
 - 275,2 километров газовых сетей.
Общая площадь обслуживаемого жилищного фонда составляет более  2 351,16 тыс. квадратных 

метров, около 92 % которого  находится  в частной собственности. 
В жилищном фонде оборудовано:
- водопроводом - 48%;
- канализацией - 43%;
- центральным отоплением – 35,2%;
- газом - 95%;
- горячим водоснабжением – 21,2%.
В настоящее время существует ряд проблем, которые необходимо решать с участием федераль-

ных, региональных, муниципальных органов исполнительной власти и населения. Эти проблемы 
обусловлены:

• высокой степенью износа основных фондов (степень износа – более 55 процентов, в том числе 
износ объектов теплоснабжения – 75,0 процента, холодного водоснабжения – 59,2 процента, водо-
отведения – 46,0 процента); 

• неэффективным использованием природных ресурсов, выраженным в высоких потерях воды и 
тепловой энергии в процессе производства и транспортировки до потребителей;

• неудовлетворительным финансовым и материальным обеспечением (отрасль ЖКХ убыточна);
• неэффективным управлением отраслью ЖКХ в целом, сохранением нерыночных принципов 

функционирования и дотационным характером функционирования отрасли ЖКХ;
• отсутствием благоприятного инвестиционного климата; 
• отсутствием рынка жилищно-коммунальных услуг со свойственными ему открытостью и конку-

рентной средой.
При этом стоимость коммунальных услуг для населения в последние годы значительно возросла. 

Действующий в большинстве случаев затратный метод формирования тарифов на услуги тепло-
снабжения, водоснабжения и водоотведения с использованием нормативной рентабельности сти-
мулирует организации коммунального комплекса к завышению собственных издержек, приводит к 
повышению уровня износа объектов коммунальной инфраструктуры. 

Еще одной причиной высокого уровня износа объектов коммунальной инфраструктуры является 
недоступность долгосрочных инвестиционных ресурсов для организаций коммунального комплекса. 
Как следствие, у таких организаций нет возможности осуществить проекты модернизации объектов 
коммунальной инфраструктуры без значительного повышения тарифов. 

Для повышения качества предоставления коммунальных услуг и эффективности использования 
природных ресурсов необходимо обеспечить масштабную реализацию проектов модернизации объ-
ектов коммунальной инфраструктуры. 

Проведение реформы ЖКХ является одним из приоритетных направлений социальной и эконо-
мической политики Администрации ЯМР. Её значимость и необходимость определяются реальным 
состоянием данного сектора, возможными негативными социально-экономическими последствиями 
при отсутствии своевременного реагирования на возникающие отклонения.

Предмет особого внимания – качество потребляемой питьевой воды населением района. 
Имеющиеся мощности очистных сооружений питьевой воды не могут обеспечивать очистку всего 

объема потребляемой воды.
Решение проблемы водоснабжения и водоотведения на территории  Ярославского муниципаль-

ного района основывается на анализе  состояния этих сетей с учетом существующих тенденций 
развития систем водоснабжения и водоотведения по обеспечению населения питьевой водой  соот-
ветствующей требованиям, предъявляемым к показателям качества питьевой воды. 

С этой целью на территории района предлагается осуществить следующие мероприятия по улуч-
шению предоставляемых жилищно-коммунальных услуг населению:

-предотвращение пескования водозаборных скважин;
-выполнение обезжелезивания водозаборных скважин;
-строительство и реконструкция шахтных колодцев, обеспечивающих население качественной 

питьевой водой; 
-реконструкция и строительство очистных сооружений с применением новых технологий очистки 

сточных вод.
-постепенное повышение доли населения в оплате  жилищно-коммунальных услуг с одновремен-

ным применением мер адресной  социальной поддержки малообеспеченных слоёв населения;
-реализация мероприятий по газификации, модернизации объектов инженерной инфраструктуры, 

основной целью которых является рациональное использование энергоресурсов, исключение не-
производительных затрат при производстве коммунальных услуг. 

III. Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы и ожи-
даемые конечные результаты

Реализация программных мероприятий осуществляется на основании нормативно-правовых ак-
тов, принятых на уровне региона и федерации:

 
-Бюджетного кодекса Российской Федерации;
 -Постановления Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 г. № 323 «Об утверж-

дении государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфорт-
ным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации»;

-Региональной программы «Развитие водоснабжения и водоотведения Ярославской области» на 
2018 - 2021 годы (утв. постановлением Правительства Ярославской области от 30 марта 2018 г. N 
234-п); 

-Государственной программы Ярославской области «Обеспечение качественными коммунальны-
ми услугами населения Ярославской области» на 2014 - 2020 годы» (утв. постановлением Прави-
тельства Ярославской области от  23 июня 2014 г. N 593-п);

-Стратегии социально-экономического развития Ярославского муниципального района до 2025 
года (утв. постановлением Администрации Ярославского муниципального района от 29.12.2016 № 
1629). 

Основными приоритетами программы являются:
• улучшение качества жилищного фонда, повышение комфортности условий проживания;
• модернизация и повышение энергоэффективности объектов коммунального хозяйства.
В результате реализации мероприятий программы к 2022 году запланирован переход на каче-

ственно новый уровень состояния жилищной сферы, характеризуемый следующими целевыми 
ориентирами:

Наименование ресурсов Ед. изм. Всего 2020 2021 2022

Финансовые ресурсы, в т.ч.: тыс. руб. 67 726,00 37 424,00 15 151,00 15 151,00

- федеральный бюджет тыс. руб.

- областной бюджет тыс. руб. 25 000,00 25 000,00

- местный бюджет тыс. руб. 42 726,00 12 424,00 15 151,00 15 151,00

- внебюджетные источники тыс. руб.

 

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляет первый заместитель 
Главы Администрации ЯМР, который несет ответственность за эффективность и результативность 
Программы.

Реализует Программу и управляет процессами ее реализации исполнитель -муниципальное ка-
зенное учреждение «Многофункциональный центр развития» Ярославского муниципального рай-
она. 

 Исполнитель осуществляет:
- периодический мониторинг и анализ выполнения мероприятий Программы;
- рассмотрение результатов указанного мониторинга, принятие корректирующих решений и вне-

сение изменений в мероприятия Программы (при необходимости);
- представление отчетности в установленном порядке;
- участие в проведении экспертных проверок хода реализации мероприятий Программы на пред-

мет целевого использования средств;
Финансирование содержания объектов дорожного строительства, капитального ремонта, ремон-

та автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них осуществляется с 
момента ввода в эксплуатацию данных объектов.

8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности и результативности реа-
лизации Программы

Целевые показатели реализации Программы

№ 
п/п Наименование показателя

Ед. 
изме-
рения

Значение 
весового 
коэффи-
циента

Целевые индикаторы по годам

Базо-
вое на 

01.01.2020

на 
01.01.21

на 
01.01.22

на 
01.01.23

1. Ремонт автомобильных 
дорог местного значения км/год 0,5 9,87 11,2 10,0 10,5

2. 

Доля протяженности авто-
мобильных дорог общего 

пользования местного зна-
чения, соответствующих 
нормативным требовани-

ям к транспортно-эксплуа-
тационным показателя

% 0,5 18,4 21,3 23,9 26,7

Итого 1,0

Эффективность реализации Программы оценивается исполнителем Программы в установленные 
сроки отчётности путём соотнесения степени достижения целевых показателей Программы с уров-
нем её финансирования.

Расчет результативности реализации Программы (Р) производится по формуле:

Р = ∑ Kn (Xфакт÷ Xплан)*100%, где:

Х факт - текущее значение показателя;
Х план - плановое значение показателя на текущий год ;
К n - весовой коэффициент
При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-

сокой, при значении от 75 до 85 процентов - средней, менее 75 процентов - низкой.
Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 

соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается по формуле:
Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),
где:
Р - показатель результативности реализации Программы;
Fфакт - сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан - плановая сумма финансирования Программы на текущий год.
При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 

при значении 
от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.10.2019  №1861

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ «ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАЧЕСТВЕННЫМИ 

КОММУНАЛЬНЫМИ УСЛУГАМИ НАСЕЛЕНИЯ 
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 

НА 2020-2022 ГОДЫ 

В соответствии с Федеральным законом от  06 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской  Федерации», постановлением Админи-
страции ЯМР  от 16.09.2015 № 3078 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки 
эффективности муниципальных программ Ярославского муниципального района», Администрация 
района п о с т а н о в л я е т :

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Обеспечение качественными коммуналь-
ными услугами населения Ярославского муниципального района» на 2020-2022 годы.

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР (Ю.С. Гри-
банова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в 
бюджете района  на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возлагаю на себя. 
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

ВРИО Главы 
Администрации ЯМР          Н.Д. Степанов  

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением
Администрации ЯМР
от 11.10.2019 № 1861

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАЧЕСТВЕННЫМИ КОММУНАЛЬНЫМИ УСЛУГАМИ 
НАСЕЛЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

НА 2020-2022 ГОДЫ

 
I. ПАСПОРТ
муниципальной программы Ярославского муниципального района

Наименование 
муниципальной  

программы

«Обеспечение качественными коммунальными услугами населения Ярославско-
го муниципального района» на 2020-2022 годы (далее – Программа)

Ответственный 
исполнитель 

муниципальной 
программы

Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр развития» 
ЯМР



25ЯРОСЛАВСКИЙ АГРОКУРЬЕР
№39 (9980) 

17 ОКТЯБРЯ 2019 ГОДА

ЯРАГРОКУРЬЕР.РФ 
VK.COM/YAR_AGRO 
FB.ME/YARAGROCOURIER ДЕЛОВОЙ ВЕСТНИК

- внебюджетные источники

Итого по муниципальной программе 67 726,00 37 424,00 15 151,00 15 151,00

- районный бюджет 42 726,00 12 424,00 15 151,00 15 151,00

- бюджет поселений

- областной бюджет 25 000,00 25 000,00

- федеральный бюджет

- внебюджетные источники

6. Основные сведения о подпрограммах,
входящих в муниципальную программу

Наименование подпрограммы
МЦП «Сохранность муниципальных автомобиль-

ных дорог Ярославского муниципального района» 
на 2020-2022 годы

Срок реализации 2020 – 2022 годы

Ответственный исполнитель МКУ «Многофункциональный центр развития 
ЯМР»

Цель 

Приведение в нормативное состояние автомо-
бильных дорог общего пользования  местного 

значения, имеющих полный и (или) сверхнорма-
тивный износ

Задачи 
-приведение в нормативное состояние автомо-

бильных дорог местного значения, несоответству-
ющих нормативным требованиям

Целевые показатели -ремонт автомобильных дорог местного значения

Нормативный правовой акт, утвердивший под-
программу постановление Администрации ЯМР 

Электронный адрес размещения  подпрограммы 
в информационно- телекоммуникационной  сети 

«Интернет»
http://yamo.adm.yar.ru/ekon/ekon3.php

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.10.2019 №525_

ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ДОРОЖНОГО ФОНДА 
ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО

ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА

На основании статьи 264.2 «Составление бюджетной отчетности» Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации в редакции Федерального закона от 26 апреля 2007г. №63-ФЗ «О внесении из-
менений в Бюджетный кодекс Российской Федерации в части регулирования бюджетного процесса 
и приведении в соответствие с бюджетным законодательством Российской Федерации отдельных 
законодательных актов Российской Федерации», Администрация поселения п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить прилагаемый отчет об использовании дорожного фонда Заволжского сельского по-
селения за 9 месяцев 2019 года (Приложение). 

2.Руководителю финансового сектора Администрации Заволжского сельского поселения (И.Н. 
Ткачук) не позднее 25.11.2019 представить отчет об использовании дорожного фонда Заволжского 
сельского поселения за 9 месяцев 2019 года в Муниципальный Совет Заволжского сельского по-
селения.

3.Опубликовать Постановление в газете «Ярославский Агрокурьер» и разместить на официаль-
ном сайте Администрации Заволжского сельского поселения в информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет».

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Админи-
страции Заволжского сельского поселения Староверову И.И.

5.Постановление вступает в силу с момента подписания.

И.о.Главы Заволжского
сельского оселения   М.А.Поройская
 

Приложение 
к Постановлению Администрации
Заволжского сельского поселения
от 09.10.2019 №525

АНАЛИЗ СРЕДСТВ НА РЕМОНТ И СОДЕРЖАНИЕ АВТОДОРОГ МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯЗА-
ВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА

Остатки дорожного фонда на начало периода

134 929,65 443,4 134 486,25

всего ямр акцизы

Доходная часть дорожного фонда    руб.

наименование 
доходов

утверждено 
по бюджету

изменение (в 
т.ч.учет остат-
ка на начало 

периода)

утверждено 
по бюджету 

(уточн.
бюджет)

фактически 
исполнено отклонение примечание

акцизы (фед.
ср-ва) 2 811 000,00  2 811 000,00 2 317 491,24 493 508,76  

Содержание и 
ремонт авто-
дорог за счет 
ЯО (Субсидия 

на финан-
сирование 
дорожного 
хозяйства-

бюджет ЯО)

 2 609 054,00 2 609 054,00  -2 609 054,00

ср-ва по-
ступали по 

документам, 
подтверж-
дающим 

выполненные 
работы

Ремонт авто-
дорог за счет 
бюджета РФ и 
ЯО (Субсидия 

на форми-
рование 

современной 
городской 

среды-бюджет 
РФ и ЯО)

 2 311 027,00 2 311 027,00 2 120 858,13 190 168,87

субсидия на 
содержание 
дорог (ср-ва 

ЯМР)

1 245 461,68 443,40 1 245 905,08 1 244 700,00 1 205,08

Объёмы и 
источники фи-
нансирования 

муниципальной  
программы

Источники финансиро-
вания

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет 25 000,00 25 000,00

Местный бюджет 42 726,00 12 424,00 15 151,00 15 151,00

Внебюджетные источники

Итого по программе 67 726,00 37 424,00 15 151,00 15 151,00

Перечень целевых 
программ и основ-
ных мероприятий, 
входящих в состав 

муниципальной 
программы

МЦП «Сохранность муниципальных 
автомобильных дорог Ярославского 

муниципального района» на 2020-2022 
годы

МКУ «МФЦР» ЯМР

2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы
Общая протяжённость автомобильных дорог местного значения Ярославского муниципального 

района, по состоянию на  01.01.2019 составляет  380,4 км, в том числе по типам покрытий:
- с твердым покрытием – 120,9 км (31,8%);
- грунтовые – 259,5 км (68,2%).
Протяжённость автомобильных дорог местного значения по техническим категориям:
-  IV-в категория - 37,03 км (9,73%)
-  V-в категория - 343,37км (90,26%)
В настоящее время 82,5 процентов (314,1 км) автомобильных дорог местного значения не соот-

ветствуют нормативным требованиям  к транспортно-эксплуатационному состоянию. При этом парк 
автомобилей пользующийся местными дорогами растёт ежегодно. Несущая способность автомо-
бильных дорог, построенных по нормативам 70 - 80-х годов прошлого века,  не соответствует совре-
менным нагрузкам, в результате чего покрытие автодорог интенсивно разрушается. 

В настоящее время в реестре муниципального имущества ЯМР значиться 1 мостовое сооружение, 
которое отремонтировано в 2016 году и находится в удовлетворительном состоянии.

Таким образом, существует тенденция к увеличению доли автомобильных дорог местного значе-
ния, нуждающихся в ремонт. Для приведения в нормативное транспортно-эксплуатационное состоя-
ние всех 380,4 км автомобильных дорог местного значения ремонт должен производиться ежегодно 
на 75 км автомобильных дорог. 

В условиях роста цен на дорожные работы и ограниченного финансирования, эти требования 
не выполняются, и с каждым годом увеличивается протяженность автомобильных дорог местного 
значения, требующих ремонта. В результате разрушение автомобильных дорог идет прогрессиру-
ющими темпами, и стоимость их ремонта становится сопоставимой со стоимостью строительства 
новых дорог.

Для стабильного развития экономики района в производственной логистической цепочке необ-
ходимы грузовые перевозки. Такие перевозки осуществляются грузовым транспортом большого 
тоннажа и предъявляют повышенные требования к автомобильным дорогам (качеству покрытия, 
категорийности и пр.). В настоящее время часть сети автомобильных дорог местного значения не 
соответствует требованиям, предъявляемым  к указанным перевозкам.

Для обеспечения транспортных связей в межпоселенческом сообщении, удовлетворения потреб-
ностей населения и хозяйственного комплекса района  в автомобильных перевозках с наименьшими 
затратами и повышения потребительских свойств автомобильных дорог необходимо осуществление 
ряда мероприятий по улучшению качества дорожной сети:

- развитие производственных баз в дорожных организациях (асфальтобетонные заводы, карьеры 
для добычи дорожно-строительных материалов, сертифицированные по стандартам качества лабо-
ратории), позволяющих качественно выполнять ремонт автомобильных дорог;

- своевременное обеспечение проектно-изыскательских работ и ремонтных дорожных работ;
- обеспечение подъездов с твёрдым покрытием к сельским населённым пунктам, позволяющее 

сократить затраты на перевозки по грунтовым автомобильным дорогам, которые в 3,3 раза выше, 
чем по автомобильным дорогам с твёрдым покрытием.

3. Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы и ожи-
даемые конечные результаты

Реализация программных мероприятий осуществляется на основании и в развитие нормативно-
правовых актов, принятых на уровне региона  и федерации. 

-Бюджетный кодекс Российской Федерации.
-Транспортная стратегия Российской Федерации на период до 2030 года
(утв. распоряжением Правительства РФ от 22 ноября 2008 г. N 1734-р).
-Областная целевая программа «Развитие сети автомобильных дорог Ярославской области» на 

2016-2022 годы, утверждена постановлением Правительства Ярославской области от 25.06.2015 
№ 695-п. 

-Государственная программа Ярославской области «Развитие дорожного хозяйства и транспорта 
в Ярославской области» на 2014-2025 годы, утверждена постановлением Правительства Ярослав-
ской области от 28.05.2014 № 496-п.

-Ведомственная целевая программа «Сохранность региональных автомобильных дорог Ярослав-
ской области» на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов», утверждена приказом департа-
мента дорожного хозяйства Ярославской области от 18 марта 2019 г. N 1.

- Стратегия социально-экономического развития Ярославского муниципального района до 2025 
года (утв. постановлением Администрации Ярославского муниципального района от 29.12.2016 № 
1629).

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечаю-
щих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования 
местного значения  составит:

2020 год – 78,7%, 2021 год – 76,1%, 2022 год – 73,3%.

4. Цель и целевые показатели муниципальной программы
 
Целью Программы является приведение в нормативное состояние автомобильных дорог общего 

пользования  местного значения, имеющих полный и (или) сверхнормативный износ. 

Целевые показатели

Наименование показателя Единица 
измерения

Значение показателя 

базовое на 
01.01.2020

На 
01.01.2021

На 
01.01.2022

На 
01.01.2023

плановое плановое плановое

1 2 3 4 5 6

МП «Развитие дорожного хозяй-
ства в Ярославском муниципаль-
ном районе»  на 2020-2022 годы

Ремонт автомобильных дорог 
местного значения км/год 9,87 11,2 10,0 10,5

Доля протяженности автомобиль-
ных дорог общего пользования 

местного значения, соответству-
ющих нормативным требованиям 
к транспортно-эксплуатационным 

показателя

% 18,4 21,3 23,9 26,7

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Источник финансирования Всего

Оценка расходов (тыс. руб.) в том 
числе по годам реализации

2020 год 2021 год 2022 год

1 2 3 4 5

МП «Развитие дорожного хозяйства в Ярославском муниципальном районе»  на 2020-2022 годы

Наименование МЦП «Сохранность муници-
пальных автомобильных дорог Ярославского 
муниципального района»  на 2020-2022 годы

67 726,00 37 424,00 15 151,00 15 151,00

- районный бюджет 42 726,00 12 424,00 15 151,00 15 151,00

- бюджет поселений

- областной бюджет 25 000,00 25 000,00

- федеральный бюджет

Цель

Улучшение жилищных условий населения Ярославского муниципального 
района путем газификации и повышения уровня теплоснабжения. Обеспечение 

эффективного, качественного и надежного ресурсоснабжения при оказании 
коммунальных услуг.

Задачи 

1. Повышение уровня газификации и теплоснабжения населенных пунктов 
Ярославского муниципального района.

1.1. Строительство межпоселковых газопроводов и распределительных сетей. 
1.2. Строительство новых и модернизация существующих котельных 

1.3. Децентрализация
2. Обеспечение предоставления качественных жилищно-коммунальных услуг 

населению Ярославского муниципального района.

Целевые показатели

- количество газифицированных домов  в индивидуальном жилом фонде ЯМР 

 - протяженность магистральных и распределительных газопроводов в индиви-
дуальном жилищном фонде 

- количество котельных, переведенных на газообразный вид топлива

- доля обоснованных жалоб потребителей на качество коммунальных услуг в 
общем объёме жалоб, поступивших в Администрацию Ярославского муници-

пального района

Нормативный право-
вой акт, утвердив-
ший подпрограмму

постановление Администрации ЯМР от 

Электронный 
адрес размещения  

подпрограммы в ин-
формационно- теле-
коммуникационной  

сети «Интернет»

http://yamo.adm.yar.ru/ekon/ekon3.php

Наименование под-
программы

«Развитие водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод на террито-
рии Ярославского муниципального района» на 2020-2022 годы

Срок реализации 2020 – 2022 годы

Ответственный 
исполнитель МКУ «Многофункциональный центр развития» ЯМР

Цель Доведение водоснабжения населения и очистки сточных вод до установлен-
ных санитарно-гигиенических требований

Задачи 

1. Строительство и реконструкция систем водоснабжения и водоотведения.
1.1. Осуществление проектных работ.

1.2. Строительство объектов водоснабжения.
1.3. Строительство объектов водоотведения.

2. Строительство и реконструкция шахтных колодцев.

Целевые показатели

- доля населения поселений, обеспеченного питьевой водой надлежащего 
качества, к общему количеству населения, обеспеченного питьевой водой 

- доля сточных вод, соответствующих установленным требованиям к общему 
количеству сточных вод

Нормативный 
правовой акт, 

утвердивший под-
программу

постановление Администрации ЯМР  от 

Электронный адрес 
размещения  под-
программы в ИТС 

«Интернет»

http://yamo.adm.yar.ru/ekon/ekon3.php

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.10.2019 №1864

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ДОРОЖНОГО

ХОЗЯЙСТВА В ЯРОСЛАВСКОМ
МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ» 

НА 2020-2022 ГОДЫ

В соответствии с Федеральным законом от  06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской  Федерации», постановлением Администрации 
Ярославского муниципального района от 16.09.2015 № 3078 «Об утверждении порядка разработки, 
реализации  и оценки эффективности муниципальных программ Ярославского муниципального рай-
она», Администрация района п о с т а н о в л я е т :

1.  Утвердить прилагаемую муниципальную программу  «Развитие дорожного хозяйства в Ярос-
лавском муниципальном районе» на 2020-2022 годы. 

2.  Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР 
(Ю.С.Грибанова) осуществлять финансирование  данной  программы в пределах средств, предусмо-
тренных в бюджете района на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возлагаю на себя. 
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

ВРИО Главы 
Администрации ЯМР        Н.Д. Степанов  

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением
Администрации ЯМР
от 11.10.2019 № 1864 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ»

НА 2020-2022 ГОДЫ
 
1.ПАСПОРТ 
муниципальной программы  

Наименование 
муниципальной 

программы

«Развитие дорожного хозяйства в Ярославском муниципальном районе»  на 
2020-2022 годы 

Ответственный 
исполнитель 

муниципальной 
программы

Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр развития» 
Ярославского муниципального района

Куратор 
муниципальной 

программы
Первый заместитель Главы Администрации ЯМР 

Сроки реализации 
муниципальной 

программы
2020 – 2022 годы

Цель муниципаль-
ной программы

Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог общего пользова-
ния  местного значения, имеющих полный и (или) сверхнормативный износ
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801 2 02 15001 
10 0001 150

Дотации бюджетам сельских посе-
лений на выравнивание бюджетной 
обеспеченности (дотации бюджетам 
сельских поселений на выравнива-
ние бюджетной обеспеченности из 

районного бюджета)

51 000,00 38 250,00 75,00

801 2 02 19999 
10 1004 151

Прочие дотации бюджетам сельских 
поселений 570 000,00 0,00 0,00

000 2 02 20000 
00 0000 150

Субсидии бюджетам бюджетной 
системы Российской Федерации 

(межбюджетные субсидии)
11 483 000,20 7 929 970,51 69,06

844 2 02 20041 
10 0000 150

Субсидии бюджетам на строи-
тельство, модернизацию, ремонт 

и содержание автомобильных 
дорог общего пользования, в том 

числе дорог в поселениях (за 
исключением автомобильных дорог 

федерального значения)

2 609 054,00 0,00 0,00

844 2 02 25497 
10 0000 150

Субсидии бюджетам сельских посе-
лений на реализацию мероприятий 
по обеспечению жильем молодых 

семей

632 912,00 624 969,97 98,75

844 2 02 25555 
10 0000 150

Субсидии бюджетам сельских 
поселений на поддержку госу-

дарственных программ субъектов 
Российской Федерации и муници-
пальных программ формирования 

современной городской среды

5 311 027,00 5 034 005,95 94,78

844 2 02 25567 
10 0000 150 

Субсидии бюджетам сельских посе-
лений на обеспечение устойчивого 

развития сельских территорий
170 272,20 0,00 0,00

844 2 02 29999 
10 2032 150

Прочие субсидии бюджетам сель-
ских поселений (Субсидия на реали-
зацию мероприятий инициативного 

бюджетирования на территории 
Ярославской области (поддержка 

местных инициатив))

499 300,00 487 104,59 97,56

844 2 02 29999 
10 2038 150

Прочие субсидии бюджетам 
сельских поселений (Субсидия на 
повышение оплаты труда работни-
ков муниципальных учреждений в 

сфере культуры)

1 906 174,00 1 429 629,00 75,00

844 2 02 49999 
10 0000 151

Прочие межбюджетные трансферты, 
передаваемые бюджетам сельских 

поселений
354 261,00 354 261,00 100,00

000 2 02 30000 
00 0000 150

Субвенции бюджетам бюджетной 
системы Российской Федерации 427 072,00 373 638,00 87,49

844 2 02 35118 
10 0000150

Субвенции бюджетам сельских 
поселений на осуществление 

первичного воинского учета на тер-
риториях, где отсутствуют военные 

комиссариаты

427 072,00 373 638,00 87,49

844 2 02 40000 
00 0000 150 Иные межбюджетные трансферты 2 434 342,68 1 973 357,00 81,06

844 2 02 40014 
10 0000 150

Межбюджетные трансферты, пере-
даваемые бюджетам сельских посе-
лений из бюджетов муниципальных 

районов на осуществление части 
полномочий по решению вопросов 

местного значения в соответствии с 
заключенными соглашениями

1 445 461,68 1 444 279,00 99,92

844 2 02 49999 
10 0000 150

Прочие межбюджетные трансферты, 
передаваемые бюджетам поселений 988 881,00 529 078,00 53,50

000 2 07 00000 
00 0000 000 Прочие безвозмездные поступления 33 000,00 33 000,00 100,00

844 2 07 05030 
10 0000 150

Прочие безвозмездные поступления 
в бюджеты сельских поселений 33 000,00 33 000,00 100,00

844 2 19 60010 
10 0000 151

Возврат прочих остатков субсидий, 
субвенций и иных межбюджетных 

трансфертов, имеющих целевое на-
значение, прошлых лет из бюджетов 

сельских поселений

-0,01

ВСЕГО ДО-
ХОДОВ 61 560 114,88 40 540 700,01 65,86

Приложение №2
к решению Муниципального
Cовета Заволжского сельского
от 07.10.2019 №516

ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО 
ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА
    руб.

№ п/п Код Наименование План 2019 год Факт 2019 год 

1. 844 01 03 00 
00 00 0000 000

Бюджетные кредиты от других бюджетов 
бюджетной системы РФ в валюте Россий-

ской Федерации
0 0

2. 844 01 03 01 
00 10 4620 710

Получение кредитов от других бюджетов 
бюджетной системы РФ бюджетам посе-
лений в валюте Российской федерации

0 0

3. 844 01 03 01 
00 10 4620 810

Погашение бюджетами поселений 
кредитов от других бюджетов бюджетной 

системы РФ в валюте Российской 
федерации

0

4. 844 01 05 00 
00 00 0000 000

Изменение остатков средств на счетах по 
учету средств бюджета 3 041 965,94 738 182,75

5. 844 01 05 02 
01 10 0000 510

Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджетов поселений 62 538 171,42 40 846 793,99

6. 844 01 05 02 
01 10 0000 610

Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов поселений 65 580 137,36 41 584 976,74

ИТОГО источников внутреннего финансирования: 3 041 965,94 738 182,75

 Приложение 1
к Постановлению Администрации
Заволжского сельского поселения
от 07.10.2019 №516

ИСПОЛНЕНИЕ ДОХОДНОЙ ЧАСТИ БЮДЖЕТА ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 
9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА В СООТВЕТСТВИИ С КЛАССИФИКАЦИЕЙ ДОХОДОВ БЮДЖЕТОВ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
руб.

Код бюжетной 
классифика-

ции РФ
Наименование План 2019 

год
Факт 2019 

год
% испол-

нения

1 2 3 4 3

Налоговые и неналоговые доходы 40 029 700,00 24 473 984,51 61,14

Налоговые доходы 39 511 380,00 24 361 971,14 61,66

000 1 00 00000 
00 0000 000 Доходы, в том числе

182 1 01 00000 
00 0000 000 Налоги на прибыль, доходы 2 070 000,00 1 481 432,18 71,57

182 1 01 02000 
01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 2 070 000,00 1 481 432,18 71,57

100 1 03 00000 
01 0000 110

Налоги на товары (работы, услуги), 
реализуемые на территории РФ 2 811 000,00 2 317 491,24 82,44

100 1 03 02000 
01 0000 110

Акцизы подакцизным товарам 
(продукции) производимым на 

территории РФ
2 811 000,00 2 317 491,24 82,44

182 1 05 00000 
00 0000 000 Налоги на совокупный доход 5 000,00 5 064,10 101,28

182 1 05 03000 
01 0000 110

Единый сельскохозяйственный 
налог 5 000,00 5 064,10 101,28

182 1 06 00000 
00 0000 000 Налоги на имущество 34 625 380,00 20 557 983,62 59,37

182 1 06 01000 
10 0000 110

Налог на имущество физических 
лиц 4 455 000,00 2 116 410,06 47,51

182 1 06 06000 
10 0000 110 Земельный налог 30 170 380,00 18 441 573,56 61,12

Неналоговые доходы 518 320,00 112 013,37 21,61

000 1 11 00000 
00 0000 000

Доходы от использования 
имущества, находящегося в 

государственной и муниципальной 
собственности

207 300,00 110 494,04 53,30

844 1 11 05035 
10 0000 120

Доходы от сдачи в аренду имуще-
ства, находящегося в оперативном 

управлении органов управления 
сельских поселений и созданных 
ими учреждений (за исключением 

имущества муниципальных бюджет-
ных и автономных учреждений)

102 200,00 68 015,20 66,55

844 1 11 09045 
10 0000 120

Прочие поступления от использо-
вания имущества, находящегося в 
собственности сельских поселений 
(за исключением имущества муни-
ципальных бюджетных и автоном-

ных учреждений, а также имущества 
муниципальных унитарных предпри-

ятий, в том числе казенных)

105 100,00 42 478,84 40,42

000 1 13 00000 
00 0000 000

Доходы от оказания платных услуг 
(работ) и компенсации затрат 

государства
80 620,00 616,32 0,76

000 1 13 01995 
10 0000 130

Прочие доходы от оказания платных 
услуг (работ) получателями средств 

бюджетов сельских поселений
80 620,00 616,32 0,76

000 1 13 01995 
10 0023 130

Прочие доходы от оказания платных 
услуг (работ) получателями средств 
бюджетов сельских поселений (До-

ходы от оказания банных услуг)

80 000,00 0,00 0,00

844 1 13 01995 
10 0036 130

Прочие доходы от оказания платных 
услуг (работ) получателями средств 
бюджетов сельских поселений (До-
ходы за услуги по вывозу мусора)

620,00 616,32 99,41

000 1 14 00000 
00 0000 000 

Доходы от продажи материальных и 
нематериальных активов 230 400,00 0,00 0,00

844 1 14 06025 
10 0000 430

Доходы от продажи земельных 
участков, находящихся в собствен-

ности сельских поселений (за 
исключением земельных участков 

муниципальных бюджетных и 
автономных учреждений)

230 400,00 0,00 0,00

844 1 17 00000 
00 0000 000 Прочие неналоговые доходы 0,00 903,01 0,00

844 1 17 01050 
10 0000 180

Невыясненные поступления, 
зачисляемые в бюджеты сельских 

поселений
0,00 -529,79 0,00

844 1 17 05050 
10 0000 180

Прочие неналоговые доходы бюдже-
тов сельских поселений 0,00 1 432,80 0,00

Безвозмездные поступления 21 530 414,88 16 066 715,50 74,62

000 2 00 00000 
00 0000 000 Безвозмездные поступления 21 530 414,88 16 066 715,50 74,62

000 2 02 00000 
00 0000 000

Безвозмездные поступления от дру-
гих бюджетов бюджетной системы 

российской Федерации
21 497 414,88 16 033 715,51 74,58

000 2 02 10000 
00 0000 150

Дотации бюджетам бюджетной 
системы Российской Федерации 7 153 000,00 5 756 750,00 80,48

801 2 02 15001 
10 0000 150

Дотации бюджетам сельских посе-
лений на выравнивание бюджетной 

обеспеченности
6 532 000,00 5 718 500,00 87,55

бюджет ЗСП 
(ср-ва ЗСП) 3 451 652,84 2 264 657,32 5 716 310,16 2 907 150,94 2 809 159,22  

Итого 7 508 114,52 7 185 181,72 14 693 296,24 8 590 200,31 884 987,93  

в том числе за 
счет средств 

акцизов (фед.
ср-ва) и ЗСП

6 262 652,84  8 527 310,16 5 224 642,18 3 302 667,98  

Расходная часть дорожного фонда    руб.

наименование 
расходов

утверждено 
по бюджету изменение

утверждено 
по бюджету 

(уточн.
бюджет)

фактически 
исполнено отклонение примечание

Содержание 
автомобиль-

ных дорог 
местного 
значения 
(бюджет 

ЗСП)

800 000,00 -20 000,00 780 000,00 708 550,00 71 450,00 ср-ва акци-
зов: 708550

Содержание и 
ремонт авто-
дорог за счет 
ЯО (Субсидия 

на финан-
сирование 
дорожного 
хозяйства-

бюджет ЯО)

 2 609 054,00 2 609 054,00  2 609 054,00

произведен-
ные работы 
оплачены 
по актам 

выполненных 
работ в со-

ответствии с 
фактически 

выделен-
ными из 

вышестоящих 
бюджетов 

средствами

Ремонт авто-
дорог за счет 
бюджета РФ и 
ЯО (Субсидия 

на форми-
рование 

современной 
городской 

среды-бюджет 
РФ и ЯО)

 2 311 027,00 2 311 027,00 2 120 858,13 190 168,87

Содержание 
автодорог 

за счет ЯМР 
(Субсидия на 

финанси-
рование 

дорожного 
хозяйства)

1 245 461,68 443,40 1 245 905,08 1 225 050,00 20 855,08

Ремонт авто-
мобильных 

дорог местно-
го значения 

(бюджет 
ЗСП)

5 362 652,84 1 807 136,14 7 169 788,98 4 143 057,25 3 026 731,73

ср-ва акцизов: 
1608941,24; 
ср-ва ЗСП: 
2534116,01

Уплата про-
чих налогов, 

сборов
 7 733,01 7 733,01 7 733,01 0,00 ср-ва ЗСП: 

7733,01

Софинан-
сирование 
ремонта 

автодорог за 
счет бюджета 
РФ и ЯО (за 

счет бюджета 
ЗСП на фор-
мирование 

современной 
городской 

среды)

 499 788,17 499 788,17 499 788,17 0,00 ср-ва ЗСП: 
499788,17

Межевание и 
постановка на 
учет автомо-
бильных до-
рог местного 
значения (за 
счет бюджета 

ЗСП)

100 000,00 -30 000,00 70 000,00 0,00 70 000,00  

Итого 7 508 114,52 7 185 181,72 14 693 296,24 8 705 036,56 5 988 259,68  

в том числе за 
счет средств 

акцизов (фед.
ср-ва) и ЗСП

6 262 652,84  8 527 310,16 5 359 128,43 3 168 181,73

 
Остатки дорожного фонда на конец периода   руб. 

 

Остатки дорожного фонда (акцизы) 0,00

остатки дорожного фонда (ямр) 20 093,40

Итого остатки дорожного фонда на конец периода: 20 093,40

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.10.2019 №516

ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА 
ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО

ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА

На основании статьи 264.2 «Составление бюджетной отчетности» Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации в редакции Федерального закона от 26 апреля 2007г. №63-ФЗ «О внесении из-
менений в Бюджетный кодекс Российской Федерации в части регулирования бюджетного процесса 
и приведении в соответствие с бюджетным законодательством Российской Федерации отдельных 
законодательных актов Российской Федерации», Администрация поселения п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить прилагаемый отчет об исполнении бюджета Заволжского сельского поселения за 9 
месяцев 2019 года (Приложение 1-7). 

2.Руководителю финансового сектора Администрации Заволжского сельского поселения (И.Н. 
Ткачук) не позднее 25.11.2019 представить отчет об исполнении бюджета Заволжского сельского 
поселения за 9 месяцев 2019 года в Муниципальный Совет Заволжского сельского поселения и в 
Контрольно-счетную палату Ярославского муниципального района.

3.Опубликовать Постановление в газете «Ярославский Агрокурьер» и разместить на официаль-
ном сайте Администрации Заволжского сельского поселения в информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет».

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Админи-
страции Заволжского сельского поселения Староверову И.И.

5.Постановление вступает в силу с момента подписания.

И.о.Главы Заволжского
сельского поселения   М.А.Поройская
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Приложение 3
к Постановлению Администрации
Заволжского сельского поселения
от 07.10.2019 №516

ИСПОЛНЕНИЕ РАСХОДОВ
БЮДЖЕТА ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА

ПО РАЗДЕЛАМ И ПОДРАЗДЕЛАМ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
руб.

Код раздела 
и подраздела 

КБ РФ
Наименование

2019 год 2019 год 2019 год 

План Безвозмезд-
ные поступления из 

других бюджетов

Факт за 9 месяцев 
Безвозмездные по-
ступления из других 

бюджетов

% исполнения План Собственные 
доходы

Факт за 9 месяцев 
Собственные доходы % исполнения  ПЛАН       ИТОГО  ФАКТ за 9 месяцев 

ИТОГО % исполнения

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0100 Общегосударственные вопросы. 12 179 333,52 7 784 015,84 63,91 12 179 333,52 7 784 015,84 63,91

0102 Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и 
муниципального образования 1 001 717,00 911 163,93 90,96 1 001 717,00 911 163,93 90,96

0103 функционирование законодательных (представительных) органов гос.власти и 
представительных органов муниципальных образований 94 125,00 0,00 0,00 94 125,00 0,00 0,00

0104
Функционирование Правительства Российской Федерации, высших  исполнитель-
ных органов гос. власти субъектов Российской Федерации, местных администра-

ций.
6 737 323,00 4 419 885,48 65,60 6 737 323,00 4 419 885,48 65,60

0106 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и 
органов финансового (финансово-бюджетного) надзора 168 360,00 126 270,00 75,00 168 360,00 126 270,00 75,00

0107 Обеспечение проведения выборов и референдумов 1 709 200,00 1 709 200,00 100,00 1 709 200,00 1 709 200,00 100,00

0111 Резервные фонды 30 000,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 0,00

0113 Другие общегосударственные вопросы 2 438 608,52 617 496,43 25,32 2 438 608,52 617 496,43 25,32

0200 Национальная оборона 427 072,00 214 897,23 50,32 0,00 0,00 427 072,00 214 897,23 50,32

0203 Мобилизационная  и вневойсковая  подготовка 427 072,00 214 897,23 50,32 0,00 0,00 427 072,00 214 897,23 50,32

 0300 Национальная безопасность и правоохрательная деятельность 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

0310 Обеспечение пожарной безопасности 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

0400 Национальная экономика 6 165 986,08 3 345 908,13 54,26 8 527 310,16 5 359 128,43 62,85 14 693 296,24 8 705 036,56 59,24

0409 Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 6 165 986,08 3 345 908,13 54,26 8 527 310,16 5 359 128,43 62,85 14 693 296,24 8 705 036,56 59,24

0500 Жилищно-коммунальное хозяйство 3 800 000,00 3 512 405,82 92,43 16 352 296,91 10 437 025,76 63,83 20 152 296,91 13 949 431,58 69,22

0501 Жилищное хозяйство 1 029 279,69 562 024,77 54,60 1 029 279,69 562 024,77 54,60

0502 Коммунальное хозяйсво 200 000,00 199 579,00 99,79 463 796,74 229 462,19 49,47 663 796,74 429 041,19 64,63

0503 Благоустройство 3 600 000,00 3 312 826,82 92,02 5 577 411,84 3 763 633,55 67,48 9 177 411,84 7 076 460,37 77,11

0505 Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37

0600 Охрана окружающей среды 159 481,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 319 481,00 0,00 0,00

0605 Другие вопросы в области охраны окружающей среды 159 481,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 319 481,00 0,00 0,00

0700 Образование 184 629,64 163 929,64 88,79 184 629,64 163 929,64 88,79

0707 Молодежная политика и оздоровление детей 184 629,64 163 929,64 88,79 184 629,64 163 929,64 88,79

0800 Культура, кинематография 2 744 307,20 1 252 055,20 45,62 10 985 568,06 7 364 523,95 67,04 13 729 875,26 8 616 579,15 62,76

0801 Культура 2 744 307,20 1 252 055,20 45,62 10 289 568,06 7 364 523,95 71,57 13 033 875,26 8 616 579,15 66,11

0804 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 696 000,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00

1000 Социальная политика 648 712,00 624 969,97 96,34 376 486,45 335 819,33 89,20 1 025 198,45 960 789,30 93,72

1001 Пенсионное обеспечение 100 000,00 59 332,88 59,33 100 000,00 59 332,88 59,33

1003 Социальное обеспечение населения 648 712,00 624 969,97 96,34 276 486,45 276 486,45 100,00 925 198,45 901 456,42

1100 Физическая культура и спорт 969 300,00 587 103,59 60,57 416 295,80 284 934,87 68,45 1 385 595,80 872 038,46 62,94

1102 Массовый спорт 969 300,00 587 103,59 60,57 416 295,80 284 934,87 68,45 1 385 595,80 872 038,46 62,94

                               Итого: 14 914 858,28 9 537 339,94 63,95 49 687 222,54 31 741 542,82 63,88 64 602 080,82 41 278 882,76 63,90

Профицит/Дефицит -3 041 965,94 -738 182,75

Приложение 4
к Постановлению Администрации
Заволжского сельского поселения
от 07.10.2019 №516

ИСПОЛНЕНИЕ ВЕДОМСТВЕННОЙ СТРУКТУРЫ РАСХОДОВ 
БЮДЖЕТА ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА

ПО РАЗДЕЛАМ, ПОДРАЗДЕЛАМ И ЦЕЛЕВОЙ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

руб.

Код 
КВСР

Код раз-
дела и 
подраз-
дела КБ 

РФ

КЦСР КВР Наименование

2019 год 2019 год 2019 год 

План Безвозмезд-
ные поступления из 

других бюджетов

Факт за 9 месяцев 
Безвозмездные по-
ступления из других 

бюджетов

% исполнения План Собственные 
доходы

Факт за 9 месяцев 
Собственные 

доходы
% исполнения  ПЛАН       ИТОГО  ФАКТ за 9 месяцев 

ИТОГО % исполнения

1 2 3 4 5 6 7 8

844 Администрация Заволжского сельского поселения 14 914 858,28 9 537 339,94 0,00 49 687 222,54 31 741 542,82 63,88 64 602 080,82 41 278 882,76 63,90

844 0100 Общегосударственные вопросы. 0,00 0,00 0,00 12 179 333,52 7 784 015,84 63,91 12 179 333,52 7 784 015,84 63,91

844 0102 Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской 
Федерации и муниципального образования 1 001 717,00 911 163,93 90,96 1 001 717,00 911 163,93 90,96

844 0102 50.0.00.6401.0
Руководство и управление в сфере установленных функций органов госу-
дарственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного 

самоуправления. Глава муниципального образования
1 001 717,00 911 163,93 90,96 1 001 717,00 911 163,93 90,96

844 0102 50.0.00.6401.0 100
Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

1 001 717,00 911 163,93 90,96 1 001 717,00 911 163,93 90,96

844 0103
Функционирование законодательных (представительных) органов 

государственной власти и представительных органов муниципальных 
образований

94 125,00 0,00 0,00 94 125,00 0,00 0,00
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844 0103 50.0.00.6402.0
Иные выплаты, за исключением фонда оплаты труда государственных 

(муниципальных) органов, лицам, привлекаемым согласно законодатель-
ству для выполнения отдельных полномочий

94 125,00 0,00 0,00 94 125,00 0,00 0,00

844 0103 50.0.00.6402.0 100
Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

94 125,00 0,00 0,00 94 125,00 0,00 0,00

844 0104
Функционирование Правительства Российской Федерации, высших 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской 
Федерации, местных администраций

6 737 323,00 4 419 885,48 65,60 6 737 323,00 4 419 885,48 65,60

844 0104 50.0.00.6403.0
Руководство и управление в сфере установленных функций органов госу-
дарственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного 

самоуправления. Центральный аппарат
6 737 323,00 4 419 885,48 65,60 6 737 323,00 4 419 885,48 65,60

844 0104 50.0.00.6403.0 100
Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

6 173 437,40 4 114 544,96 66,65 6 173 437,40 4 114 544,96 66,65

844 0104 50.0.00.6403.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 410 885,60 176 217,07 42,89 410 885,60 176 217,07 42,89

844 0104 50.0.00.6403.0 800 Иные бюджетные ассигнования 153 000,00 129 123,45 84,39 153 000,00 129 123,45 84,39

844 0106 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных орга-
нов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора 168 360,00 126 270,00 75,00 168 360,00 126 270,00 75,00

844 0106 50.0.00.6404.0

Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов из бюд-
жетов поселений и межбюджетные трансферты бюджетам поселений из 
бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий 

по решению вопросов местного значения (Для осуществления полномочий 
по контролю за исполнением бюджета поселения)

56 600,00 42 450,00 75,00 56 600,00 42 450,00 75,00

844 0106 50.0.00.6404.0 500 Межбюджетные трансферты 56 600,00 42 450,00 75,00 56 600,00 42 450,00 75,00

844 0106 50.0.00.6411.0 Межбюджетные трансферты на осуществление полномочий по исполне-
нию бюджета и осуществлению контроля 111 760,00 83 820,00 75,00 111 760,00 83 820,00 75,00

844 0106 50.0.00.6411.0 500 Межбюджетные трансферты 111 760,00 83 820,00 75,00 111 760,00 83 820,00 75,00

844 0107 Обеспечение проведения выборов и референдумов 1 709 200,00 1 709 200,00 100,00 1 709 200,00 1 709 200,00 100,00

844 0107 50.0.00.6408.0 Проведение выборов в законодательные (представительные) органы 
государственной власти субъектов РФ 854 600,00 854 600,00 100,00 854 600,00 854 600,00 100,00

844 0107 50.0.00.6408.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 854 600,00 854 600,00 100,00 854 600,00 854 600,00 100,00

844 0107 50.0.00.6409.0 Проведение выборов главы муниципального образования 854 600,00 854 600,00 100,00 854 600,00 854 600,00 100,00

844 0107 50.0.00.6409.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 854 600,00 854 600,00 100,00 854 600,00 854 600,00 100,00

844 0111 Резервные фонды 30 000,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 0,00

844 0111 50.0.00.6405.0 Резервные фонды местных администраций 30 000,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 0,00

844 0111 50.0.00.6405.0 800 Иные бюджетные ассигнования 30 000,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 0,00

844 0113 Другие общегосударственные вопросы 2 438 608,52 617 496,43 25,32 2 438 608,52 617 496,43 25,32

844 0113 21.1.01.4401.0 Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по 
государственной и муниципальной собственности 2 200 118,47 513 466,63 23,34 2 200 118,47 513 466,63 23,34

844 0113 21.1.01.4401.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 428 674,95 153 466,63 35,80 428 674,95 153 466,63 35,80

844 0113 21.1.01.4401.0 800 Иные бюджетные ассигнования 1 771 443,52 360 000,00 20,32 1 771 443,52 360 000,00 20,32

844 0113 50.0.00.6406.0 Выполнение других обязательств государства 220 000,00 85 539,75 38,88 220 000,00 85 539,75 38,88

844 0113 50.0.00.6406.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 220 000,00 85 539,75 38,88 220 000,00 85 539,75 38,88

844 0113 50.0.00.6410.0 Расходы на исполнение судебных актов по искам о возмещении вреда, 
причиненному гражданину или юридическому лицу 18 490,05 18 490,05 100,00 18 490,05 18 490,05 100,00

844 0113 50.0.00.6410.0 800 Иные бюджетные ассигнования 18 490,05 18 490,05 100,00 18 490,05 18 490,05 100,00

844 0200 Национальная оборона 427 072,00 214 897,23 50,32 0,00 0,00 0,00 427 072,00 214 897,23 50,32

844 0203 Мобилизационная и вневойсковая подготовка 427 072,00 214 897,23 50,32 0,00 0,00 0,00 427 072,00 214 897,23 50,32

844 0203 50.0.00.5118.0 Субвенция на осуществление первичного воинского учета на территориях, 
где отсутствуют военные комиссариаты 427 072,00 214 897,23 50,32 0,00 0,00 0,00 427 072,00 214 897,23 50,32

844 0203 50.0.00.5118.0 100
Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

393 555,00 203 811,93 51,79 0,00 393 555,00 203 811,93 51,79

844 0203 50.0.00.5118.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 33 517,00 11 085,30 33,07 0,00 33 517,00 11 085,30 33,07

844  0300 Национальная безопасность и правоохрательная деятельность 0,00 0,00 0,00 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

844 0309 Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера, гражданская оборона 0,00 0,00 0,00 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

844 0309 10.1.01.4402.0 Мероприятия по реализации МЦП «Повышение безопасности жизнедея-
тельности населения ЗСП ЯМР ЯО» 0,00 0,00 0,00 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

844 0309 10.1.01.4402.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

844 0400 Национальная экономика 6 165 986,08 3 345 908,13 54,26 8 527 310,16 5 359 128,43 62,85 14 693 296,24 8 705 036,56 59,24

844 0409 Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 6 165 986,08 3 345 908,13 54,26 8 527 310,16 5 359 128,43 62,85 14 693 296,24 8 705 036,56 59,24

844 0409 24.1.01.4403.0 Содержание автомобильных дорог местного значения 780 000,00 708 550,00 90,84 780 000,00 708 550,00 90,84

844 0409 24.1.01.4403.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 780 000,00 708 550,00 90,84 780 000,00 708 550,00 90,84

844 0409 24.1.01.1034.0 Ремонт и содержание автомобильных дорог 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33

844 0409 24.1.01.1034.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33

844 0409 24.1.02.4435.0 Ремонт автомобильных дорог местного значения 7 177 521,99 4 150 790,26 57,83 7 177 521,99 4 150 790,26 57,83

844 0409 24.1.02.4435.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 7 169 788,98 4 143 057,25 57,78 7 169 788,98 4 143 057,25 57,78

844 0409 24.1.02.4435.0 800 Иные бюджетные ассигнования 7 733,01 7 733,01 100,00 7 733,01 7 733,01 100,00

844 0409 24.1.02.7244.0 Субсидия на финансирование дорожного хозяйства 2 609 054,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 609 054,00 0,00 0,00

844 0409 24.1.02.7244.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 2 609 054,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 609 054,00 0,00 0,00

844 0409 06.1.F2.5555.0 Формирование современной городской среды 2 311 027,00 2 120 858,13 91,77 111 624,11 111 624,11 100,00 2 422 651,11 2 232 482,24 92,15

844 0409 06.1.F2.5555.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 2 311 027,00 2 120 858,13 91,77 111 624,11 111 624,11 100,00 2 422 651,11 2 232 482,24 92,15
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844 0409 06.1.01.4440.0 Реализация мероприятий программы по формированию современной 
городской среды на территории Заволжского сельского поселения 388 164,06 388 164,06 100,00 388 164,06 388 164,06 100,00

844 0409 06.1.01.4440.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 388 164,06 388 164,06 100,00 388 164,06 388 164,06 100,00

844 0409 24.1.03.4436.0 Межевание и постановка на учет автомобильных дорог местного значения 70 000,00 0,00 0,00 70 000,00 0,00 0,00

844 0409 24.1.03.4436.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 70 000,00 0,00 0,00 70 000,00 0,00 0,00

844 0500 Жилищно-коммунальное хозяйство 3 800 000,00 3 512 405,82 92,43 16 352 296,91 10 437 025,76 63,83 20 152 296,91 13 949 431,58 69,22

844 0501 Жилищное хозяйство 0,00 0,00 0,00 1 029 279,69 562 024,77 54,60 1 029 279,69 562 024,77 54,60

844 0501 05.2.06.4408.0
Мероприятия по реализации МЦП «Переселение граждан из жилищного 

фонда, признанного непригодным для проживания, и (или) с высоким 
уровнем износа ЗСП»

10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00

844 0501 05.2.06.4408.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00

844 0501 14.1.01.4409.0 Капитальный ремонт многоквартирных домов на территории ЗСП ЯМР ЯО 904 948,53 530 627,15 58,64 904 948,53 530 627,15 58,64

844 0501 14.1.01.4409.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 904 948,53 530 627,15 58,64 904 948,53 530 627,15 58,64

844 0501 14.1.03.4429.0 Мероприятия по управлению, распоряжению имуществом, находящегося в 
муниципальной собственности в ЗСП 114 331,16 31 397,62 27,46 114 331,16 31 397,62 27,46

844 0501 14.1.03.4429.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 114 331,16 31 397,62 27,46 114 331,16 31 397,62 27,46

844 0502 Коммунальное хозяйство 200 000,00 199 579,00 99,79 463 796,74 229 462,19 49,47 663 796,74 429 041,19 64,63

844 0502 14.1.02.4434.0 Мероприятия в области коммунального хозяйства 403 796,74 209 462,19 51,87 403 796,74 209 462,19 51,87

844 0502 14.1.02.4434.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 403 796,74 209 462,19 51,87 403 796,74 209 462,19 51,87

844 0502 14.2.01.4407.0
Субсидии юридическим лицам (кроме государственных (муниципальных) 

учреждений) и физическим лицам – производителям товаров,  работ, 
услуг

60 000,00 20 000,00 33,33 60 000,00 20 000,00 33,33

844 0502 14.2.01.4407.0 800 Иные бюджетные ассигнования 60 000,00 20 000,00 33,33 60 000,00 20 000,00 33,33

844 0502 14.3.01.1049.0 Реконструкция, строительство шахтных колодцев 200 000,00 199 579,00 99,79 0,00 0,00 0,00 200 000,00 199 579,00 99,79

844 0502 14.3.01.1049.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 29 024,00 29 024,00 100,00 0,00 29 024,00 29 024,00 100,00

844 0502 14.3.01.1049.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 170 976,00 170 555,00 99,75 0,00 170 976,00 170 555,00 99,75

844 0503 Благоустройство 3 600 000,00 3 312 826,82 296,78 5 577 411,84 3 763 633,55 67,48 9 177 411,84 7 076 460,37 77,11

844 0503 14.5.01.4411.0 Уличное освещение 3 447 929,28 2 467 793,35 71,57 3 447 929,28 2 467 793,35 71,57

844 0503 14.5.01.4411.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 3 436 181,24 2 458 567,17 71,55 3 436 181,24 2 458 567,17 71,55

844 0503 14.5.01.4411.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 8 748,30 8 748,30 100,00 8 748,30 8 748,30 100,00

844 0503 14.5.01.4411.0 800 Иные бюджетные ассигнования 2 999,74 477,88 15,93 2 999,74 477,88 15,93

844 0503 14.5.01.4412.0 Организация и содержание мест захоронения 120 000,00 28 300,00 23,58 120 000,00 28 300,00 23,58

844 0503 14.5.01.4412.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 120 000,00 28 300,00 23,58 120 000,00 28 300,00 23,58

844 0503 14.5.01.4413.0 Прочие мероприятия по благоустройству городских округов  и поселений 1 669 607,60 932 236,42 55,84 1 669 607,60 932 236,42 55,84

844 0503 14.5.01.4413.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 1 569 607,60 932 236,42 59,39 1 569 607,60 932 236,42 59,39

844 0503 14.5.01.4413.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00

844 0503 14.5.01.7326.0 Расходы на реализацию мероприятий, предусмотренных нормативными 
правовыми актами органов государственной власти Ярославской области 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00

844 0503 14.5.01.7326.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00

844 0503 14.5.01.7587.0
Реализация мероприятий по поощрению достижения наилучших значений 

показателей по отдельным направлениям развития муниципальных об-
разований Ярославской области

300 000,00 299 999,00 100,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 299 999,00 100,00

844 0503 14.5.01.7587.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 300 000,00 299 999,00 100,00 0,00 300 000,00 299 999,00 100,00

844 0503 14.5.01.1070.0
Расходы передаваемые из бюджета Ярославского муниципального района 
бюджетам поселений, входящих в состав ЯМР, на комплекс мероприятий 

по уничтожению борщевика
100 000,00 99 680,00 99,68 0,00 0,00 0,00 100 000,00 99 680,00 99,68

844 0503 14.5.01.1070.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 100 000,00 99 680,00 99,68 0,00 100 000,00 99 680,00 99,68

844 0503 06.1.F2.5555.0 Формирование комфортной городской среды 3 000 000,00 2 913 147,82 97,10 157 895,00 153 323,82 97,10 3 157 895,00 3 066 471,64 97,10

844 0503 06.1.F2.5555.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 3 000 000,00 2 913 147,82 97,10 157 895,00 153 323,82 97,10 3 157 895,00 3 066 471,64 97,10

844 0503 06.1.01.4440.0 Реализация мероприятий программы по формированию современной 
городской среды на территории Заволжского сельского поселения 181 979,96 181 979,96 100,00 181 979,96 181 979,96 100,00

844 0503 06.1.01.4440.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 0,00 181 979,96 181 979,96 100,00 181 979,96 181 979,96 100,00

844 0505 Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 0,00 0,00 0,00 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37

844 0505 14.6.01.4414.0 Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37

844 0505 14.6.01.4414.0 100
Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

6 030 448,05 4 014 974,20 66,58 6 030 448,05 4 014 974,20 66,58

844 0505 14.6.01.4414.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 3 101 569,60 1 821 685,15 58,73 3 101 569,60 1 821 685,15 58,73

844 0505 14.6.01.4414.0 800 Иные бюджетные ассигнования 149 790,99 45 245,90 30,21 149 790,99 45 245,90 30,21

844 0600 Охрана окружающей среды 159 481,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 319 481,00 0,00 0,00

844 0605 Другие вопросы в области охраны окружающей среды 159 481,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 319 481,00 0,00 0,00

844 0605 12.1.01.4410.0 Мероприятия по реализации МЦП «Обращение с твердыми бытовыми 
отходами  на территории ЗСП» 160 000,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00

844 0605 12.1.01.4410.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 160 000,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00

844 0605 12.1.01.1071.0
Расходы передаваемые из бюджета Ярославского муниципального района 
бюджетам поселений, входящих в состав ЯМР, на ликвидацию несанкцио-

нированных свалок отходов
159 481,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159 481,00 0,00 0,00



30 ЯРАГРОКУРЬЕР.РФ 
VK.COM/YAR_AGRO 

FB.ME/YARAGROCOURIERДЕЛОВОЙ ВЕСТНИКЯРОСЛАВСКИЙ АГРОКУРЬЕР
№39 (9980) 
17 ОКТЯБРЯ 2019 ГОДА

844 0605 12.1.01.1071.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 159 481,00 0,00 0,00 0,00 159 481,00 0,00 0,00

844 0700 Образование 0,00 0,00 0,00 184 629,64 163 929,64 88,79 184 629,64 163 929,64 88,79

844 0707 Молодежная политика 0,00 0,00 0,00 184 629,64 163 929,64 88,79 184 629,64 163 929,64 88,79

844 0707 02.1.01.4415.0 Молодежная политика в ЗСП 55 200,00 38 500,00 69,75 55 200,00 38 500,00 69,75

844 0707 02.1.01.4415.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 55 200,00 38 500,00 69,75 55 200,00 38 500,00 69,75

844 0707 02.1.01.4437.0 Профилактика безнадзорности, правонарушений и защита прав несо-
вершеннолетних в ЗСП 4 000,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00

844 0707 02.1.01.4437.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 4 000,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00

844 0707 02.1.01.4441.0 Межбюджетный трансферт на передачу осуществления части полномочий 
в сфере молодежной политики (Заволжское СП) 125 429,64 125 429,64 100,00 125 429,64 125 429,64 100,00

844 0707 02.1.01.4441.0 500 Межбюджетные трансферты 125 429,64 125 429,64 100,00 125 429,64 125 429,64 100,00

844 0800 Культура, кинематография 2 744 307,20 1 252 055,20 45,62 10 985 568,06 7 364 523,95 67,04 13 729 875,26 8 616 579,15 62,76

844 0801 Культура 2 744 307,20 1 252 055,20 45,62 10 289 568,06 7 364 523,95 71,57 13 033 875,26 8 616 579,15 66,11

844 0801 03.1.03.4416.0 Льготы по коммунальным услугам работникам культуры ЗСП 90 000,00 0,00 0,00 90 000,00 0,00 0,00

844 0801 03.1.03.4416.0 300 Социальное обеспечение и иные выплаты населению 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00

844 0801 03.1.03.4416.0 100
Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

80 000,00 0,00 0,00 80 000,00 0,00 0,00

844 0801 11.1.01.1011.0 Расходы на финансирование мероприятий посвященных праздничным и 
памятным дням 13 600,00 13 600,00 100,00 0,00 0,00 0,00 13 600,00 13 600,00 100,00

844 0801 11.1.01.1011.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 13 600,00 13 600,00 100,00 0,00 13 600,00 13 600,00 100,00

844 0801 11.1.01.4417.0 Мероприятия в сфере культуры, кинематографии и средств массовой 
информации 322 534,30 237 611,99 73,67 322 534,30 237 611,99 73,67

844 0801 11.1.01.4417.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 322 534,30 237 611,99 73,67 322 534,30 237 611,99 73,67

844 0801 11.1.02.4416.0 Обеспечение деятельности  учреждений, подведомственных учредителю в 
сфере культуры (учреждения культуры) 9 429 901,52 6 941 196,96 73,61 9 429 901,52 6 941 196,96 73,61

844 0801 11.1.02.4416.0 100
Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

5 936 643,64 4 795 859,32 80,78 5 936 643,64 4 795 859,32 80,78

844 0801 11.1.02.4416.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 3 157 482,32 1 970 077,50 62,39 3 157 482,32 1 970 077,50 62,39

844 0801 11.1.02.4416.0 800 Иные бюджетные ассигнования 335 775,56 175 260,14 52,20 335 775,56 175 260,14 52,20

844 0801 11.1.02.1066.0

Иные межбюджетные трансферты поселениям на частичное финанси-
рование первоочередных расходных обязателдьств, возникших при вы-

полнении полномочий органов местного самоуправления, за исключением 
заработной платы и начислений на нее

300 000,00 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00

844 0801 11.1.02.1066.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 300 000,00 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00

844 0801 11.1.02.7590.0 Субсидия на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреж-
дений в сфере культуры 1 906 174,00 1 238 455,20 64,97 0,00 0,00 0,00 1 906 174,00 1 238 455,20 64,97

844 0801 11.1.02.7590.0 100
Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) органами, казенными учреждения-
ми, органами управления государственными внебюджетными фондами

1 906 174,00 1 238 455,20 64,97 0,00 1 906 174,00 1 238 455,20 64,97

844 0801 11.1.03.4439.0 Инициативное бюджетирование на территории Заволжского сельского 
поселения 1,42 0,00 0,00 1,42 0,00 0,00

844 0801 11.1.03.4439.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 1,42 0,00 0,00 1,42 0,00 0,00

844 0801 11.1.03.L567.0 Расходы на поддержку местных инициатив граждан, проживающих в 
сельской местности 170 272,20 0,00 0,00 113 514,58 0,00 0,00 283 786,78 0,00 0,00

844 0801 11.1.03.L567.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 170 272,20 0,00 0,00 113 514,58 0,00 0,00 283 786,78 0,00 0,00

844 0801 11.1.05.4438.0 Межбюджетные трансферты на передачу осуществления части полно-
мочий в сфере культуры 239 221,24 179 415,00 75,00 239 221,24 179 415,00 75,00

844 0801 11.1.05.4438.0 500 Межбюджетные трансферты 239 221,24 179 415,00 75,00 239 221,24 179 415,00 75,00

844 0801 11.2.01.4441.0 Мероприятия по совершенствованию патриотического воспитания на-
селения 0,00 0,00 0,00 61 000,00 6 300,00 10,33 61 000,00 6 300,00 10,33

844 0801 11.2.01.4441.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 61 000,00 6 300,00 10,33 61 000,00 6 300,00 10,33

844 0801 11.2.02.7642.0 Расходы на благоустройство, реставрацию и реконструкцию воинских 
захоронений и военно-мемориальных объектов 354 261,00 0,00 0,00 354 261,00 0,00 0,00

844 0801 11.2.02.7642.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 354 261,00 0,00 0,00 354 261,00 0,00 0,00

844 0801 11.2.02.4442.0 Создание и укрепление материально-технической базы в целях совершен-
ствования патриотического воспитания населения 0,00 0,00 0,00 33 395,00 0,00 0,00 33 395,00 0,00 0,00

844 0801 11.2.02.4442.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 33 395,00 0,00 0,00 33 395,00 0,00 0,00

844 0804 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 0,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00

844 0804 11.1.04.4419.0 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 696 000,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00

844 0804 11.1.04.4419.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) 
собственности 696 000,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00

844 1000 Социальная политика 648 712,00 624 969,97 96,34 376 486,45 335 819,33 89,20 1 025 198,45 960 789,30 93,72

844 1001 Пенсионное обеспечение 0,00 0,00 0,00 100 000,00 59 332,88 59,33 100 000,00 59 332,88 59,33

844 1001 03.1.01.4433.0 Доплаты к пенсиям муниципальным служащим 100 000,00 59 332,88 59,33 100 000,00 59 332,88 59,33

844 1001 03.1.01.4433.0 300 Социальное обеспечение и иные выплаты населению 100 000,00 59 332,88 59,33 100 000,00 59 332,88 59,33

844 1003 Социальное обеспечение населения 648 712,00 624 969,97 96,34 276 486,45 276 486,45 100,00 925 198,45 901 456,42 97,43

844 1003 05.1.01.L497.0 Государственная поддержка молодых семей Ярославской области в при-
обретении (строительстве) жилья, за счет средств местного бюджета 632 912,00 624 969,97 98,75 276 486,45 276 486,45 100,00 909 398,45 901 456,42 99,13

844 1003 05.1.01.L497.0 300 Социальное обеспечение и иные выплаты населению 632 912,00 624 969,97 98,75 276 486,45 276 486,45 100,00 909 398,45 901 456,42 99,13

844 1003 11.1.01.1011.0 Расходы на финансирование мероприятий посвященных праздничным и 
памятным дням 15 800,00 0,00 0,00 15 800,00 0,00 0,00

844 1003 11.1.01.1011.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 15 800,00 0,00 0,00 15 800,00 0,00 0,00



31ЯРАГРОКУРЬЕР.РФ 
VK.COM/YAR_AGRO 
FB.ME/YARAGROCOURIER ДЕЛОВОЙ ВЕСТНИК ЯРОСЛАВСКИЙ АГРОКУРЬЕР

№39 (9980) 
17 ОКТЯБРЯ 2019 ГОДА

844 1100 Физическая культура и спорт 969 300,00 587 103,59 60,57 416 295,80 284 934,87 68,45 1 385 595,80 872 038,46 62,94

844 1102 Массовый спорт 969 300,00 587 103,59 60,57 416 295,80 284 934,87 68,45 1 385 595,80 872 038,46 62,94

844 1102 13.1.01.4422.0 Массовый спорт в ЗСП 60 000,00 38 919,41 64,87 60 000,00 38 919,41 64,87

844 1102 13.1.01.4422.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 60 000,00 38 919,41 64,87 60 000,00 38 919,41 64,87

844 1102 13.1.02.4406.0 Развитие материально-технической базы физической культуры и спорта 
ЗСП 356 295,80 246 015,46 69,05 356 295,80 246 015,46 69,05

844 1102 13.1.02.4406.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 356 295,80 246 015,46 69,05 356 295,80 246 015,46 69,05

844 1102 13.1.02.7326.0 Расходы на реализацию мероприятий, предусмотренных нормативными 
правовыми актами органов государственной власти Ярославской области 370 000,00 0,00 0,00 370 000,00 0,00 0,00

844 1102 13.1.02.7326.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 370 000,00 0,00 0,00 370 000,00 0,00 0,00

844 1102 13.1.02.7587.0
Реализация мероприятий по поощрению достижения наилучших значений 

показателей по отдельным направлениям развития муниципальных об-
разований Ярославской области

100 000,00 99 999,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 99 999,00 100,00

844 1102 13.1.02.7587.0 400 Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) 
собственности 100 000,00 99 999,00 100,00 0,00 0,00 100 000,00 99 999,00 100,00

844 1102 13.1.02.7535.0 Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на 
территории Ярославской области (поддержка местных инициатив) 499 300,00 487 104,59 97,56 0,00 0,00 0,00 499 300,00 487 104,59 97,56

844 1102 13.1.02.7535.0 200 Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) 
нужд 499 300,00 487 104,59 97,56 0,00 0,00 499 300,00 487 104,59 97,56

                               Итого: 14 914 858,28 9 537 339,94 63,95 49 687 222,54 31 741 542,82 63,88 64 602 080,82 41 278 882,76 63,90

Профицит/Дефицит -3 041 965,94 -738 182,75

 Приложение 5
к Постановлению Администрации
Заволжского сельского поселения
от 07.10.2019 №516

ИСПОЛНЕНИЕ РАСХОДОВ
БЮДЖЕТА ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА   ПО ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ

 (ГОСУДАРСТВЕНЫМ (МУНИЦИПАЛЬНЫМ) ПРОГРАММАМ И НЕПРОГРАММНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) И ГРУППАМ  ВИДОВ РАСХОДОВ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
           руб.

Наименование расходов
код целевой 
классифи-

кации

Вид расх.

2019 год 2019 год 2019 год 

План Безвозмезд-
ные поступления из 

других бюджетов

Факт за 9 месяцев 
Безвозмездные 
поступления из 

других бюджетов

% исполнения План Собственные 
доходы

Факт за 9 месяцев 
Собственные 

доходы
% исполнения  ПЛАН       ИТОГО  ФАКТ за 9 меся-

цев ИТОГО % исполнения

1 2 3 4 5 6

Муниципальная программа «Развитие образования и молодежная политика в ЗСП» 02.0.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 184 629,64 163 929,64 88,79 184 629,64 163 929,64 88,79

ВЦП «Молодежная политика и оздоровление детей в ЗСП» 02.1.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 184 629,64 163 929,64 88,79 184 629,64 163 929,64 88,79

Молодежная политика и оздоровление детей в ЗСП 02.1.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 184 629,64 163 929,64 88,79 184 629,64 163 929,64 88,79

Молодежная политика и оздоровление детей в ЗСП 02.1.01.4415.0 0,00 0,00 0,00 55 200,00 38 500,00 69,75 55 200,00 38 500,00 69,75

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 55 200,00 38 500,00 69,75 55 200,00 38 500,00 69,75

Профилактика безнадзорности, правонарушений и защита прав несовершеннолетних в ЗСП 02.1.01.4437.0 0,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 4 000,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00

Межбюджетный трансферт на передачу осуществления части полномочий в сфере молодеж-
ной политики (Заволжское СП) 02.1.01.4441.0 0,00 0,00 0,00 125 429,64 125 429,64 100,00 125 429,64 125 429,64 100,00

Межбюджетные трансферты 500 125 429,64 125 429,64 100,00 125 429,64 125 429,64 100,00

Муниципальная программа «Социальная поддержка населения в ЗСП» 03.0.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 190 000,00 59 332,88 31,23 190 000,00 59 332,88 31,23

МЦП «Социальная поддержка населения ЗСП» 03.1.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 190 000,00 59 332,88 31,23 190 000,00 59 332,88 31,23

Доплаты к пенсиям муниципальным служащим 03.1.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 100 000,00 59 332,88 59,33 100 000,00 59 332,88 59,33

Доплаты к пенсиям муниципальным служащим ЗСП 03.1.01.4433.0 0,00 0,00 0,00 100 000,00 59 332,88 59,33 100 000,00 59 332,88 59,33

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 300 100 000,00 59 332,88 59,33 100 000,00 59 332,88 59,33

Стимулирование работников культуры ЗСП 03.1.03.0000.0 0,00 0,00 0,00 90 000,00 0,00 0,00 90 000,00 0,00 0,00

Льготы по коммунальным услугам работникам культуры ЗСП 03.1.03.4416.0 0,00 0,00 0,00 90 000,00 0,00 0,00 90 000,00 0,00 0,00

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 300 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00

Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами
100 80 000,00 0,00 0,00 80 000,00 0,00 0,00

Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения ЗСП» 05.0.00.0000.0 632 912,00 624 969,97 98,75 286 486,45 276 486,45 96,51 919 398,45 901 456,42 98,05

 МЦП «Поддержка молодых семей в приобретении (строительстве) жилья 05.1.00.0000.0 632 912,00 624 969,97 98,75 276 486,45 276 486,45 100,00 909 398,45 901 456,42 99,13

 Поддержка молодых семей ЗСП в приобретении (строительстве) жилья 05.1.01.0000.0 632 912,00 624 969,97 98,75 276 486,45 276 486,45 100,00 909 398,45 901 456,42 99,13

Государственная поддержка молодых семей Ярославской области в приобретении (строи-
тельстве) жилья, за счет средств местного бюджета 05.1.01.L497.0 632 912,00 624 969,97 98,75 276 486,45 276 486,45 100,00 909 398,45 901 456,42 99,13

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 300 632 912,00 624 969,97 98,75 276 486,45 276 486,45 100,00 909 398,45 901 456,42 99,13

МЦП «Переселение граждан из жилищного фонда, признанного непригодным для прожива-
ния, и (или) с высоким уровнем износа Заволжского сельского поселения» 05.2.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00

Переселение граждан из жилищного фонда, признанного непригодным для проживания, и 
(или) с высоким уровнем износа ЗСП 05.2.06.0000.0 0,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00

Мероприятия по реализации МЦП «Переселение граждан из жилищного фонда, признанного 
непригодным для проживания, и (или) с высоким уровнем износа ЗСП» 05.2.06.4408.0 0,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00

Муниципальная программа «Формирование современной городской среды» 06.0.00.0000.0 5 311 027,00 5 034 005,95 94,78 839 663,13 835 091,95 99,46 6 150 690,13 5 869 097,90 95,42

МЦП «Решаем вместе в Заволжском сельском поселении» 06.1.00.0000.0 5 311 027,00 5 034 005,95 94,78 839 663,13 835 091,95 99,46 6 150 690,13 5 869 097,90 95,42
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Повышение уровня благоустройства на территории Заволжского сельского поселения 06.1.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 570 144,02 570 144,02 100,00 570 144,02 570 144,02 100,00

Реализация мероприятий программы по формированию современной городской среды на 
территории Заволжского сельского поселения 06.1.01.4440.0 0,00 0,00 0,00 570 144,02 570 144,02 100,00 570 144,02 570 144,02 100,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0,00 570 144,02 570 144,02 100,00 570 144,02 570 144,02 100,00

Региональный проект «Формирование комфортной городской среды» 06.1.F2.0000.0 5 311 027,00 5 034 005,95 94,78 269 519,11 264 947,93 98,30 5 580 546,11 5 298 953,88 94,95

Формирование современной городской среды 06.1.F2.5555.0 5 311 027,00 5 034 005,95 94,78 269 519,11 264 947,93 98,30 5 580 546,11 5 298 953,88 94,95

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 5 311 027,00 5 034 005,95 94,78 269 519,11 264 947,93 98,30 5 580 546,11 5 298 953,88 94,95

Муниципальная программа «Защита населения и территории Ярославской области от 
чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах»
10.0.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

МЦП «Повышение безопасности жизнедеятельности населения ЗСП ЯМР ЯО» 10.1.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

Повышение безопасности жизнедеятельности населения ЗСП 10.1.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

Мероприятия по реализации МЦП «Повышение безопасности жизнедеятельности населения 
ЗСП ЯМР ЯО» 10.1.01.4402.0 0,00 0,00 0,00 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 505 302,00 12 165,00 2,41 505 302,00 12 165,00 2,41

Муниципальная  программа «Развитие культуры и туризма в ЗСП» 11.0.00.0000.0 2 760 107,20 1 252 055,20 45,36 10 895 568,06 7 364 523,95 67,59 13 655 675,26 8 616 579,15 63,10

ВЦП «Основные направления  развития и сохранности  культуры и искусства ЗСП ЯМР на 
2017-2019 годы» 11.1.00.0000.0 2 405 846,20 1 252 055,20 52,04 10 801 173,06 7 358 223,95 68,12 13 207 019,26 8 610 279,15 65,19

Мероприятия в сфере культуры (проведение праздников) 11.1.01.0000.0 29 400,00 13 600,00 46,26 322 534,30 237 611,99 73,67 351 934,30 251 211,99 71,38

Мероприятия в сфере культуры, кинематографии и средств массовой информации 11.1.01.4417.0 0,00 0,00 0,00 322 534,30 237 611,99 73,67 322 534,30 237 611,99 73,67

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 322 534,30 237 611,99 73,67 322 534,30 237 611,99 73,67

Расходы на финансирование мероприятий посвященных праздничным и памятным дням 11.1.01.1011.0 29 400,00 13 600,00 46,26 0,00 0,00 0,00 29 400,00 13 600,00 46,26

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 29 400,00 13 600,00 46,26 0,00 29 400,00 13 600,00 46,26

Обеспечение деятельности  учреждений в сфере культуры 11.1.02.0000.0 2 206 174,00 1 238 455,20 56,14 9 429 901,52 6 941 196,96 73,61 11 636 075,52 8 179 652,16 70,30

Обеспечение деятельности  учреждений, подведомственных учредителю в сфере культуры 
(учреждения культуры) 11.1.02.4416.0 0,00 0,00 0,00 9 429 901,52 6 941 196,96 73,61 9 429 901,52 6 941 196,96 73,61

Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций государственными  
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами
100 5 936 643,64 4 795 859,32 80,78 5 936 643,64 4 795 859,32 80,78

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 3 157 482,32 1 970 077,50 62,39 3 157 482,32 1 970 077,50 62,39

Иные бюджетные ассигнования 800 335 775,56 175 260,14 52,20 335 775,56 175 260,14 52,20

Иные межбюджетные трансферты поселениям на частичное финансирование первоочеред-
ных расходных обязателдьств, возникших при выполнении полномочий органов местного 

самоуправления, за исключением заработной платы и начислений на нее
11.1.02.1066.0 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11.1.02.1066.0 200 300 000,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 0,00 0,00

Субсидия на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в сфере 
культуры 11.1.02.7590.0 1 906 174,00 1 238 455,20 64,97 0,00 0,00 0,00 1 906 174,00 1 238 455,20 64,97

Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций государственными  
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами
100 1 906 174,00 1 238 455,20 64,97 0,00 1 906 174,00 1 238 455,20 64,97

Капитальный ремонт  учреждений культуры 11.1.03.0000.0 170 272,20 0,00 0,00 113 516,00 0,00 0,00 283 788,20 0,00 0,00

Инициативное бюджетирование на территории Заволжского сельского поселения 11.1.03.4439.0 0,00 0,00 0,00 1,42 0,00 0,00 1,42 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0,00 1,42 0,00 0,00 1,42 0,00 0,00

Расходы на поддержку местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности 11.1.03.L567.0 170 272,20 0,00 0,00 113 514,58 0,00 0,00 283 786,78 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11.1.03.L567.0 200 170 272,20 0,00 0,00 113 514,58 0,00 0,00 283 786,78 0,00 0,00

Другие вопросы в области культуры, (строительство памятника) 11.1.04.0000.0 0,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00

Другие вопросы в области культуры,  кинематографии 11.1.04.4419.0 0,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 400 696 000,00 0,00 0,00 696 000,00 0,00 0,00

Межбюджетные трансферты в сфере культуры 11.1.05.0000.0 0,00 0,00 0,00 239 221,24 179 415,00 75,00 239 221,24 179 415,00 75,00

Межбюджетные трансферты на передачу осуществления части полномочий в сфере культуры 11.1.05.4438.0 0,00 0,00 0,00 239 221,24 179 415,00 75,00 239 221,24 179 415,00 75,00

Межбюджетные трансферты 500 239 221,24 179 415,00 75,00 239 221,24 179 415,00 75,00

МЦП «Патриотическое воспитание  граждан Заволжского сельского поселения  на 2019-2021 
годы» 11.2.00.0000.0 354 261,00 0,00 0,00 94 395,00 6 300,00 6,67 448 656,00 6 300,00 1,40

Мероприятия по совершенствованию патриотического воспитания населения 11.2.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 61 000,00 6 300,00 10,33 61 000,00 6 300,00 10,33

Обеспечение деятельности  учреждений, подведомственных учредителю в сфере культуры 
(учреждения культуры) 11.2.01.4441.0 0,00 0,00 0,00 61 000,00 6 300,00 10,33 61 000,00 6 300,00 10,33

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 61 000,00 6 300,00 10,33 61 000,00 6 300,00 10,33

Создание и укрепление материально-технической базы 11.2.02.0000.0 354 261,00 0,00 0,00 33 395,00 0,00 0,00 387 656,00 0,00 0,00

Расходы на благоустройство, реставрацию и реконструкцию воинских захоронений и военно-
мемориальных объектов 11.2.02.7642.0 354 261,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 354 261,00 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 11.2.02.7642.0 200 354 261,00 0,00 0,00 0,00 0,00 354 261,00 0,00 0,00

Обеспечение деятельности  учреждений, подведомственных учредителю в сфере культуры 
(учреждения культуры) 11.2.02.4442.0 0,00 0,00 0,00 33 395,00 0,00 0,00 33 395,00 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 33 395,00 0,00 0,00 33 395,00 0,00 0,00

Муниципальная программа  «Охрана окружающей среды в ЗСП» 12.0.00.0000.0 159 481,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 319 481,00 0,00 0,00

 МЦП «Охрана окружающей среды в Заволжском сельском поселении» 12.1.00.0000.0 159 481,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 319 481,00 0,00 0,00

 Обращение с твердыми бытовыми отходами  на территории ЗСП 12.1.01.0000.0 159 481,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 319 481,00 0,00 0,00

Мероприятия по реализации МЦП «Обращение с твердыми бытовыми отходами  на террито-
рии ЗСП ЯМР ЯО» 12.1.01.4410.0 0,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 160 000,00 0,00 0,00 160 000,00 0,00 0,00

Расходы передаваемые из бюджета Ярославского муниципального района бюджетам поселе-
ний, входящих в состав ЯМР, на ликвидацию несанкционированных свалок отходов 12.1.01.1071.0 159 481,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159 481,00 0,00 0,00
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Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 159 481,00 0,00 0,00 159 481,00 0,00 0,00

Муниципальная программа «Развитие физкультуры и спорта в ЗСП» 13.0.00.0000.0 969 300,00 587 103,59 60,57 416 295,80 284 934,87 68,45 1 385 595,80 872 038,46 62,94

Муниципальная целевая программа «Развитие физкультуры и спорта в ЗСП» 13.1.00.0000.0 969 300,00 587 103,59 60,57 416 295,80 284 934,87 68,45 1 385 595,80 872 038,46 62,94

мероприятия по массовому спорту 13.1.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 60 000,00 38 919,41 64,87 60 000,00 38 919,41 64,87

Массовый спорт в ЗСП 13.1.01.4422.0 0,00 0,00 0,00 60 000,00 38 919,41 64,87 60 000,00 38 919,41 64,87

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 60 000,00 38 919,41 64,87 60 000,00 38 919,41 64,87

Развитие материально-технической базы физической культуры и спорта  ЗСП 13.1.02.0000.0 969 300,00 587 103,59 60,57 356 295,80 246 015,46 69,05 1 325 595,80 833 119,05 62,85

Развитие материально-технической базы физической культуры и спорта  ЗСП 13.1.02.4406.0 0,00 0,00 0,00 356 295,80 246 015,46 69,05 356 295,80 246 015,46 69,05

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 356 295,80 246 015,46 69,05 356 295,80 246 015,46 69,05

Расходы на реализацию мероприятий, предусмотренных нормативными правовыми актами 
органов государственной власти Ярославской области 13.1.02.7326.0 370 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 370 000,00 0,00 0,00

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) собственности 400 370 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 370 000,00 0,00 0,00

Реализация мероприятий по поощрению достижения наилучших значений показателей по 
отдельным направлениям развития муниципальных образований Ярославской области 13.1.02.7587.0 100 000,00 99 999,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 99 999,00 100,00

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) собственности 13.1.02.7587.0 400 100 000,00 99 999,00 100,00 0,00 0,00 100 000,00 99 999,00 100,00

Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярос-
лавской области (поддержка местных инициатив) 13.1.02.7535.0 499 300,00 487 104,59 97,56 0,00 0,00 0,00 499 300,00 487 104,59 97,56

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 13.1.02.7535.0 200 499 300,00 487 104,59 97,56 0,00 499 300,00 487 104,59 97,56

Муниципальная программа «Обеспечение качественными коммунальными услугами на-
селения ЗСП ЯМР ЯО» 14.0.00.0000.0 800 000,00 599 258,00 74,91 16 002 421,95 10 101 721,98 63,13 16 802 421,95 10 700 979,98 63,69

МЦП «Обеспечение качественными коммунальными услугами населения ЗСП ЯМР ЯО» 14.1.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 1 423 076,43 771 486,96 54,21 1 423 076,43 771 486,96 54,21

Капитальный ремонт многоквартирных домов на территории ЗСП 14.1.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 904 948,53 530 627,15 58,64 904 948,53 530 627,15 58,64

«Капитальный ремонт многоквартирных домов на территории ЗСП ЯМР ЯО» 14.1.01.4409.0 0,00 0,00 0,00 904 948,53 530 627,15 58,64 904 948,53 530 627,15 58,64

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 904 948,53 530 627,15 58,64 904 948,53 530 627,15 58,64

Мероприятия в области коммунального хозяйства 14.1.02.0000.0 0,00 0,00 0,00 403 796,74 209 462,19 51,87 403 796,74 209 462,19 51,87

Мероприятия в области коммунального хозяйства 14.1.02.4434.0 0,00 0,00 0,00 403 796,74 209 462,19 51,87 403 796,74 209 462,19 51,87

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 403 796,74 209 462,19 51,87 403 796,74 209 462,19 51,87

Мероприятия по управлению, распоряжению имуществом, находящегося в муниципальной 
собственности в ЗСП 14.1.03.000.0 0,00 0,00 0,00 114 331,16 31 397,62 27,46 114 331,16 31 397,62 27,46

Мероприятия по управлению, распоряжению имуществом, находящегося в муниципальной 
собственности в ЗСП 14.1.03.4429.0 0,00 0,00 0,00 114 331,16 31 397,62 27,46 114 331,16 31 397,62 27,46

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 114 331,16 31 397,62 27,46 114 331,16 31 397,62 27,46

Субсидии юридическим лицам (кроме государственных (муниципальных) учреждений) и 
физическим лицам – производителям товаров,  работ, услуг 14.2.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 60 000,00 20 000,00 33,33 60 000,00 20 000,00 33,33

Субсидии юридическим лицам (кроме государственных (муниципальных) учреждений) и 
физическим лицам – производителям товаров,  работ, услуг 14.2.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 60 000,00 20 000,00 33,33 60 000,00 20 000,00 33,33

Субсидии юридическим лицам (кроме государственных (муниципальных) учреждений) и 
физическим лицам – производителям товаров,  работ, услуг 14.2.01.4407.0 0,00 0,00 0,00 60 000,00 20 000,00 33,33 60 000,00 20 000,00 33,33

Иные бюджетные ассигнования 800 60 000,00 20 000,00 33,33 60 000,00 20 000,00 33,33

МЦП «Развитие водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод в ЗСП» 14.3.00.0000.0 200 000,00 199 579,00 99,79 0,00 0,00 0,00 200 000,00 199 579,00 99,79

Реализация мероприятий в области водоснабжения 14.3.01.0000.0 200 000,00 199 579,00 99,79 0,00 0,00 0,00 200 000,00 199 579,00 99,79

Реконструкция, строительство шахтных колодцев 14.3.01.1049.0 200 000,00 199 579,00 99,79 0,00 0,00 0,00 200 000,00 199 579,00 99,79

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 29 024,00 29 024,00 100,00 29 024,00 29 024,00 100,00

Капитальные вложения в объекты недвижимого имущества государственной (муниципальной) 
собственности 400 170 976,00 170 555,00 99,75 170 976,00 170 555,00 99,75

Мероприятия по благоустройству в ЗСП 14.5.00.0000.0 600 000,00 399 679,00 0,00 5 237 536,88 3 428 329,77 65,46 5 837 536,88 3 828 008,77 65,58

Мероприятия по благоустройству в ЗСП 14.5.01.0000.0 600 000,00 399 679,00 0,00 5 237 536,88 3 428 329,77 65,46 5 837 536,88 3 828 008,77 65,58

Уличное освещение 14.5.01.4411.0 0,00 0,00 0,00 3 447 929,28 2 467 793,35 71,57 3 447 929,28 2 467 793,35 71,57

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 3 436 181,24 2 458 567,17 71,55 3 436 181,24 2 458 567,17 71,55

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) собственности 400 8 748,30 8 748,30 100,00 8 748,30 8 748,30 100,00

Иные бюджетные ассигнования 800 2 999,74 477,88 15,93 2 999,74 477,88 15,93

Организация и содержание мест захоронения 14.5.01.4412.0 0,00 0,00 0,00 120 000,00 28 300,00 23,58 120 000,00 28 300,00 23,58

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 120 000,00 28 300,00 23,58 120 000,00 28 300,00 23,58

Прочие мероприятия по благоустройству городских округов  и поселений 14.5.01.4413.0 0,00 0,00 0,00 1 669 607,60 932 236,42 55,84 1 669 607,60 932 236,42 55,84

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0,00 0,00 1 569 607,60 932 236,42 59,39 1 569 607,60 932 236,42 59,39

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) собственности 400 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00

Расходы на реализацию мероприятий, предусмотренных нормативными правовыми актами 
органов государственной власти Ярославской области 14.5.01.7326.0 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) собственности 400 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00

Реализация мероприятий по поощрению достижения наилучших значений показателей по 
отдельным направлениям развития муниципальных образований Ярославской области 14.5.01.7587.0 300 000,00 299 999,00 100,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00 299 999,00 100,00

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальн.) собственности 400 300 000,00 299 999,00 100,00 0,00 300 000,00 299 999,00 100,00

Расходы передаваемые из бюджета Ярославского муниципального района бюджетам поселе-
ний, входящих в состав ЯМР, на комплекс мероприятий по уничтожению борщевика 14.5.01.1070.0 100 000,00 99 680,00 99,68 0,00 0,00 0,00 100 000,00 99 680,00 99,68

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 100 000,00 99 680,00 99,68 0,00 100 000,00 99 680,00 99,68

Обеспечение деятельности  учреждений, подведомственных учредителю в  области жилищно-
коммунального хозяйства 14.6.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37

Обеспечение деятельности  учреждений, подведомственных учредителю в  области жилищно-
коммунального хозяйства 14.6.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37

Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 14.6.01.4414.0 0,00 0,00 0,00 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37 9 281 808,64 5 881 905,25 63,37
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Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций государственными  
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами
100 6 030 448,05 4 014 974,20 66,58 6 030 448,05 4 014 974,20 66,58

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 3 101 569,60 1 821 685,15 58,73 3 101 569,60 1 821 685,15 58,73

Иные бюджетные ассигнования 800 149 790,99 45 245,90 30,21 149 790,99 45 245,90 30,21

Муниципальная программа «Эффективная власть в ЗСП ЯМР ЯО» 21.0.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 2 200 118,47 513 466,63 23,34 2 200 118,47 513 466,63 23,34

ВЦП «Функционирование Администрации ЗСП ЯМР ЯО» 21.1.00.0000.0 0,00 0,00 0,00 2 200 118,47 513 466,63 23,34 2 200 118,47 513 466,63 23,34

Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по гос. и муниципальной 
собственности 21.1.01.0000.0 0,00 0,00 0,00 2 200 118,47 513 466,63 23,34 2 200 118,47 513 466,63 23,34

Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по гос. и муниципальной 
собственности 21.1.01.4401.0 0,00 0,00 0,00 2 200 118,47 513 466,63 23,34 2 200 118,47 513 466,63 23,34

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 428 674,95 153 466,63 35,80 428 674,95 153 466,63 35,80

Иные бюджетные ассигнования 800 1 771 443,52 360 000,00 20,32 1 771 443,52 360 000,00 20,32

Муниципальная программа «Развитие дорожного хозяйства в ЗСП ЯМР ЯО» 24.0.00.0000.0 3 854 959,08 1 225 050,00 31,78 8 027 521,99 4 859 340,26 60,53 11 882 481,07 6 084 390,26 51,20

МЦП  «Сохранность муниципальных автомобильных дорог Заволжского сельского поселения 
ЯМР ЯО» 24.1.00.0000.0 3 854 959,08 1 225 050,00 31,78 8 027 521,99 4 859 340,26 60,53 11 882 481,07 6 084 390,26 51,20

 Содержание автомобильных дорог местного значения 24.1.01.0000.0 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33 780 000,00 708 550,00 90,84 2 025 905,08 1 933 600,00 95,44

 Содержание автомобильных дорог местного значения 24.1.01.4403.0 0,00 0,00 0,00 780 000,00 708 550,00 90,84 780 000,00 708 550,00 90,84

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 780 000,00 708 550,00 90,84 780 000,00 708 550,00 90,84

Ремонт и содержание автомобильных дорог 24.1.01.1034.0 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33 0,00 0,00 0,00 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33 0,00 1 245 905,08 1 225 050,00 98,33

 Ремонт автомобильных дорог местного значения 24.1.02.0000.0 2 609 054,00 0,00 0,00 7 177 521,99 4 150 790,26 57,83 9 786 575,99 4 150 790,26 42,41

 Ремонт автомобильных дорог местного значения 24.1.02.4435.0 0,00 0,00 0,00 7 177 521,99 4 150 790,26 57,83 7 177 521,99 4 150 790,26 57,83

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 7 169 788,98 4 143 057,25 57,78 7 169 788,98 4 143 057,25 57,78

Иные бюджетные ассигнования 800 7 733,01 7 733,01 100,00 7 733,01 7 733,01 100,00

Субсидия на финансирование дорожного хозяйства 24.1.02.7244.0 2 609 054,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 609 054,00 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 24.1.02.7244.0 200 2 609 054,00 0,00 0,00 0,00 2 609 054,00 0,00 0,00

 Межевание и постановка на учет автомобильных дорог 24.1.03.0000.0 0,00 0,00 0,00 70 000,00 0,00 0,00 70 000,00 0,00 0,00

 Межевание и постановка на учет автомобильных дорог 24.1.03.4436.0 0,00 0,00 0,00 70 000,00 0,00 0,00 70 000,00 0,00 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 70 000,00 0,00 0,00 70 000,00 0,00 0,00

Не программные расходы 50.0.00.0000.0 427 072,00 214 897,23 50,32 9 979 215,05 7 270 549,21 72,86 10 406 287,05 7 485 446,44 71,93

Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления.     Глава муниципаль-

ного образования
50.0.00.6401.0 0,00 0,00 0,00 1 001 717,00 911 163,93 90,96 1 001 717,00 911 163,93 90,96

Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами
100 1 001 717,00 911 163,93 90,96 1 001 717,00 911 163,93 90,96

Депутаты представительного органа муниципального образования 50.0.00.6402.0 0,00 0,00 0,00 94 125,00 0,00 0,00 94 125,00 0,00 0,00

Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами
100 94 125,00 0,00 0,00 94 125,00 0,00 0,00

Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления. Центральный 

аппарат.
50.0.00.6403.0 0,00 0,00 0,00 6 737 323,00 4 419 885,48 65,60 6 737 323,00 4 419 885,48 65,60

Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами 
100 6 173 437,40 4 114 544,96 66,65 6 173 437,40 4 114 544,96 66,65

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 410 885,60 176 217,07 42,89 410 885,60 176 217,07 42,89

Иные бюджетные ассигнования 800 153 000,00 129 123,45 84,39 153 000,00 129 123,45 84,39

Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений и 
межбюджетные трансферты бюджетам поселений из бюджетов муниципальных районов на 

осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения (Для осуществле-
ния полномочий по контролю за исполнением бюджета поселения)

50.0.00.6404.0 0,00 0,00 0,00 56 600,00 42 450,00 75,00 56 600,00 42 450,00 75,00

Межбюджетные трансферты 500 56 600,00 42 450,00 75,00 56 600,00 42 450,00 75,00

Межбюджетные трансферты на осуществление полномочий по исполнению бюджета и 
осуществлению контроля 50.0.00.6411.0 0,00 0,00 0,00 111 760,00 83 820,00 75,00 111 760,00 83 820,00 75,00

Межбюджетные трансферты 500 111 760,00 83 820,00 75,00 111 760,00 83 820,00 75,00

Резервные фонды местных администраций 50.0.00.6405.0 0,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 0,00

Иные бюджетные ассигнования 800 30 000,00 0,00 0,00 30 000,00 0,00 0,00

Выполнение других обязательств государства 50.0.00.6406.0 0,00 0,00 0,00 220 000,00 85 539,75 38,88 220 000,00 85 539,75 38,88

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 220 000,00 85 539,75 38,88 220 000,00 85 539,75 38,88

Проведение выборов в законодательные (представительные) органы государственной власти 
субъектов РФ 50.0.00.6408.0 0,00 0,00 0,00 854 600,00 854 600,00 100,00 854 600,00 854 600,00 100,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 854 600,00 854 600,00 100,00 854 600,00 854 600,00 100,00

Проведение выборов главы муниципального образования 50.0.00.6409.0 0,00 0,00 0,00 854 600,00 854 600,00 100,00 854 600,00 854 600,00 100,00

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 854 600,00 854 600,00 100,00 854 600,00 854 600,00 100,00

Расходы на исполнение судебных актов по искам о возмещении вреда, причиненному 
гражданину  или юридическому лицу 50.0.00.6410.0 18 490,05 18 490,05 100,00 18 490,05 18 490,05 100,00

Иные бюджетные ассигнования 800 18 490,05 18 490,05 100,00 18 490,05 18 490,05 100,00

Мобилизационная  и вневойсковая подготовка (Осуществление первичного воинского учета 
на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты) 50.0.00.5118.0 427 072,00 214 897,23 50,32 0,00 0,00 0,00 427 072,00 214 897,23 50,32

Расходы на выплату персоналу  в целях обеспечения выполнения функций государственными  
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами
100 393 555,00 203 811,93 51,79 393 555,00 203 811,93 51,79

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 33 517,00 11 085,30 33,07 33 517,00 11 085,30 33,07

ВСЕГО РАСХОДОВ: 14 914 858,28 9 537 339,94 63,95 49 687 222,54 31 741 542,82 63,88 64 602 080,82 41 278 882,76 63,90
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№ п. наименование показателя
начальное 

значение по-
казателя

значение по-
казателя

 2020-2022г.г.

1 Объём снижения ветхого и аварийного жилищного фон-
да в общем объёме  жилищного фонда поселения (%) 0 0,31%

2

Общее количество переселяемых граждан (семей) из 
жилищного фонда, признанного непригодным для про-
живания и /или жилищного фонда с высоким уровнем 

износа (более 70%)

0 14

3 Общая площадь вновь создаваемого (приобретаемого) 
жилищного фонда (кв.м.) ориентировочно 0 270

Общая площадь расселяемого жилищного фонда ( кв.м.) в 2020-2022г.г., в том числе по адресу 
(*):

№ п.

Дата 
признания 

дома/
жилого 

помещения 
непри-

годным для 
проживания 

Предпола-
гаемый срок 
расселения

Адрес 

Общая пло-
щадь рас-
селяемого 

жил. фонда 
кв.м.

Количество 
семей 

(квартир)/ 
чел.

Доля 
участия 
средств 

местного 
бюджета в 

общей стои-
мости, тыс. 

руб. (*)

1 19.11.2012г. 2021г. д.Студенцы, д.1 53,6 1/4 93,891

2 08.04.2013г. 2021г. д.Григорьевское ул. 
Мирная, д.3, кв.2 51,8 1/3 90,738

3 12.11.2013г. 2022г. д.Григорьевскоеул. 
Мирная, д.7 (кв.2) 55,1 1/2 96,519

5 28.10.2013г. 2020г.
д.Григорьевское ул. 

Молодежная, д.7 
(кв.1, кв.2)

103,6 2/5 181,477

  Всего 264,1 5/14 462,625

(*) – при условии выделения средств областного бюджета
4.Оценка социально-экономической  эффективности
реализации Программы и ожидаемые конечные результаты
реализации Программы
Программа носит социальный характер, основным критерием эффективности которой является 

количество семей, переселенных из ветхих и аварийных, непригодных для постоянного проживания 
и (или) с высоким уровнем износа жилых домов.

Реализация Программы обеспечит:
-реализацию гражданами права на безопасные и благоприятные условия проживания;
-снижение доли населения, проживающего в многоквартирных  домах на территории Заволжского 

сельского поселения, признанных в установленном порядке ветхими и аварийными, непригодными 
для проживания и (илди) с высоким уровнем износа;

-снижение социальной напряженности в обществе;
-улучшение демографической ситуации в поселении и районе;
-улучшение состояния здоровья населения.
Конечными результатами реализации Программы будут являться:
-обеспечение органами местного самоуправления безопасных и благоприятных условий прожи-

вания граждан;
-расселение за счет регионального и местного бюджетов ориентировочно 320 кв.м жилищного 

фонда, признанного непригодным для проживания;
-снижение объемов заселенных непригодных для постоянного проживания и (или) с высоким 

уровнем износа жилых домов (жилых помещений) в общем жилищном фонде поселения на 320 
кв.м., (ориентировочно)  при условии заявленного финансирования.

Результатом реализации мероприятий Программы станет улучшение жилищных условий нуж-
дающихся граждан, проживающих в жилых домах, не отвечающих установленным санитарным и 
техническим требованиям.

Для оценки социально-экономической эффективности реализации Программы необходимо отне-
сти степень достижения основных целевых показателей Программы с уровнем ее софинансирова-
ния с начала реализации. В качестве целевых показателей выступают:

1.Доля граждан, получивших жилье, в общем числе граждан, проживающих в непригодном для 
проживания  жилье, запланированном к расселению.

2.Доля расселенного непригодного для проживания жилья в общей  его площади.

5.Механизм реализации и порядок контроля за ходом реализации Программы

При реализации Программы необходимо исходить из следующих предложений:
1.Гражданам, проживающим в жилом помещении, которое признано непригодным для прожива-

ния, ремонту и реконструкции не подлежит, может быть предоставлено жилое помещение по до-
говору социального найма в соответствии с занимаемой площадью. 

2.Предоставляемое муниципальное жилье может являться:
а)жильем, освободившимся в результате прекращения  предыдущего договора найма;
б)жильем, приобретенным на первичном рынке недвижимости;
в)жильем, переданным в муниципальную собственность застройщиком 
3.Главным критерием выбора варианта предоставления жилья гражданам, переселяемым из 

непригодного для проживания  жилья на условиях социального найма, является стоимость жилья, 
которая должна быть минимальной при соблюдении определенных законом гарантий по его раз-
меру и качеству.

Финансирование программных мероприятий осуществляется непосредственно разработчиком 
Программы из средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий. 

6.Перечень мероприятий

Система программных мероприятий включает в себя работу по направлениям:

№ Финансирование программных мероприятий (в тыс.р.) 2020 2021 2022

1
Обследование жилищного фонда, отнесенного к категории  
ветхого и аварийного, непригодного для постоянного про-

живания и (или) с высоким уровнем износа
- - -

2

Решение вопросов социально-экономического и градостро-
ительного развития территорий (земельных участков), на 
которых расположены ветхие и аварийные, непригодные 
для постоянного проживания и (или) с высоким уровнем 

износа жилые дома

- - -

3 Координация деятельности  органов местного самоуправ-
ления поселения по реализации Программы -

4 Формирование финансовых ресурсов для обеспечения 
переселяемых граждан  благоустроенным жильем - -

5 Управление направленными на финансирование программ-
ных мероприятий бюджетными средствами - - -

6 Приобретение жилья для обеспечения жильем граждан при 
переселении, из них: средства местного бюджета 181,477 184,629 96,519

7.Механизм улучшения жилищных условий переселяемых граждан

 Механизмом улучшения жилищных условий переселяемых граждан из непригодного для про-
живания жилья (срок:2020-2022г.г.) может являться: 

а) предоставление жилья, освободившегося в результате прекращения  предыдущего договора 
найма,

б) предоставление жилья (по договору социального найма), приобретенного на первичном рынке 
недвижимости,

в) предоставление жилья (по договору социального найма), переданного в муниципальную соб-
ственность застройщиком.

Допускается приобретение жилых помещений в многоквартирных домах у лиц, не являющих-
ся застройщиками. При этом стоимость 1 квадратного метра общей площади жилых помещений, 
предоставляемых гражданам в соответствии с данной задачей, не должна превышать предельной 
стоимости 1 квадратного метра общей площади жилого помещения, ежегодно устанавливаемой Ми-
нистерством регионального развития Российской Федерации при приобретении жилых помещений.

8.Финансовое обеспечение Программы

Финансовое обеспечение программных мероприятий (2020-2022г.г.) осуществляется разработчи-
ком Программы из средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий. Суммы 
финансирования уточняются при утверждении бюджета.

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
«ПЕРЕСЕЛЕНИЕ ГРАЖДАН ИЗ ЖИЛИЩНОГО ФОНДА, ПРИЗНАННОГО НЕПРИГОДНЫМ ДЛЯ 
ПРОЖИВАНИЯ, И (ИЛИ) С ВЫСОКИМ УРОВНЕМ ИЗНОСА ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПО-

СЕЛЕНИЯ  НА 2020-2022 ГОДЫ»

Паспорт программы

Наименование про-
граммы

Муниципальная целевая программа «Переселение граждан из жилищного 
фонда, признанного непригодным для проживания и (или) с высоким 

уровнем износа Заволжского сельского поселения на 2020-2022 годы »  
(далее Программа)

Основание разработки

-федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- постановление Правительства Ярославской области от 26.01.2011 № 9-п 
“ Об утверждении региональной программы «Стимулирование развития 
жилищного строительства на территории Ярославской области» на 2011 

- 2021 годы « 
- формирование программного  бюджета в соответствии  с Бюджетным 

кодексом  Российской Федерации, 
-обеспечение жильем граждан, проживающих в домах (жилых помещени-

ях) не пригодных для проживания

Основные разработчики 
программы Администрация Заволжского сельского поселения ЯМР

Цели и задачи про-
граммы

Цели Программы:
-обеспечение жильем граждан, проживающих в домах (жилых помещени-
ях), преимущественно муниципального жилищного фонда, признанного 
непригодным для постоянного проживания и (или) с высоким уровнем 

износа;
-снижение объёмов жилищного фонда, признанного непригодным для 

постоянного проживания и (или) с высоким уровнем износа, в общем объ-
ёме жилищного фонда Заволжского сельского поселения;

Задачи Программы:
1.Обследование жилищного фонда, отнесенного к категории  ветхого и 

аварийного, непригодного для постоянного проживания и (или) с высоким 
уровнем износа;

2.Решение вопросов социально-экономического и градостроительного 
развития территорий (земельных участков), на которых расположены 

ветхие и аварийные, непригодные для постоянного проживания и (или) с 
высоким уровнем износа жилые дома;

3.Координация деятельности  органов местного самоуправления поселе-
ния по реализации Программы;

4.Формирование финансовых ресурсов для обеспечения переселяемых 
граждан  благоустроенным жильем;

5.Управление направленными на финансирование программных меро-
приятий бюджетными средствами.

6.Приобретение жилья для обеспечения жильем граждан при пере-
селении

Сроки и этапы реализа-
ции программы 2020-2022годы

Перечень основных 
мероприятий Приобретение жилых помещений  

Ответственные лица Поройская Марина Александровна – заместитель главы Администрации 
Заволжского сельского поселения ЯМР ЯО (тел.: 20-70-21)

Объемы и источники 
финансирования 

общая сумма (уточняется при утверждении бюджета)  9 952,5 тыс. руб.: 
из них

бюджет поселения (уточняется при утверждении бюджета) 600,000 тыс. 
руб.:

2020г.-  200,000 тыс. руб.
2021г.-  200,000 тыс. руб.
2022г. - 200,000 тыс. руб.

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 

программы

-снижение объёмов  непригодного для постоянного проживания и (или) с 
высоким уровнем износа жилищного фонда в общем объёме жилищного 

фонда ЗСП за  2020-2022 годы -100%
-общее количество переселяемых граждан из жилищного фонда, при-

знанного непригодным для проживания и/или жилищного фонда с высо-
ким уровнем износа (более 70%):

2020-2022-шесть семей;
-расселение площади (количества) жилищного фонда, признанного не-

пригодным для проживания и/или жилищного фонда с высоким уровнем 
износа (более 70%):

2020-2022г. ориентировочно 264,1 кв.м.
-общая площадь вновь приобретаемого жилищного фонда:

2020-2022г. ориентировочно 270 кв.м. (плановый показатель).

1.Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения.
Одной из важнейших проблем  жилищно-коммунальной реформы является проблема расселения  

ветхого и аварийного, непригодного для постоянного проживания и (или) с высоким уровнем износа 
жилищного фонда. Его наличие не только ухудшает внешний облик, понижает инвестиционную при-
влекательность поселения и сдерживает развитие инфраструктуры, но и создает потенциальную 
угрозу безопасности и комфортности проживания граждан, ухудшает качество предоставляемых 
коммунальных услуг, повышает социальную напряженность в обществе.

В течение последних нескольких лет, ввиду  дефицита финансирования, объемы проводимых ка-
питальных работ были недостаточны для поддержания жилищного фонда в надлежащем состоянии, 
что, в конечном счете, обусловило его неуклонное ветшание.

На сегодняшний день в Заволжском сельском поселении 5 жилых помещения общей площадью  
264,1 кв.м, которые признаны непригодным для проживания , в них, на площади 264,1 кв.м. про-
живает 24 человек.

Основными причинами наличия ветхого и аварийного, непригодного для постоянного проживания 
и (или) с высоким уровнем износа жилищного фонда в Заволжском сельском поселении являются:

а) естественное старение зданий;
б) дефицит средств на капитальный ремонт и текущее  содержание жилищного фонда,
в) уничтожение вследствие пожара.
Сегодня в условиях рыночной экономики особенно важна социальная направленность предлагае-

мых мер. Большинство граждан, проживающих в ветхих и  аварийных, непригодных для постоянного 
проживания и (или) с высоким уровнем износа домах, не в состоянии в настоящее время самостоя-
тельно приобрести или получить на условиях найма жилье удовлетворительного качества.

2.Цели и задачи Программы
Основными целями Программы являются:
1.Обеспечение жильем граждан, проживающих в домах (жилых помещениях), преимущественно 

муниципального жилищного фонда, признанного непригодным для постоянного проживания и (или) 
с высоким уровнем износа;

2.Снижение объёмов жилищного фонда, признанного непригодным для постоянного проживания 
и (или) с высоким уровнем износа, в общем объёме жилищного фонда Заволжского сельского по-
селения;

3.Расселение ветхого и аварийного, непригодного для постоянного проживания и (или) с высоким 
уровнем износа жилья.

Для достижения поставленных целей решаются следующие задачи:
1.Обследование жилищного фонда, отнесенного к категории  ветхого и аварийного, непригодного 

для постоянного проживания и (или) с высоким уровнем износа;
2.Решение вопросов социально-экономического и градостроительного развития территорий (зе-

мельных участков), на которых расположены ветхие и аварийные, непригодные для постоянного 
проживания и (или) с высоким уровнем износа жилые дома;

3.Координация деятельности  органов местного самоуправления поселения по реализации Про-
граммы;

4.Формирование финансовых ресурсов для обеспечения переселяемых граждан  благоустроен-
ным жильем;

5.Управление направленными на финансирование программных мероприятий бюджетными сред-
ствами.

6.Приобретение жилья для обеспечения жильем граждан при переселении

3.Сроки и этапы реализации Программы
  Настоящая программа рассчитана на срок 2020 - 2022г.г. 
Программа предусматривает поэтапное решение проблемы с учетом возможностей бюджетного 

финансирования всех уровней.
На первом этапе необходимо:
а)провести оценку объёмов  аварийного, непригодного для проживания жилищного фонда, под-

лежащего расселению, а также определить необходимые ресурсы для расселения граждан;
б)сформировать законодательную и нормативную базу для предоставления жилья переселяемым 

гражданам;
Второй этап Программы предусматривает решение следующих задач:
а)формирование жилищного фонда для переселения граждан из ветхих и аварийных, непригод-

ных для постоянного проживания и (или) с высоким уровнем износа жилых домов;
б)переселение жильцов из ветхих и аварийных, непригодных для постоянного проживания и (или) 

с высоким уровнем износа жилого фонда.

Основные показатели и индикаторы, позволяющие оценить ход реализации Программы

 Приложение 6
к Постановлению Администрации
Заволжского сельского поселения
от 07.10.2019 №516

ИСПОЛНЕНИЕ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ 
ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ БЮДЖЕТУ  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  ЗА 
9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА. МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ БЮДЖЕТУ ЯРОСЛАВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИЗ БЮДЖЕТА ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ, НА 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЧАСТИ ПОЛНОМОЧИЙ ПО РЕШЕНИЮ ВОПРОСОВ МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ 

В СООТВЕТСТВИИ С ЗАКЛЮЧЕННЫМИ CОГЛАШЕНИЯМИ.
руб.

№ 
п/п Наименование ПЛАН 

2019 год 
ФАКТ за 9 меся-

цев 2019 года 
% испол-

нения

1. Внешний муниципальный финансовый контроль 
в ЗС поселении 56 600,00 42 450,00 75,00

2.
Внутренний муниципальный финансовый кон-

троль в сфере закупок в Заволжском сельском 
поселении

111 760,00 83 820,00 75,00

3.
Межбюджетный трансферт на передачу 

осуществления части полномочий в сфере 
молодежной политики (Заволжское СП)

125 429,64 125 429,64 100,00

4. Межбюджетные трансферты на передачу осу-
ществления части полномочий в сфере культуры 239 221,24 179 415,00 75,00

Общий объем иных межбюджетных трансфертов  
из бюджета поселения 533 010,88 431 114,64 80,88

 Приложение 7
к Постановлению Администрации
Заволжского сельского поселения
от 07.10.2019 №516

ИСПОЛНЕНИЕ ПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ВНУТРЕННИХ ЗАИМСТВОВАНИЙ
ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА
руб.

Виды заимствований План на 
2019 год

Исполнение за 9 
месяцев 2019 года

% испол-
нения

1 2 3 4

Кредитные соглашения и договоры, заключенные от 
имени заволжского сельского поселения 0,00 0,00

в том числе:

Бюджетные кредиты

 - получение 0,00 0,00 0,00

 - погашение 0,00 0,00

Кредиты кредитных организаций

 - получение

 - погашение

Итого

в том числе сумма, направляемая на покрытие 
дефицита бюджета

ИНФОРМАЦИЯ
О ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ АДМИНИСТРАЦИИ ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПО-

СЕЛЕНИЯ, РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ И ФАКТИЧЕСКИХ ЗАТРАТАХ 
ИЗ БЮДЖЕТА ПОСЕЛЕНИЯ НА ИХ ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА 
(ИНФОРМАЦИЯ ПУБЛИКУЕТСЯ В СООТВЕТСТВИИ СО СТ.52 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА 

«ОБ ОБЩИХ ПРИНЦИПАХ ОРГАНИЗАЦИИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ» ОТ 06.10.2003 №131ФЗ).

Заработная плата, фактически начисленная работникам Администрации Заволжского сельского 
поселения за 9 месяцев 2019 года, составила  4 295,3 тыс. руб. при общей фактической среднеме-
сячной численности 14 человек, в т.ч. по муниципальным служащим 11 человек в сумме 3 372,4 
тыс. руб. 

Заработная плата, фактически начисленная работникам муниципальных учреждений Админи-
страции Заволжского сельского поселения за 9 месяцев 2019 года, составила 8 037,0 тыс. руб. при 
общей фактической среднемесячной численности 36 человек.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЗАВОЛЖСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.09.2019 №478

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «ПЕРЕСЕЛЕНИЕ

ГРАЖДАН ИЗ ЖИЛИЩНОГО ФОНДА, ПРИЗНАННОГО
НЕПРИГОДНЫМ ДЛЯ ПРОЖИВАНИЯ, И (ИЛИ) С
ВЫСОКИМ УРОВНЕМ ИЗНОСА ЗАВОЛЖСКОГО
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА 2020-2022 ГОДЫ»  

В целях исполнения  Федерального закона  № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в РФ»,  в связи с  постановлением Правительства Ярославской 
области от 26.01.2011 № 9-п “Об утверждении региональной программы «Стимулирование развития 
жилищного строительства на территории Ярославской области» на 2011 - 2021 годы»  Администра-
ция  Заволжского сельского  поселения  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Муниципальную целевую программу «Переселение граждан из жилищного фонда, 
признанного непригодным для проживания, и (или) с высоким уровнем износа Заволжского сельско-
го поселения на 2020-2021 годы»  (Приложение).

2. Предусмотреть в бюджете Заволжского сельского поселения ЯМР ЯО денежные средства на 
обеспечение программных мероприятий.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ярославский Агрокурьер», разместить  на-
стоящее постановление на информационных стендах, расположенных в администрации Заволжско-
го сельского поселения, участках по приёму населения в с. Спас-Виталий, с. Прусово,  д. Григорьев-
ское,  в библиотеке п. Красный Бор и на официальном сайте Администрации Заволжского сельского 
поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 
М.А.Поройскую.

5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Заволжского
сельского поселения    Н.И.Ашастина
 

 Утверждена постановлением Администрации
Заволжского сельского поселения ЯМР ЯО
от  12.09.2019  № 478
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шенной энергоемкостью по сравнению со средними показателями Российской Федерации. 
Энергоемкость ВРП за период 2007-2012 снизилась на 12%. Снижение энергоемкости ВРП об-

ласти произошло в результате проведения целенаправленной государственной политики энергос-
бережения

в производственной сфере и бюджетном секторе. Однако, несмотря
на существенный прогресс в обеспечении энергетической эффективности 
в последние годы, экономика Ярославского муниципального района 
по-прежнему является весьма энергоемкой.
Энергосбережение и повышение энергетической эффективности следует рассматривать как один 

из основных источников будущего экономического роста.
Механизм реализации данной Программы предусматривает осуществление программных меро-

приятий с использованием существующей схемы отраслевого управления, дополненной системой 
мониторинга и оценки достигнутых промежуточных и итоговых результатов.

Итогом данной Программы является повышение эффективности муниципального управления, 
использования энергоресурсов, обеспечение устойчивого и надежного снабжения потребителей 
коммунальными ресурсами.

4. Цель и задачи Программы

Цель программы: Повышение эффективности использования энергетических ресурсов в Ярос-
лавском муниципальном районе 

Для достижения поставленных целей в ходе реализации Программы Администрации ЯМР необ-
ходимо решить следующие задачи:

1. Обеспечение экономии топливно-энергетических ресурсов в коммунальном хозяйстве.
2. Энергоэффективность в бюджетной сфере и в коммунальном хозяйстве:
2.1. Обеспечение экономии топливно-энергетических ресурсов в бюджетной сфере (ежегодное 

снижение объема ТЭР не менее чем на три процента);
2.2. Энергоэффективность в коммунальном хозяйстве.
3. Энергоэффективность в жилищном фонде.
4. Повышение квалификации и подготовка специалистов в сфере энергосбережения и повышения 

эффективности использования энергии.
5. Наполнение и сопровождение информационных систем в сфере энергосбережения и повыше-

ния энергетической эффективности. 

5. Перечень и описание программных мероприятий

№ 
п/п

Про-
граммные 
меропри-

ятия

Ед. 
изм.

Пла-
но-
вое 
зна-
че-
ние

Сроки 
испол-
нения

Исполни-
тель

Ис-
точники 

финанси-
рования

Объемы финансирования, тыс. 
руб.

всего 2020 2021 2022

Цель: повышение эффективности использования энергетических ресурсов в Ярославском муниципаль-
ном районе.

Задача 1. Обеспечение экономии топливно-энергетических ресурсов в коммунальном хозяйстве

1.1

Проведе-
ние энер-

гетических 
обследо-

ваний 

кол-
во 

пред-
при-
ятий

1 2020

ОАО 
ЖКХ «За-
волжье»

внебюд-
жетные 

источники 
500,00 500,00 0,00 0,000 2021

0 2022

1.2

Очистка 
внутрен-

них и 
наружных 
поверх-
ностей 

котлона-
гревателей 

кол-
во 

кот-
лов

4 2020

ОАО 
ЖКХ «За-
волжье»

внебюд-
жетные 

источники
750,00 250,00 250,00 250,00

4 2021

4 2022

1.3

Режим-
но-на-

ладочные 
работы по 
оптими-
зации 

процессов 
горения

кол-
во 

кот-
лов

4 2020

ОАО 
ЖКХ «За-
волжье»

внебюд-
жетные 

источники
750,00 250,00 250,00 250,00

4 2021

4 2022

1.4

Использо-
вание при 
ремонте 
тепловых 

сетей 
теплоизо-
ляционных 

матери-
алов с 

высокими 
эффек-
тивными 
тепло-

изоляци-
он-ными 

свойства-
ми 

м.

1000 2020

ОАО 
ЖКХ «За-
волжье»

внебюд-
жетные 

источники
8436,12 2828,84 2829,89 2777,39

1008 2021

990 2022

Итого по задаче 1: 10436,12 3828,84 3329,89 3277,39

в.том числе:

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- районный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 10436,12 3828,84 3329,89 3277,39

Задача 2. Энергоэффективность в бюджетной сфере и в коммунальном хозяйстве.

2.1. Обеспечение экономии топливно-энергетических ресурсов в бюджетной сфере (ежегодное снижение 
объема ТЭР не менее чем на три процента)

2.1.1

Установка 
приборов 
учета ХВС 
и телеме-
трических 

систем 
учета в уч-
реждениях 
бюджетной 

сферы

кол-
во

0 2020

УО районный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

0 2021

0 2022

2.1.2

Установка 
приборов 
учета на 

цен-
тральное 

отопление 
и телеме-
трических 

систем 
учета в уч-
реждениях 
бюджетной 

сферы

кол-
во

0 2020

УО районный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

0 2021

0 2022

2.1.3

Принятие 
прог-рамм 
энергос-

бережения 
во всех 

бюджетных 
учреж-
дениях 
района

кол-
во

43 2020

УО, 
ОМСУ

43 2021

43 2022

Итого по 2:1 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

 

 
3. Анализ и оценка проблемы
Программа энергосбережения - это единый комплекс организационных и технических меропри-

ятий, направленных на экономически обоснованное потребление энергоресурсов, и является фун-
даментом планомерного снижения затратной части тарифов. Создание условий для повышения 
эффективности использования энергии и других видов ресурсов становится одной 

из приоритетных задач социально-экономического развития Ярославского муниципального рай-
она.

Россия располагает значительными запасами энергетических ресурсов и мощным топливно-энер-
гетическим комплексом, имеет огромный потенциал энергосбережения, который по разным оценкам 
составляет более 35 - 40 % 

от уровня потребления энергии. 
На данный момент топливно-энергетический комплекс (ТЭК) России является одним из наиболее 

устойчиво работающих производственных комплексов экономики. 
Тема энергосбережения приобрела большую актуальность, а повышение энергетической эффек-

тивности определено Президентом Российской Федерации в качестве одного из приоритетов инно-
вационного развития страны. 

Поэтому стратегической целью в сфере повышения энергетической эффективности экономики 
страны является максимально рациональное использование энергетических ресурсов на основе 
обеспечения заинтересованности их потребителей в энергосбережении, повышении энергетической 
эффективности.

В условиях роста стоимости энергоресурсов, дефицита бюджета, текущей экономической ситу-
ации обеспечение эффективного использования энергоресурсов становится одной из важнейших 
целей и во всех сферах Ярославского муниципального района.

Эффективное использование энергетических ресурсов, энергии и энергоносителей, сокращение 
тепловых потерь в процессе функционирования инженерной инфраструктуры, решение вопросов 
энергосбережения в жилом

 и социальном секторе – это вопросы, имеющие первостепенное значение. 
Энергетический комплекс является важнейшей инфраструктурной отраслью, определяющей по-

казатели и условия энергообеспечения его экономики, социальной сферы и населения. 
Теплоснабжение как отрасль, концентрирующая в себе комплекс потребления топлива, электро-

энергии и воды, является важнейшим направлением реализации мероприятий по экономии энер-
горесурсов.

В настоящее время экономика и бюджетная сфера Ярославского муниципального района харак-
теризуется повышенной энергоемкостью 

по сравнению со средними показателями Российской Федерации. Высокая энергоемкость пред-
приятий района в этих условиях может стать причиной снижения темпов роста экономики района. 

Основной задачей социально-экономического развития страны 
в послании Президента Российской Федерации была названа необходимость кардинально по-

высить эффективность потребления энергии как фактора, определяющего конкурентоспособность 
страны и ее регионов.

Решения, принятые Правительством Российской Федерации в развитие этого положения измени-
ли направление динамики роста внутренних цен

на энергоносители, создав экономические условия для интенсификации работы по энергосбе-
режению.

Динамика изменения цен на жидкое и твердое топливо (мазут, дизельное топливо, уголь) следует 
за изменением мировых цен на нефть 

и не регулируется со стороны государства. Невозможность создания значительных запасов жид-
кого топлива в период благоприятной внутригодовой конъюнктуры приводит к ухудшению условий 
деятельности энергоснабжающих организаций и увеличению их затрат. В рассматриваемый период 
данная проблема остается и, с учетом роста цен на газ, будет обостряться.

В условиях обозначенных темпов роста цен на газ, электроэнергию и другие виды топлива стои-
мость тепловой энергии, производимой энергоснабжающими организациями будет расти. Близкие 
значения дает прогноз темпов роста стоимости услуг по водоснабжению и водоотведению.

Основной угрозой социально-экономическому развитию Ярославского муниципального района 
становится снижение конкурентоспособности предприятий, отраслей экономики муниципального 
образования, эффективности муниципального управления, вызванное ростом затрат 

на оплату топливно-энергетических и коммунальных ресурсов, опережающих темпы экономиче-
ского развития.

С учетом указанных обстоятельств, проблема заключается в том, 
что при существующем уровне энергоемкости экономики и социальной сферы муниципального 

образования предстоящие изменения стоимости топливно-энергетических и коммунальных ресур-
сов приведут к следующим негативным последствиям:

- росту затрат предприятий, расположенных на территории муниципального образования, на опла-
ту топливно-энергетических 

и коммунальных ресурсов, приводящему к снижению конкурентоспособности и рентабельности 
их деятельности;

- росту стоимости жилищно-коммунальных услуг при ограниченных возможностях населения са-
мостоятельно регулировать объем их потребления 

и снижению качества жизни населения;
- снижению эффективности бюджетных расходов, вызванному ростом доли затрат на оплату ком-

мунальных услуг в общих затратах на муниципальное управление;
- опережающему росту затрат на оплату коммунальных ресурсов в расходах на содержание муни-

ципальных бюджетных организаций здравоохранения, образования, культуры и т.п., и вызванному 
этим снижению эффективности оказания услуг. 

Высокая энергоемкость предприятий в этих условиях может стать причиной снижения темпов ро-
ста экономики муниципального образования

и налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.
Для решения проблемы необходимо осуществление комплекса мер 
по интенсификации энергосбережения, которые заключаются в разработке, принятии и реали-

зации срочных согласованных действий по повышению энергетической эффективности при произ-
водстве, передаче и потреблении энергии и ресурсов других видов на территории муниципального 
образования 

и прежде всего в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, муниципаль-
ных унитарных предприятиях, а так же разработка программы «Энергосбережение на территории 
Ярославского муниципального района на 2020-2022 годы».

Повышение энергетической эффективности является приоритетным направлением развития 
Российской Федерации. Ярославская область занимает одно из лидирующих мест в Центральном 
Федеральном округе по реализации политики в сфере энергосбережения и повышения энергетиче-
ской эффективности. В области проводится системная работа по снижению энергоемкости валового 
регионального продукта и с этой целью:

- в 2006 году был принят областной закон «Об энергосбережении в Ярославской области». 
- в целях координации реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетиче-

ской эффективности создан Совет
по энергосбережению Ярославского муниципального района. 
Основными направлениями деятельности в сфере энергосбережения за период с начала реализа-

ции программы энергосбережения являлись: 
- внедрение приборов учета энергетических ресурсов;
- проведение энергетических обследований организаций и учреждений;
- повышение эффективности использования энергетических ресурсов в бюджетной сфере за счет 

лимитирования потребления энергетических ресурсов; 
- создание условий по переводу экономики на энергосберегающий путь развития, в том числе 

через внедрение системы ведения топливно-энергетических балансов;
В отношении учета потребляемых энергетических ресурсов необходимо отметить, что на сегод-

няшний день отсутствует полномасштабная система автоматизированного учета потребления энер-
гетических ресурсов на объектах социальной сферы и жилищного фонда.

Основной вид топлива в топливном балансе муниципального района – природный газ. Почти по-
ловину электрической энергии район получает 

из других регионов страны. При этом темпы роста цен и тарифов на этот вид энергетических 
ресурсов опережают темпы роста цен на продукцию промышленности и доходов населения.

В этих условиях одной из основных угроз социально-экономическому развитию становится сниже-
ние конкурентоспособности предприятий, отраслей экономики и региона в целом, вызванное ростом 
затрат на оплату энергетических ресурсов, опережающих темпы экономического развития.

Серьезной проблемой является нехватка квалифицированных специалистов в сфере энергосбе-
режения и слабое развитие рынка энергосервисных услуг.

Необходимо отметить, что за прошедший период не удалось до конца решить проблему широкого 
использования имеющегося научного потенциала 

в сфере управления энергосбережением, применения возобновляемых 
и нетрадиционных источников энергии, коммерциализации научных достижений и разработок, 

внедрения инновационных, прорывных решений, технологий и образцов техники.
В жилищном фонде основной проблемой, препятствующей проведению мероприятий по уста-

новке общедомовых приборов учета энергетических ресурсов, является высокая стоимость таких 
мероприятий, вызванная, прежде всего, техническим состоянием жилищного фонда и возникающей 
в отдельных случаях необходимостью установки нескольких приборов учета на один многоквартир-
ный жилой дом.

Для решения этой проблемы требуется разработка проектно-сметной документации на каждый 
многоквартирный дом, оценка уровня затрат 

на установку приборов учета по каждому дому и принятие решения 
о субсидировании из бюджета расходов собственников жилых помещений на установку приборов 

учета, в случае, если эти расходы превышают определенный уровень (социальный норматив рас-
ходов на установку общедомовых приборов учета).

С учетом указанных обстоятельств, проблема заключается в том, 
что при существующем уровне энергоемкости экономики и социальной сферы муниципального 

образования рост стоимости энергетических ресурсов приведет к следующим негативным послед-
ствиям:

- росту затрат предприятий области на оплату энергетических ресурсов, приводящему к сниже-
нию конкурентоспособности и рентабельности их деятельности;

- росту стоимости жилищно-коммунальных услуг при ограниченных возможностях населения са-
мостоятельно регулировать объем их потребления;

- снижению эффективности бюджетных расходов, вызванному ростом затрат на оплату комму-
нальных услуг в общих затратах на государственное 

и муниципальное управление;
- опережающему росту затрат на оплату коммунальных ресурсов в расходах на оказание госу-

дарственных и муниципальных услуг и вызванному этим снижению эффективности оказания таких 
услуг. 

Для решения проблемы необходимо осуществление комплекса мер по интенсификации энергос-
бережения, которые заключаются в принятии 

и реализации согласованных решений органов государственной власти, органов местного само-
управления, предприятий и организаций по повышению эффективности потребления энергии на 
территории Ярославского муниципального района.

В последние годы потребление энергетических ресурсов бюджетным сектором активно увеличи-
вается по большей части передачи объектов федерального значения, ввода новых объектов и рекон-
струкции существующих. В связи с этим одним из главных направлений государственной политики 
повышение энергетической эффективности стало снижение потребления ТЭР в бюджетной сфере.

В настоящее время экономика и бюджетная сфера Ярославской области характеризуется повы-

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14.10.2019 №1874

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЕ 

НА ТЕРРИТОРИИ ЯМР НА 2020-2022 ГОДЫ» 

В соответствии с федеральными законами от 23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбере-
жении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законо-
дательные акты Российской Федерации», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства 
Российской Федерации от 31 декабря 2009 г. № 1225 «О требованиях к региональным и муници-
пальным программам в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности», 
постановлением Правительства Ярославской области от 24.08.2012 № 819-п «Об утверждении По-
ложения о программно-целевом планировании и контроле в органах исполнительной власти Ярос-
лавской области и структурных подразделениях аппарата Правительства области», Администрация 
района п о с т а н о в л я е т : 

1. Утвердить муниципальную целевую программу «Энергосбережение 
на территории Ярославского муниципального района на 2020 - 2022 годы» согласно приложению.
2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осущест-

влять финансирование данной программы 
в пределах средств, предусмотренных в бюджете района.
3. Муниципальному казенному учреждению «Многофункциональный центр развития» Ярослав-

ского муниципального района обеспечить целевое использование бюджетных средств в соответ-
ствии с выделенными ассигнованиями на проведение работ по Программе. 

4. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
5. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Админи-

страции ЯМР Н.Д. Степанова.
6. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района     Н.В.Золотников 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 
 к постановлению 
 Администрации ЯМР
 от 14.10.2019 № 1874

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

 «ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЕ 
НА ТЕРРИТОРИИ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НА 2020-2022 ГОДЫ»
 
1. Паспорт Программы

Наименование 
Программы

Муниципальная целевая программа «Энергосбережение на территории Ярос-
лавского муниципального района на 2020-2022 годы» (далее - Программа)

Основания для 
разработки 

- Федеральный закон от 23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении 
и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в от-

дельные законодательные акты Российской Федерации»;
- постановление Правительства РФ от 31 декабря 2009 г. № 1225 «О требовани-
ях к региональным и муниципальным программам в области энергосбережения 

и повышения энергетической эффективности»;
- постановлением Правительства Ярославской области от 24.08.2012 № 819-п 
«Об утверждении Положения о программно-целевом планировании и контроле 
в органах исполнительной власти Ярославской области и структурных подраз-

делениях аппарата Правительства области»

Заказчик Про-
граммы Администрация Ярославского муниципального района.

Разработчик Про-
граммы МКУ «Многофункциональный центр развития» ЯМР.

Исполнитель Про-
граммы Ответственный МКУ «Многофункциональный центр развития» ЯМР.

Соисполнители 
программы

ОАО ЖКХ «Заволжье»;
Управляющие компании, ТСЖ, ТСН; 

Управление образования Администрации ЯМР.

Координатор про-
граммы МКУ «Многофункциональный центр развития» ЯМР.

Цель Программы Повышение эффективности использования энергетических ресурсов в Ярослав-
ском муниципальном районе

Перечень разде-
лов Программы

1. Паспорт Программы
2. Сведения об общей потребности в ресурсах.

3. Анализ и оценка проблемы
4. Цель и задачи Программы

5. Перечень и описание программных мероприятий.
6. Сведения о реализации объемов и источников финансирования по годам

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации
8. Целевые показатели программы и методика оценки эффективности и резуль-

тативности реализации Программы
9. Основные ожидаемые конечные результаты реализации

Сроки реализации 2020-2022 годы

Объемы и 
источники финан-

сирования

Источники финансиро-
вания

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Районный бюджет 600,00 300,00 300,00 0,00

Внебюджетные источники 10504,12 3896,84 3329,89 3277,39

Итого по программе 11104,12 4196,84 3629,89 3277,39

Контроль за 
исполнением Про-

граммы
Первый заместитель Главы Администрации ЯМР 

Основные 
ожидаемые конеч-

ные результаты 
реализации 

- повышение эффективности использования ресурсов в коммунальном 
хозяйстве; 

- повышение эффективности использования ресурсов в бюджетной сфере; 
- повышение эффективности использования ресурсов в жилищном фонде;
- комплексное применение энергосберегающих технологий с привлечением 

частных инвестиций;
 - подготовка специалистов в сфере энергосбережения.

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Районный бюджет 600,00 300,00 300,00 0,00

Внебюджетные источники 10504,12 3896,84 3329,89 3277,39

Итого по программе 11104,12 4196,84 3629,89 3277,39
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Доклад должен включать в себя информацию о результатах выполнения Программы и подпро-
грамм за истекший год и за весь период, в том числе достижение целей, показателей и индикаторов, 
позволяющих оценить ход реализации Программы.

Администрация ЯМР ежегодно, до 01 июня года, следующего за отчетным, на основании пред-
ставленного Исполнителем Программы доклада рассматривает итоги выполнения Программы за 
прошедший год и принимает постановление по данному вопросу.

Исполнитель Программы ежегодно, до 01 марта текущего года, уточняет с муниципальными за-
казчиками и участниками Программы перечень и сроки выполнения программных мероприятий, 
объемы и источники финансирования на следующий год и представляет в установленном порядке 
эти сведения 

в соответствующий государственный орган исполнительной власти области.
Контроль за ходом выполнения программных мероприятий производится координатором Про-

граммы по указанным в паспорте Программы показателям 
и индикаторам, позволяющим оценить ход ее реализации.
Контроль за целевым расходованием бюджетных средств на реализацию программных меропри-

ятий в установленном порядке осуществляют контролирующие органы.
В целях стимулирования выполнения программных мероприятий предусматривается осуществле-

ние комплекса мер, включающих систему ценообразования, льгот, дотаций, а также использования 
высвобождаемых энергетических ресурсов, проведение эффективной тарифной, налоговой, бюд-
жетной и кредитной политики.

Предусмотренные Программой финансово - экономические механизмы и механизмы стимулиро-
вания распространяются на лиц, являющихся исполнителями программных мероприятий.

Финансирование энергосберегающих мероприятий за счет средств местного бюджета осущест-
вляется в соответствии с решением Муниципального Совета ЯМР.

Объем и структура бюджетного финансирования Программы согласовываются с муниципальным 
заказчиком Программы и подлежат ежегодному уточнению в соответствии с возможностями бюд-
жета и с учетом фактического выполнения программных мероприятий.

 
 
8. Целевые показатели программы и методика оценки эффективности
 и результативности реализации Программы

№ 
п/п Наименование показателя

Ед. 
измере-

ния

Базовое 
значе-
ние на 

01.01.2020

Плановое значение целевых показа-
телей по годам

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1 2 3 4 5 6 7

Общие целевые показатели энергосбережения и повышения энергетической эффективности исполь-
зования энергетических ресурсов в Ярославском муниципальном районе 

1.1.

Доля объема электрической 
энергии, расчеты за которую 

осуществляются с использова-
нием приборов учета, в общем 
объеме электрической энергии, 
потребляемой (используемой) 

% 100 100 100 100

1.2.

Доля объема тепловой 
энергии, расчеты за которую 

осуществляются с использова-
нием приборов учета, в общем 

объеме тепловой энергии, 
потребляемой (используемой) 

% 15,82 16,29 16,78 17,29

1.3.

Доля объема холодной 
воды, расчеты за которую 

осуществляются с использова-
нием приборов учета, в общем 

объеме воды, потребляемой 
(используемой) 

% 35,93 39,88 44,27 49,14

1.4.

Доля объема горячей воды, 
расчеты за которую осущест-

вляются с использованием 
приборов учета, в общем 

объеме воды, потребляемой 
(используемой) 

% 17,36 17,86 18,38 18,91

1.5.

Доля объема природного 
газа, расчеты за который 

осуществляются с использова-
нием приборов учета, в общем 

объеме природного газа, 
потребляемого (используемого) 

на территории Ярославского 
муниципального района

% нет 
данных

нет 
данных

нет 
данных

нет 
данных

1.6.

Доля объема энергетических 
ресурсов, производи-мых с ис-
пользованием возобновляемых 

источников энергии и (или) 
вторичных энергетических 
ресурсов, в общем объеме 
энергетических ресурсов, 

произ-водимых на территории 
Ярославского муниципального 

района

% - - - -

Целевые показатели энер-
госбережения и повышения 

энергетической эффективности 
использования энергетических 

ресурсов в муниципальном 
секторе Ярославского муници-

пального района

2.1.

Удельный расход электриче-
ской энергии на снаб-жение 

органов местного само-
управления и муници-пальных 

учреждений (в расчете на 1 
кв.метр общей площади) 

кВт*ч/
кв.м 25,28 24,52 23,79 23,07

2.2.

Удельный расход тепловой 
энергии на снабжение органов 

местного самоуправления и 
муниципальных учреждений 

(в расчете на 1 кв.метр общей 
площади) 

Гкал/
кв.м 0,14 0,13 0,12 0,12

2.3.

Удельный расход холодной 
воды на снабжение органов 
местного самоуправления и 

муниципальных учреждений (в 
расчете на 1 человека) 

куб.м/
чел 28,34 27,79 27,25 26,72

2.4.

Удельный расход горячей воды 
на снабжение органов местного 
самоуправления и муниципаль-
ных учреждений (в расчете на 

1 человека) 

куб.м/
чел 8,37 8,20 8,04 7,88

2.5.

Удельный расход природного 
газа на снабжение органов 
местного самоуправления и 

муниципальных учреждений (в 
расчете на 1 чел.)

куб.м/
чел - - - -

2.6.

Отношение экономии энер-
гетических ресурсов и воды 
в стоимостном выражении, 

достижение которой планирует-
ся в результате реализации 
энергосервисных договоров 
(контрактов), заключенных 
органами местного само-

управления и муниципальными 
учреждениями, к общему 
объему финансирования 

муниципальной программы

% - - - -

2.7.

Количество энергосервисных 
договоров (контрактов), 

заключенных местного само-
управления и муниципальными 

учреждениями

штук 3,00 5,00 5,00 6,00

Целевые показатели энергосбережения и повышения энергетической эффективности использования 
энергетических ресурсов в жилищном фонде Ярославского муниципального района

- районный бюджет

- внебюджетные источники

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ, в 
том числе: 11104,12 4196,84 3629,89 3277,39

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- районный бюджет 600,00 300,00 300,00 0,00

- внебюджетные источники 10504,12 3896,84 3329,89 3277,39

    
 
6. Сведения о распределении объемов и источников
финансирования по годам

Наименование ресурсов Единица из-
мерения Всего 2020 год 2021 год 2022 год

Финансовые ресурсы, 
в т.ч.: тыс. руб. 11104,12 4196,84 3629,89 3277,39

- федеральный бюджет тыс. руб. 0,00 0,00 0,00 0,00

- областной бюджет тыс. руб. 0,00 0,00 0,00 0,00

- районный бюджет тыс.руб. 600,00 300,00 300,00 0,00

- внебюджетные ис-
точники тыс.руб. 10504,12 3896,84 3329,89 3277,39

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляет первый заместитель 
Главы Администрации ЯМР, который несет ответственность за эффективность и результативность 
Программы.

Общая координация действий по реализации Программы и текущий контроль за ходом ее реали-
зации МКУ «МФЦР» ЯМР.

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий Програм-
мы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляется путем:
- координации действий всех исполнителей Программы;
- ежегодного уточнения затрат по программным мероприятиям и состава исполнителей;
- обеспечения эффективного и целевого использования финансовых средств, качества прово-

димых мероприятий, выполнения срока реализации;
- предоставления в установленном порядке отчетов о ходе реализации Программы.
Реализация Программы обеспечивается за счет проведения программных мероприятий на сле-

дующих уровнях:
- предприятия и организации;
- Администрация Ярославского муниципального района.
При реализации программных мероприятий на предприятии (в организации) руководитель, с уче-

том содержащихся в настоящем разделе рекомендаций и специфики деятельности предприятия (ор-
ганизации), организует работу по управлению энергосбережением, определяет основные направле-
ния, плановые показатели деятельности в этой сфере и несет ответственность за эффективность 
использования энергии и ресурсов 

на предприятии (в организации).
Муниципальные заказчики Программы организуют размещение информации об объемах потре-

бления топливно-энергетических ресурсов, ходе реализации и результатах программных меропри-
ятий на своих сайтах в сети

 Интернет. 
Муниципальные заказчики определяют по согласованию с координатором Программы основные 

направления и плановые показатели деятельности по управлению энергосбережением, обеспечи-
вают мотивацию и контроль достижения установленных отраслевых показателей энергоэффектив-
ности, а также несут ответственность за достижение утвержденных показателей и индикаторов, 
позволяющих оценить ход реализации Программы в отрасли.

В отношении районных организаций: бюджетных учреждений, муниципальных предприятий, 
управление Программой осуществляется

в основном административными (организационно - распорядительными) методами в сочетании с 
использованием экономических стимулов и мер морального поощрения персонала.

Финансирование программных мероприятий осуществляется непосредственно муниципальными 
заказчиками из средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий по энергос-
бережению.

Порядок финансирования программных мероприятий устанавливается Администрацией Ярослав-
ского муниципального района.

Отбор исполнителей для выполнения работ по реализации программных мероприятий произво-
дится муниципальными заказчиками Программы 

в установленном для размещения муниципальных заказов порядке.
Управление программой в части реализации программных мероприятий в коммерческом секторе 

экономики, а также в некоммерческих организациях 
и домохозяйствах со стороны Администрации Ярославского муниципального района осуществля-

ется через применение экономических стимулов, в том числе координацию и укрупнение спроса, а 
также снижение издержек на получение информации и доступа к эффективным энергосберегаю-
щим технологиям. 

При подготовке и согласовании муниципальных программ социально-экономического развития 
отрасли вопросы управления энергосбережением должны быть выделены в отдельный раздел.

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных 
нужд производится с обязательным учетом требований действующего законодательства и принятых 
органами государственной власти и местного самоуправления рекомендаций 

по обеспечению энергосберегающих характеристик закупаемой продукции.
Муниципальные заказчики Программы ежеквартально, до 05 числа месяца, следующего за от-

четным кварталом, рассматривают ход реализации программных мероприятий.
Периодичность рассмотрения вопросов о выполнении программных мероприятий в муниципаль-

ных учреждениях – один раз в квартал. 
Сроки и форму учета мероприятий и контроля за выполнением утвержденных показателей и ин-

дикаторов, позволяющих оценить ход реализации Программы в коммерческом секторе экономики, 
муниципальных 

и некоммерческих организациях отрасли, устанавливает координатор Программы. 
Муниципальные заказчики Программы в сроки, установленные Администрацией ЯМР, направля-

ют координатору Программы:
- информацию о реализации программных мероприятий по формам, установленным муниципаль-

ным заказчиком Программы;
- ежегодные доклады о ходе реализации программных мероприятий и эффективности использо-

вания финансовых средств. 
Ежегодные доклады должны содержать:
- сведения о результатах реализации программных мероприятий в отрасли за отчетный год;
- данные о целевом использовании и объемах средств, привлеченных из бюджетов всех уровней 

и внебюджетных источников;
- сведения о соответствии фактических показателей реализации Программы (подпрограммы) ут-

вержденным показателям;
- информацию о ходе и полноте выполнения программных мероприятий;
- сведения о наличии, объемах и состоянии незавершенных мероприятий, в том числе по рекон-

струкции и строительству объектов, включенных
в Программу;
- оценку эффективности результатов реализации Программы;
- оценку влияния фактических результатов реализации программных мероприятий на социальную 

сферу и экономику муниципального образования. 
Администрация ЯМР ежеквартально рассматривает вопрос 
о состоянии энергосбережения в отраслях социальной сферы и экономики муниципального об-

разования.
С учетом положений Программы Исполнитель Программы:
- обеспечивает реализацию программных мероприятий и координирует деятельность муници-

пальных заказчиков, участвующих в Программе;
- производит в установленном порядке отбор исполнителей программных мероприятий и финан-

сирует в установленном порядке их проведение;
- согласовывает отраслевые бюджетные заявки и составляет сводную заявку на финансирование 

программных мероприятий из местного бюджета;
- готовит заключения о результатах работы по энергосбережению в отраслях социальной сферы, 

экономики и жилищном фонде 
при рассмотрении этих вопросов на заседании при Главе ЯМР;
- контролирует совместно с муниципальными заказчиками Программы выполнение в установ-

ленные сроки программных мероприятий, эффективность и целевое использование выделенных на 
реализацию Программы бюджетных средств, а также своевременный возврат бюджетных ссуд и 
кредитов;

- планирует совместно с муниципальным заказчиком Программы программные мероприятия на 
очередной финансовый год, готовит предложения по корректировке Программы и в установленном 
порядке представляет их на утверждение Администрации ЯМР;

- готовит и (или) согласовывает проекты нормативных правовых актов по вопросам энергосбе-
режения;

- выполняет иные функции по управлению программными мероприятиями в соответствии с дей-
ствующим законодательством 

и Программой.
Исполнитель Программы представляет Администрации ЯМР и в уполномоченный Правитель-

ством Ярославской области орган ежегодный доклад о ходе реализации Программы за отчетный 
год.

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- районный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2. Энергоэффективность в коммунальном хозяйстве

2.2.1

Актуализа-
ция схем 

тепло-
снабжения 

Ярос-
лавского 
муници-
пального 
района

еди-
ниц

1 2020

МКУ 
«МФЦР»

районный 
бюджет 600,00 300,00 300,00 0,00

1 2021

1 2022

Итого по 2:2. 600,00 300,00 300,00 0,00

в том числе

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- районный бюджет 600,00 300,00 300,00 0,00

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Задача 3. Энергоэффективность в жилищном фонде

3.1

Органи-
зация 

работы по 
определе-

нию класса 
энергоэф-
фективно-
сти жилых 

домов

кол-
во

9 2020

УК

9 2021

10 2022

3.2

Выполне-
ние требо-
ваний по 
внесению 

пред-
ложений 
собствен-

никам 
квартир в 

МКД о про-
ведении 

энергосбе-
регающих 
меропри-
ятий со 
стороны 
органи-
заций, 

осущест-
вляющих 
управле-
ние МКД

%

100 2020

УК
внебюд-
жетные 

источники
50,00 50,00 0,00 0,00

100 2021

100 2022

3.3

Установка 
общедо-
мовых 

приборов 
учета 

тепла в 
МКД

кол-
во

3 2020

УК
внебюд-
жетные 

источники
18,00 18,00 0,00 0,000 2021

0 2022

Итого по задаче 3: 68,00 68,00 0,00 0,00

в.том числе

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- районный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 68,00 68,00 0,00 0,00

Задача 4. Повышение квалификации и подготовка специалистов в сфере энергосбережения и повышения 
эффективности использования энергии

4.1

Участие в 
научно-
практи-
ческих 
конфе-

ренциях и 
семинарах 
по энергос-
бережению

чело-
век

2020

МКУ 
«МФЦР», 

УО

внебюд-
жетные 

источники
0,00 0,00 0,00 0,00

2021

2022

4.2

Размеще-
ние инфор-
мации об 

энергосбе-
режении в 
средствах 
массовой 
информа-

ции

кол-
во

2020

МКУ 
«МФЦР»

внебюд-
жетные 

источники
0,00 0,00 0,00 0,00

2021

2022

Итого по задаче 4: 0,00 0,00 0,00 0,00

в.том числе

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- районный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Задача 5. Наполнение и сопровождение информационных систем в сфере энергосбережения и повы-
шения энергетической эффективности

5.1

Предо-
ставление 

в ГИС 
«Энерго-

эффектив-
ность» 

достовер-
ных энер-

гетических 
деклара-
ций бюд-
жетными 
учрежде-

ниями 

%

100 2020

ОМСУ, 
УО

100 2021

100 2022

Итого по задаче 5:

в.том числе

- федеральный бюджет

-областной бюджет
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Перечень разделов 
программы

1. Паспорт Программы
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

3. Анализ и оценка проблем, решение которых осуществляется путем 
реализации Программы

4. Цель и задачи Программы
5. Перечень и описание программных мероприятий

6. Сведения о распределении объемов и источников финансирования по 
годам

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации
8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности и 

результативности реализации Программы

Сроки реализации 2020-2022

Объемы и источники 
финансирования 

 Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования по годам

всего 2020 год 2021 год 2022 год

Местный бюджет 285,0 95,0 95,0 95,0

Итого по программе 285,0 95,0 95,0 95,0

Контроль за исполне-
нием программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике

Основные ожидаемые 
результаты реализа-

ции программы 

Реализация мероприятий Программы в течение 
2020 – 2022 годов позволит обеспечить:

-снижение уровня преступлений несовершеннолетних; 
- снижение уровня административных правонарушений несовершеннолетних 

посредством выявления и устранения обстоятельств, способствующих со-
вершению правонарушений; 

- уменьшение количества безнадзорных детей; 
- обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних от 

противоправных действий (бездействия); 
- снижение количества несовершеннолетних, употребляющих алкогольную 
и спиртосодержащую продукцию, наркотические средства и психотропные 

вещества без назначения врача; 
- снижение количества семей, находящихся в социально опасно положении 

через повышение ответственности родителей за воспитание и развитие 
своих детей

2.Сведения об общей потребности в ресурсах 

Источники финансирования
Плановый объем финансирования по годам

всего 2020 2021 2022

Местный бюджет 285,0 95,0 95,0 95,0

Итого по программе 285,0 95,0 95,0 95,0

3. Анализ и оценка проблемы, решение которой осуществляется 
путем реализации Программы 

Состояние преступности и правонарушений среди несовершеннолетних, проживающих на тер-
ритории Ярославского муниципального района ставит перед органами системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних новые задачи по организации и реали-
зации мер по предупреждению совершения правонарушений. 

 Остается нерешенной проблема межведомственного взаимодействия органов и учреждений 
системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, несогласован-
ные между собой мероприятия по профилактике правонарушений не всегда приводят к желае-
мому результату. Криминогенная обстановка в Ярославском муниципальном районе остается 
напряженной. 

За 12 месяцев 2018 года, по сравнению с аналогичным периодом 2017 года, количество пре-
ступлений, совершенных несовершеннолетними, уменьшилось и составило 16 преступлений 
(АППГ -18). Однако, удельный вес преступлений, совершенных несовершеннолетними или с их 
участием, по сравнению с АППГ увеличился с 4,1% до 4,3% (область 3,7%). Анализируя состо-
яние преступности среди несовершеннолетних, комиссией было установлено, что 7 преступле-
ний были совершены в 2017 году и 9 преступлений были совершены в 2018 году. По составам 
преступлений совершенных несовершеннолетними: умышленное причинение или повреждение 
чужого имущества, кражи; умышленное причинение средней тяжести вреда здоровью, разбой, 
неправомерное завладение автомобилем, убийство. 6 преступлений совершено в составе груп-
пы (АППГ – 8), 2 преступления совершено в составе смешанной группы (АППГ – 6). Несовершен-
нолетними, проживающими на территории Ярославского района, совершено 8 преступлений из 
16. 8 преступлений из 16 совершены жителями г. Ярославля и Ярославской области. По пре-
ступлениям, оконченным за 12 месяцев 2018 года, преобладают преступления, совершенные на 
территории Некрасовского (2), Кузнечихинского (2), Туношенского (3), Ивняковского (3), Кара-
бихского (3), Курбского (1), Заволжского (2) сельских поселений. К уголовной ответственности 
были привлечены 19 несовершеннолетних (АППГ -11), удельный вес увеличился с 3,0 % до 5,6 
% (область – 4,4 %). В возрасте от 14 -15 лет - 5 н/летних (АППГ – 1), от 16-17 лет - 14 н/летних 
(АППГ – 10), 15 несовершеннолетних – учащиеся, 2 н/летних – работают, 1 - нигде не учится, 
не работает. Все несовершеннолетние ранее к уголовной ответственности не привлекались, не 
судимы. Экстремистских проявлений на территории района зарегистрировано не было.

За 6 месяцев 2019 года, по сравнению с аналогичным периодом 2018 года, количество престу-
плений, совершенных несовершеннолетними, увеличилось и составило 7 преступлений (АППГ - 
5). Удельный вес преступлений, совершенных несовершеннолетними или с их участием, по срав-
нению с АППГ увеличился с 2,8% до 3,4% (область 3,2%). Анализируя состояние преступности 
среди несовершеннолетних, комиссией было установлено, что 2 преступления были совершены 
в 2017 году, 3 преступления – в 2018 году, 2 – в 2019. По составу преступления - причинение 
тяжкого вреда здоровью по неосторожности, кражи, издевательство над человеком. К уголовной 
ответственности привлечены 7 несовершеннолетних (АППГ -9). В возрасте от 16-17 лет - 4 н/лет-
них (АППГ – 6), от 14-15 лет – 2 (АППГ – 3), ранее к уголовной ответственности не привлекались, 
судимы не были. Причины совершения подростками преступлений на территории Ярославского 
муниципального района - это бесконтрольность поведения и досуга детей со стороны законных 
представителей, незанятость подростков в вечернее время; вовлечение несовершеннолетних в 
совершение преступлений. Информация о совершении несовершеннолетними противоправных 
действий на территории Ярославского муниципального района в 1 полугодии 2019 года посту-
пила 11.07.2019 из Ярославского ОМВД России по Ярославскому району по запросу комиссии. 
Фактов повторных преступлений, совершенных несовершеннолетними, не выявлено. Фактов во-
влечения несовершеннолетних в совершение преступлений в 2019 году, не выявлено (АППГ – 1). 

Количество преступлений, совершенных в отношении несовершеннолетних, уменьшилось - 27 
преступлений совершено за 12 месяцев 2018 года (АППГ - 34) и увеличилось с 14 преступлений, 
совершенных за 6 месяцев в 2018 году, до 16 преступлений, совершенных за аналогичный пе-
риод в 2019 году.

За 12 месяцев 2018 года в комиссию поступило из правоохранительных органов и составлено 
членами ТКДН и ЗП ЯМР 203 дела об административных правонарушениях, что на 4 % боль-
ше аналогичного периода 2017 года (АППГ 2017 г. – 195). После изучения административных 
материалов с протоколами на заседаниях комиссии было рассмотрено 181 дело, в том числе:

 55 – в отношении несовершеннолетних (АППГ -42);
 126 – в отношении законных представителей несовершеннолетних (АППГ – 134);
0 – в отношении иных людей (АППГ – 1).
По результатам рассмотрения административных производств к ответственности были при-

влечены 160 правонарушителей, что на 13% больше, чем за 12 месяцев 2017 года (141); из них:
 44 несовершеннолетних (АППГ – 22);
 116 законных представителей несовершеннолетних (АППГ – 121);
0 – иных людей (АППГ -1).
Из числа рассматриваемых материалов в отношении несовершеннолетних, 44 несовершенно-

летних привлечено к административной ответственности (АППГ –22). В соотношении с тем же 
периодом по сравнению с 2017 годом более, чем в 2 раза увеличилось (с 7 до 18) количество ад-
министративных материалов по ст. 7.27 КоАП. Значительно добавилось в 2018 году (с 19 до 31) 
поступление административных материалов в отношении несовершеннолетних, нарушающих 
правила дорожного движения, нарушающих правила маневрирования, управление транспорт-
ным средством, не зарегистрированным в установленном порядке, не прошедшим государствен-
ного технического осмотра, управление транспортным средством водителем, не имеющим при 
себе документов на право управления им, невыполнение обязательств в связи с дорожно-транс-
портным происшествием, управление транспортным средством с нарушением правил установки 
на нем государственных регистрационных знаков и другое. Кроме того, в 2018 году по срав-
нению с аналогичным периодом 2017 года зафиксирован рост общественно-опасных деяний.

В течение 12 месяцев 2018 года, по сравнению с прошлыми годами, незначительно уменьши-
лось количество административных протоколов, составленных членами территориальной комис-
сии по делам несовершеннолетних и защите их прав. За неисполнение родительских обязанно-
стей по ч.1 ст. 5.35 КоАП РФ в течение 12 месяцев 2018 года составлено 20 административных 
протоколов (АППГ- 25), по части 1 статьи 13.1 Закона ЯО № 100-з -5 протоколов (АППГ -7)

С целью защиты и восстановления прав и законных интересов несовершеннолетних комиссия 
тщательно отслеживает полноту предоставленных на рассмотрение административных матери-
алов в отношении несовершеннолетних, законных представителей несовершеннолетних. В те-
чение анализируемого периода в органы, возбудившие административные производства, было 
возвращено на доработку 18 административных материалов с проколами об административных 
правонарушениях (АППГ – 8). 

Необходимо отметить значительное снижение в 2019 году количества поступающих в комис-
сию административных материалов и случаев привлечения к административной ответственно-
сти. 

Так, за 6 месяцев 2019 года в комиссию поступило из правоохранительных органов и состав-
лено членами ТКДН и ЗП ЯМР 85 дел об административных правонарушениях что на 14% мень-
ше аналогичного периода 2018 года (АППГ 2018 г. – 99). После изучения административных 
материалов с протоколами на заседаниях комиссии было рассмотрено 68 дел, в том числе:

 26 – в отношении несовершеннолетних;
 42 – в отношении законных представителей несовершеннолетних; 
0 – в отношении иных людей

5.5.

Количество транспортных 
средств, используемых органа-
ми местного самоуправления, 

муниципальными учреж-
дениями, муниципальными 

унитарными предприятиями, в 
отношении которых проведены 

мероприятия по энергосбе-
режению и повышению энер-
гетической эффективности, 
в том числе по замещению 

бензина и дизельного топлива, 
используемых транспортны-
ми средствами в качестве 

моторного топлива, природным 
газом, газовыми смесями и 

сжиженным углеводородным 
газом, используемыми в каче-

стве моторного топлива

Ед. 0 0 0 0

5.6.

Количество транспортных 
средств с автономным источ-

ником электрического питания, 
используемых органами 

местного самоуправления, му-
ниципальными учреждениями и 
муниципальными унитарными 

предприятиями

Ед. 0 0 0 0

где т.у.т. – тонна условного топлива 
 

Расчет результативности реализации программы (Р) производится по формуле 
(если показатель направлен на увеличение):
Р = ∑целевых показателей * (Xфакт÷ Xплан)*100%, 
(если показатель направлен на уменьшение):
Р = ∑ целевых показателей * (Xплан÷ Xфакт)*100%, где:
Х факт –– фактическое значение показателя;
Х план – плановое значение показателя;
При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-

сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.
Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 

соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается 
по формуле:
Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан), где: 
Р– показатель результативности реализации Программы;
Fфакт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.
При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 

при значении от 75 до 85 процентов - средней, свыше 85 процентов – высокой.

9. Основные ожидаемые конечные результаты реализации

1. Повышение эффективности использования ресурсов в коммунальном хозяйстве; 
2. Повышение эффективности использования ресурсов в бюджетной сфере; 
3. Повышение эффективности использования ресурсов в жилищном фонде;
4. Комплексное применение энергосберегающих технологий с привлечением частных инвестиций;
5. Подготовка специалистов в сфере энергосбережения.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
 

14.10.2019 №1881

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «ПРОФИЛАКТИКА 
БЕЗНАДЗОРНОСТИ, ПРАВОНАРУШЕНИЙ 

И ЗАЩИТА ПРАВ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

НА 2020-2022 ГОДЫ» 

 В соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 24 июня 1999 года № 
120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолет-
них», Законом Ярославской области от 05 мая 2006 г. № 20-з «О профилактике правонарушений в 
Ярославской области», в целях развития районной системы профилактики безнадзорности и право-
нарушений несовершеннолетних и повышения эффективности ее работы, Администрация района 
п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Профилактика безнадзорности, 
правонарушений и защита прав несовершеннолетних в Ярославском муниципальном районе на 
2020 - 2022 годы».

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР 
(Ю.С.Грибанова) осуществлять финансирование программы в пределах средств, предусмотренных 
в бюджете района на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер». 
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике.
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников

 
 УТВЕРЖДЕНА
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 14.10.2019 № 1881

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«ПРОФИЛАКТИКА БЕЗНАДЗОРНОСТИ, ПРАВОНАРУШЕНИЙ 
И ЗАЩИТА ПРАВ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 

В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ 
НА 2020-2022 ГОДЫ»

1. Паспорт Программы

Наименование про-
граммы

Муниципальная целевая программа «Профилактика безнадзорности, право-
нарушений и защита прав несовершеннолетних в Ярославском муниципаль-

ном районе на 2020-2022 годы» (далее – Программа)

Основания для раз-
работки 

- Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ;
- Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 20-ФЗ «Об основах системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;
- Закон Ярославской области от 05 мая 2006 г. № 20-з «О профилактике 

правонарушений в Ярославской области»;
 - Закон Ярославской области от 05 июля 2013г. №40-з «О комиссиях по 
делам несовершеннолетних и защите их прав в Ярославской области»

- Стратегия социально-экономического развития Ярославского муниципаль-
ного района до 2025 года, утвержденная постановлением Администрации 

ЯМР от 29.12.2016 № 1629

Заказчик программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчик(и) про-
граммы Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации ЯМР

Ответственный испол-
нитель программы Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации ЯМР

Координатор про-
граммы Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации ЯМР

Цель программы 
Совершенствование районной системы профилактики безнадзорности, 

правонарушений и защиты прав несовершеннолетних, повышение эффек-
тивности ее работы

3.1.

Удельный расход тепловой 
энергии в многоквартир-ных 

домах (в расчете на 1 кв.метр 
общей площади) 

Гкал/
кв.м 0,2 0,2 0,19 0,18

3.2.
Удельный расход холодной 

воды в многоквартирных домах 
(в расчете на 1 жителя) 

куб.м/
чел 41,52 40,61 39,71 38,84

3.3.

Удельный расход горячей 
воды на снабжение органов 
местного самоуправления и 

муниципальных учреждений (в 
расчете на 1 жителя) 

куб.м/
чел 15,48 15,03 14,60 14,18

3.4.

Удельный расход электриче-
ской энергии в многоквар-

тирных домах (в расчете на 1 
кв.метр общей площади) 

кВт*ч/
кв.м 32,36 31,42 30,50 29,62

3.5.

Удельный расход природного 
газа в многоквартир-ных домах 
с индивидуальными системами 
газового отопления (в расчете 
на 1 кв. метр общей площади)

тыс. 
куб.м/
кв.м.

нет 
данных

нет 
данных

нет 
данных

нет 
данных

3.6.

Удельный расход природного 
газа в многоквартир-ных 

домах с иными системами 
теплоснабжения (в расчете на 

1 жителя)

тыс. 
куб.м/
чел.

нет 
данных

нет 
данных

нет 
данных

нет 
данных

3.7.
Удельный суммарный расход 

энергетических ресурсов в 
многоквартирных домах 

т.у.т./
кв.м 0,06 0,06 0,06 0,06

Целевые показатели энергосбережения и повышения энергетической эффективности использования 
энергетических ресурсов в системах коммунальной инфраструктуры Ярославского муниципального 

района

4.1.

Удельный расход топлива на 
выработку электри-ческой 

энергии тепловыми электро-
станциями

т.у.т./
тыс. 

МВт х4
- - - -

4.2.
Удельный расход топлива на 

выработку тепловой энергии на 
котельных

т,у.т./
Гкал 0,14 0,14 0,13 0,13

4.3.

Доля потерь электрической 
энергии при ее передаче по 
распределительным сетям в 
общем объеме переданной 

электрической энергии

% 19 18,42 17,85 17,31

4.4.

Удельный расход электриче-
ской энергии, используемой 

при передаче тепловой энергии 
в системах теплоснабжения

кВт*ч/
куб.м 0,06 0,06 0,05 0,05

4.5.

Доля потерь тепловой энергии 
при ее передаче в общем 

объеме переданной тепловой 
энергии

% 16,97 16,47 15,99 15,53

4.6.
Доля потерь воды при ее 

передаче в общем объеме 
переданной воды

% 4,24 4,11 3,99 3,87

4.7.

Удельный расход электриче-
ской энергии, используемой 

для передачи (транспортиров-
ки) воды в системах водоснаб-

жения (на 1куб.м)

тыс.
кВт*ч/
куб.м

0,53 0,53 0,52 0,52

4.8.

Удельный расход электриче-
ской энергии, используемой 

в системах водоотведения(на 
1куб.м)

тыс.
кВт*ч/
куб.м

0,41 0,41 0,40 0,39

4.9.

Удельный расход электри-
ческой энергии в системах 

уличного освещения (на 1 кв. 
метр освещаемой площади с 
уровнем освещенности, соот-
ветствующим установленным 

нормативам)

кВт х ч/
куб. м. -

Целевые показатели в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в 
транспортном комплексе Ярославского муниципального района

5.1.

Количество высокоэкономич-
ных по использованию мотор-
ного топлива и электрической 
энергии (в т.ч. относящихся к 
объектам с высоким классом 
энер-гетической эффектив-

ности) транспортных средств, 
относящихся к общественному 

транспорту, регули-рование 
тарифов на услуги по перевоз-
ке на котором осуществляется 
муниципальным образованием

Ед. 0 0 0 0

5.2.

Количество транспортных 
средств, относящихся к 

общественному транспорту, ре-
гулирование тарифов на услуги 
по перевозке на котором осу-
ществляется муниципальным 
образованием, в отношении 

которых проведены меропри-
ятия по энергосбережению и 
повышению энергетической 

эффективности, в том числе по 
замещению бензина и дизель-
ного топлива, используемых 
транспортными средствами в 
качестве моторного топлива, 
природным газом, газовыми 

смесями, сжиженным углеводо-
родным газом, используемыми 
в качестве моторного топлива, 

и электрической энергией

Ед. 0 0 0 0

5.3.

Количество транспортных 
средств, использующих при-
родный газ, газовые смеси, 
сжиженный углеводородный 
газ в качестве моторного то-

плива, регулирование тарифов 
на услуги по перевозке на 

которых осуществляется муни-
ципальным образованием

Ед. 0 0 0 0

5.4.

Количество транспортных 
средств с автономным источ-

ником электрического питания, 
относящихся к общественному 

транспорту, регулирование 
тарифов на услуги по перевоз-
ке на которых осуществляется 
муниципальным образованием

Ед. 0 0 0 0
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№ 
п/п

Программные меро-
приятия

Сроки 
испол-
нения

Исполнитель
Источники 
финанси-
рования

По годам

всего 2020 2021 2022

Цель: Совершенствование районной системы профилактики безнадзорности, правонарушений и и защите 
прав несовершеннолетних, повышение эффективности ее работы

Задача 1. Совершенствование деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несо-
вершеннолетних и защите их прав.

1.1.

Подготовка и направле-
ние в Муниципальный 

Совет ЯМР пред-
ложений по улучшению 
качества принимаемых 

нормативно-право-
вых актов, связанных 

с профилактикой 
безнадзорности и 

правонарушений несо-
вершеннолетних 

2020-
2022 ТКДН и ЗП - - - - -

1.2.

Подготовка и вынесение 
на обсуждение За-

седания Администра-
ции ЯМР вопросов, 
посвященных про-

филактической работе в 
подростковой среде 

2020-
2022 ТКДН и ЗП - - - - -

1.3.

Рассмотрение во-
просов организации 

воспитательной 
работы, организации 
работы по профилак-
тике безнадзорности 
и правонарушений 

несовершеннолетних на 
совещаниях руководи-
телей образовательных 

организаций

2020-
2022 ТКДН и ЗП - - - - -

1.4.

 Подведение итогов 
работы органов и 

учреждений системы 
профилактики 

безнадзорности и 
правонарушений 

несовершеннолетних в 
соответствии с компе-

тенциями Федерального 
Закона от 24.06.1999 № 
120 - ФЗ «Об основах 

системы профилактики 
безнадзорности и 

правонарушений несо-
вершеннолетних»

2020-
2022 
еже-
квар-
таль-

но

Администрация 
ЯМР 

ТКДНиЗП
- - - - -

1.5.

Рассмотрение вопросов 
о состоянии преступно-
сти и правонарушений 
среди несовершенно-
летних и в отношении 

несовершеннолетних на 
основании оперативной 
информации правоохра-

нительных органов

2020-
2022
еже-
квар-
таль-

но

ТКДН и ЗП
ОУУП и ПДН 

ОМВД
- - - - -

1.6.

Проведение мониторин-
га деятельности обще-
ственных комиссий по 
делам несовершенно-

летних и защите их прав 
при администрациях 

поселений 

еже-
квар-
таль-

но

ТКДН и ЗП - - - - -

1.7.

Организация и про-
ведение мероприятий 
по взаимодействию 

органов и учреждений 
системы профилактики 

безнадзорности и 
правонарушений несо-

вершеннолетних 

2020-
2022

ТКДН и ЗП
ОДН и ЗП, 

УТиСПН, УО, 
УКМПСиТ

МУ МЦ «Со-
действие», 

ОУУП и ПДН 
ОМВД

- - - - -

1.8.

Проведение обучающих 
семинаров, конфе-

ренций заместителей 
директоров ОУ по 

воспитательной работе, 
социальных педагогов, 

социальных работников, 
сотрудников ПДН 

ОМВД по вопросам про-
филактической работы 
и пропаганде здорового 

образа жизни среди 
детей и молодежи

2020-
2022

ТКДН и ЗП
ОДН и ЗП, 

УТиСПН, УО, 
УКМПСиТ 

МУ МЦ «Со-
действие», 

ОУУП и ПДН 
ОМВД 

МБ 30,0 10,0 10,0 10,0

1.9.

Актуализация банка 
данных об учреждениях 
системы профилактики 

безнадзорности и 
правонарушений несо-

вершеннолетних

2020-
2022 ОДНиЗП - - - - -

1.10.

Освещение вопро-
сов профилактики 
безнадзорности и 

правонарушений среди 
несовершеннолетних на 

сайте Администра-
ции ЯМР, на сайте 

Правительства ЯО, в 
районной прессе, в сети 

Интернет

2020-
2022 ОДН и ЗП - - - - -

1.11

Мониторинг сообщений 
средств массовой 

информации, Интернет-
ресурсов на предмет 
выявления фактов 
и нарушений прав 

ребенка

2020-
2022 ОДН и ЗП - - - - -

1.12.

Организация работы 
детской общественной 

приемной на территории 
ЯМР

2020-
2022

ТКДН и ЗП
ОДН и ЗП - - - - -

1.13.

Содействие органам и 
учреждениям системы 
профилактики в орга-
низации и проведении 
мероприятий по право-

вому просвещению 
несовершеннолетних, 
разъяснению админи-

стративной и уголовной 
ответственности 

несовершеннолетних 
и в отношении несо-

вершеннолетних 

2020-
2022

ТКДН и ЗП
ОДН и ЗП, 

УО, 
МУ МЦ «Со-
действие», 

ОУУП и ПДН 
ОМВД

- - - - -

месяцев 2019 года была организована индивидуальная профилактическая работа с 3 семьями 
(4 несовершеннолетних ребенка), находящимися в социально опасном положении, и прекращена 
работа с 3-мя семьями (3 несовершеннолетних детей), из которых по причине улучшения ситуа-
ции в семье – 2 семьи (2 несовершеннолетних ребенка), по иным причинам – с 1 семьей (1 н/л) 
–смерть матери (единственного законного представителя).

 В соответствии с постановлением Администрации Ярославского муниципального района от 
26.08.2014 года № 3117 «Об определении уполномоченного органа, ответственного за органи-
зацию деятельности по сопровождению семей с детьми, нуждающимися в государственной под-
держке» уполномоченным органом, ответственным за организацию деятельности по сопрово-
ждению семей с детьми, нуждающихся в государственной поддержке, является отдел по делам 
несовершеннолетних и защите их прав Администрации Ярославского муниципального района. 
При Администрации Ярославского муниципального района создан координационный совет по 
организации межведомственного взаимодействия по сопровождению семей с детьми, нуждаю-
щихся в государственной поддержке, в Ярославском муниципальном районе. Состав координа-
ционного совета по организации межведомственного взаимодействия по сопровождению семей 
с детьми, нуждающихся в государственной поддержке, в Ярославском муниципальном районе 
утвержден постановлением Администрации Ярославского муниципального района от 29.12.2015 
№ 3521 «О создании координационного совета по организации межведомственного взаимодей-
ствия по сопровождению семей с детьми, нуждающимися в государственной поддержке». 

За 12 месяцев 2018 года проведено 25 заседаний координационного совета по организации 
межведомственного взаимодействия по сопровождению семей с детьми, нуждающихся в госу-
дарственной поддержке, на которых рассмотрено 96 материалов. На 01.01.2019 года к категории 
семей, нуждающихся в государственной поддержке, отнесено 15 семей. При этом на 01.01.2018 
года к данной категории семей было отнесено – 9 семей; на 01.04.2018 года – 11 семей; на 
01.07.2018 года – 14 семей, на 01.10.2018 года – 17 семей. По состоянию на 01.07.2019 года – 29 
семей. 

 На 01.01.2018 года территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их 
прав Ярославского муниципального района проводит индивидуальную профилактическую ра-
боту с 34 несовершеннолетними различных категорий, среди которых нет несовершеннолетних, 
освобожденных из учреждений уголовно-исполнительной системы, либо вернувшихся из специ-
альных учебно-воспитательных учреждений:

• Совершившие правонарушение, повлекшее меры административного взыскания –4 человек;
• Совершивших правонарушение до достижения возраста, с которого наступает администра-

тивная ответственность-9 человек;
• Употребляющий наркотические средства или психотропные вещества без назначения врача 

– 3 человек (2 – алкогольную продукцию, 1 – наркотические вещества);
• Совершивших общественно опасное деяние и не подлежащих уголовной ответственности в 

связи с недостижением возраста, с которого наступает уголовная ответственность – 5 человек;
• Условно - досрочно освобожденных – 1 человек;
• Обвиняемых или подозреваемых в совершении преступлений, в отношении которых избраны 

меры пресечения, предусмотренные Уголовно-процессуальным кодексом Российской Федера-
ции – 2 человека;

• Несовершеннолетние, индивидуальная профилактическая работа с которыми проводится в 
случае необходимости предупреждения правонарушений либо для оказания социальной помощи 
и (или) реабилитации – 6 человек;

• Несовершеннолетние, условно осужденные, осужденные к обязательным работам, исправи-
тельным работам или иным мерам наказания, не связанным с лишением свободы – 4.

 Комиссией вынесено постановлений о прекращении проведения индивидуальной профи-
лактической работы в отношении 25 несовершеннолетних (за 4 квартал – 9). Из них 7 несо-
вершеннолетних в связи с достижением восемнадцатилетнего возраста (во 4 квартале – 2), 1 
- несовершеннолетний по причине смены места жительства (во 4 квартале - 0), 14 (в 4 квартале 
– 6) в связи с исправлением, 2 несовершеннолетних – в связи с ограничением в родительских 
правах. Организована индивидуальная профилактическая работа с 31 несовершеннолетними 
(во 4 квартале –9). 

 На 01.01.2019 года территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их 
прав Ярославского муниципального района проводит индивидуальную профилактическую рабо-
ту с 35 несовершеннолетними различных категорий, из которых:

• Совершившие правонарушение, повлекшее меры административного взыскания –1;
• Совершивших правонарушение до достижения возраста, с которого наступает администра-

тивная ответственность- 8;
• Употребляющий наркотические средства или психотропные вещества без назначения вра-

ча – 3;
• Совершивших общественно опасное деяние и не подлежащих уголовной ответственности в 

связи с не достижением возраста, с которого наступает уголовная ответственность – 9;
• Обвиняемых или подозреваемых в совершении преступлений, в отношении которых избраны 

меры пресечения, предусмотренные Уголовно-процессуальным кодексом Российской Федера-
ции – 1;

• Несовершеннолетние, индивидуальная профилактическая работа с которыми проводится в 
случае необходимости предупреждения правонарушений либо для оказания социальной помощи 
и (или) реабилитации – 10;

• Осужденным к иным мерам наказания, не связанным с лишением свободы – 2;
• Освобожденный от уголовной ответственности, когда признано, что исправление несовер-

шеннолетнего было достигнуто путем применения принудительных мер воспитательного воз-
действия – 1. Являются обучающимися общеобразовательных школ 26 несовершеннолетних 
Ярославского района, а так же города Ярославля, 8 – обучаются в профессиональных обра-
зовательных организациях, 1 несовершеннолетний ни учится, не работает. Комиссией выне-
сено постановлений о прекращении проведения индивидуальной профилактической работы 
в отношении 33 несовершеннолетних. Из них 13 несовершеннолетних в связи с достижением 
восемнадцатилетнего возраста, 13 несовершеннолетних – по причине исправления, 1 несовер-
шеннолетний – по причине смерти. Организована индивидуальная профилактическая работа 
с 33 несовершеннолетними, по причине смены места жительства – с 6 несовершеннолетними.

 На 01.07.2019 года территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их 
прав Ярославского муниципального района проводит индивидуальную профилактическую рабо-
ту с 40 (АППГ – 36) несовершеннолетними различных категорий, из которых:

• Совершившие правонарушение, повлекшее применение меры административной ответ-
ственности –3;

• Совершивших правонарушение до достижения возраста, с которого наступает администра-
тивная ответственность- 6;

• Употребляющие алкогольную и спиртосодержащую продукцию – 3;
• Совершивших общественно опасное деяние и не подлежащих уголовной ответственности в 

связи с не достижением возраста, с которого наступает уголовная ответственность – 11;
• Условно - досрочно освобожденных – 0;
• Обвиняемых или подозреваемых в совершении преступлений, в отношении которых избраны 

меры пресечения, предусмотренные Уголовно-процессуальным кодексом Российской Федера-
ции – 5;

• Несовершеннолетние, индивидуальная профилактическая работа с которыми проводится в 
случае необходимости предупреждения правонарушений либо для оказания социальной помощи 
и (или) реабилитации – 10;

• Осужденным условно, осужденным к обязательным исправительным работам или иным ме-
рам наказания, не связанным с лишением свободы – 1;

• Освобожденный от уголовной ответственности, когда признано, что исправление н/л может 
быть достигнуто применением принудительных мер воспитательного воздействия – 1.

 Комиссией вынесено постановлений о прекращении проведения индивидуальной профилак-
тической работы в отношении 15 несовершеннолетних. Из них 3 несовершеннолетних в связи с 
достижением восемнадцатилетнего возраста, 9 несовершеннолетних – по причине исправления, 
с 3 – по причине смены места жительства. Организована индивидуальная профилактическая 
работа с 20 несовершеннолетними. Регулярно ведется мониторинг занятости несовершенно-
летних, находящихся в социально опасном положении, с которыми организована индивидуаль-
ная профилактическая работа. В июне 2019 года на временные места были трудоустроены 5 
подростков, в оздоровительный детский лагерь «Иволга» Ярославского района бесплатными 
путевками обеспечены и отдохнули 9 подростков, находящихся в социально опасном положе-
нии. Дневные пришкольные лагеря посещали 6 несовершеннолетних, находящихся в социально 
опасном положении. 

Для совершенствования деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, по обеспечению защиты их прав необходимо сосредоточить внимание на 
решении наиболее острых проблем. 

Проблема профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их 
прав носит межведомственный характер, так как затрагивает сферу деятельности ряда органов 
местного самоуправления. 

Совместные усилия исполнителей мероприятий Программы будут направлены на реализацию 
комплекса мер по снижению уровня преступности и правонарушений, организацию профилак-
тических мероприятий.

Привлекаемые финансовые средства будут соответствовать реальным возможностям мест-
ного бюджета, что позволит сконцентрировать их на реализации конкретных мероприятий Про-
граммы, необходимых на соответствующем этапе.

Следовательно, требуется принять стратегическую, долгосрочную, комплексную Программу, 
разработанную на основе предложений органов и учреждений системы профилактики безнад-
зорности и правонарушений несовершеннолетних. 

4. Цель и задачи Программы

Цель Программы: Совершенствование районной системы профилактики безнадзорности, 
правонарушений несовершеннолетних и защиты их прав, повышение эффективности ее работы.

Для достижения цели Программы необходимо решить задачи: 

Задача 1. Совершенствование деятельности по профилактике безнадзорности и правонару-
шений несовершеннолетних и защите их прав.

Подзадача 1. Реализация организационно-правовых мероприятий по повышению качества 
работы и эффективности взаимодействия субъектов профилактики безнадзорности и правона-
рушений несовершеннолетних, по обеспечению защиты их прав.

Подзадача 2. Совершенствование профилактической, социально-педагогической и реабили-
тационной работы с семьями, находящимися в социально-опасном положении, нуждающимися 
в государственной поддержке.

Подзадача 3. Организация мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, защите их прав. 

Подзадача 4. Организация мероприятий по профилактике наркомании, токсикомании, алкого-
лизма, табакокурения среди несовершеннолетних

Подзадача 5. Информационно-методическое обеспечение работы по профилактике безнад-
зорности и правонарушений несовершеннолетних

Задача 2. Информационно-аналитическое обеспечение по профилактике безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних.

 
5. Перечень и описание программных мероприятий

По результатам рассмотрения административных производств к ответственности были при-
влечены 57 правонарушителей, что на 31% меньше, чем за первое полугодие 2018 года (АППГ 
- 83); 

из них: 24 несовершеннолетних, (АППГ – 19); 33 законных представителя несовершеннолетних 
(АППГ –64): 0 – иных людей 

С целью защиты и восстановления прав и законных интересов несовершеннолетних комиссия 
тщательно отслеживает полноту предоставленных на рассмотрение административных матери-
алов в отношении несовершеннолетних, законных представителей несовершеннолетних. В те-
чение анализируемого периода в органы, возбудившие административные производства, было 
возвращено на доработку 17 административных материала с проколами об административных 
правонарушениях (АППГ – 3). 

При поступлении из Ярославского ОМВД России информации о совершенном преступлении в 
отношении несовершеннолетнего, о выявлении фактов детского неблагополучия на обслужива-
емой территории, территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Ярославского муниципального района, руководствуясь указанием управления по социальной и 
демографической политике Правительства Ярославской 

области от 27.02.2013 № 01-017668/13 «О мерах по профилактике детского неблагополучия», 
анализирует данную информацию, направляет сведения в отдел по делам несовершеннолет-
них и защите из прав управления по социальной и демографической политике Правительства 
Ярославской области, организует работу по реабилитации несовершеннолетнего, оказавшегося 
в трудной жизненной ситуации. 

Всего за 12 месяцев 2018 года получено 62 сообщения, из которых 33 факта о самовольном 
уходе несовершеннолетних из дома и ГКУ ЯО СРЦ «Вертикаль», из МАУДО ДОЦ «Иволга», 3 
случая – жестокое обращение с несовершеннолетними в семье, 15 дорожно-транспортных про-
исшествий с участием 18 несовершеннолетних, 5 случаев – смерть несовершеннолетних, 1 слу-
чай – ранение из огнестрельного оружия по неосторожности, 1 случай – травма на производстве, 
1 случай – противоправные действия сексуального характера, 3 попытки суицида. Членами Ко-
миссии, работающими на постоянной основе, сотрудниками ОДН Ярославского ОМВД России 
проводятся беседы с подростками с целью оказания психологической и иных видов помощи. 

Всего за 6 месяцев 2019 года получено 35 сообщений, из которых 18 фактов о самовольных 
уходах несовершеннолетних из дома и образовательного учреждения, 15 случаев – ДТП с уча-
стием несовершеннолетних (2 –со смертельных исходом), 1 случай – отравление лекарствен-
ными средствами по неосторожности, 1 случай - состояние после утопления, переохлаждение. 
Членами Комиссии, работающими на постоянной основе, сотрудниками ОДН Ярославского 
ОМВД России проводятся беседы с подростками с целью оказания психологической и иных ви-
дов помощи.

За 12 месяцев 2018 г. на территории Ярославского муниципального района было зарегистри-
ровано 33 факта самовольных уходов (за 2017 год – 26) 28-мя несовершеннолетними (за 2017 
год – 22 н/л). 24 несовершеннолетних, совершивших самовольные уходы, проживают в семьях. 
Из образовательных организаций и учреждений с круглосуточным пребыванием детей само-
вольных уходов несовершеннолетних было допущено 6 - из ГКУ СО ЯО СРЦ «Вертикаль», 2 
– из МАУДО ДОЦ «Иволга». 1 несовершеннолетний дважды совершил самовольный уход из 
данного учреждения. В адрес ГКУ СО ЯО СРЦ «Вертикаль» со стороны отдела по делам несо-
вершеннолетних и защите их прав Администрации ЯМР направлен соответствующий запрос о 
проведении профилактических мероприятий с целью предупреждения совершения самовольных 
уходов несовершеннолетними. 

Как показал анализ, причинами самовольных уходов несовершеннолетних за анализируемый 
период из дома по месту жительства стало нарушение детско-родительских отношений, а так 
же слабый контроль со стороны родителей за досугом детей. В большинстве случаев несовер-
шеннолетние уходили семей или уезжали к друзьям и знакомым, не сообщив об этом законным 
представителям, после продолжительного отсутствия боялись возвращаться домой, опасаясь 
наказания. По фактам самовольных уходов детей из семей материалы проверки рассматрива-
лись сотрудниками уголовного розыска совместно с инспекторами ОДН Ярославского ОМВД 
России. Причины и условия ухода детей по каждому факту изучались индивидуально. С целью 
недопущения повторных фактов самовольных уходов несовершеннолетних детей из семьи, со-
трудниками ОМВД России, членами комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
совместно со специалистами других органов и учреждений системы профилактики безнадзор-
ности и правонарушений несовершеннолетних проводилась работа по изучению условий про-
живания несовершеннолетних, выяснялись причины самовольного ухода из семьи, проводились 
беседы с законными представителями об организации досуга детей, его контроля, установле-
ния доверительных отношений в семье. 1 несовершеннолетний в течение 12 месяцев 2018 года 
совершил 3 самовольных ухода. Данный несовершеннолетний являлся подопечным и в соот-
ветствии с постановлением ТКДН и ЗП Ярославского муниципального района от 10.07.2018 № 
13-9/2018 с ним была организована индивидуальная профилактическая работа, как с несовер-
шеннолетним, индивидуальная профилактическая работа с которым проводится в случае необ-
ходимости предупреждения правонарушений. В настоящее время в соответствии с постановле-
нием Администрации ЯМР о направлении несовершеннолетнего под надзор в организацию для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, несовершеннолетний находится в 
государственной организации на полном государственном обеспечении. Двое несовершеннолет-
них совершили по два самовольных ухода из семьи в течение 2018 года. Один из них является 
подопечным, с ним в соответствии с постановлением ТКДН и ЗП ЯМР от 13.03.2018 № 5-7/2018 
была организована индивидуальная профилактическая работа как с несовершеннолетним, со-
вершившим правонарушение, повлекшее применение меры административного взыскания. В 
настоящее время данный несовершеннолетний в соответствии постановлением Администрации 
ЯМР находится под попечительством гражданина, проживающего на территории г. Ярославля. В 
связи с этим на территории Ярославского муниципального района индивидуальная профилакти-
ческая работа с данным подростком прекращена, и соответствующие документы направлены в 
ТКДН и ЗП Заволжского городского района. С другой несовершеннолетней, совершившей также 
два самовольных ухода в течение 2018 года, в ближайшее время будет организована индиви-
дуальная профилактическая работа, по возвращении ее из г. Москвы, где она находилась до 
настоящего времени на лечении. Одним из вопросов на повестке межведомственного совеща-
ния, которое состоялось 04.10.2018 года, стал вопрос о выработке порядка межведомственного 
взаимодействия и обмена информацией между органами и учреждениями субъектов системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних ЯМР по выявле-
нию и предупреждению самовольных уходов несовершеннолетних. 

 В 2018 году поступили информации о 3 случаях суицидальных попыток среди несовершен-
нолетних. Все случаи отработаны в рамках выезда оперативной межведомственной группы, 
несовершеннолетним оказана срочная медицинская и психологическая помощь, несовершен-
нолетние приглашены за заседания ТКДН и ЗП ЯМР, с несовершеннолетними и их семьями 
организована индивидуальная профилактическая работа с целью дальнейшей реабилитации. 

 За 6 месяцев 2019 г. на территории Ярославского муниципального района было зарегистри-
ровано 18 фактов самовольных уходов 17-ю несовершеннолетними. Все несовершеннолетние, 
совершившие самовольные уходы, проживают в семьях, в том числе 5 несовершеннолетних про-
живают в семьях опекунов (попечителей), 4 из них на территории Ярославского муниципального 
района, 1 несовершеннолетняя – на территории Заволжского района г. Ярославля. Несовершен-
нолетние, совершившие самовольные уходы более трех раз в течение отчетных периодов, на 
территории Ярославского района отсутствуют. 

 Приоритетным направлением в работе органов и учреждений системы профилактики безнад-
зорности и правонарушений несовершеннолетних является работа по защите прав и законных 
интересов несовершеннолетних, по выявлению семей, находящихся на ранней стадии семейного 
неблагополучия, индивидуальная профилактическая работа с несовершеннолетними и семьями, 
находящимися в социально опасном положении. 

 За 12 месяцев 2018 года, в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 24 июня 1999 
года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несо-
вершеннолетних», в комиссию от органов и учреждений системы профилактики безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних поступило 124 информации о фактах неблагополучия 
в семьях. Все информации проверены, в каждую семью состоялся межведомственный выезд 
по месту жительства. Нашли подтверждение 47 фактов семейного неблагополучия. Из них с 14 
семьями организована индивидуальная профилактическая работа, 61 семья будут находиться 
на контроле комиссии. По 38 фактам было возбуждено административное производство по ч.1 
ст. 5.35 КоАП РФ. 

 За 6 месяцев 2019 года, в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 24 июня 1999 года 
№ 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовер-
шеннолетних», в комиссию от органов и учреждений системы профилактики безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних поступило 65 информаций о фактах неблагополучия в 
семьях. Все информации проверены, в каждую семью состоялся межведомственный выезд по 
месту жительства. Нашли подтверждение 35 фактов семейного неблагополучия. Из них с 9 се-
мьями организована индивидуальная профилактическая работа, по 3 фактам было возбуждено 
административное производство по ч.1 ст. 5.35 КоАП РФ, остальные семьи будут находиться на 
контроле комиссии. 

 В рамках реализации Закона Ярославской области от 08 октября 2009 г. № 50-з «О гарантиях 
прав ребёнка в Ярославской области», организована работа межведомственных «мобильных 
групп». С целью предупреждения и выявления правонарушений, «мобильные группы» выезжали 
на территорию района в места массовой концентрации подростков, в семьи несовершеннолет-
них, семьи, находящиеся в социально опасном положении, с которыми проводится индивиду-
альная профилактическая работа. Вопросы состояния детского неблагополучия, преступности 
и правонарушений несовершеннолетних на территории Ярославского муниципального района, 
профилактики самовольных уходов детей из семей и образовательных организаций находятся 
на постоянном контроле руководителей органов местного самоуправления. 

 По состоянию на 31.12.2018 года к категории семей с детьми, находящихся в социально опас-
ном положении, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа, отнесено 27 
семей, в которых воспитывается 43 несовершеннолетних, на аналогичный период 2017 года та-
ких семей было 18 семей, в которых воспитывался 31 несовершеннолетний ребенок. Это семьи, 
где дети проживают в обстановке, не отвечающей требованиям к их воспитанию, содержанию, 
обучению, где родители оказывают отрицательное влияние на детей, злоупотребляют спирт-
ными напитками, ведут аморальный образ жизни. Несмотря на проводимую работу с семьями, 
оказавшимися в трудной жизненной ситуации, с семьями, находящимися в социально опасном 
положении, в работе с ними существует масса проблем. Не всегда члены семьи идут на контакт 
с представителями органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правона-
рушений несовершеннолетних. Не у всех родителей есть социально-психологическая установка 
на воспитание детей. Как правило, сигнал тревоги поступает поздно, когда семьи плохо подда-
ются реабилитации, и помочь им восстановится чрезвычайно трудно. Неблагополучие в семье, 
бесцельное времяпровождение на улице являются причинами поведенческих нарушений у ре-
бенка. Отсутствие должного контроля со стороны родителей или законных представителей спо-
собствует совершению противоправных поступков несовершеннолетними. За 12 месяцев 2018 
года была организована индивидуальная профилактическая работа с 14-ти семьями (26 несо-
вершеннолетних детей), находящимися в социально опасном положении, и прекращена работа 
с 5-ю семьями (11 несовершеннолетних детей), из которых по причине улучшения ситуации в 
семье – 2 семей (2 несовершеннолетних детей), по причине ограничения в родительских правах 
– 2 семьи (5 несовершеннолетних детей), по причине смены места жительства – 1 семья (4 несо-
вершеннолетних детей). В 2018 году в отношении 2 родителей ТКДН и ЗП ЯМР поданы исковые 
заявления в суд на ограничение в родительских правах.

 По состоянию на 30.06.2019 года к категории семей с детьми, находящихся в социально опас-
ном положении, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа, отнесено 24 
семьи, в которых воспитывается 38 несовершеннолетних детей, на аналогичный период 2018 
года таких семей было 19 семей, в которых воспитывались 35 несовершеннолетних детей. За 6 
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4.4.

Проведение индивиду-
альной профилак-
тической работы с 

несовершеннолетними, 
допускающими неме-

дицинское потребление 
наркотических средств, 

психотропных или 
токсических веществ, а 
также обратившихся по 
вопросам предупрежде-

ния их потребления 

2020-
2022

ТКДНиЗП 
ОУУП и ПДН 

ОМВД - - - - -

4.5.

Проведение профилак-
тических мероприятий 

профилактической 
направленности с не-
совершеннолетними и 

родителями (законными 
представителями) по во-
просам формирования 

здорового образа жизни 
и правовой компетенции 

2020-
2022

ОДН и ЗП, 
УТиСПН, УО, 

УКМПСиТ 
МУ МЦ «Со-
действие»,

ОУУП и ПДН 
ОМВД,

ОКДН и ЗП,
ЦРБ

МБ 60,0 20,0 20,0 20,0

4.6.

Выявление фактов 
незаконной продажи 
спиртных напитков, 

наркотических средств 
и токсических веществ, 
свободная реализация 

которых запрещена или 
ограничена. Принятие 
мер к нарушителям в 

соответствии с действу-
ющим законодатель-

ством РФ

2020-
2022

ОУУП и ПДН 
ОМВД - - - - -

4.7.

Выявление и привлече-
ние к административной 
ответственности взрос-
лых лиц, вовлекающих 
несовершеннолетних 

в употребление пива и 
напитков, изготавли-
ваемых на их основе, 
спиртных напитков 

или одурманивающих 
веществ.

2020-
2022

ОУУП и ПДН 
ОМВД - - - - -

4.8.

Организация работы 
по мотивации и со-

действию в проведении 
лечения лиц, имеющих 
алкогольную и наркоти-

ческую зависимость

2020-
2022

ОДН и ЗП, 
УТиСПН, УО,
МУ МЦ «Со-
действие»,

ОУУП и ПДН 
ОМВД,

ОКДН и ЗП,
ЦРБ

- - - - -

Итого по подзадаче 4: МБ 60,0 20,0 20,0 20,0

Подзадача 5. Информационно-методическое обеспечение работы по профилактике безнадзорности и право-
нарушений несовершеннолетних

5.1.

Изготовление и 
оформление наглядной 
агитации по вопросам 
профилактики нарко-

мании, токсикомании и 
алкоголизма.

2020-
2022

ОДН и ЗП, УО, 
МУ МЦ «Со-
действие»,

ОУУП и ПДН 
ОМВД,

ОКДН и ЗП,

- - - - -

5.2.

Приобретение рас-
ходных материалов 
для изготовления 

методических пособий 
и инструкций по про-

филактике безнадзор-
ности, правонарушений 

и защиты прав несо-
вершеннолетних

2020-
2022 ОДН и ЗП МБ 30,0 10,0 10,0 10,0

5.3.

Распространение 
памяток, буклетов, 

блокнотов, календарей, 
закладок и др. печатной 

продукции по пред-
упреждению детской 

безнадзорности и проти-
воправного поведения 
несовершеннолетних

2020-
2022

ОДН и ЗП, УО, 
УКМПСиТ 

МУ МЦ «Со-
действие»

- - - - -

5.4.

Подготовка методиче-
ских материалов для 

проведения профилак-
тических мероприятий с 
несовершеннолетними, 

родителями

2020-
2022

ОДНиЗП
УО

МУ МЦ «Со-
действие»

- - - - -

5.5.

Участие в подготовке 
и выпуске статей о 

работе по профилак-
тике безнадзорности 
и правонарушений, 

информационных объ-
явлений по проведению 

профилактических 
мероприятий, акций

2020-
2022

ОДНиЗП
УО

МУ МЦ «Со-
действие»

- - - - -

5.6.

Размещение инфор-
мации в районных 

СМИ, направленной на 
профилактику правона-
рушений, обеспечение 

безопасности, вос-
питание гражданствен-
ности и патриотизма, 
пропаганду здорового 

образа жизни

2020-
2022

ОДНиЗП
УО

МУ МЦ «Со-
действие»

- - - - -

5.7.

Организация 
методической помощи 

органам и учреждениям 
системы профилактики 

безнадзорности и 
правонарушений несо-

вершеннолетних

2020-
2022

ТКДН и ЗП
ОДН и ЗП, 

УО,УКМПСиТ
- - - - -

5.8.

Тиражирование и рас-
пространение информа-
ционных буклетов для 
несовершеннолетних 
с целью подготовки к 
профессиональному 

выбору

2020-
2022 ГКУ ЦЗН - - - - -

Итого по подзадаче 5:

Задача 2. Информационно-аналитическое обеспечение по профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних.

2.1.

Организация про-
паганды патриотизма, 

здорового образа жизни 
подростков в средствах 
массовой информации 

2020-
2022

ОДН и ЗП, УО, 
УКМПСиТ

МУ МЦ «Со-
действие»

- - - - -

2.2.

Размещение в 
средствах массовой ин-
формации позитивного 
опыта профилактиче-
ской и коррекционно-

реабилитационной 
работы с детьми и 

семьями, находящимися 
в социально опасном 

положении

2020-
2022

ОДН и ЗП, 
УТиСПН, УО,

ООП УО
- - - - -

3.5.

 Организация работы 
«мобильных групп» по 
проведению рейдов по 
проверке мест концен-
трации несовершенно-
летних, по выявлению 
несовершеннолетних, 

находящихся без сопро-
вождения родителей, 

контролю несовершен-
нолетних и семей, на-

ходящихся в социально 
опасном положении, с 
которыми проводится 
индивидуальная про-

филактическая работа 
ТКДНиЗП

2020-
2022

ОУУП и ПДН 
ОМВД, 

 ТКДН и ЗП, 
ОДН и ЗП 

- - - - -

3.6.

Привлечение несо-
вершеннолетних, с 

которыми проводится 
индивидуальная профи-
лактическая работа, к 

занятиям в технических, 
спортивных и худо-

жественных кружках, 
секциях и клубах

2020-
2022 

ТКДНиЗП, 
ОДН и ЗП, 

УТиСПН, УО, 
УКМПСиТ

МУ МЦ «Со-
действие»,

ОУУП и ПДН 
ОМВД

ОКДН и ЗП

- - - - -

3.7.

Организация мероприя-
тий по предупреждению 
проявлений экстремиз-

ма, национализма и 
конфликтов на расовой 

почве, по выявлению 
неформальных моло-
дежных группировок 
и организаций среди 
несовершеннолетних 

2020-
2022 

ОДН и ЗП, 
УТиСПН, УО, 

УКМПСиТ 
МУ МЦ «Со-
действие»,

ОУУП и ПДН 
ОМВД,

ОКДН и ЗП

- - - - -

3.8.

Организация работы по 
профилактике дорожно-
транспортного травма-
тизма, профилактике 

правонарушений в 
области дорожного 

движения (мероприятия, 
конкурсы и т.д.)

2020-
2022

ОДН и ЗП
УКМПСиТ 

МУ МЦ «Со-
действие», 

УО

МБ 15,0 5,0 5,0 5,0

3.9.

Создание и актуализа-
ция базы данных: 

- о наличии вакантных 
рабочих мест для несо-

вершеннолетних;
 - о наличии мест для 
постоянного трудоу-

стройства;
 - о наличии мест для 
временного трудоу-

стройства;
- о количестве не-

совершеннолетних, 
желающих получить 

работу

2020-
2022 

ГКУ ЦЗН, 
МУ МЦ «Со-
действие»

- - - - -

3.10.

 Организация трудоу-
стройства несовершен-
нолетних на постоянную 
работу и на временные 

рабочие места 

2020-
2022

ГКУ ЦЗН, 
МУ МЦ «Со-
действие»
ТКДНиЗП

- - - - -

3.11.

Организация культурно-
массовых и спортивных 

мероприятий, 
организация отдыха, 

досуга и занятости несо-
вершеннолетних

во внеурочное время

2020-
2022

УО, УКМПСиТ
МУ МЦ «Со-
действие»,
МУДО, СШ, 

КСЦ, ДЮСШ, 
МУДО

- - - - -

3.12.

Реализация комплекса 
мероприятий по 

организации летнего 
оздоровительного 
отдыха и занятости 

несовершеннолетних, 
с которыми прово-

дится индивидуальная 
профилактическая 
работа, и детей из 

семей, нуждающихся 
в государственной 

поддержке

2020-
2022

ТКДНиЗП
УО, УКМПСиТ 
МУ МЦ «Со-
действие»,

СШ

- - - - -

3.13.

Организация правового 
просвещения под-

ростков и молодёжи по 
вопросам профилактики 

экстремизма в под-
ростковой среде 

2020-
2022

ОДН и ЗП, УО, 
УКМПСиТ

МУ МЦ «Со-
действие»

- - - - -

3.14.

Информирования 
несовершеннолетних 
о ситуации на рынке 
труда и ориентиро-
вание на получение 
профессионального 

образования

2020-
2022 ГКУ ЦЗН - - - - -

Итого по подзадаче 3: МБ 90,0 30,0 30,0 30,0

Подзадача 4. Организация мероприятий по профилактике наркомании, токсикомании, алкоголизма, табако-
курения среди несовершеннолетних

4.1.

Проведение межведом-
ственных мероприятий 

со специалистами 
органов и учреждений 
системы профилактики 

безнадзорности и 
правонарушений по 

вопросам профилактики 
наркомании, токсико-
мании, алкоголизма 

и табакокурения, 
пропаганде здорового 
образа жизни среди 
несовершеннолетних

2020-
2022

ОДН и ЗП, 
УТиСПН, УО, 

УКМПСиТ 
МУ МЦ «Со-
действие», 

ОУУП и ПДН 
ОМВД

- - - - -

4.2.

Выявление семей, в 
которых родители (за-
конные представители) 
злоупотребляют ПАВ и 

ненадлежащим образом 
исполняют обязанности 

по воспитанию детей 
и проведение про-

филактической работы 
с ними 

2020-
2022

ОДН и ЗП, 
УТиСПН, УО,
МУ МЦ «Со-
действие»,

ОУУП и ПДН 
ОМВД,

ОКДН и ЗП,
ЦРБ

- - - - -

4.3.

Привлечение к админи-
стративной ответствен-
ности лиц, находящихся 
в состоянии опьянения, 
распивающих алкоголь-

ную и спиртосодер-
жащую продукцию, 
потребляющих нар-

котические средства, 
одурманивающие и 

психотропные вещества 
без назначения врача

2020-
2022

ТКДНиЗП 
ОУУП и ПДН 

ОМВД - - - - -

1.14.

 Организация деятель-
ности по профилактике 

безнадзорности и 
правонарушений несо-

вершеннолетних:
- общественных 

комиссий по делам 
несовершеннолетних 

и защите их прав 
при администрациях 

поселений;
 - советов по профилак-

тике безнадзорности 
и правонарушений 
образовательных 

учреждений

2020-
2022

ТКДН иЗП
ОДНиЗП

ОКДН и ЗП, 
ОУ, СШ

- - - - -

1.15.

Развитие института 
наставничества над 

несовершеннолетними, 
с которыми проводится 
индивидуальная профи-

лактическая работа

2020-
2022

ТКДН иЗП
ОДНиЗП

ОКДН и ЗП, 
ОУ, СШ

- - - - -

1.16.

Проведение монито-
ринга деятельности 

наставников с целью 
поощрения лучших 

наставников

2020-
2022

ТКДН и ЗП 
ОДН и ЗП - - - - -

Итого по подзадаче 1: МБ 30,0 10,0 10,0 10,0

Подзадача 2. Совершенствование профилактической, социально-педагогической и реабилитационной 
работы с семьями, находящимися в социально-опасном положении, нуждающимися в государственной 

поддержке

2.1.

Актуализация 
межведомственного 

банка данных о семьях 
с детьми, отнесенными 
к категории семей, на-
ходящихся в социально 

опасном положении

2020-
2022

ТКДН и ЗП
ОДН и ЗП, - - - - -

2.2.

 Проведение меро-
приятий по раннему 
выявлению семей с 

детьми, нуждающихся 
в государственной под-
держке, отнесенными 
к категории семей, на-
ходящихся в социально 

опасном положении 

2020-
2022

ООП УО
ТКДН и ЗП
ОДН и ЗП, 

УТиСПН, УО, 
УКМПСиТ 

ОУУП и ПДН 
ОМВД

ОКДН и ЗП
ЦРБ, СШ, ДОУ

- - - - -

2.3.

Оказание адресной 
помощи семьям с 

детьми, нуждающимся 
в государственной 

поддержке, молодым 
родителям:

- консультирование 
граждан о мерах со-

циальной поддержки; 
- оказание содействия в 
оформлении докумен-
тов удостоверяющих 

личность; 
- оказание материаль-

ной поддержки

По 
мере 
выяв-
ления

ОДН и ЗП, 
УТиСПН, 

ООП УО, УО, 
УКМПСиТ

ОКДН и ЗП, 
ЦРБ, СШ, 

ДОУ, 
ГУ ЦЗН

- - - - -

2.4.

Проведение консульта-
ций для населения ЯМР 

по вопросам защиты 
прав семьи и детства

при-
емные 

дни

ОДНиЗП, 
УТиСПН, 

ООП УО, УО, 
УКМПСиТ 

ОКДН и ЗП

- - - - -

2.5.

Проведение меропри-
ятий, направленных на 
формирование ответ-

ственного родительства, 
укрепление роли семьи 

в воспитании детей

2020-
2020 

ОДНиЗП, 
УТиСПН, 

ООП УО, УО, 
ОКДН и ЗП
МУ МЦ «Со-
действие»

МБ 30,0 10,0 10,0 10,0

2.6.

Осуществление 
индивидуальной про-

филактической работы 
с семьями с детьми, от-
несенными к категории 

семей, находящихся 
в социально опасном 

положении

2020-
2022

ОДН и ЗП, 
ОУУП и 

ПДН ОМВД 
УТиСПН, УО,

ООП УО, 
УКМПСиТ

МУ МЦ «Со-
действие»,
ОКДН и ЗП,

- - - - -

2.7.

Оснащение жилых 
помещений семей, с 

которыми организована 
индивидуальная про-

филактическая работа, 
средствами дымового 

извещения

2020-
2022 ОДН и ЗП МБ 45,0 15,0 15,0 15,0

Итого по подзадаче 2: МБ 75,0 25,0  25,0  25,0

Подзадача 3. Организация мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершен-
нолетних, защите их прав. 

3.1.

Оказание помощи 
несовершеннолетним 
в восстановлении на-

рушенных прав, защиты 
их законных интересов 
во всех сферах жизне-

деятельности

2020-
2022 

ТКДНиЗП, 
ОДН и ЗП, 

УТиСПН, УО, 
УКМПСиТ

МУ МЦ «Со-
действие»,

ОУУП и ПДН 
ОМВД,

ОКДН и ЗП

- - - - -

3.2.

 Обеспечение 
временного устройства 
несовершеннолетних, 

оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации, 
в государственные уч-
реждения социального 

обслуживания несо-
вершеннолетних 

по 
мере 
выяв-
ления

ТКДН и ЗП
ОДН и ЗП, 
ООП УО
УТиСПН, 

ОУУП и ПДН 
ОМВД

- - - - -

3.3.

Организация (оплата 
услуг) мероприятий для 
несовершеннолетних, 

с которыми проводится 
профилактическая 
работа, с семьями, 
находящимися в 

социально опасном 
положении (экскурси-
онное обслуживание, 
приобретение билетов 

на мероприятия)

2020-
2022 ТКДНиЗП МБ 15,0 5,0 5,0 5,0

3.4.

 Организация и про-
ведение ежегодных про-
филактических сборов с 
несовершеннолетними, 

с которыми прово-
дится индивидуальная 

профилактическая 
и реабилитационная 

работа 

2020-
2022 

ОДН и ЗП, 
УО,
СШ

МБ 60,0 20,0 20,0 20,0
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Наименование ресурсов Единица из-
мерения

Потребность (тыс.руб.)

2020 г. 2021 г. 2022 г. всего

Материально-технические 
ресурсы - - - - -

Трудовые ресурсы - - - - -

Финансовые ресурсы: тыс. руб. 180,0 180,0 180,0 540,0

 федеральный бюджет тыс. руб.

- областной бюджет тыс. руб.

- местный бюджет тыс. руб. 180,0 180,0 180,0 540,0

III. Анализ и оценка проблемы

В связи с подписанием Российской Федерацией Конвенции Организации Объединенных Наций 
«О правах инвалидов» возникла необходимость комплексного решения вопросов реабилитации и 
абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов.

Одним из важнейших направлений Конвенции Организации Объединенных Наций «О правах ин-
валидов» является достижение максимальной независимости инвалидов посредством укрепления и 
расширения комплексных реабилитационных и абилитационных услуг. Комплексная реабилитация 
и абилитация инвалидов, в том числе детей-инвалидов, должны охватывать медицинский, социаль-
ный аспект и вопросы образования и учитывать, что инвалиды представляют собой неоднородную 
группу лиц с различными потребностями.

Для реализации программ комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе де-
тей-инвалидов, необходимо как обучение специалистов и персонала, предоставляющих реабили-
тационные и абилитационные услуги, так и получение информации самими инвалидами и членами 
их семей об использовании ассистивных устройств и технологий, относящихся к реабилитации и 
абилитации, оснащение учреждений, оказывающих реабилитационные и абилитационные услуги, 
современным специализированным оборудованием.

Актуальность указанной проблемы определяется наличием в социальной структуре общества 
значительного числа инвалидов и лиц, имеющих признаки ограничения жизнедеятельности.

Целью повышения уровня реабилитационных и абилитационных услуг для инвалидов, в том числе 
детей-инвалидов, является создание условий для обеспечения доступности, качества, результатив-
ности и эффективности оказания услуг по реабилитации и абилитации для всех категорий инвали-
дов, в том числе детей-инвалидов, в зависимости от степени ограничения их жизнедеятельности, 
потребностей и реабилитационного потенциала.

Проведенная оценка в 2018 году системы реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе 
детей-инвалидов, в Ярославском муниципальном районе показала, что необходимо дальнейшее 
совершенствование системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе де-
тей-инвалидов.

В рамках проведенной оценки системы реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе де-
тей-инвалидов, выявлены следующие проблемы комплексной реабилитации и абилитации в Ярос-
лавском муниципальном районе:

- отсутствие нормативно-правовой базы, обеспечивающей межведомственное взаимодействие 
органов местного самоуправления и других органов Ярославского муниципального района по во-
просам формирования условий для развития системы комплексной реабилитации и абилитации 
инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в Ярославском муниципальном районе;

- отсутствие системы определения потребности инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в ор-
ганизации системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инва-
лидов;

- низкая мотивация инвалидов, семей детей-инвалидов к исполнению рекомендаций индивиду-
альных программ реабилитации или абилитации инвалида (ребенка-инвалида) и вовлечению в ре-
абилитационный процесс;

- необходимость обновления и укрепления материально-технической базы организаций, осущест-
вляющих реабилитационные мероприятия, для внедрения современных технологий реабилитации с 
учетом потребностей инвалидов (детей-инвалидов);

- отсутствие системы подготовки и повышения квалификации специалистов, реализующих реаби-
литационные и абилитационные мероприятия для инвалидов, в том числе детей-инвалидов.

Нерешенность проблем, связанных с комплексной реабилитацией и абилитацией инвалидов, по-
рождает серьезные социально-экономические последствия, решение которых возможно только пу-
тем реализации комплекса мероприятий, направленных на устранение существующих препятствий 
и барьеров в целях обеспечения доступности и повышения качества реабилитационных и абилита-
ционных услуг для инвалидов.

Реализация Программы позволит решать задачи по созданию системы комплексной реабилита-
ции и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, на территории Ярославского муници-
пального района.

Программа содержит перечень мероприятий для обеспечения эффективного решения задач, на-
правленных на:

- формирование механизма эффективного межведомственного взаимодействия при проведении 
реабилитационных, абилитационных мероприятий и услуг, рациональное соединение необходимых 
видов реабилитационных, абилитационных мероприятий и услуг на протяжении жизненного марш-
рута инвалида, в том числе ребенка-инвалида;

- разработку алгоритма выявления потребностей инвалида, в том числе ребенка-инвалида, в реа-
билитационных и абилитационных мероприятиях и услугах;

- активное включение в реабилитационный процесс не только инвалида, но и членов его семьи;
- формирование системы подготовки и повышения квалификации специалистов, реализующих 

реабилитационные и абилитационные мероприятия для инвалидов, в том числе детей-инвалидов;
- укрепление материально-технической базы организаций, осуществляющих реабилитационные 

мероприятия, для внедрения современных технологий реабилитации с учетом потребностей инвали-
дов, в том числе детей-инвалидов;

- развитие информационного сопровождения процессов реабилитации и абилитации;
- повышение уровня и качества предоставляемых инвалидам, в том числе детям-инвалидам, ме-

роприятий по комплексной реабилитации и абилитации;
- повышение уровня удовлетворенности инвалидов качеством и результативностью оказания реа-

билитационных и абилитационных услуг;
- возвращение инвалидов к активной жизни за счет частичного или полного восстановления, а 

также формирование у них новых способностей к бытовой, общественной и профессиональной де-
ятельности;

- устранение социальной изоляции и привлечение инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в 
жизнь общества;

- восстановление социального статуса и достижение материальной независимости.

IV. Цель и задачи Программы

Целью Программы является повышение уровня обеспеченности инвалидов, в том числе детей-ин-
валидов, реабилитационными и абилитационными услугами в Ярославском муниципальном районе.

Для решения поставленной цели необходимо выполнить следующие задачи: 
1. Определение потребности инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в реабилитационных и 

абилитационных услугах в Ярославском муниципальном районе.
2. Формирование и поддержание в актуальном состоянии нормативной правовой и методической 

базы по организации системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе 
детей-инвалидов в Ярославском муниципальном районе.

3. Формирование условий для развития системы комплексной реабилитации и абилитации инва-
лидов, в том числе детей-инвалидов в Ярославском муниципальном районе.

Достижение цели и решение задач Программы оценивается комплексом целевых показателей, 
приведенных в паспорте Программы.

 
V. Перечень программных мероприятий

№ п/п Программные мероприятия
Сроки 
испол-
нения

Исполни-
тель

Ис-
точники 

финанси-
рования

Объемы финансирования, тыс.руб.

всего 2020 2021 2022

Цель: повышение уровня обеспеченности инвалидов, в том числе детей-инвалидов, реабилитационными и 
абилитационными услугами в Ярославском муниципальном районе

Задача 1. Определение потребности инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в реабилитационных и абили-
тационных услугах в Ярославском муниципальном районе 

11.1

Проведение анкетирования 
инвалидов (их законных или 
уполномоченных представи-
телей) по вопросам оказания 
реабилитационных и абили-

тационных мероприятий

2020-
2022

УКМПСиТ, 
УО, 

УТиСПН
- - - -

11.2

Проведение мониторинга де-
ятельности учреждений, осу-
ществляющих реабилитацию 

и абилитацию инвалидов, 
в соответствующих сферах 
на предмет удовлетворен-

ности инвалидов, в том 
числе детей-инвалидов и их 
законных представителей, 

оказываемыми услугами по 
реабилитации и абилитации

2020-
2022

УКМПСиТ, 
УО, 

УТиСПН
- - - -

Итого по задаче 1 - - - -

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14.10.2019 №1876

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ 
ПРОГРАММЫ «ДОСТУПНАЯ СРЕДА» 

НА 2020 – 2022 ГОДЫ»

В целях повышения уровня обеспеченности инвалидов, в том числе детей-инвалидов, реабилита-
ционными и абилитационными услугами, а также уровня профессионального развития и занятости, 
включая содействие занятости, инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в Ярославской области, 
в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 29 марта 2019 года № 
363 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Доступная среда», по-
становлением Правительства Ярославской области от 28 января 2019 года № 25-п «О региональной 
программе «Доступная среда» на 2019-2021 годы», Администрация района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную целевую программу «Доступная среда» на 2020 – 2022 годы» со-
гласно приложению.

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР (Ю.С. Гри-
банова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в 
бюджете района на очередной финансовый год. 

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
5. Постановление вступает в силу с 01.01.2020.

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников

 

ПРИЛОЖЕНИЕ к постановлению Администрации ЯМР
 от 14.10.2019 № 1876

 МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

«ДОСТУПНАЯ СРЕДА» 
НА 2020-2022 ГОДЫ»

I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Наименование 
программы

Муниципальная целевая программа «Доступная среда» на 2020-2022 годы» 
(далее – Программа)

Основания для 
разработки 

- постановление Правительства РФ от 29 марта 2019 г. № 363 «Об утверждении 
государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» 

 - постановление Правительства Ярославской области от 28.01.2019 № 25-п « О 
региональной программе «Доступная среда» на 2019-2021 годы»

Заказчик Про-
граммы Администрация Ярославского муниципального района Ярославской области

Разработчик 
Программы Управление труда и социальной поддержки населения Администрации ЯМР

Ответственный 
исполнитель 
Программы 

Управление труда и социальной поддержки населения Администрации ЯМР

Соисполнители 
Программы 

Управление образования Администрации ЯМР
Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администрации 

ЯМР

Координатор 
Программы 

начальник управления труда и социальной поддержки населения Администра-
ции ЯМР 

Цель Программы 
повышение уровня обеспеченности инвалидов, в том числе детей-инвалидов, 

реабилитационными и абилитационными услугами в Ярославском муниципаль-
ном районе 

Перечень разде-
лов программы

1. Паспорт программы
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

3. Анализ и оценка проблемы
4. Цель и задачи программы

5. Перечень и описание программных мероприятий
6. Сведения о реализации объемов и источников финансирования по годам

7. Управление программой и контроль за ходом ее реализации
8. Целевые показатели Программы, методика оценки результативности и 

эффективности реализации Программы

Сроки и этапы 
реализации Про-

граммы 
2019 - 2021 годы

Объемы и 
источники фи-
нансирования 

Программы

Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

ВСЕГО
в том числе

2020 год 2021 год 2022 год

Местный бюджет 540,0 180,0 180,0 180,0

Итого по программе 540,0 180,0 180,0 180,0

Контроль за 
исполнением 
Программы 

Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 

Ожидаемые 
результаты 

реализации Про-
граммы 

увеличение доли инвалидов, в отношении которых осуществлялись меропри-
ятия по реабилитации и (или) абилитации, в общей численности инвалидов 

Ярославского муниципального района имеющих такие рекомендации в индиви-
дуальной программе реабилитации или абилитации (взрослые) (%)

увеличение доли инвалидов, в отношении которых осуществлялись меропри-
ятия по реабилитации и (или) абилитации, в общей численности инвалидов 

Ярославского муниципального района, имеющих такие рекомендации в индиви-
дуальной программе реабилитации или абилитации (дети) (%) 

увеличение доли организаций, предоставляющих реабилитационные и абилита-
ционные услуги, подлежащих включению в систему комплексной реабилита-
ции и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в общем числе 

реабилитационных организаций, расположенных на территории Ярославского 
муниципального района (%)

увеличение доли специалистов, обеспечивающих оказание реабилитационных 
и абилитационных мероприятий инвалидам, в том числе детям-инвалидам, 

прошедших в текущем году обучение, в том числе по программам повышения 
квалификации, профессиональной переподготовки специалистов, в общей 
численности таких специалистов Ярославского муниципального района (%)
увеличение доли инвалидов, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, из числа инвалидов, не имеющих медицинских противопо-
казаний к занятиям физической культурой и спортом (%)

увеличение доли детей-инвалидов в возрасте от 1,5 года до 7 лет, охваченных 
дошкольным образованием, в общей численности детей-инвалидов такого 

возраста (%)
увеличение доли детей-инвалидов в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование, в общей численности детей-инвалидов такого 
возраста (%)

увеличение доли детей-инвалидов, которым созданы условия для получения 
качественного начального общего, основного общего, среднего общего образо-

вания, в общей численности детей-инвалидов школьного возраста (%)
увеличение доли общеобразовательных организаций, в которых создана уни-

версальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвали-
дов, в общем количестве общеобразовательных организаций (%)

увеличение доли дошкольных образовательных организаций, в которых создана 
универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инва-

лидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций (%)
увеличение доли инвалидов (их законных или уполномоченных представи-
телей), удовлетворенных качеством предоставления реабилитационных и 

абилитационных мероприятий, в общей численности опрошенных инвалидов (их 
законных или уполномоченных представителей), получивших реабилитацион-

ные и абилитационные мероприятия (%)
увеличение доли инвалидов (их законных или уполномоченных представите-
лей), положительно оценивающих уровень доступности реабилитационных и 
абилитационных услуг, в общей численности опрошенных инвалидов (их за-

конных или уполномоченных представителей), получивших реабилитационные и 
абилитационные услуги (%)

II. Сведения об общей потребности в ресурсах

Итого по задаче 2: 0 0 0 0

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ: 285,0 95,0 95,0 95,0

 
6. Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам

Источники финансирования
Плановый объем финансирования по годам

всего 2020 год 2021 год 2022 год

Местный бюджет  285,0 95,0 95,0 95,0

Итого по программе  285,0 95,0 95,0 95,0

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой осуществляется заместителем Главы Администрации ЯМР по социаль-
ной политике, который осуществляет непосредственный контроль за ее реализацией и несет ответ-
ственность за эффективность и результативность Программы.

Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации ЯМР обеспечивает реали-
зацию Программы, осуществляет координацию деятельности её участников, оценку эффективности 
Программы, формирует и представляет заказчику отчёт о реализации Программы. 

Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации ЯМР несёт ответствен-
ность за своевременность и точность выполнения мероприятий Программы, рациональное исполь-
зование выделенных бюджетных средств. 

Проверка целевого использования средств бюджета, выделенных на реализацию Программы, 
осуществляется в соответствии с действующим законодательством. 

8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности
 и результативности реализации Программы

 Целевые показатели:

№ 
п/п Наименование показателя Ki

Базо-
вое на 

01.01.2020

По годам

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1

Доля преступлений, совершенных 
несовершеннолетними, в общем 

числе расследованных преступле-
ний (в год)

0,2 2.56 1,92 1,28 0,64

2

Доля несовершеннолетних, 
совершивших административные 
правонарушения в общем числе 

детского населения проживающего 
на территории (в год)

0,2 0,56 0,56 0,26 0,04

3

Доля безнадзорных несовершен-
нолетних в общем числе детского 

населения проживающего на 
территории (в год)

0,2 0,013 0,01 0,007 0,004

4
Доля несовершеннолетних, чьи 

права восстановлены в общем чис-
ле выявленных нарушений (в год)

0,1 71,8 72,5 73,2 73,9

5

Доля несовершеннолетних, 
употребляющих алкогольную и 
спиртосодержащую продукцию, 

наркотические средства и психо-
тропные вещества без назначения 

врача, с которыми проводится 
индивидуальная профилактическая 
работа территориальной комисси-
ей по делам несовершеннолетних 
и защите их прав Ярославского 

муниципального района в общем 
числе детского населения прожи-

вающего на территории (в год)

0,2 0,037 0,029 0,022 0,019

6

Доля семей, находящихся в 
социально опасном положении, 

в общем количестве семей с 
несовершеннолетними детьми, 
проживающими на территории 

0,1 0,23 0,21 0,18 0,14

 ИТОГО 1

 
Производится расчет сводного целевого индикатора результативности целевых показателей и 

эффективности реализации программы. 
Расчет результативности реализации программы (Р) производится по формуле 
(если показатель направлен на увеличение):
Р = ∑целевых показателей * (Xфакт÷ Xплан)*100%, 
(если показатель направлен на уменьшение):
Р = ∑ целевых показателей * (Xплан÷ Xфакт)*100%, где:
Х факт –– фактическое значение показателя;
Х план – плановое значение показателя;
 При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации программы признается вы-

сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.

 Эффективность реализации программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 
соотнесения степени достижения основных целевых показателей программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),

где:
Р– показатель результативности реализации подпрограммы;
Fфакт – сумма финансирования подпрограммы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования подпрограммы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 
при значении 

от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой.

Список используемых сокращений

ЯМР – Ярославский муниципальный район;

МУ МЦ «Содействие» – муниципальное учреждение молодежный центр «Содействие»;

ОУУП и ПДН ОМВД – отдел участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолет-
них Отдела Министерства внутренних дел по Ярославскому району;

УТиСЗН – управление труда и социальной защиты населения Администрации ЯМР;

ОДН и ЗП – отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации ЯМР;

ТКДН и ЗП – территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Ярос-
лавского муниципального района;

УО – управление образования Администрации ЯМР;

УКМПСиТ – управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администрации ЯМР;

МБ – местный бюджет; 

ОБ – областной бюджет;

ЦРБ –центральная районная больница;

КСЦ – культурно-спортивный центр;

СШ – средняя школа;

МУДО – муниципальные учреждения дополнительного образования детей;

ГУ ЦЗН – государственное учреждение центр занятости населения

ООП УО – отдел по опеке и попечительству управления образования Администрации ЯМР
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4

доля специалистов, 
обеспечивающих 

оказание реабилитаци-
онных и абилитаци-

онных мероприятий ин-
валидам, в том числе 

детям-инвалидам, 
прошедших в текущем 
году обучение, в том 
числе по программам 
повышения квалифи-

кации, профессиональ-
ной переподготовки 

специалистов, в общей 
численности таких 
специалистов ЯМР

процентов 0,05 30 30 63 100

5

доля инвалидов, 
систематически зани-

мающихся физической 
культурой и спортом, 

из числа инвалидов, не 
имеющих медицинских 

противопоказаний к 
занятиям физической 
культурой и спортом

процентов 0,10 17,5 18 20 20

6

доля детей-инвалидов 
в возрасте от 1,5 года 
до 7 лет, охваченных 

дошкольным образова-
нием, в общей числен-
ности детей-инвалидов 

такого возраста

процентов 0,10 90 95 100 100

7

доля детей-инвалидов, 
которым созданы 
условия для полу-

чения качественного 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 

образования, в общей 
численности детей-

инвалидов школьного 
возраста 

процентов 0,10 98 99 100 100

8

доля образовательных 
организаций, в кото-
рых создана универ-

сальная безбарьерная 
среда для инклюзив-

ного образования 
детей-инвалидов, в 
общем количестве 

общеобразовательных 
организаций ЯМР

процентов 0,05 13,1 13,5 14 14,4

9

доля дошкольных 
образовательных ор-
ганизаций, в которых 
создана универсаль-

ная безбарьерная сре-
да для инклюзивного 
образования детей-
инвалидов, в общем 
количестве дошколь-
ных образовательных 

организаций ЯМР

процентов 0,05 4 4,2 4,3 4,4

10

доля инвалидов 
(их законных или 
уполномоченных 
представителей), 

удовлетворенных каче-
ством предоставления 
реабилитационных и 

(или) абилитационных 
мероприятий, в общей 
численности опрошен-

ных инвалидов (их 
законных или уполно-
моченных представи-
телей), получивших 

реабилитационные и 
(или) абилитационные 

мероприятия в ЯМР

процентов 0,10 60 60,5 61 62

11

доля инвалидов 
(их законных или 

уполномоченных пред-
ставителей), положи-
тельно оценивающих 
уровень доступности 
реабилитационных и 

абилитационных услуг, 
в общей численности 
опрошенных инвали-
дов (их законных или 

уполномоченных пред-
ставителей), получив-
ших реабилитацион-

ные и абилитационные 
услуги в ЯМР

процентов 0,10 58,5 59 59,5 60

12

итоговый результат 
ежегодной оценки 

муниципальной 
системы реабилитации 

и абилитации инва-
лидов, в том числе 
детей-инвалидов, 

в ЯМР

баллов 0,10 9,1 9,1 9,2 9,3

Итого 1,0

Расчет результативности реализации программы (Р) производится по формуле:
(если показатель направлен на увеличение):
Р = ∑целевых показателей * (Xфакт÷ Xплан)*100%,
(если показатель направлен на уменьшение):
Р = ∑ целевых показателей * (Xплан÷ Xфакт)*100%, где:
Х факт –– фактическое значение показателя;
Х план – плановое значение показателя;
При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации программы признается высо-

кой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.
Эффективность реализации программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 

соотнесения степени достижения основных целевых показателей программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),
где:
Р– показатель результативности реализации подпрограммы;
Fфакт – сумма финансирования подпрограммы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования подпрограммы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 
при значении:

от 75 до 85 процентов – средней,
свыше 85 процентов – высокой.

- федеральный бюджет

-областной бюджет

- местный бюджет 540,0 180,0 180,0 180,0

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ, в том 
числе: 540,0 180,0 180,0 180,0

- федеральный бюджет

-областной бюджет

- местный бюджет 540,0 180,0 180,0 180,0

Список используемых сокращений:

УКМПСиТ – управление культуры , молодежной политики, спорта и туризма Администрации Ярос-
лавского муниципального района;

УО – управление образования Администрации Ярославского муниципального района;
УТиСПН – управление труда и социальной поддержки населения Администрации Ярославского 

муниципального района.
ЯМР – Ярославский муниципальный район

 

 

VI . Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

ВСЕГО
в том числе

2020 год 2021 год 2022 год

Местный бюджет 540,0 180,0 180,0 180,0

Итого по программе 540,0 180,0 180,0 180,0

VII. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Общий контроль за реализацией Программы осуществляет заместитель Главы Администрации 
ЯМР по социальной политике.

Ответственный исполнитель Программы:
- проводит согласование возможных сроков выполнения мероприятий Программы, 
- несет ответственность за своевременную и качественную разработку и реализацию меропри-

ятий Программы, 
- разрабатывает проекты нормативных правовых актов и методические рекомендации по реали-

зации Программы в случае отсутствия правовой базы;
- в соответствии с установленным порядком разрабатывает предложения по внесению изменений 

в Программу, в том числе в части содержания мероприятий, назначения соисполнителей Програм-
мы;

- осуществляет организацию информационной и разъяснительной работы, направленной на осве-
щение цели и задач Программы.

Соисполнители Программы:
- представляют предложения по внесению изменений в Программу;
- осуществляют координацию деятельности участников Программы по контролируемым ими на-

правлениям;
- осуществляют организацию информационной и разъяснительной работы, направленной на ос-

вещение целей и задач Программы.

VIII. Целевые показатели Программы, методика оценки результативности и эффективности реа-
лизации Программы

1. Программа направлена на развитие мер социальной поддержки инвалидов и детей-инвали-
дов, на формирование для них равных возможностей для участия в жизни общества и повышение 
качества жизни, на устранение или более полную компенсацию ограничений жизнедеятельности 
инвалидов, в том числе детей-инвалидов, повышение качества реабилитационных и абилитацион-
ных мероприятий.

В результате реализации Программы ожидаются позитивные изменения, характеризующие по-
ложение инвалидов, уровень и качество их жизни, повышение их мобильности, а также повышение 
уровня культуры и толерантности в обществе.

Социальная эффективность реализации Программы будет выражаться в снижении уровня соци-
альной напряженности в обществе за счет:

- повышения уровня и качества предоставляемых инвалидам, в том числе детям-инвалидам, реа-
билитационных и абилитационных услуг;

- возвращения инвалидов к активной жизни за счет частичного или полного восстановления или 
компенсации способностей к бытовой, общественной деятельности, а также формирования у них 
новых способностей к бытовой, общественной деятельности;

- увеличения уровня информированности инвалидов, получателей услуг о реабилитационных и 
абилитационных услугах, формате их предоставления;

- преодоления социальной изоляции и включенности инвалидов, в том числе детей-инвалидов, в 
жизнь общества, включая совместные с другими гражданами мероприятия (в том числе досуговые, 
культурные, спортивные).

Целевые показатели Программы

N 
п/п

Целевые показатели 
(индикаторы) Про-

граммы

Единица 
измерения 
целевого 

показателя 
(индика-

тора) Про-
граммы

Весовой 
коэффи-

циент

Базовое 
значение 
целевого 

пока-
зателя 

(индика-
тора) Про-
граммы на 
01.01.2020 

Изменение значения целевого по-
казателя (индикатора) Программы 

по годам (в процентах, баллах)

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1 2 3 4 5 6 7 8

1

доля инвалидов, в 
отношении которых 

осуществлялись 
мероприятия по 

реабилитации и (или) 
абилитации, в общей 
численности инвали-
дов ЯМР, имеющих 
такие рекомендации 

в индивидуальной 
программе реабили-

тации или абилитации 
(взрослые)

процентов 0,10 36,7 56,5 57,5 58,5

2

доля инвалидов, в 
отношении которых 

осуществлялись 
мероприятия по 

реабилитации и (или) 
абилитации, в общей 
численности инвали-
дов ЯМР, имеющих 

такие рекомендации в 
индивидуальной про-
грамме реабилитации 
или абилитации (дети)

процентов 0,10 43,8 69,3 70,3 71,3

3

доля организаций, 
предоставляющих 
реабилитационные 
и абилитационные 

услуги, подлежащих 
включению в систему 
комплексной реаби-

литации и абилитации 
инвалидов, в том 

числе детей-инвали-
дов, в общем числе 
реабилитационных 

организаций, располо-
женных на территории 

ЯМР

процентов 0,05 62 62 70 80

в том числе:

- федеральный бюджет - - - -

- областной бюджет - - - -

- местный бюджет - - - -

Задача 2. Формирование и поддержание в актуальном состоянии нормативной правовой и методической 
базы по организации системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инва-

лидов, в Ярославском муниципальном районе

22.1

Разработка и принятие по-
становления о порядке орга-
низации проведения оценки 

системы реабилитации и 
абилитации инвалидов, в 

том числе детей-инвалидов

УТиСПН - - - -

22.2

Поддержание в актуальном 
состоянии нормативной 

правовой базы, направлен-
ной на создание условий по 
реабилитации инвалидов в 

различных сферах жизнеде-
ятельности

2020-
2022

УКМПСиТ, 
УО, 

УТиСПН
- - - -

22.3

Актуализация реестров 
организаций, предоставля-
ющих реабилитационные и 
абилитационные меропри-
ятия, в соответствующей 
сфере деятельности для 
инвалидов, в том числе 

детей-инвалидов

2020-
2022

УКМПСиТ, 
УО, 

УТиСПН
- - - -

Итого по задаче 2 - - - -

в.том числе:

- федеральный бюджет - - - -

- областной бюджет - - - -

- местный бюджет - - - -

Задача 3. Формирование условий для развития системы комплексной реабилитации и абилитации инвали-
дов, в том числе детей-инвалидов, в Ярославском муниципальном районе

33.1

Создание в дошкольных об-
разовательных, общеобра-
зовательных организациях, 
организациях дополнитель-
ного образования детей (в 
том числе в организациях, 
осуществляющих образо-

вательную деятельность по 
адаптированным основным 

общеобразовательным 
программам) условий для 
получения детьми-инва-
лидами качественного 

образования (через 
создание в образовательных 
организациях архитектурной 

доступности и оснащение 
специальным, в том числе 

учебным, реабилитаци-
онным оборудованием, 

приобретение учебников для 
реализации адаптированных 
образовательных программ)

2020-
2022 УО Бюджет 

района 225,0 75,0 75,0 75,0

33.2
Организация деятельности 

координационного совета по 
делам инвалидов ЯМР

2020-
2022 УТ и СПН - - - -

33.3

Организация обучения, 
в том числе курсов по-

вышения квалификации, 
профессиональной перепод-
готовки для специалистов, 
обеспечивающих оказание 
реабилитационных и (или) 
абилитационных меропри-
ятий, в соответствующей 

сфере деятельности

2020-
2022

УКМПСиТ, 
УО, 

УТиСПН
- - - -

33.4

Организация обучения ин-
валидов и членов их семей 
подбору и использованию 

технических средств реаби-
литации, реабилитационным 

навыкам

 2020-
2022 УТиСПН - - - -

33.5

Библиотечное обслуживание 
незрячих и слабовидящих, 

лиц с другими физическими 
недостатками и ограничени-
ями здоровья всех возрас-

тов, членов их семей

 2020-
2022 УКМПСиТ Бюджет 

района 225,0 75,0 75,0 75,0

33.6

Осуществление кинопоказов 
с подготовленным субтитри-
рованием и тифлокоммен-
тированием для инвалидов 

по зрению и инвалидов 
по слуху

 2020-
2022 УКМПСиТ - - - -

33.7

Участие инвалидов, в том 
числе детей-инвалидов, 
в культурно-массовых 
мероприятиях (показах 

спектаклей и концертных 
программах, вечерах от-

дыха) и культурно-досуговых 
мероприятиях

 2020-
2022 УКМПСиТ - - - -

 3.8
Участие инвалидов в 

физкультурных и спортивно-
массовых мероприятиях

 2020-
2022 УКМПСиТ - - - -

.3.9

Организация обучения чле-
нов семей, воспитывающих 
детей-инвалидов, основам 
адаптивной физической 

культуры и спорта

2020-
2022 УКМПСиТ - - - -

63.10

Формирование раз-
вивающей предметно-

пространственной среды 
для детей-инвалидов в 

соответствии с федераль-
ным государственным об-

разовательным стандартом 
дошкольного образования 

в муниципальных до-
школьных образовательных 

организациях

2020-
2022 УО Бюджет 

района 90,0 30,0 30,0 30,0

63.11

Проведение ежегодной 
оценки муниципальной 

системы реабилитации и 
абилитации инвалидов, в 

том числе детей-инвалидов, 
в ЯМР

2020-
2022

УКМПСиТ, 
УО, 

УТиСПН
- - - -

Итого по задаче 3 540,0 180,0 180,0 180,0

в.том числе:
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1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Энергоэффективность в Ярославском му-
ниципальном районе на 2020-2022 годы».

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР (Ю.С. Гри-
банова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных 
в бюджете района.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер» и разместить на официаль-
ном сайте Администрации Ярославского муниципального района.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Админи-
страции ЯМР Н.Д. Степанова.

5. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Ярославского 
муниципального района     Н.В.Золотников 

 
 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением
Администрации ЯМР
от 14.10.2019 № 1875

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«ЭНЕРГОЭФФЕКТИВНОСТЬ 
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

НА 2020-2022 ГОДЫ»

I. ПАСПОРТ

муниципальной программы Ярославского муниципального района

Наименование 
муниципальной про-

граммы

«Энергоэффективность в Ярославском муниципальном районе на 
2020-2022 годы» 

Ответственный 
исполнитель муници-
пальной программы

МКУ «Многофункциональный центр развития» Ярославского муници-
пального района

Куратор муниципаль-
ной программы Первый заместитель Главы Администрации ЯМР 

Сроки реализации 
муниципальной про-

граммы
2020 – 2022 годы

Цель муниципальной 
программы

Повышение эффективности использования энергетических ресурсов в 
Ярославском муниципальном районе

Объём финансирова-
ния муниципальной 
программы, в том 

числе по годам реа-
лизации, млн. руб.

Источники финанси-
рования

Объем финансирования, тыс. руб.

Всего
В том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Местный бюджет 600,00 300,00 300,00 0,00

Внебюджетные ис-
точники 10504,12 3896,84 3329,89 3277,39

ИТОГО 11104,12 4196,84 3629,89 3277,39

Перечень целевых 
программ и основных 

мероприятий, 
входящих в состав 

муниципальной про-
граммы

МЦП «Энергосбережение на 
территории ЯМР на 2020 – 2022 

годы» 
МКУ «МФЦР» ЯМР

* Предполагаемая сумма финансирования

2. Общая характеристика сферы реализации 
муниципальной программы

Программа энергосбережения - это единый комплекс организационных и технических меропри-
ятий, направленных на экономически обоснованное потребление энергоресурсов, и является фун-
даментом планомерного снижения затратной части тарифов. Создание условий для повышения 
эффективности использования энергии и других видов ресурсов становится одной из приоритетных 
задач социально-экономического развития Ярославского муниципального района.

Тема энергосбережения приобрела большую актуальность, а повышение энергетической эффек-
тивности определено Президентом Российской Федерации в качестве одного из приоритетов инно-
вационного развития страны. 

Поэтому стратегической целью в сфере повышения энергетической эффективности экономики 
страны является максимально рациональное использование энергетических ресурсов на основе 
обеспечения заинтересованности их потребителей в энергосбережении, повышении энергетической 
эффективности.

Эффективное использование энергетических ресурсов, энергии и энергоносителей, сокращение 
тепловых потерь в процессе функционирования инженерной инфраструктуры, решение вопросов 
энергосбережения в жилом и социальном секторе – это вопросы, имеющие первостепенное зна-
чение. 

Энергетический комплекс является важнейшей инфраструктурной отраслью, определяющей по-
казатели и условия энергообеспечения его экономики, социальной сферы и населения. 

В настоящее время экономика и бюджетная сфера Ярославского муниципального района ха-
рактеризуется повышенной энергоемкостью по сравнению со средними показателями Российской 
Федерации. Высокая энергоемкость предприятий района в этих условиях может стать причиной сни-
жения темпов роста экономики района.

С целью решения поставленных проблем в районе уже реализуется МЦП «Энергосбережение на 
территории Ярославского муниципального района на 2020-2022 годы», которая является подпро-
граммой муниципальной программы.

3. Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы и ожи-
даемые конечные результаты

Реализация программных мероприятий осуществляется на основании:
- Бюджетного Кодекса Российской Федерации.
- Федерального закона от 23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении 

энергетической эффективности  
и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».
- постановления Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2009 г. № 1225 «О требо-

ваниях к региональным и муниципальным программам в области энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности».

- постановления Правительства Ярославской области от 24.08.2012 № 819-п «Об утверждении 
Положения о программно-целевом планировании и контроле в органах исполнительной власти 
Ярославской области и структурных подразделениях аппарата Правительства области».

- Стратегии социально-экономического развития Ярославского муниципального района до 2025 
года, утвержденной постановлением Администрации ЯМР от 29.12.2016 № 1629.

Основные ожидаемые результаты:
- повышение эффективности использования ресурсов в коммунальном хозяйстве; 
- повышение эффективности использования ресурсов в бюджетной сфере; 
- повышение эффективности использования ресурсов в жилищном фонде;
- комплексное применение энергосберегающих технологий с привлечением частных инвестиций;
- подготовка специалистов в сфере энергосбережения.

4. Цель и целевые показатели муниципальной программы

Целью программы является повышение эффективности использования энергетических ресурсов 
в Ярославском муниципальном районе.

Целевые показатели энергосбережения и повышения энергетической эффективности использо-
вания энергетических ресурсов в Ярославском муниципальном районе

Наименование показателя
Единица 
измере-

ния

Базовое 
значение на 
01.01.2020

Плановое 
значение по-
казателей на 

01.01.2021

Плановое 
значение по-
казателей на 

01.01.2022

Плановое 
значение по-
казателей на 

01.01.2023

Экономия топливно-энер-
гетических ресурсов в 

коммунальном хозяйстве

т.у.т в 
год 298,1 301,1 304,1 307,1

1.4

МБТ на 
передачу 

полномочий 
по дорожной 
деятельности 
в отношении 
автомобиль-

ных дорог 
местного 
значения 

вне границ 
населенных 
пунктов в 
границах 

муниципаль-
ного района, 

располо-
женных на 
территории 
поселений 

Ярославского 
муниципаль-
ного района 
(работы по 
расчистке и 
содержанию 
автомобиль-

ных дорог 
в зимний 
период)

2016-
2019

МКУ 
«МФЦР»

Феде-
ральный 
бюджет

Областной 
бюджет

Местный 
бюджет 18 618,32 2 238,52 2 871,25 6 706,36 6 802,19

Внебюд-
жетные 

источники

1.5

Разработка 
КСОДД 

агломерация 
«Ярослав-

ская»

2018

Феде-
ральный 
бюджет

Областной 
бюджет 7 461,12 7 461,12

Местный 
бюджет 787,55 787,55

Внебюд-
жетные 

источники

Итого по задаче 1, в том 
числе:

189 
017,31 33 902,66 44 817,61 34 712,65 52 632,95 22 951,45

- федеральный бюджет

-областной бюджет 131 
517,50 24 417,44 30 981,77 26 002,37 36 833,47 13 282,45

- местный бюджет 57 499,82 9 485,22 13 835,84 8 710,28 15 799,48 9 669,00

- внебюджетные источники

Задача 2. Увеличение количества мостов, отвечающих нормативным требованиям.

2.1 Ремонт 
мостов 2019 МКУ 

«МФЦР»

Феде-
ральный 
бюджет

Областной 
бюджет

Местный 
бюджет

Внебюд-
жетные 

источники

Итого по задаче 2, в том 
числе

- федеральный бюджет

-областной бюджет

- местный бюджет

- внебюджетные источники

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ, в 
том числе:

189 
017,31 33 902,66 44 817,61 34 712,65 52 632,95 22 951,45

- федеральный бюджет  

-областной бюджет 131 
517,50 24 417,44 30 981,77 26 002,37 36 833,47 13 282,45

- местный бюджет 57 499,82 9 485,22 13 835,84 8 710,28 15 799,48 9 669,00

- внебюджетные источники

 
4) Раздел 6. «Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам» из-

ложить в следующей редакции:

6. Сведения о распределении объемов и источников
 финансирования по годам

Наименование 
ресурсов Ед. изм. Всего 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год

Финансовые 
ресурсы, в т.ч.: тыс. руб. 189 017,31 33 902,66 44 817,61 34 712,65 52 632,95 22 951,45

- федеральный 
бюджет тыс. руб.

- областной 
бюджет тыс. руб. 131 517,50 24 417,44 30 981,77 26 002,37 36 833,47 13 282,45

- местный 
бюджет тыс. руб. 57 499,82 9 485,22 13 835,84 8 710,28 15 799,48 9 669,00

- внебюджет-
ные источники тыс. руб.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14.10.2019 № 1875

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ «ЭНЕРГОЭФФЕКТИВНОСТЬ 

В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ
НА 2020-2022 ГОДЫ» 

 В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации 
Ярославского муниципального района от 16.09.2015 № 3078 «Об утверждении порядка разработки, 
реализации и оценки эффективности муниципальных программ Ярославского муниципального рай-
она», Администрация района п о с т а н о в л я е т : 

АДМИНИСТРАЦИЯ
 ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14.10.2019 №1873

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ЯМР ОТ 01.06.2017 № 1996

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «СОХРАННОСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНЫХ АВТОМОБИЛЬНЫХ

ДОРОГ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» НА 2015-2019 ГОДЫ В НОВОЙ 
РЕДАКЦИИ»

В соответствии с решением Муниципального Совета Ярославского муниципального района ше-
стого созыва от 29.08.2019 № 37 «О внесении изменений в решение Муниципального Совета ЯМР 
от 13.12.2018 № 92 «О районном бюджете ЯМР на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» 
Администрация района п о с т а н о в л я е т :

1.  Внести изменения в муниципальную целевую программу «Сохранность муниципальных авто-
мобильных дорог Ярославского муниципального района» на 2015-2019 годы», утвержденную поста-
новлением Администрации Ярославского муниципального района от 01.06.2017 № 1996, согласно 
приложению.

2. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
3. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников
 
 

 ПРИЛОЖЕНИЕ 
 к постановлению
 Администрации ЯМР
 от 14.10.2019 № 1873

ИЗМЕНЕНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ЦЕЛЕВУЮ ПРОГРАММУ
«СОХРАННОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНЫХ АВТОМОБИЛЬНЫХ ДОРОГ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЙОНА» НА 2015-2019 ГОДЫ 

1) В Разделе I. «Паспорт программы» строку «Объемы и источники финансирования» изложить 
в следующей редакции:

Объёмы и 
источники 

финансиро-
вания

Источники 
финансиро-

вания

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2015 2016 2017 2018 2019

Федераль-
ный бюджет

Областной 
бюджет 131 517,50 24 417,44 30 981,77 26 002,37 36 833,47 13 282,45

Местный 
бюджет 57 499,82 9 485,22 13 835,84 8 710,28 15 799,48 9 669,00

Внебюд-
жетные 

источники

Итого по 
программе 189 017,31 33 902,66 44 817,61 34 712,65 52 632,95 22 951,45

2) Раздел 2. «Сведения об общей потребности в ресурсах» изложить в следующей редакции:
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Источники финанси-
рования

Общий 
объем 

финанси-
рования 
тыс. руб.

в том числе по годам, тыс. руб.

2015 2016 2017 2018 2019

Федеральный бюджет

Областной бюджет 131 517,50 24 417,44 30 981,77 26 002,37 36 833,47 13 282,45

Местный бюджет 57 499,82 9 485,22 13 835,84 8 710,28 15 799,48 9 669,00

Внебюджетные ис-
точники

Итого: 189 017,31 33 902,66 44 817,61 34 712,65 52 632,95 22 951,45

3) Раздел 5. «Перечень и описание программных мероприятий» изложить в следующей редакции: 
  5. Перечень и описание Программных мероприятий

№ 
п/п

Программные 
мероприятия

Сроки 
испол-
нения

Исполни-
тель

Источники 
финанси-
рования

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2015 2016 2017 2018 2019

Цель: Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог общего пользования местного значения, 
имеющих полный и (или) сверхнормативный износ

Задача 1. Приведение в нормативное состояние автомобильных дорог местного значения, несоответствующих 
нормативным требованиям

1.1

Ремонт 
автомобиль-

ных дорог 
местного 
значения

2015-
2019

МКУ 
«МФЦР»

Феде-
ральный 
бюджет

Областной 
бюджет

115 
595,47 24 417,44 30 981,77 23 974,72 27 081,91 9 139,63

Местный 
бюджет 19 653,46 5 516,00 3 298,18 3 850,84 5 477,52 1 510,92

Внебюд-
жетные 

источники

1.2

Содержание 
автомобиль-

ных дорог 
местного 
значения

2015-
2019

МКУ 
«МФЦР»

Феде-
ральный 
бюджет

Областной 
бюджет 8 460,91 2 027,65 2 290,44 4 142,82

Местный 
бюджет 18 440,49 3 969,22 8 299,14 1 988,19 2 828,05 1 355,89

Внебюд-
жетные 

источники

1.3

Межевание, 
постановка на 
кадастровый 

учет авто-
мобильных 

дорог

2019 МКУ 
«МФЦР»

Феде-
ральный 
бюджет

Областной 
бюджет

Местный 
бюджет

Внебюд-
жетные 

источники
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 УТВЕРЖДЕНА 
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 1895

ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
СОХРАНЕНИЯ И РАЗВИТИЯ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
НА 2020 – 2022 ГОДЫ»

 
1. Паспорт программы

Наименование про-
граммы

Ведомственная целевая программа «Основные направления развития и 
сохранения культуры и искусства ЯМР на 2020-2022 годы» (далее - Про-

грамма) 

Основание разработки 
Программы

Бюджетный кодекс Российской Федерации
Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Стратегия развития культуры Ярославской области, утвержденная постанов-

лением Правительства Ярославской области от 31.12.2009 № 1351-п 
Стратегия социально-экономического развития Ярославского муниципаль-

ного района до 2025 года (постановление Администрации ЯМР от 29.12.2016 
№1629)

Заказчик Программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчики Про-
граммы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администра-
ции Ярославского муниципального района

Исполнители Про-
граммы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма ЯМР, 
67-94-34

Муниципальное учреждение культуры «Районный координационно-методи-
ческий центр» ЯМР, 67-97-49.

Муниципальное автономное учреждение «Ярославский районный центр 
сохранения культурного наследия и развития туризма», 67-94-33

Координатор Про-
граммы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администра-
ции Ярославского муниципального района

Цель Программы

Создание условий для сохранения и развития культуры, искусства и 
народного творчества Ярославского муниципального района, как системы 

духовно-нравственных ценностей, культурного наследия и творческого 
потенциала.

Перечень разделов 
Программы 

1. Паспорт Программы; 
Сведения об общей потребности в ресурсах;

Анализ и оценка проблемы, решение которой осуществляется путем 
реализации Программы;

Цель и задачи Программы; 
Перечень и описание программных мероприятий;

Сведения о распределении объемов и источников финансирования по 
годам;

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации;
Целевые показатели Программы, методика оценки экономической эффек-

тивности и результативности реализации Программы

Сроки реализации 
Программы 2020-2022 годы 

Объемы и источники 
финансирования Про-

граммы

 Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Местный бюджет 20100,00 6700,00 6700,00 6700,00

Областной бюджет 1842,12 921,06 921,06 0,00

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по программе 21942,12 7621,06 7621,06 6700,00

Контроль за исполне-
нием Программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике

Основные ожидаемые 
результаты реализа-

ции Программы

- формирование единого культурного пространства Ярославского муници-
пального района;

создание условий для развития творческих возможностей и участия населе-
ния в культурной жизни своего населенного пункта и района в целом;

внедрение инноваций в практику работы учреждений культуры;
повышение рейтинга культурного развития района в области и других 

регионах России

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Наименование ресурсов Ед. изм.
Потребность

всего 2020 2021 2022

Материально-технические ресурсы 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Трудовые ресурсы 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Финансовые ресурсы:

Федеральный бюджет тыс.руб. 0,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет,
в т. ч. МУК РКМЦ ЯМР

тыс.руб.
тыс.руб.

1842,12
1842,12

921,06
921,06

921,06
921,06

0,00
0,00

Бюджет Ярославского МР
МУК РКМЦ ЯМР

тыс.руб.
тыс.руб.

20100,00
20100,00

6700,00
6700,00

6700,00
6700,00

6700,00
6700,00

Всего: 21942,12 7621,06 7621,06 6700,00

Бюджет поселений 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Прочие виды ресурсов 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3. Анализ и оценка проблемы, 
решение которой осуществляется путем реализации Программы

На территории Ярославского муниципального района реализация культурной политики осущест-
вляется в соответствии с полномочиями муниципального района и поселений. 

На уровне района полномочия исполняют управление культуры, молодежной политики, спорта и 
туризма Администрации Ярославского муниципального района и МУК «Районный координационно 
- методический центр» Ярославского муниципального района.

В 8 поселениях полномочия в отрасли «Культура» исполняют 8 муниципальных культурно-спор-
тивных центров, подчиненных администрациям поселений. 

В районе насчитывается всего 395 клубных формирований, из них 164 самодеятельных коллекти-
ва, среди которых хоровые, вокальные, инструментальные, театральные; 22 из них имеют почетное 
звание «Народный» и «Образцовый». Количество участников клубных формирований составляет 
4 599 человек.

По числу клубных формирований и участию в областных мероприятиях Ярославский район зани-
мает первое место среди муниципальных образований в области. Коллективы и солисты являются 
призерами всероссийских, региональных и областных конкурсов. 

Повысили квалификацию в областных методических центрах в 2019 году 154 специалиста куль-
туры (74% от числа специалистов культуры района – высокий показатель среди районов области). 

В библиотеках Ярославского муниципального района в среднем зарегистрировано 13 тысяч чи-
тателей, общая выдача фонда составляет 248,2 тысяч экземпляров книг, количество посещений 
составляет 111,6 тысяч человек. 

Охват населения территории района библиотечным обслуживанием составляет 20%, 27 библио-
тек размещаются в культурно-спортивных центрах в сельской местности. В 2019 году в библиотеки 
района поступило 1519 экземпляров книг, что составляет 27 документов на 1000 жителей (норматив 

Предоставление муниципальной услуги через государственное автономное учреждение Ярос-
лавской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных 
услуг» не предусмотрено.».

1.2. Пункт 2.5 дополнить абзацами следующего содержания:
«При предоставлении муниципальной услуги запрещается требовать от заявителя представления 

документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при перво-
начальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, 
либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления муници-
пальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, поданных 
заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в представ-
ленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального от-
каза в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предо-
ставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправ-
ного действия (бездействия) должностного лица, муниципального служащего при первоначальном 
отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в 
предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью Главы Ярославско-
го муниципального района либо заместителя Главы Администрации Ярославского муниципального 
района при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления му-
ниципальной услуги, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные не-
удобства.».

1.3. Раздел 5 изложить в следующей редакции:
«5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) Админи-

страции Ярославского муниципального района, а также должностных лиц и муниципальных служа-
щих Администрации Ярославского муниципального района

5.1. Заявитель имеет право на судебное и досудебное (внесудебное) обжалование решений и 
действий (бездействия), принимаемых (осуществляемых) в ходе предоставления муниципальной 
услуги.

5.2. Предметом досудебного (внесудебного) обжалования могут быть решения и действия (без-
действие), принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги, в том 
числе:

1) нарушение срока регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, представ-

ление или осуществление которых не предусмотрено федеральными нормативными правовыми ак-
тами, нормативными правовыми актами Ярославской области, муниципальными правовыми актами 
для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено федеральными норматив-
ными правовыми актами, нормативными правовыми актами Ярославской области, муниципальны-
ми правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены фе-
деральными законами и принятыми в соответствии с ними иными федеральными нормативными 
правовыми актами, нормативными правовыми актами Ярославской области, муниципальными 
правовыми актами;

6) требование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной 
федеральными нормативными правовыми актами, нормативными правовыми актами Ярославской 
области, муниципальными правовыми актами;

7) отказ в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 
муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципаль-
ной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не 
предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными федеральными 
нормативными правовыми актами, законами и иными нормативными правовыми актами Ярослав-
ской области, муниципальными правовыми актами;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или информа-
ции, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в при-
еме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении 
муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 2.5 Административного 
регламента.

5.3. Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обосно-
вания жалобы.

Необходимая информация и документы должны быть предоставлены заявителю не позднее 3 ра-
бочих дней со дня поступления в управление письменного запроса заявителя.

5.4. Жалоба подается в управление в письменной форме на бумажном носителе либо в электрон-
ной форме по адресам, указанным в пункте 2.1 Административного регламента.

5.5. Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет», официального сайта Администрации Ярославского муниципального 
района, Единого портала, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.6. Жалоба должна содержать:
1) наименование уполномоченного органа либо фамилию, имя, отчество муниципального служа-

щего управления, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства или месте 

пребывания заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заяви-
теля - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электрон-
ной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) уполномоченного органа, долж-
ностного лица либо муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) 
уполномоченного органа, должностного лица либо муниципального служащего. Заявителем могут 
быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.7. Жалоба подлежит рассмотрению в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае 
обжалования отказа в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и 
ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение 
5 рабочих дней со дня ее регистрации.

5.8. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих решений:
1) об удовлетворении жалобы, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления 

допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги 
документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ярославской 
области, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

2) об отказе в удовлетворении жалобы.
5.9. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 5.8 Администра-

тивного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме 
направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.10. В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном 
в пункте 5.9 Административного регламента, дается информация о действиях, осуществляемых 
управлением в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муни-
ципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается ин-
формация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения 
муниципальной услуги.

5.11. В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном 
в пункте 5.9 Административного регламента, даются аргументированные разъяснения о причинах 
принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.

5.12. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава 
административного правонарушения или преступления имеющиеся материалы незамедлительно 
направляются в органы прокуратуры.

5.13. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава 
административного правонарушения, предусмотренного статьей 12.1 Закона Ярославской области 
от 3 декабря 2007 г. №100-з «Об административных правонарушениях», должностное лицо, упол-
номоченное на рассмотрение жалоб, незамедлительно направляет соответствующие материалы в 
департамент информатизации и связи Ярославской области.».

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15.10.2019 № 1895

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ
ПРОГРАММЫ «ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОХРАНЕНИЯ И РАЗВИТИЯ КУЛЬТУРЫ И ИС-

КУССТВА ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
НА 2020 – 2022 ГОДЫ» 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», стратегией развития культу-
ры Ярославской области, утвержденной постановлением Правительства Ярославской области от 
31.12.2009 № 1351-п, Администрация района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую ведомственную целевую программу «Основные направления сохра-
нения и развития культуры и искусства Ярославского муниципального района на 2020-2022 годы». 

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осущест-
влять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района 
на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников
  
 
 

Экономия топливно-энер-
гетических ресурсов в 

бюджетной сфере

т.у.т в 
год 65,7 66,4 67,0 67,7

Экономия топливно-энер-
гетических ресурсов в 

жилищной сфере

т.у.т в 
год 520,6 525,8 531,1 536,4

где т.у.т. – тонна условного топлива 
5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Источник финансирования Всего

Оценка расходов (тыс. руб.) в том числе по 
годам реализации

2020 2021 2022

1 2 3 4 5

Муниципальная программа «Энергоэффективность в Ярославском муниципальном районе на 2020-
2022 годы»

МЦП «Энергосбережение на террито-
рии ЯМР на 2020-2022 годы» 11104,12 4196,84 3629,89 3277,39

- районный бюджет 600,00 300,00 300,00 0,00

- бюджет поселений 0,00 0,00 0,00 0,00

- областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 10504,12 3896,84 3329,89 3277,39

Итого по муниципальной программе 11104,12 4196,84 3629,89 3277,39

- районный бюджет 600,00 300,00 300,00 0,00

- бюджет поселений 0,00 0,00 0,00 0,00

- областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 10504,12 3896,84 3329,89 3277,39

6. Основные сведения о подпрограммах, входящих в муниципальную программу

Наименование подпрограммы МЦП «Энергосбережение на территории ЯМР на 2020-2022 годы»

Срок реализации 2020-2022 годы

Ответственный исполнитель МКУ «Многофункциональный центр развития» ЯМР

Цель повышение эффективности использования энергетических ресур-
сов в Ярославском муниципальном районе.

Задачи 

1. Обеспечение экономии топливно-энергетических ресурсов в 
коммунальном хозяйстве.

2. Энергоэффективность в бюджетной сфере и в коммунальном 
хозяйстве.

3. Энергоэффективность в жилищном фонде.
4. Повышение квалификации и подготовка специалистов в сфере 
энергосбережения и повышения эффективности использования 

энергии.
5. Наполнение и сопровождение информационных систем в сфере 
энергосбережения и повышения энергетической эффективности.

Целевые показатели

- экономия топливно-энергетических ресурсов в коммунальном 
хозяйстве;

- экономия топливно-энергетических ресурсов в бюджетной сфере;
- экономия топливно-энергетических ресурсов в жилищной сфере;
- количество работников, прошедших обучение в сфере энергос-

бережения.

Нормативный правовой акт, 
утвердивший подпрограмму Постановление Администрации ЯМР от … № 

Электронный адрес раз-
мещения подпрограммы в 

информационно- телекоммуни-
кационной сети «Интернет»

http://yamo.adm.yar.ru/dok-strat-plan/index.php

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.10.2019 №1877

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЯМР ОТ 12.07.2013 № 2775 
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИ-

ЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПО ТРЕБОВАНИЮ НАСЕЛЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ 
ЭКОЛОГИЧЕСКИХ ЭКСПЕРТИЗ»

На основании Федерального закона от 19 июля 2018 года № 204 - ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в 
части установления дополнительных гарантий граждан при получении государственных и муници-
пальных услуг» Администрация района п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в Административный регламент «Организация по требованию населения 
общественных экологических экспертиз», утвержденный постановлением Администрации Ярослав-
ского муниципального района от 12.07.2013 № 2775, согласно приложению.

2. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
3. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников

 
 ПРИЛОЖЕНИЕ
 к постановлению
 Администрации ЯМР
 от 14.10.2019 № 1877

ИЗМЕНЕНИЯ
В АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ «ОР-

ГАНИЗАЦИЯ ПО ТРЕБОВАНИЮ НАСЕЛЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННЫХ 
ЭКОЛОГИЧЕСКИХ ЭКСПЕРТИЗ»

1.1. Пункты 2.1 и 2.2 Регламента изложить в следующей редакции:
«2.1. Муниципальная услуга предоставляется по месту нахождения управления: 150510, Ярослав-

ская область, Ярославский район, деревня Кузнечиха, улица Центральная, дом 35, 2 этаж.
График работы управления:
понедельник – четверг с 8.30 до 12.00, с 12.48 до 17.30;
пятница с 8.30 до 12.00, 12.48 до 16.30.
Контактный телефон: 8(4852) 76-11-97.
Электронная почта: apkymr@mail.ru.
2.2. Муниципальная услуга предоставляется путем подачи заявления:
- лично;
- через законного представителя;
- почтой.
Прием документов осуществляется ежедневно в рабочие дни в соответствии с графиком работы 

управления.



45ЯРОСЛАВСКИЙ АГРОКУРЬЕР
№39 (9980) 

17 ОКТЯБРЯ 2019 ГОДА

ЯРАГРОКУРЬЕР.РФ 
VK.COM/YAR_AGRO 
FB.ME/YARAGROCOURIER ДЕЛОВОЙ ВЕСТНИК

Итого по разделу 2, в т.ч. 12191,10 4370,72 4370,72 3449,66

Районный бюджет 10348,98 3449,66 3449,66 3449,66

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Областной бюджет 1842,12 921,06 921,06 0,00

ВСЕГО, в т.ч.: 21942,12 7621,06 7621,06 6700,00

Районный бюджет 20100,00 6700,00 6700,00 6700,00

Областной бюджет 1842,12 921,06 921,06 0,00

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Список сокращенных обозначений:
УКМПСиТ ЯМР - Управление культуры, молодежной политики спорта и туризма Администрации 

Ярославского муниципального района;
МУК РКМЦ ЯМР - Муниципальное учреждение культуры «Районный координационно-методиче-

ский центр» Ярославского муниципального района; 
 
6. Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Местный бюджет 20100,00 6700,00 6700,00 6700,00

Областной бюджет 1842,12 921,06 921,06 0,00

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по программе 21942,12 7621,06 7621,06 6700,00

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой осуществляется заместителем Главы Администрации ЯМР по социаль-
ной политике, который осуществляет непосредственный контроль за ее реализацией и несет ответ-
ственность за эффективность и результативность Программы.

Управление культуры, молодежной политики спорта и туризма Администрации ЯМР обеспечивает 
реализацию Программы, осуществляет координацию деятельности её участников, оценку эффек-
тивности Программы, формирует и представляет заказчику отчёт о реализации Программы. 

Управление культуры, молодежной политики спорта и туризма Администрации ЯМР несёт ответ-
ственность за своевременность и точность выполнения мероприятий Программы, рациональное ис-
пользование выделенных бюджетных средств. 

Проверка целевого использования средств бюджета, выделенных на реализацию Программы, 
осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Координацию деятельности по реализации Программы субъектов в сфере культуры осуществляет 
управление культуры, молодежной политики спорта и туризма Администрации ЯМР.

8. Целевые показатели Программы, методика оценки экономической эффективности и результа-
тивности реализации Программы

 
Оценка эффективности Программы будет производится на основании следующих целевых по-

казателей

№ 
п/п

Наименование целевого 
индикатора, показателя

Единица 
измере-

ния

Весовой 
к-т

Начальный 
базовый 

уровень на 
01.01.2020

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Количество культурно-
досуговых мероприятий единиц 0,2 6884 6934 6980 7930

2
Количество посещающих 

культурно-досуговые 
мероприятия

чел. 0,2 381292 401000 421000 441000

3 Количество культурно-
досуговых формирований единиц 0,2 395 400 405 410

4
Количество посещающих 

культурно-досуговые 
формирования

чел. 0,2 4734 4755 4775 4795

5 Число пользователей 
библиотечными услугами чел. 0,2 12980 14980 16980 18980

Расчет результативности реализации Программы (Р) производится по формуле:
Р = ∑ Kn (Xфакт÷ Xплан)*100%, где:
Х факт –– текущее значение показателя;
Х план – плановое значение показателя на текущий год ;
К n –– весовой коэффициент

При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-
сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.

Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 
соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается по формуле:
Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),
где:
Р– показатель результативности реализации Программы;
Fфакт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.
При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 

при значении от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой. 

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15.10.2019 №1897

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ

РАЙОНЕ НА 2020-2022 ГОДЫ»

В соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 04 декабря 2007 года 
№ 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», Администрация района п 
о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую ведомственную целевую программу «Развитие физической культуры и 
спорта в Ярославском муниципальном районе на 2020 - 2022 годы».

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осущест-
влять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района 
на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер». 
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района     Н.В.Золотников
  

18

Районное торже-
ственное меропри-
ятие, посвященное 
Дню социального 

работника

июнь
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 60,00 20,00 20,00 20,00

19

Музыкально-поэти-
ческий фестиваль у 
Костра Памяти «Я 

ушел, но вернулся к 
вам в песне…»

июнь
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 300,00 100,00 100,00 100,00

20

Районный конкурс 
патриотической 

песни «О Родине, о 
доблести, о славе»

июнь
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 300,00 100,00 100,00 100,00

21

Некрасовский 
праздник поэзии в 
Государственном 

литературно-
мемориальном 

музее-заповеднике 
Н.А. Некрасова

июнь
МУК 

РКМЦ
ЯМР

Районный 
бюджет 60,00 20,00 20,00 20,00

22

Межрегиональный 
фестиваль народной 

песни «Широкий 
круг»

июль
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 300,00 100,00 100,00 100,00

23

Межрегиональный 
фестиваль русской 
народной культуры 
«Деревня творче-

ства» 

август
МУК 

РКМЦ
ЯМР

Районный 
бюджет 450,00 150,00 150,00 150,00

24 День Ярославского 
района август

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 1501,02 500,34 500,34 500,34

25

Открытый 
межрегиональный 
конкурс-фестиваль 
«Ярославль литера-

турный»

сентябрь
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

26

Районное торже-
ственное меропри-
ятие посвященное 

Дню пожилых людей

октябрь
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 120,00 40,00 40,00 40,00

27

Новогодние огоньки 
Главы ЯМР, для 

детей-участников 
художественной 

самодеятельности

декабрь
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 360,00 120,00 120,00 120,00

28

Изготовление 
печатной продукции 
(брошюры, буклеты, 

сборники)

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 180,00 60,00 60,00 60,00

29

Мероприятия, посвя-
щенные памятным 

датам, календарным 
и профессиональ-
ным праздникам

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

30
Организация 

курсов, обучающих 
семинаров

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

31

Конференция по 
обмену опытом для 

молодых специ-
алистов сферы 

«Культура» 

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 300,00 100,00 100,00 100,00

32 Иные цели
в 

течение 
года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 300,00 100,00 100,00 100,00

33

Гала-концерт 
лучших творческих 
коллективов «Звез-
да культуры ЯМР»

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

34

Развитие единого 
районного интернет-

сайта учреждений 
культуры ЯМР

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 120,00 40,00 40,00 40,00

35

Услуги на прием 
неисключительных 

прав использования 
базы данных

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 120,00 40,00 40,00 40,00

36
Фестиваль русской 

песни и пляски 
«Кадрили России» 

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 600,00 200,00 200,00 200,00

37
Районный народный 

конкурс песни «2 
Звезды»

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 180,00 60,00 60,00 60,00

38

Районный конкурс 
проектов в сфере 
культуры «Есть 

идея!»

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 1050,00 350,00 350,00 350,00

39

Формирование би-
блиотечного фонда. 

Комплектование 
библиотечного 

фонда документами 
на электронных 

носителях.

в 
течение 

года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Областной 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Феде-
ральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по разделу 1, в т.ч. 9751,02 3250,34 3250,34 3250,34

Районный бюджет 9751,02 3250,34 3250,34 3250,34

Областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Задача 2. Удовлетворение культурных, информационных, образовательных потребностей, сохранение 
единого информационного пространства в районе

1
Проведение 

курсов, обучающих 
семинаров 

2020-
2022 в 

течение 
года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

2

Содержание МУК 
«Районный коорди-
национно-методи-

ческий центр» ЯМР 
в части оказания 
муниципальных 

услуг

2020-
2022 в 

течение 
года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 10048,98 3349,66 3349,66 3349,66

Районный 
бюджет 300,00 100,00 100,00 100,00

Областной 
бюджет 1842,12 921,06 921,06 0,00

3

Выплата денежного 
поощрения лучшим 
работникам муници-
пальных учреждений 

культуры ЯМР

2020-
2022 в 

течение 
года

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Феде-
ральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00

ЮНЕСКО и Российской Ассоциации Библиотек - 250 документов в год на 1000 жителей).
Доля бюджетных расходов на отрасль в консолидированном местном бюджете в 2019 году со-

ставила 6 % (средний показатель по районам области).
Главными проблемами развития отрасли «Культура» в районе являются:
1. Обновление книжных фондов библиотек (для достижения нормативов ЮНЕСКО 250 экземпля-

ров новых поступлений в год на 1000 жителей).
2.  Модернизация материально-технических ресурсов учреждений культуры, обеспечение инфор-

матизации библиотек (выполнение первоочередных мероприятий по ремонту учреждений культуры, 
участие в реализации ОЦП).

3. Привлечение молодых специалистов для работы в учреждениях культуры ЯМР.
4. Продолжение поддержки клубных учреждений с помощью внедрения 
грантов.
5. Развитие исследовательских экспедиций для сбора, сохранения и развития фольклорных тра-

диций.

4. Цель и задачи Программы

Цель Программы:
Создание условий для сохранения и развития культуры, искусства и народного творчества Ярос-

лавского муниципального района, как системы духовно-нравственных ценностей, культурного на-
следия и творческого потенциала.

Для решения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 
 1. Сохранение и развитие культурных традиций, единого культурного пространства района, под-

держка развития всех видов и жанров современной культуры и искусства, подготовка и показ спек-
таклей, концертов, концертных программ, кинопрограмм и иных зрелищных программ. 

 2. Удовлетворение культурных, информационных, образовательных потребностей, сохранение 
единого информационного пространства в районе.

  
5. Перечень и описание программных мероприятий

 Система программных мероприятий сформирована из двух взаимосвязанных направлений.

№ п/п Программное 
мероприятие

Сроки 
исполне-

ния

Исполни-
тель

Источник 
финанси-
рования

Объемы финансирования, тыс. руб.

Всего
в т.ч. по годам

2020 2021 2022

Цель: создание условий для сохранения и развития культуры, искусства и народного творчества Ярос-
лавского муниципального района как системы духовно-нравственных ценностей, культурного наследия 

и творческого потенциала.

Задача 1. Сохранение и развитие культурных традиций, единого культурного пространства района, 
поддержка развития всех видов и жанров современной культуры и искусства, подготовка и показ спек-

таклей, концертов, концертных программ, кинопрограмм и иных зрелищных программ.

1

Районный конкурс 
исполнителей 

эстрадной песни 
«Ретро-шлягер» 

февраль
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 210,00 70,00 70,00 70,00

2

Торжественное 
мероприятие, 

посвященное Дню 
Защитника От-

ечества

февраль
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3

Районный конкурс 
библиотечной 
системы ЯМР 

приуроченный к 
международному 

Дню книгодарения

февраль
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 120,00 40,00 40,00 40,00

4

Мероприятие, 
посвященное 

Всероссийскому 
Дню работника 

культуры

март
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 240,00 80,00 80,00 80,00

5
Конкурс детского 

творчества «Восхо-
дящие звездочки»

март
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 240,00 80,00 80,00 80,00

6

Торжественное 
районное меропри-
ятие, посвящённое 
Международному 

женскому дню

март
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

7

Районный конкурс 
хореографического 
искусства «Жемчу-
жинки Ярославии»

апрель
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 240,00 80,00 80,00 80,00

8
Районная выставка 
изобразительного 

искусства
апрель

МУК 
РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 120,00 40,00 40,00 40,00

9

Районное меропри-
ятие, посвящен-
ное годовщине 

исторической битвы, 
давшей начало ос-
вобождению города 
Ярославля, затем 
в 1612 г. Москвы 
и всей России от 

польско-литовских 
интервентов

апрель
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 60,00 20,00 20,00 20,00

10

Районное торже-
ственное меропри-
ятие, посвященное 

Дню местного 
самоуправления

апрель
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

11

Районный конкурс 
по украшению 

библиотечного про-
странства «Палисад-

ник сказок»

апрель
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

12

Районный смотр-
конкурс агитбригад 

«Культурный 
десант» в рамках 

празднования 
годовщины Победы 

в ВОВ

апрель
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

13

Районное торже-
ственное меропри-
ятие, посвященное 
Дню Победы в ВОВ

май
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 300,00 100,00 100,00 100,00

14

Проведение торже-
ственных меропри-
ятий, посвященных 
Общероссийскому 

Дню библиотек

май
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 240,00 80,00 80,00 80,00

15

Районный 
конкурс чтецов, 
посвященный 

Победе в Великой 
Отечественной во-

йне 1941-1945 годов 
«Строки, опаленные 

войной»

май
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00

16

Районное 
торжественное 
мероприятие, 

посвященное Дню 
предпринимателя

май
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 180,00 60,00 60,00 60,00

17
Этнографический 

фестиваль «Березо-
вая карусель»

июнь
МУК 

РКМЦ 
ЯМР

Районный 
бюджет 150,00 50,00 50,00 50,00
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2.12
Кубок Главы 

ЯМР по волейбо-
лу (женщины)

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 30,0 10,0 10,0 10,0

2.13
Кубок Главы 

ЯМР по волейбо-
лу (мужчины)

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 30,0 10,0 10,0 10,0

2.14
Кубок Главы 

ЯМР по настоль-
ному теннису

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 30,0 10,0 10,0 10,0

2.15

Всероссийский 
физкультурно-

спортивный 
комплекс «Готов 

к труду и обо-
роне» (ГТО)

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

2.16

Проведение 
соревнований 

и участие 
спортсменов с 

ограниченными 
возможностями 

здоровья в 
соревнованиях 
разного уровня

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 17,7 5,9 5,9 5,9

2.17

Проведение 
районных физ-
культурно-оз-

доровительных 
и спортивных 
мероприятий

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

3.
Участие в Спартакиаде муниципальных образований Ярославской области

3.1 Лыжные гонки 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 20,7 6,9 6,9 6,9

3.2 Легкоатлетиче-
ский кросс

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 20,7 6,9 6,9 6,9

3.3 Волейбол (муж-
чины, женщины)

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 46,8 15,6 15,6 15,6

3.4 Армспорт 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 13,5 4,5 4,5 4,5

3.5 Гиревой спорт 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 9,0 3,0 3,0 3,0

3.6 Летнее троебо-
рье ГТО

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 15,3 5,1 5,1 5,1

3.7
Настольный тен-
нис (мужчины, 

женщины)

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 10,8 3,6 3,6 3,6

3.8 Шахматы 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 4,5 1,5 1,5 1,5

3.9 Футбол 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 90,0 30,0 30,0 30,0

4.
Организационные мероприятия направленные на: поддержку высших спортивных достижений, под-
готовку сборных команд Ярославского муниципального района, подготовку спортивного резерва.

4.1

Мероприятия 
по повышению 
квалификации 

тренерского 
состава и 

спортивных 
инструкторов 
городских и 
сельских по-

селений

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

4.2

Участие в 
межмуниципаль-
ных, Областных, 

Региональных 
Всероссийских, 

Междуна-
родных и иных 
открытых спор-
тивно-массовых 
мероприятиях, 
чемпионатах и 
первенствах, 
организация 
и проведение 

учебно-трениро-
вочных сборов

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 75,0 25,0 25,0 25,0

4.3

Чествова-
ние лучших 

спортсменов, 
тренеров и 
спортивных 

работников рай-
она по итогам 
прошедшего 
спортивного 

сезона.

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 150,0 50,0 50,0 50,0

4.4

Приобретение 
спортивного 

инвентаря и обо-
рудования для 

сборных команд 
ЯМР

2020-2022 
годы

МУ «ФСЦ» 
ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

4.5

Стартовые 
взносы участия 
представителей 
и сборных ЯМР 

в соревнованиях 
различного 

уровня

2020-2022 
годы

МУ «ФСЦ» 
ЯМР

бюджет 
ЯМР 75,0 25,0 25,0 25,0

4.6

Аренда спортив-
ных сооружений 
для проведения 
соревнований и 
тренировочного 

процесса

2020-2022 
годы

МУ «ФСЦ» 
ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

4.7

Страхование 
жизни и 

здоровья членов 
сборных команд 

ЯМР

2020-2022 
годы

МУ «ФСЦ» 
ЯМР

бюджет 
ЯМР 48,0 16,0 16,0 16,0

4.8

Транспортные 
услуги для 

участия сборных 
команд ЯМР 
в спортивно-

массовых 
мероприятиях и 
соревнованиях 

различного 
уровня

2020-2022 
годы

МУ «ФСЦ» 
ЯМР

бюджет 
ЯМР 210,0 70,0 70,0 70,0

ЯМР и среди населения городского и сельских поселений ЯМР, а также традиционные мероприятия: 
- легкоатлетический пробег, посвященный памяти Героя - Маршала СССР Ф.И.Толбухина;
- кубок по футболу памяти Героя России А.А. Селезнева;
- турнир по хоккею памяти Героя России А.А. Селезнева;
- соревнования по гиревому спорту памяти инспектора дорожно-патрульной службы старшего 

сержанта милиции С.Н. Суворова;
- соревнования памяти тренера по лыжным гонкам, директора Михайловской СОШ А.Г. Янаева;
- соревнования по волейболу памяти учителя физической культуры Красноткацкой СШ Н.Г. Та-

лициной;
- первенство ЯМР по футболу;
- первенство ЯМР по хоккею с шайбой;
- первенство ЯМР по мини-футболу. 
В настоящее время существует ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спор-

та в районе, требующих программного решения:
- недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом 

(к 2025 году удельный вес населения ЯМР, регулярно занимающегося физкультурой и спортом, дол-
жен достичь 55 процентов от общей численности населения ЯМР);

- несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры физической культуры и спорта 
задачам развития массового спорта в районе (низкий процент обеспеченности спортивными соору-
жениями);

- недостаточное количество профессиональных тренерских кадров;
- недостаточный уровень пропаганды физической культуры и спорта, как составляющей здоро-

вого образа жизни.
Реализация Программы будет являться очередным этапом в решении указанных проблем.
Можно выделить следующие основные преимущества программного метода:
- комплексный подход к решению проблем;
- распределение полномочий и ответственности;
- планирование и мониторинг результатов реализации Программы.
Основные программные мероприятия связаны с развитием массового спорта, включая: 
- развитие физической культуры и спорта по месту жительства;
- организация и пропаганда физической культуры и спорта;
- финансирование развития и модернизацию спортивной инфраструктуры;
- развитие спорта высших достижений и совершенствование подготовки спортивного резерва.
Программа призвана способствовать решению проблем в области физической культуры и спорта, 

что в конечном результате повысит доступность и качество спортивно - оздоровительных занятий, 
учебно -тренировочного процесса и проведения спортивных соревнований для различных категорий 
населения. 

При реализации мероприятий Программы в полном объеме показатель населения, систематиче-
ски занимающегося физической культурой и спортом в ЯМР, предполагается к 2023 году увеличить 
до 48% от общей численности населения ЯМР в возрасте от 3-х до 79 лет, по сравнению с 42 % в 
2019 году.

4. Цель и задачи Программы

Целью Программы является создание условий для укрепления здоровья населения, развитие 
инфраструктуры спорта и приобщение различных слоев населения Ярославского муниципального 
района к регулярным занятиям физической культурой и массовым спортом.

Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:
1. Организация, проведение и участие в физкультурно-оздоровительных и спортивных меропри-

ятиях.
2. Совершенствование системы управления физкультурно-спортивным движением в Ярослав-

ском муниципальном районе.
3. Обеспечение деятельности муниципального учреждения «Физкультурно-спортивный центр» 

Ярославского муниципального района.

 5. Перечень и описание программных мероприятий

№ 
п/п

Программные 
мероприятия

Сроки ис-
полнения Исполнитель

Ис-
точники 
финан-
сирова-

ния

Объемы финансирования, 
тыс. руб.

всего 2020 2021 2022

Цель: создание условий для укрепления здоровья населения, развитие инфраструктуры спорта и при-
общение различных слоев населения Ярославского муниципального района к регулярным занятиям 

физической культурой и массовым спортом

Задача 1: организация, проведение и участие в физкультурно-оздоровительных и спортивных 
мероприятиях

1.
Проведение ежегодной Спартакиады среди городского и сельских поселений Ярославского муници-

пального района

1.1 Лыжные гонки 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.2 Волейбол 
(женщины)

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.3 Волейбол 
(мужчины)

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.4
Лёгкоатлетиче-

ский пробег Ф.И. 
Толбухина

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.5 Летнее троебо-
рье ГТО

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.6 Армспорт 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.7 Настольный 
теннис

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.8 Шахматы 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.9 Гиревой спорт 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

1.10 Баскетбол 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 60,0 20,0 20,0 20,0

2.
Проведение открытых первенств Ярославского муниципального района

2.1 Хоккей 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 450,0 150,0 150,0 150,0

2.2 Мини-футбол 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 360,0 120,0 120,0 120,0

2.3 Футбол 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 450,0 150,0 150,0 150,0

2.4 Туристический 
слёт

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 300,0 100,0 100,0 100,0

2.5 Настольный 
теннис

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 45,0 15,0 15,0 15,0

2.6 Шахматы 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 45,0 15,0 15,0 15,0

2.7 Гиревой спорт 2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 45,0 15,0 15,0 15,0

2.8
Кубок памяти 

Н.Г. Талициной 
по волейболу

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 45,0 15,0 15,0 15,0

2.9
Кубок памяти 

Ф.И. Толбухина 
по футболу

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 45,0 15,0 15,0 15,0

2.10
Кубок памяти А. 

Селезнёва по 
футболу

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 30,0 10,0 10,0 10,0

2.11

Кубок памяти 
А.В. Солдатен-
кова по мини-

футболу

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 30,0 10,0 10,0 10,0

 УТВЕРЖДЕНА 
постановлением
Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 1897 

ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ 

НА 2020 - 2022 ГОДЫ» 
 
1. Паспорт Программы

Наименование Про-
граммы

Ведомственная целевая программа «Развитие физической культуры и 
спорта в Ярославском муниципальном районе на 2020 – 2022 годы» (далее 

- Программа)

Основания для раз-
работки

Бюджетный кодекс РФ; 
Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-

пах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
Федеральный закон от 04 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации»; 
Закон Ярославской области от 11 ноября 2013 г. № 54-з «О физической 

культуре и спорте в Ярославской области», принят Ярославской областной 
Думой 29 октября 2013 года; 

Стратегия социально-экономического развития Ярославского муниципаль-
ного района до 2025 года, утвержденная постановлением Администрации 

ЯМР от 29.12.2016 № 1629

Заказчик Программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчик Про-
граммы

Управление культуры, молодёжной политики, спорта и туризма Админи-
страции ЯМР

Исполнитель Про-
граммы

Управление культуры, молодёжной политики, спорта и туризма Админи-
страции ЯМР; 

Муниципальное учреждение «Физкультурно-спортивный центр» Ярославско-
го муниципального района 

Координатор Про-
граммы

Управление культуры, молодёжной политики, спорта и туризма Админи-
страции ЯМР 

Цель Программы

Создание условий для укрепления здоровья населения, развития инфра-
структуры спорта и приобщение различных слоев населения Ярославского 
муниципального района к регулярным занятиям физической культурой и 

массовым спортом

Перечень разделов 
Программы

 Паспорт Программы 
 Сведения об общей потребности в ресурсах 

 Анализ и оценка проблемы, решение которой осуществляется путём 
реализации Программы 

 Цель и задачи Программы 
Перечень и описание программных мероприятий 

Сведения о распределении объемов и источников 
финансирование по годам 

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации 
 8. Целевые показатели Программы, методика оценки эффективности и 

результативности Программы

Сроки реализации 2020 - 2022 годы

Объемы и источники 
финансирования

Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс. руб.)

всего
в том числе

2020 год 2021 год 2022 год

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Местный бюджет 24 300,0 8 100,0 8 100,0 8 100,0

Итого по программе 24 300,0 8 100,0 8 100,0 8 100,0

Контроль за исполне-
нием Программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 

Основные ожидаемые 
результаты реализа-

ции Программы

Реализация мероприятий Программы в течение 2020 - 2022 годов позволит 
обеспечить: 

- улучшение состояния физического здоровья населения, снижение заболе-
ваемости за счет привлечения его к спортивной деятельности и формирова-

ние здорового образа жизни; 
- увеличение числа занимающихся физической культурой и спортом; 

- увеличение числа молодежи, способной к профессиональной деятельности 
и службе в Вооруженных Силах России; 

- снижение уровня криминализации в молодежной среде, профилактика 
наркомании; 

- пропаганду здорового образа жизни среди молодежи; 
- повышение уровня обеспеченности населения района физкультурно-оздо-

ровительными и спортивными сооружениями; 
- увеличение эффективности деятельности организаций физкультурно-спор-

тивной направленности

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Наименование ресурсов Единица 
измерения

Потребность (тыс. руб.)

2020 г. 2021 г. 2022 г. всего

Материально-технические ресурсы - - - - -

Трудовые ресурсы - - - - -

Финансовые ресурсы: тыс. руб. 8 100,0 8 100,0 8 100,0 24 300,0

- областной бюджет тыс. руб. - - - -

- местный бюджет тыс. руб. 8 100,0 8 100,0 8 100,0 24 300,0

- внебюджетные источники - - - - -

3. Анализ и оценка проблемы, решение которой осуществляется путём реализации Программы

Развитие физической культуры в Ярославском муниципальном районе является одним из при-
оритетных направлений социально - экономической политики Администрации ЯМР.

На 2019 год в районе имеется 129 спортивных сооружений с единовременной пропускной способ-
ностью 3 303 человека, из них: 

- плоскостные спортивные сооружения – 81;
в том числе:
- поля (футбольные) – 8;
- спортивные залы - 28;
в том числе: 
- в общеобразовательных учреждениях – 23;
- в культурно-спортивных центрах – 5;
- другие спортивные сооружения – 17.
В районе работают детско - юношеская спортивная школа с 11 отделениями по видам спорта 

и муниципальное учреждение «Физкультурно - спортивный центр» Ярославского муниципального 
района. 

Общая численность занимающихся физической культурой и спортом в Ярославском муниципаль-
ном районе составляет 25 153 человека или 42 % от общей численности населения ЯМР в возрасте 
от 3-х до 79 лет, в том числе:

- в дошкольных образовательных учреждениях –1 958 человек; 
- в общеобразовательных учреждениях – 6 378 человек;
- в учреждениях дополнительного образования детей – 1 052 человека;
- в учреждениях и организациях по месту жительства – 2 058 человек;
- в учреждениях и организациях при спортивных сооружениях – 13 707 человек.
В ЯМР работают 80 штатных работников физической культуры, из них:
- учителей физической культуры общеобразовательных учреждений – 47 человек;
- работников дошкольных образовательных учреждений – 15 человек;
- работников физической культуры и спорта по месту жительства – 12 человек;
- работников физической культуры и спорта учреждений дополнительного образования – 5 че-

ловек;
- работников органов управления физической культурой и спортом – 1 человек.
Ежегодно в районе проводятся Спартакиады среди учащихся общеобразовательных учреждений 
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2020 – 2320,0 тыс. руб.*
2021 – 2320,0 тыс. руб.*
2022 – 2320,0 тыс. руб.*

*Объем софинансирования за счет средств областного бюджета будет 
добавлен по итогам проведения конкурсного отбора на предоставление 

субсидий муниципальным образованиям области

Контроль за исполне-
нием программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 

Основные ожидаемые 
конечные результаты 

программы

- увеличение объёма туристских и гостиничных услуг;
-увеличение числа туристов и экскурсантов, принимаемых районом;

- увеличение числа занятых в сфере туризма.

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Наименование ресурсов Ед. изм.

Потребность

Всего
В том числе по годам

2020 2021 2022

Финансовые ресурсы:
- районный бюджет
- областной бюджет

тыс. руб. 6960,0
0,0

2320,0
0,0

2320,0
0,0

2320,0
0,0

Итого 6960,0 2320,0 2320,0 2320,0

3. Анализ и оценка проблем, решение которых
осуществляется путем реализации Программы

В соответствии постановлением Правительства Ярославской области от 13.08.2014 № 797-п «Об 
утверждении Стратегии развития туризма в Ярославской области до 2025 года», сфера туризма 
отнесена к числу приоритетных направлений развития региона. 

Ярославский муниципальный район является перспективной территорией для развития туризма. 
Он расположен вокруг города Ярославля, в непосредственной близости от крупных железных и ав-
томобильных дорог. 

К сильным сторонам развития туризма в районе относятся:
- выгодное экономико-географическое положение;
- богатое историко-культурное, археологическое и природное наследие;
-возможность реализовывать туристический продукт в рамках популярного туристского маршрута 

«Золотое кольцо России»;
- традиции гостеприимства;
- наличие благоприятных условий для развития различных видов туризма: культурно-познава-

тельного, лечебно-рекреационного, экологического, сельского, охоты и рыбалки.
На территории района расположены 13 коллективных мест размещения, в т.ч.: санатории - «Яс-

ные зори», «Красный Холм», «Ярославнефтеоргсинтез»; парк-отели «Ярославль», «Прибрежный-
Ярбург», гостиница «Астра Парк Отель».

Особый интерес для туристов представляет литературно-мемориальный музей-заповедник Н.А. 
Некрасова «Карабиха» и единственный в Центральном регионе России оздоровительно-развлека-
тельный комплекс «Ярославский Дельфинарий».

Красота и разнообразие природных ландшафтов способствует развитию активного туризма и от-
дыха (пешеходного, лыжного, водного, велосипедного 

и конного). В этой сфере на территории района успешно функционируют спортивные парки «Из-
гиб», «Шакша», парк активного и семейного отдыха «Забава», спортивно-оздоровительный ком-
плекс «Подолино».

Среди слабых сторон развития туризма в районе можно отметить:
- недостаточную известность района в Ярославской области;
- отсутствие нормативно-правовой базы, регулирующей развитие туризма, и ограниченные воз-

можности государственного стимулирования развития индустрии туризма;
- неоптимальное соотношение цены и качества туристских услуг;
- нехватку гостиничных мест класса «эконом» и других объектов туристской инфраструктуры;
- отсутствие системы качественного информирования туристов;
- недостаток событийных проектов, способных привлечь различные категории туристов;
- недостаточное финансирование мероприятий по реставрации и содержанию объектов турист-

ского показа, а также благоустройству территорий и мест отдыха туристов;
Сегодня перед районом стоит задача формирования современной индустрии туризма и отдыха 

на основе более интенсивного использования своего туристского потенциала. Если не заниматься 
решением этой задачи, то в ближайшие несколько лет данную нишу займут соседние муниципаль-
ные районы, активно развивающие сети малых гостиниц и успешно продвигающие свои туристские 
бренды.

В рамках реализации Программы будет оказываться информационная, организационная, кон-
сультационная поддержка и содействие в реализации значимых туристских проектов на территории 
района по созданию:

- туристско-рекреационной зоны в с. Толбухино;
- туристско-рекреационной зоны в с. Курба;
- содействие в проведении фестиваля технических видов спорта «TexнoТревел» и других собы-

тийных мероприятий.
Для более полного использования потенциала района предусмотрена поддержка других пер-

спективных видов туризма: делового, рекреационно-оздоровительного, экологического, сельского 
и активного туризма. 

В Программе предусмотрено развитие информационной инфраструктуры: установка указателей 
к основным объектам туризма на автомобильных дорогах.

Объединение ресурсов и возможностей субъектов туристской индустрии и органов муниципаль-
ной власти ЯМР позволит комплексно решить актуальные для сферы туризма проблемы и обеспе-
чить развитие этого сектора экономики, а использование бюджетных средств на поддержку разви-
тия туризма - привлечь дополнительные внебюджетные инвестиции в туристскую инфраструктуру.

4. Цель и задачи Программы

Цель Программы: повышение уровня туристской привлекательности
Ярославского муниципального района, позволяющего увеличить вклад туризма в социально-эко-

номическое развитие Ярославского района. 
Для решения поставленной цели, необходимо решение следующих задач:
 1. Создание организационно-правовых основ для развития туризма на территории района; 
 2. Содействие увеличению количества объектов туристской инфраструктуры, росту их потенциа-

ла в сфере обслуживания туристов; 
 3. Содействие в развитии туристско-рекреационного потенциала Ярославского муниципального 

района;
 4. Совершенствование кадрового, аналитического и методического обеспечения управления раз-

витием туристско-рекреационного комплекса района. 
5. Перечень и описание программных мероприятий

№ п/п Наименование 
мероприятия

Срок 
испол-
нения 
меро-

приятия, 
годы

Исполнители 
мероприятия

Источник 
финанси-
рования

Всего Объём финансирования 
(тыс. руб.) 

2020 2021 2022

Цель – Повышение уровня туристской привлекательности Ярославского муниципального района

Задача 1. Создание организационно-правовых основ для развития туризма на территории района 

1.1

 Разработка норма-
тивного правового 

и организационного 
обеспечения испол-
нения программы

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

1.2.

Организация 
деятельности Коор-

динационного совета 
по развитию туризма 

в ЯМР

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

1.3

Участие в выездных 
мероприятиях, 

организуемых и 
проводимых Пра-

вительством ЯО по 
проблемам развития 
туризма и отдыха в 

регионе

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

1.4

Участие в конфе-
ренциях, форумах, 
межрегиональных 

и региональных 
семинарах

2020-
2022 УКМПСиТ - -  - - -

1.5

Обеспечение сбора 
и обработки данных 
о деятельности ор-

ганизаций туризма и 
отдыха ЯМР

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

4. Количество спортивных 
сооружений 0,25 132 133 134 135

ИТОГО 1,0

Расчет результативности реализации Программы (Р) производится по формуле:

Р = ∑ Kn (Xфакт÷ Xплан)*100%, где:

Х факт –– текущее значение показателя;
Х план – плановое значение показателя на текущий год ;
К n –– весовой коэффициент

При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-
сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.

Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 
соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),

где:

Р– показатель результативности реализации Программы;
Fфакт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 
при значении от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой. 

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15.10.2019 №1893

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ

ТУРИЗМА И ОТДЫХА В ЯРОСЛАВСКОМ
МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ НА 2020-2022

ГОДЫ» 

В соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1996 года № 132-ФЗ «Об основах турист-
ской деятельности в Российской Федерации», постановлением Правительства Ярославской области 
от 25.03.2016 № 317-п «Об областной целевой программе «Развитие туризма и отдыха в Ярослав-
ской области на 2016 – 2020 годы» и в целях развития туризма и отдыха, Администрация района п 
о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Развитие туризма и отдыха в 
Ярославском муниципальном районе на 2020-2022 годы».

2.Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осущест-
влять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района 
на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину. 
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района Н.В. Золотников

 
 УТВЕРЖДЕНА 
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 1893

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ ТУРИЗМА И ОТДЫХА 

В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ 
НА 2020-2022 ГОДЫ»

 
Паспорт Программы

Наименование про-
граммы

Муниципальная целевая программа «Развитие туризма и отдыха в Ярос-
лавском муниципальном районе на 2020-2022 годы» (далее - Программа)

Основания для раз-
работки

- Бюджетный кодекс Российской Федерации
- Федеральный закон от 24 ноября1996 года № 132-ФЗ «Об основах 

туристской деятельности в Российской Федерации»;
- постановление Правительства Ярославской области от 25.03.2016 № 

317-п «Об областной целевой программе «Развитие туризма и отдыха в 
Ярославской области» на 2016 – 2020 годы» (далее – ОЦП) 

- Стратегия социально-экономического развития Ярославского муници-
пального района до 2025 года (постановление Администрации ЯМР от 

29.12.2016 №1629)

Заказчик программы Администрации Ярославского муниципального района 

Разработчик про-
граммы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Админи-
страции Ярославского муниципального района

Исполнители про-
граммы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Админи-
страции ЯМР, 67-94-34

Муниципальное учреждение культуры «Районный координационно-методи-
ческий центр» ЯМР, 67-97-49.

Муниципальное автономное учреждение «Ярославский районный центр 
сохранения культурного наследия и развития туризма», 67-94-33

Координатор про-
граммы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Админи-
страции Ярославского муниципального района

Цель Программы Повышение уровня туристской привлекательности Ярославского муници-
пального района.

Перечень разделов 
программы

1. Паспорт Программы;
2. Сведения об общей потребности в ресурсах;

3. Анализ и оценка проблем, решение которых осуществляется путем 
реализации Программы;

4. Цель и задачи Программы;
5. Перечень и описание программных мероприятий;

6. Сведения о распределении объемов и источников финансирования по 
годам;

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации;
8. Целевые показатели Программы, методика оценки эффективности и 

результативности реализации Программы

Сроки реализации 2020-2022 годы

Объемы и источники 
финансирования 

Финансирование мероприятий Программы осуществляется из бюджета 
Ярославского муниципального района: 

Источники финансиро-
вания

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
 в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Местный бюджет 6960,0 2320,0 2320,0 2320,0

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0

Итого по программе 6960,0 2320,0 2320,0 2320,0

4.9

Укрепление 
материально-
технической 

базы

2020-2022 
годы

МУ «ФСЦ» 
ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

4.10

Ремонт и 
строительство 

спортивных 
сооружений

2020-2022 
годы

МУ «ФСЦ» 
ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

Итого: 3 342,0 1 114,0 1 114,0 1 114,0

Задача 2: совершенствование системы управления физкультурно – спортивным движением в Ярос-
лавском муниципальном районе

5.

Участие 
специалистов в 
мероприятиях, 
проводимых 

Агентством по 
физической 
культуре и 
спорту ЯО 

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

6.

Взаимодействие 
с регионами 
Российской 
Федерации, 

обмен опытом в 
сфере физиче-
ской культуры и 
спорта (участие 

в семинарах, 
совещаниях, 

конференциях)

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

7.

Привлечение 
квалифициро-
ванных тренер-

ских кадров

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

8.

Аттестация 
руководителей, 
тренеров, пре-
подавателей, 
инструкторов 
учреждений 

ЯМР

2020-2022 
годы УКМПСиТ бюджет 

ЯМР 0,0 0,0 0,0 0,0

9.

Выплата де-
нежных средств 

сильнейшим 
спортсменам 
ЯМР–членам 

сборных команд 
и стипендий 

ведущим спор-
тсменам района

2020-2022 
годы

МУ «ФСЦ» 
ЯМР

бюджет 
ЯМР 558,0 186,0 186,0 186,0

Итого: 558,0 186,0 186,0 186,0

Задача 3: обеспечение деятельности муниципального учреждения «Физкультурно-спортивный центр» 
Ярославского муниципального района

12.

Обеспечение 
деятельности 

муниципального 
учреждения 

«Физкультурно-
спортивный 

центр»

2020-2022 
годы

УКМПСиТ, МУ 
«ФСЦ» ЯМР

бюджет 
ЯМР 20 400,0 6 800,0 6 800,0 6 800,0

Итого: 20 400,0 6 800,0  6 800,0 6 800,0

Всего: 24 300,0 8 100,0 8 100,0 8 100,0

 
6. Сведения о распределении объемов 
и источники финансирования по годам

№ 
п/п Задачи программы

Источники 
финансиро-

вания

Финансирование по годам (тыс. руб.)

Всего 2020 2021 2022

1

Организация, проведение и 
участие в физкультурно-оз-

доровительных и спортивных 
мероприятиях.

МБ 3 342,0 1 114,0 1 114,0 1 114,0

2

Совершенствование системы 
управления физкультурно – спор-

тивным движением в Ярослав-
ском муниципальном районе

МБ 558,0 186,0 186,0 186,0

3

Обеспечение деятельности 
муниципального учреждения 
«Физкультурно-спортивный 

центр» Ярославского муници-
пального района

МБ 20 400,0 6 800,0 6 800,0 6 800,0

ИТОГО МБ 24 300,0 8 100,0 8 100,0 8 100,0

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой осуществляется заместителем Главы Администрации ЯМР по социаль-
ной политике, который осуществляет непосредственный контроль за ее реализацией и несет ответ-
ственность за эффективность и результативность Программы.

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администрации ЯМР обеспечи-
вает реализацию Программы, осуществляет координацию деятельности её участников, оценку эф-
фективности Программы, формирует и представляет заказчику отчёт о реализации Программы. 

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администрации ЯМР несёт от-
ветственность за своевременность и точность выполнения мероприятий Программы, рациональное 
использование выделенных бюджетных средств. 

Проверка целевого использования средств бюджета, выделенных на реализацию Программы, 
осуществляется в соответствии с действующим законодательством. 

Координацию деятельности по реализации Программы субъектов в сфере реализации физиче-
ской культуры и спорта осуществляет управление культуры, молодежной политики, спорта и туриз-
ма Администрации ЯМР. 

8. Целевые показатели Программы, методика оценки эффективности и результативности реали-
зации Программы

Целевые показатели и их весовые коэффициенты:

№ 
п/п

Наименование по-
казателя

Значение 
весового 

коэффици-
ента

Начальный 
базовый 

уровень на 
01.01.2020

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1 2 3 4 5 6 7

1.

Численность населения 
Ярославского муни-
ципального района, 

систематически зани-
мающегося физической 

культурой и спортом

0,25 28500 30000 32500 35000

2.

Количество штатных 
работников физической 

культуры и спорта 
Ярославского муници-

пального района

0,25 81 82 83 84

3.
Единовременная про-
пускная способность 

спортивных сооружений
0,25 3320 3340 3360 3380
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Основание разработки 
Программы

Градостроительный кодекс РФ, Земельный кодекс РФ, Бюджетный 
кодекс РФ, Стратегия социально-экономического развития ЯМР до 

2025 года

Заказчик Программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчики Программы Управление архитектуры и градостроительства Администрации ЯМР

Исполнители Программы Управление архитектуры и градостроительства Администрации ЯМР

Цель Программы
Обеспечение эффективного управления территорией и создание 

комфортных условий для проживания граждан посредством градостро-
ительной деятельности

Перечень разделов Про-
граммы

1. Паспорт Программы
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

3. Анализ и оценка проблемы, решение которой осуществляется путем 
реализации Программы

4. Цель и задачи Программы
5. Перечень и описание программных мероприятий

6. Сведения о распределении объемов и источников финансирования 
по годам

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации
8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности 

и результативности реализации Программы

Сроки реализации Про-
граммы 2020-2022 годы

Объемы и источники фи-
нансирования Программы

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.
руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Местный бюджет 7000 2000 2000 3000

Областной бюджет

Федеральный бюджет

Бюджет поселений

Внебюджетные источники

Итого по программе 7000 2000 2000 3000

Контроль за исполнением 
Программы Первый заместитель Главы Администрации ЯМР 

Основные ожидаемые 
результаты реализации 

Программы

Наличие документов территориального планирования и документов 
градостроительного зонирования, соответствующих Стратегии соци-

ально-экономического развития Ярославского района и действующему 
законодательству - 100%

Доля территории района, для которой определены места размещения 
объектов местного значения- 70 %

Количество внесенных изменений в документы территориального 
планирования – 2 ед. в год

Количество внесенных изменений в документы градостроительного 
зонирования - 2 ед. в год

Доля населенных пунктов, сведения о которых внесены в государствен-
ный кадастр недвижимости – 60%

Доля охвата территории, сведения о границах территориальных зон 
которой, внесены в государственный кадастр недвижимости – 40 %

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Наименование ресурсов Ед. изм.
Потребность (тыс.руб.)

всего в том числе по годам

Финансовые ресурсы: тыс. руб. 2020 2021 2022

Федеральный бюджет -

Областной бюджет -

Бюджет Ярославского МР - 7000 2000 2000 3000

Бюджет поселений -

Внебюджетные источники -

Всего по Программе 7000 2000 2000 3000

3. Анализ и оценка проблемы, решение которой Осуществляется путем реализации Программы

Ярославский муниципальный район является пригородной территорией административного цен-
тра Ярославской области г. Ярославля. Уровень жилищного строительства и урбанистической куль-
туры достаточно высокий. Высокий уровень урбанизации сопровождается целым комплексом вы-
зовов: ростом инфраструктурных и экологических нагрузок, социальными проблемами, связанными 
с отсутствием необходимого комплекса социальных услуг по месту жительства граждан, а также 
увеличение антропогенной нагрузки на территорию за счет сезонной миграции.

Так же отрицательно влияет на эффективность управления территорией отсутствие системы ком-
пактного проживания на территории района. Удаленные населенные пункты, их хаотичная застройка 
создает дополнительную нагрузку на бюджеты района и поселений путем строительства и содержа-
ния увеличенной протяженности дорог, инженерной инфраструктуры.

Стратегической целью программы социально-экономического развития Ярославского муници-
пального района является «стабильное повышение уровня жизнедеятельности населения Ярослав-
ского муниципального района, обеспечиваемое устойчивым экономическим ростом, соответствую-
щим развитием социальной сферы и качеством муниципального самоуправления». Для достижения 
данной цели необходимо эффективное управление территорией. Обязательным условием эффек-
тивного управления является обеспечение лиц и структур, принимающих решения в области гра-
достроительства, объективной и полной информацией о текущем состоянии и прогнозе развития 
территории муниципального образования.

Градостроительная деятельность осуществляется в виде территориального планирования, градо-
строительного зонирования и планировки территории, обеспечивающих устойчивое развитие этих 
территорий путем сбалансированного учета сложившихся на них экологических, экономических, со-
циальных, инженерно-технических и иных факторов.

Документы территориального планирования призваны ограничить застройку экономически не 
эффективных территорий и дать импульс к развитию территорий экономического роста. Также 
определить эффективное распределение объектов социальной инфраструктуры в соответствии с 
кустовым зонированием территории района.

Система градостроительного проектирования предполагает иерархическую систему последо-
вательного формирования градостроительной документации, начиная от схемы территориального 
планирования Ярославского района и заканчивая проектами планировки и проектами межевания 
территории. В соответствии с этой утвержденной градостроительной документацией в итоге форми-
руются градостроительные планы отдельных земельных участков для осуществления нового строи-
тельства (или реконструкции существующих) конкретных объектов капитального строительства по 
разрабатываемым архитектурно-строительным проектам.

В соответствии с пунктом 20 части 1, частью 4 статьи 14 Федерального закона от 06 октября 2003 
года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», Законом Ярославской области от 30 июня 2014 г. № 36-з «О вопросах местного значения 
сельских поселений на территории Ярославской области» с 01 января 2015 года утверждение гене-
ральных планов поселения, правил землепользования и застройки, утверждение подготовленной 
на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории, утверждение 
местных нормативов градостроительного проектирования поселений на территориях сельских по-
селений решаются органами местного самоуправления соответствующих муниципальных районов. 
В настоящее время схема территориального планирования Ярославского муниципального района и 
генеральные планы для сельских поселений разработаны и утверждены в полном объеме.

Но в условиях постоянно меняющейся градостроительной ситуации, связанной с изменением гра-
ниц земельных участков, их разрешенного использования, вовлечение в градостроительное освое-
ние новых территорий, подготовкой документации по развитию улично-дорожной сети и изменением 
законодательства, требуется их своевременная актуализация. 

Внесение изменений в документы территориального планирования влекут за собой внесение из-
менений в документы градостроительного зонирования.

В связи с этим в 2020- 2022 гг. планируется продолжить работу по внесению изменений в ге-
неральные планы, правила землепользования и застройки сельских поселений и схему террито-
риального планирования района. На сегодняшний день утверждены правила землепользования 
и застройки Некрасовского сельского поселения, Курбского сельского поселения, Ивняковского 
сельского поселения, городского поселения Лесная Поляна. Проект правил Заволжского сельского 
поселения вынесен на публичные слушания. Ведется работа по подготовке карт генерального плана 

ЯО - Ярославская область;
ЯМР - Ярославский муниципальный район.  
6. Сведения о распределении объемов 
и источников финансирования по годам

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс. руб.)

всего
в том числе по годам

2020 г 2021 г 2022 г

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Местный бюджет 6960,0 2320,0 2320,0 2320,0

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0

Итого по программе 6960,0 2320,0 2320,0 2320,0

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой осуществляется заместителем Главы Администрации ЯМР по социаль-
ной политике, который осуществляет непосредственный контроль за ее реализацией и несет ответ-
ственность за эффективность и результативность Программы.

Общая координация и текущий контроль за ходом реализации Программы осуществляется Управ-
лением культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администрации Ярославского муници-
пального района.

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий Програм-
мы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляется путем:
- координации действий всех исполнителей Программы;
- ежегодного уточнения затрат по программным мероприятиям и состава исполнителей;
- обеспечения эффективного и целевого использования финансовых средств, качества прово-

димых мероприятий, выполнения срока реализации;
- предоставления в установленном порядке отчетов о ходе реализации Программы.

8. Целевые показатели Программы, методика оценки
эффективности и результативности реализации Программы

При расчете результативности и эффективности реализации Программы используются следую-
щие основные целевые показатели и их весовые коэффициенты:

№ 
п/п Показатели

Значение 
весового ко-
эффициента 
показателя

Базовое 
значе-
ние (на 

01.01.2020)

Планируемое значение

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1

Число туристов, при-
нимаемых на территории 
муниципального района, 

чел.

0,3 51000 52000 53000 54000

2 Объем туристско-гости-
ничных услуг, тыс. руб. 0,4 350000 353 000 356000 360000

3 Число занятых в сфере 
туризма, чел. 0,3 555 560 565 570

ИТОГО 1,0

Расчет сводного целевого индикатора результативности целевых показателей и эффективности 
реализации программы. 

Расчет результативности реализации программы (Р) производится по формуле 
(если показатель направлен на увеличение):
Р = ∑целевых показателей * (Xфакт÷ Xплан)*100%, 
(если показатель направлен на уменьшение):
Р = ∑ целевых показателей * (Xплан÷ Xфакт)*100%, где:
Х факт –– фактическое значение показателя;
Х план – плановое значение показателя;
При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации программы признается высо-

кой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.
Эффективность реализации программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 

соотнесения степени достижения основных целевых показателей программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),

где:
Р– показатель результативности реализации подпрограммы;
Fфакт – сумма финансирования подпрограммы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования подпрограммы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 
при значении 

от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.10.2019 №1899

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ГРАДОСТРО-
ИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ НА 2020 – 2022 

ГОДЫ» 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, на основании постановления 
Администрации ЯМР от 16.09.2015 № 3078 «Об утверждении порядка разработки, реализации и 
эффективности муниципальных программ Ярославского муниципального района», Администрация 
района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Развитие градостроительной де-
ятельности в Ярославском муниципальном районе на 2020 – 2022 годы». 

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР (Ю.С. Гри-
банова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в 
бюджете района на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Админи-

страции ЯМР Н.Д. Степанова. 
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

Глава Ярославского 
муниципального района  Н.В.Золотников

 УТВЕРЖДЕНА
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 18

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ
НА 2020-2022 ГОДЫ

 
1. Паспорт Программы

Наименование Программы
Муниципальная целевая программа «Развитие градостроительной 

деятельности в Ярославском муниципальном районе на 2020 – 2022 
годы» (далее – Программа)

1.6

Размещение инфор-
мации о туристском 
потенциале района в 
СМИ, сети Интернет

2020-
2022 УКМПСиТ Местный 

бюджет - - - -

1.7

Ведение реестра 
туристских ресурсов 

и туристского 
паспорта района

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

ИТОГО по задаче 1 - - - -

Задача 2. Содействие увеличению количества объектов туристской инфраструктуры, росту их потенци-
ала в сфере обслуживания туристов

2.1.

Содействие в 
реализации инвести-
ционных проектов в 
сфере туризма, при-

влечение частных 
инвесторов в тури-
стический сектор

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

2.2.

Совершенствование 
информационной 
инфраструктуры 
и туристской на-

вигации 

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

2.3.

Обеспечение 
деятельности уч-

реждений, занятых в 
сфере обеспечения 

сохранения объектов 
культурного насле-

дия ЯМР

2020-
2022

МАУ «ЯРЦ 
СКН и РТ» 

Местный 
бюджет 4243,5 1414,,5 1414,5 1414,5

ИТОГО по задаче 2 Местный 
бюджет 4243,5 1414,5 1414,5 1414,5

Задача 3. Содействие в развитии туристско-рекреационного потенциала Ярославского муниципаль-
ного района 

3.1.

Создание новых и 
перспективных ту-

ристских маршрутов 
и программ

3.1.1

Организационная и 
консультационная 
поддержка в реа-
лизации проектов 
в сфере туризма и 

отдыха

2020-
2022 УКМПСиТ - - -

3.1.2

Семейный фести-
валь технических 

видов спорта 
«TexнoТРЕВЕЛ»

2020-
2022

УКМПСиТ, 
МУК 

«РКМЦ», 
МАУ «ЯРЦ 
СКН и РТ», 
МУ МЦ «Со-
действие»

Местный 
бюджет 900,0 300,0 300,0 300,0

3.1.3
Проведение район-
ных мероприятий в 

сфере туризма

2020-
2022

УКМПСиТ, 
МАУ «ЯРЦ 
СКН и РТ»

Местный 
бюджет 841,5 280,5 280,5 280,5

3.1.4

Разработка 
новых маршрутов, 

формирование 
новых программ и 

экспозиций 

2020-
2022

УКМПСиТ, 
МУК 

«РКМЦ», 
МАУ «ЯРЦ 
СКН и РТ», 

МУ МЦ

- - - - -

3.1.5
Разработка 

туристских брендов 
района

2020-
2022

УКМПСиТ, 
МУК 

«РКМЦ», 
МАУ «ЯРЦ 
СКН и РТ»

Местный 
бюджет - - - -

3.2. Участие в выставках, рекламных и имиджевых мероприятиях для продвижения туристских возмож-
ностей и брендов района 

3.2.1

Участие в регио-
нальных и межреги-
ональных выставках, 

посвященных 
вопросам развития 

туризма 

2020-
2022

УКМПСиТ, 
МАУ «ЯРЦ 
СКН и РТ»

Местный 
бюджет 75,0 25,0 25,0 25,0

3.2.2

Информационное 
обеспечение раз-
дела «Туризм» на 

официальном сайте 
Администрации ЯМР

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

3.2.3

Организация 
изготовления и 

установки наружных 
средств навигации 

туристов (баннеров, 
щитов, указателей, 

табличек)

2020-
2022

УКМПСиТ, 
МАУ «ЯРЦ 
СКН и РТ»

Местный 
бюджет 300,0 100,0 100,0 100,0

Областнй 
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

3.2.4

Организация 
подготовки и изго-
товления печатной, 
рекламной и суве-
нирной продукции 

2020-
2022 УКМПСиТ Местный 

бюджет 600,0 200,0 200,0 200,0

3.2.5

Организация под-
готовки сюжетов о 

туристских объектах 
района для раз-
мещения в СМИ

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

ИТОГО по задаче 3 2020-
2022

Местный 
бюджет 2716,5 905,5 905,5 905,5

Об-
ластной 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0

Задача 4. Совершенствование кадрового, аналитического и методического обеспечения управления 
развитием туристско-рекреационного комплекса района

 4.1.

Обучение, перепод-
готовка, повышение 
квалификации лиц, 

работающих в сфере 
туризма 

2020-
2022 УКМПСиТ - - - - -

ИТОГО по задаче 4 - - - - -

ВСЕГО: 

Местный 
бюджет 6960,0 2320,0 2320,0 2320,0

Областной 
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

Сокращения, использованные в Программе:
УКМПСиТ
МУК «РКМЦ» ЯМР
МУ МЦ «Содействие»
МАУ «ЯРЦ СКНиРТ»
СМИ - управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма
- муниципальное учреждение культуры «Районный координационно-методический центр»ЯМР 
- муниципальное учреждение «молодежный центр «Содействие» ЯМР 
- муниципальное автономное учреждение «Ярославский районный центр сохранения культурного 

наследия и развития туризма»
- средства массовой информации (газета «Ярославский агрокурьер»);
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Расчет результативности реализации Программы (Р) производится по формуле 
(если показатель направлен на увеличение):
Р = ∑целевых показателей * (Xфакт÷ Xплан)*100%, 
(если показатель направлен на уменьшение):
Р = ∑ целевых показателей * (Xплан÷ Xфакт)*100%, где:
Х факт –– фактическое значение показателя;
Х план – плановое значение показателя;
При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-

сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.

Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 
соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается по формуле:
Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),
где:
Р– показатель результативности реализации Программы;
Fфакт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.
При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 

при значении от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15.10.2019 №1892

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА 

В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ
НА 2020-2022 ГОДЫ»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, постановлением Администрации 
ЯМР от 16.09.2015 № 3078 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценке эффектив-
ности муниципальных программ Ярославского муниципального района», Администрация района п 
о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие культуры и туризм в Ярослав-
ском муниципальном районе на 2020-2022 годы».

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осущест-
влять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района 
на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников

 
 
 УТВЕРЖДЕНА 
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 1892

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

НА 2020-2022 ГОДЫ»

I. ПАСПОРТ муниципальной программы 

Наименование муниципаль-
ной программы

«Развитие культуры и туризма в Ярославском муниципальном районе 
на 2020-2022 годы»

Ответственный испол-
нитель муниципальной 

программы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Адми-
нистрации Ярославского муниципального района

Куратор муниципальной 
программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 

Сроки реализации муници-
пальной программы 2020 – 2022 годы

Цель муниципальной 
программы

Создание условий для сохранения и развития культуры, искусства и на-
родного творчества Ярославского муниципального района, как системы 
духовно-нравственных ценностей, культурного наследия и творческого 
потенциала. Повышение уровня туристской привлекательности Ярос-

лавского муниципального района.

Объёмы и источники 
финансирования муници-

пальной программы 

Источники финанси-
рования

Объем финансирования, тыс. руб.

Всего
В том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Областной бюджет 1842,12 921,06 921,06 0,00

Местный бюджет 27060,00 9020,00 9020,00 9020,00

ИТОГО 28902,12 9941,06 9941,06 9020,00

Перечень целевых 
программ и основных 

мероприятий, входящих 
в состав муниципальной 

программы

ВЦП «Основные направления 
сохранения и развития культуры и 
искусства ЯМР на 2020-2022 годы»

Управление культуры, молодеж-
ной политики, спорта и туризма 
Администрации Ярославского 

муниципального района

МЦП «Развитие туризма и отдыха 
в Ярославском муниципальном 

районе на 2020-2022 годы»

Управление культуры, молодеж-
ной политики, спорта и туризма 
Администрации Ярославского 

муниципального района

II. Общая характеристика сферы реализации
муниципальной программы

На территории Ярославского муниципального района реализация культурной политики осущест-
вляется в соответствии с полномочиями муниципального района и поселений. 

На уровне района полномочия исполняют управление культуры, молодежной политики, спорта и 
туризма Администрации Ярославского муниципального района и МУК «Районный координационно-
методический центр» Ярославского муниципального района.

В 8 поселениях полномочия в отрасли «Культура» исполняют 8 муниципальных культурно-спор-
тивных центров, подчиненных администрациям поселений. 

В районе насчитывается всего 395 клубных формирований, из них 164 самодеятельных коллекти-
ва, среди которых хоровые, вокальные, инструментальные, театральные; 22 из них имеют почетное 
звание «Народный» и «Образцовый». Количество участников клубных формирований составляет 
4 599 человек.

 По числу клубных формирований и участию в областных мероприятиях Ярославский район за-
нимает первое место среди муниципальных образований в области. Коллективы и солисты являются 
призерами всероссийских, региональных и областных конкурсов. 

Повысили квалификацию в областных методических центрах в 2019 году 154 специалиста куль-
туры (74% от числа специалистов культуры района – высокий показатель среди районов области). 

В библиотеках Ярославского муниципального района в среднем зарегистрировано 13 тысяч чи-
тателей, общая выдача фонда составляет 248,2 тысяч экземпляров книг, количество посещений 
составляет 111,6 тысяч человек. 

Охват населения территории района библиотечным обслуживанием составляет 20%, 27 библио-
тек размещаются в культурно-спортивных центрах в сельской местности. В 2019 году в библиотеки 
района поступило 1519 экземпляров книг, что составляет 27 документов на 1000 жителей (норматив 
ЮНЕСКО и Российской Ассоциации Библиотек - 250 документов в год на 1000 жителей).

Доля бюджетных расходов на отрасль в консолидированном местном бюджете в 2019 году со-
ставила 6 % (средний показатель по районам области).

Главными проблемами развития отрасли «культура» в районе являются:
1. Старение кадров учреждений культуры ЯМР.

1.4.

Проведение работ 
по описанию границ 

территориальных 
зон и зон с особыми 
условиями использо-
вания в соответствии 

с Правилами 
землепользования и 
застройки сельских 

поселений

2020-
2022

Админи-
страция 

ЯМР

Бюджет 
района 3000 1000 1000 1000

Итого по задаче 1, в том числе: 7000 2000 2000 3000

Бюджет области

Бюджет района 7000 2000 2000 3000

Бюджет поселений

Внебюджетные источники

Задача 2. Ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности 

2.1.

Ведение 
информационной 

системы обеспечения 
градостроительной 

деятельности

2020-
2022

Админи-
страция 

ЯМР

Бюджет 
района 0 0 0 0

Итого по задаче 2, в том числе: 0 0 0 0

Бюджет области

Бюджет района 0 0 0 0

Бюджет поселений

Внебюджетные источники

Итого по программе: 7000 2000 2000 3000

Федеральный бюджет

Бюджет области

Бюджет района 7000 2000 2000 3000

Бюджет поселений

Внебюджетные источники

6. Сведения о распределении объемов и источников 
финансирования по годам 

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Местный бюджет 7000 2000 2000 3000

Областной бюджет

Федеральный бюджет

Бюджет поселений

Внебюджетные источники

Итого по Программе 7000 2000 2000 3000

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляет первый заместитель 
Главы Администрации ЯМР, который несет ответственность за эффективность и результативность 
Программы.

Управление архитектуры и градостроительства Администрации ЯМР осуществляет координацию 
и контроль работ по выполнению программы «Развитие градостроительной деятельности в Ярос-
лавском муниципальном районе на 2020-2022 годы», вносит в установленном порядке предложения 
по уточнению мероприятий Программы с учетом складывающейся социально - экономической ситу-
ации, обеспечивает контроль за целевым расходованием средств. 

Представляет в установленные сроки отчет о реализации мероприятий Программы, целевом рас-
ходовании средств. 

Программа подлежит постоянному контролю со стороны уполномоченных органов.
Вносит на рассмотрение предложения по повышению эффективности реализации и корректиров-

ке Программы.

8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности и результативности реа-
лизации Программы

Оценка эффективности Программы будет производиться на основании следующих целевых по-
казателей

№ 
п/п

Наименование целевого 
индикатора, показателя

Еди-
ница 
изме-
рения

Весо-
вой 
к-т

На-
чальный 
базовый 
уровень 

на 
01.01.2020

На 
01.01.2021

На 
01.01.2022

На 
01.01.2023

1 2 3 4 5 6 7 8

1

Наличие документов 
территориального 
планирования и 

документов градостро-
ительного зонирования, 

соответствующих 
Стратегии социально-

экономического 
развития Ярославского 
района и действующему 

законодательству

% 0.2 60 65 75 100

2

Количество внесенных 
изменений в документы 

территориального 
планирования

Ед. в 
год 0.2 3 2 2 2

3

Количество внесенных 
изменений в документы 

градостроительного 
зонирования

Ед. в 
год 0.2 3 2 2 2

4

Доля населенных 
пунктов, сведения о 

которых внесены в го-
сударственный кадастр 

недвижимости

% 0.2 10 20 40 60

5

Доля территориальных 
зон, сведения о грани-
цах которых, внесены 
к государственный ка-
дастр недвижимости

% 0.2 9 20 30 40

1.0

Кузнечихинского сельского поселения. Утверждены изменения в генеральный план Некрасовского 
сельского поселения, в т.ч. включающие и утверждение границ населенных пунктов с координатной 
привязкой. Для внесения сведений о границах населенных пунктов в государственный кадастр не-
движимости необходимо провести ряд мероприятий по их межеванию и разработке карт-планов на 
каждый населенный пункт. 

В целях выделения элементов планировочной структуры, установления параметров планируемо-
го развития элементов планировочной структуры, зон планируемого размещения объектов феде-
рального значения, объектов регионального значения, объектов местного значения всех уровней, 
установления границ земельных участков, на которых расположены объекты капитального строи-
тельства, границ земельных участков, предназначенных для строительства и размещения линейных 
объектов разрабатываются и утверждаются проекты планировки и проекты межевания территории. 
На сегодняшний день площадь территорий, покрытых проектами планировки территории очень не-
значительна.

Подготовка проектов планировки и проектов межевания территорий осуществляется примени-
тельно к застроенным и подлежащим застройке территориям, расположенным в границах элемен-
тов планировочной структуры. Подготовка проектов планировки и проектов межевания подлежа-
щих застройке территорий осуществляется в целях установления границ незастроенных земельных 
участков, планируемых для предоставления физическим и юридическим лицам для строительства, 
границ земельных участков, предназначенных для размещения объектов капитального строитель-
ства федерального, регионального или местного значения, а также границ земельных участков для 
размещения линейных объектов. Подготовка проектов межевания территорий в рамках реализации 
настоящей программы будет осуществляться в составе проекта планировки.

Качественная застройка населенных пунктов на территории муниципального образования с со-
блюдением требований градостроительных и технических регламентов основывается на местных 
нормативах градостроительного проектирования. Данный документ должен разрабатываться с це-
лью предупреждения и устранения вредного воздействия на человека факторов среды обитания, 
благоприятных условий жизнедеятельности населения, устойчивого развития территорий, сбалан-
сированного учета экологических, экономических, социальных и иных факторов при осуществлении 
градостроительной деятельности на территории района. В настоящее время прослеживается тен-
денция по ухудшению вышеуказанных факторов. На сегодняшний день разработаны и утверждены 
нормативы градостроительного проектирования Ярославского муниципального района для плани-
рования размещения объектов местного значения муниципального района. Вместе с тем, поскольку 
муниципальный район исполняет полномочия на уровне поселений, необходимо обеспечить подго-
товку нормативов градостроительного проектирования для сельских поселений.

Информационная система обеспечения градостроительной деятельности в Ярославском му-
ниципальном районе ведется через автоматизированную информационную систему обеспечения 
градостроительной деятельности, которая подлежит ежегодному обслуживанию и пополнению доку-
ментами, подлежащими размещению в информационной системе обеспечения градостроительной 
деятельности согласно законодательству.

За период 2018 года по запросам физических и юридических лиц, органов местного самоуправле-
ния сельских поселений Ярославского муниципального района выдано сведений информационной 
системы обеспечения градостроительной деятельности в количестве 50, на 01.08.2019 в количестве 
102. Потребность выдачи сведений информационной системы ежегодно возрастает.

В целом реализация вышеуказанных мероприятий в рамках муниципальной программы позво-
лит проводить последовательную политику в области градостроительного планирования развития 
территории, в частности:

- обеспечить устойчивое развитие территории Ярославского района на основе территориального 
планирования и градостроительного зонирования;

- обеспечить сбалансированный учет экологических, экономических, социальных и иных факто-
ров при осуществлении градостроительной деятельности;

- обеспечить осуществление строительства жилого фонда, образовательных учреждений, объ-
ектов здравоохранения на основе документов территориального планирования, правил землеполь-
зования и застройки и документации по планировке территории;

- улучшить качество транспортного обслуживания;
- обеспечить осуществление градостроительной деятельности с соблюдением требований техни-

ческих регламентов;
- осуществлять градостроительную деятельность с соблюдением требований безопасности тер-

риторий, инженерно- технических требований, требований гражданской обороны, с обеспечением 
предупреждения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

- осуществлять градостроительную деятельность с соблюдением требований охраны окружающей 
среды и экологической безопасности;

- осуществлять градостроительную деятельность с соблюдением требований сохранения объек-
тов культурного наследия и особо охраняемых природных территорий;

- обеспечить соблюдение прав и законных интересов физических и юридических лиц, в том числе 
правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства;

- создать условия для привлечения инвестиций, в том числе путем предоставления возможности 
выбора наиболее эффективных видов разрешенного использования земельных участков и объектов 
капитального строительства.

Анализ существующей ситуации показывает, что в число проблем при реализации документов 
градостроительной деятельности входят:

- изменения в градостроительном законодательстве, утверждение документов территориального 
планирования муниципального и регионального уровней, а также документов, связанных с исполь-
зованием земель в соответствии с правовым режимом, определившим необходимость внесения 
изменений в документы территориального планирования и градостроительного зонирования муни-
ципальных образований;

- недостаточная обеспеченность современной картографической, топографической и другой ин-
женерно-изыскательской базой и своевременность её обновления;

- недостаточная обеспеченность техническими и программными средствами для реализации 
полномочий и ведения информационной системы обеспечения градостроительной деятельности.

Реализация мероприятий муниципальной программы даст возможность решить задачи по про-
ектированию устойчивого развития территории на основе документов территориального планиро-
вания, градостроительного зонирования и документации по планировке территории и доступности 
сведений, размещенных в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

По существу требуется обеспечить условия, при которых земельные, имущественные и градо-
строительные отношения должны быть выстроены в единую систему, позволяющую осуществить 
устойчивое развитие территории Ярославского муниципального района, привлечь средства инве-
сторов для развития территории. При этом инвесторы должны быть уверены в правовом закрепле-
нии имущества и получении последующей прибыли. Решение этих задач осуществляется на основе 
документов территориального планирования (градостроительной документации) соответствующего 
уровня и назначения, обеспечивающих стабильность и предсказуемость градостроительной и эко-
номической деятельности.

В ходе реализации муниципальной программы будет обеспечено:
- наличие документов территориального планирования и документов градостроительного зони-

рования, соответствующих Стратегии социально¬экономического развития Ярославского района и 
действующему законодательству - 100 %, для этого необходимо:

• проводить актуализацию документов территориального планирования (схема территориального 
планирования муниципального района, генеральные планы сельских поселений);

• проводить актуализацию документов градостроительного зонирования (Правила землепользо-
вания и застройки поселений);

- координирование границ населенных пунктов;
- координирование границ территориальных зон в соответствии с Правилами землепользования 

и застройки;
- координирование границ зон с особыми условиями использования территории в соответствии с 

Правилами землепользования и застройки.

4. Цель и задачи Программы 

Целью Программы является обеспечение эффективного управления территорией и создание ком-
фортных условий для проживания граждан посредством градостроительной деятельности

Основные задачи Программы:
1. Разработка документов территориального планирования и градостроительного зонирования 

Ярославского муниципального района.
 2. Ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности 
 

5. Перечень программных мероприятий

№ 
п/п

Программное меро-
приятия

Сроки 
испол-
нения

Исполни-
тель

Ис-
точник 
финан-
сирова-

ния 

Объемы финансирования тыс.руб.

Всего 
в том числе по годам

2020 2021 2022

Цель: Обеспечение эффективного управления территорией и создание комфортных условий для 
проживания граждан посредством градостроительной деятельности

Задача 1. Разработка документов территориального планирования и градостроительного зонирования 
Ярославского муниципального района 

1.1.

Подготовка проектов 
внесения изменений 
в документы террито-
риального планирова-

ния, в том числе: 
- в схему террито-

риального планирова-
ния ЯМР

- в генеральные 
планы сельских по-

селений ЯМР

2020-
2022

Админи-
страция 

ЯМР
Организа-

ции

Бюджет 
района 1000 0 0 1000

1.2.

Подготовка проектов 
внесения изменений 

в правила землеполь-
зования и застройки 
сельских поселений 

ЯМР

2020-
2022

Админи-
страция 

ЯМР Орга-
низации

Бюджет 
района

1.3.
Проведение работ по 
описанию границ на-

селенных пунктов

2020-
2022

Админи-
страция 

ЯМР

Бюджет 
района 3000 1000 1000 1000
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ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ
КУЛЬТУРЫ И СПОРТА В ЯРОСЛАВСКОМ

МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ НА 2020-2022 ГОДЫ»

В соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 04 декабря 2007 года 
№ 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», Администрация района п 
о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта в 
Ярославском муниципальном районе на 2020 - 2022 годы».

2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осущест-
влять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района 
на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер». 
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района    Н.В.Золотников
  

 УТВЕРЖДЕНА
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 1894

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА 
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ 

НА 2020-2022 ГОДЫ»

 
1. Паспорт муниципальной программы
 

Наименование муниципаль-
ной программы

«Развитие физической культуры и спорта в Ярославском муниципаль-
ном районе на 2020-2022 годы»

Ответственный испол-
нитель муниципальной 

программы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Адми-
нистрации Ярославского муниципального района

Куратор муниципальной 
программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 

Сроки реализации муници-
пальной программы 2020 – 2022 годы

Цель муниципальной 
программы

Создание условий для укрепления здоровья населения, развития 
инфраструктуры спорта и приобщение различных слоев населения 

Ярославского муниципального района к регулярным занятиям физиче-
ской культурой и массовым спортом

Объёмы и источники 
финансирования муници-

пальной программы 

Источники финанси-
рования

Объем финансирования, тыс. руб.

Всего
В том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет 84 003,1 40 000 44 003,1 0,0

Областной бюджет 3 500,2 1 666,7 1 833,5 0,0

Местный бюджет 28 905,5 10 293,0 10 512,5 8 100,0

ИТОГО 116 408,8 51 959,7 56 349,1 8 100,0

Перечень целевых 
программ и основных 

мероприятий, входящих 
в состав муниципальной 

программы

ВЦП «Развитие физической 
культуры и спорта в ЯМР на 2020-

2022 годы»

Управление культуры, молодеж-
ной политики, спорта и туризма 
Администрации Ярославского 

муниципального района

Строительство ФОК МКУ «МФЦР» ЯМР

2. Общая характеристика сферы реализации 
муниципальной программы

Развитие физической культуры в Ярославском муниципальном районе является одним из при-
оритетных направлений социально – экономической политики Администрации ЯМР. По состоянию 
на 01.01.2019 в районе имеются 129 спортивных сооружений с единовременной пропускной способ-
ностью 3 303 человека. 

В районе работают: детско - юношеская спортивная школа с 11 отделениями по видам спорта, 
муниципальное учреждение «Физкультурно - спортивный центр» Ярославского муниципального 
района. 

Общая численность занимающихся физической культурой и спортом в Ярославском муниципаль-
ном районе 42 % от общей численности населения ЯМР в возрасте от 3-х до 79 лет. В ЯМР работает 
80 штатных работника по физической культуре. 

Традиционными стали следующие мероприятия: 
- спартакиада городского и сельских поселений Ярославского муниципального района по 10 ви-

дам спорта с участием 8 поселений. 
- легкоатлетический пробег, посвященный памяти Героя - Маршала СССР Ф.И. Толбухина;
- кубок по футболу памяти Героя России А.А. Селезнева;
- соревнования по гиревому спорту памяти инспектора дорожно-патрульной службы старшего 

сержанта милиции А.Н. Суворова;
- соревнования по волейболу памяти учителя физической культуры Красноткацкой СОШ Н.Г. Та-

лициной;
- первенство ЯМР по футболу;
- первенство ЯМР по хоккею с шайбой;
- первенство ЯМР по мини-футболу. 
Спортсмены района ежегодно принимают участие в областной Спартакиаде городских округов и 

муниципальных районов Ярославской области.
Итоги проводимых мероприятий освещаются в средствах массовой информации (газета «Ярос-

лавский агрокурьер») и сети Интернет. 
В настоящее время существует ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спор-

та в районе, требующих программного решения:
- несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры физической культуры и спорта 

задачам развития массового спорта в районе (низкий процент обеспеченности спортивными соору-
жениями);

- недостаточное количество профессиональных тренерских кадров;
- недостаточный уровень пропаганды физической культуры и спорта, как составляющей здоро-

вого образа жизни.
Реализация муниципальной программы будет являться очередным этапом в решении указанных 

проблем. 
Основные программные мероприятия связаны с развитием массового спорта, включая: 
- развитие физической культуры и спорта по месту жительства;
- организация и пропаганда физической культуры и спорта;
- финансирование развития и модернизацию спортивной инфраструктуры;
- развитие спорта высших достижений и совершенствование подготовки спортивного резерва.
Программа призвана способствовать решению проблем в области физической культуры и спорта, 

что в конечном результате повысит доступность и качество спортивно - оздоровительных занятий, 
учебно-тренировочного процесса и проведения спортивных соревнований для различных катего-
рий населения. С целью реализации указанных проблем в Ярославском муниципальном районе 
реализуется ведомственные целевые программы «Развитие физической культуры и спорта в Ярос-
лавском муниципальном районе на 2020 – 2022 годы», которая является подпрограммой данной 
муниципальной программы.

3. Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы и ожи-
даемые конечные результаты

Для реализации развития физической культуры и спорта приняты следующие нормативно-право-
вые акты на всех уровнях власти: 

- Бюджетный кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-

ного самоуправления в Российской Федерации»,

Количество посещающих культур-
но-досуговые формирования чел. 4734 4755 4775 4795

Число пользователей библиотеч-
ными услугами чел. 12980 14980 16980 18980

МЦП «Развитие туризма и отдыха в Ярославском муниципальном районе  на 2020-2022 годы»

Объем туристско-гостиничных 
услуг тыс.руб. 350000 353 000 356000 360000

Число занятых в сфере туризма чел. 555 560 565 570

V. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Источник финансирования Всего

Оценка расходов (тыс. руб.) в том числе по 
годам реализации

 2020 год 2021 год 2022 год

1 2 3 4 5

МП «Развитие культуры и туризма в Ярославском муниципальном районе
на 2020-2022 годы»

ВЦП «Основные направления сохране-
ния и развития культуры и искусства 

ЯМР на 2020-2022 годы»;
21942,12 7621,06 7621,06 6700,00

- районный бюджет 20100,00 6700,00 6700,00 6700,00

- бюджет поселений 0,00 0,00 0,00 0,00

- областной бюджет 1842,12 921,06 921,06 0,00

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

МЦП «Развитие туризма и отдыха в 
Ярославском муниципальном районе 

на 2020-2022 годы»;
6960,00 2320,00 2320,00 2320,00

- районный бюджет 6960,00 2320,00 2320,00 2320,00

- бюджет поселений 0,00 0,00 0,00 0,00

- областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по муниципальной программе 28902,12 9941,06 9941,06 9020,00

- районный бюджет 27060,00 9020,00 9020,00 9020,00

- бюджет поселений 0,00 0,00 0,00 0,00

- областной бюджет 1842,12 921,06 921,06 0,00

- федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

VI. Основные сведения о подпрограммах, входящих в муниципальную программу

Наименование подпрограммы ВЦП «Основные направления сохранения и развития культуры и 
искусства ЯМР на 2020-2022 годы»

Срок реализации 2020-2022 годы

Ответственный исполнитель Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма 
Администрации Ярославского муниципального района

Цель(и) 

Создание условий для сохранения и развития культуры, 
искусства и народного творчества Ярославского муниципаль-
ного района, как системы духовно-нравственных ценностей, 

культурного наследия и творческого потенциала.

Задача(и) 

1. Сохранение и развитие культурных традиций, единого куль-
турного пространства района, поддержка развития всех видов и 
жанров современной культуры и искусства, подготовка и показ 
спектаклей, концертов, концертных программ, кинопрограмм и 

иных зрелищных программ.
2. Удовлетворение культурных, информационных, образова-

тельных потребностей, сохранение единого информационного 
пространства в районе.

Целевые показатели

- количество культурно-досуговых формирований;
- количество посещающих культурно-досуговые мероприятия;

- количество культурно-досуговых мероприятий;
- количество посещающих культурно-досуговые формирования;

- число пользователей библиотечными услугами.

Электронный адрес размещения 
подпрограммы в информацион-
но- телекоммуникационной сети 

«Интернет»

http://yamo.yarregion.ru/

Наименование подпрограммы МЦП «Развитие туризма и отдыха в Ярославском муниципаль-
ном районе на 2020-2022 годы»

Срок реализации 2020-2022 годы

Ответственный исполнитель Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма 
Администрации Ярославского муниципального района.

Цель Повышение уровня туристской привлекательности Ярославского 
муниципального района.

Задачи 

1. Создание организационно-правовых основ для развития 
туризма на территории района; 

2. Содействие увеличению количества объектов туристской 
инфраструктуры, росту их потенциала в сфере обслуживания 

туристов; 
3. Содействие в развитии туристско-рекреационного потенциала 

Ярославского муниципального района; 
4. Совершенствование кадрового, аналитического и методиче-
ского обеспечения управления развитием туристско-рекреаци-

онного комплекса района».

Целевые показатели

- число туристов и экскурсантов, принимаемых на территории 
муниципального района, чел.;

- объем туристско-гостиничных услуг, тыс. руб.;
- число занятых в сфере туризма, чел.

Электронный адрес размещения 
подпрограммы в информацион-
но- телекоммуникационной сети 

«Интернет»

http://yamo.yarregion.ru/

2. Недостаточное количество профессиональных кадров для работы в учреждениях культуры 
ЯМР.

3. Недостаточное обновление книжных фондов библиотек (для достижения нормативов ЮНЕСКО 
250 экземпляров новых поступлений в год на 1000 жителей).

4. Отсутствие районного или межпоселенческого Дома культуры.
5. Устаревшая материально-техническая база, отсутствие современного оборудования, что значи-

тельно усложняет работу учреждений культуры.
6. Отсутствие автотранспорта в учреждениях культуры, следовательно, нет возможности прове-

дения выездных мероприятий. 
7. Недостаток средств в местном бюджете для участия творческих коллективов в конкурсах и 

фестивалях Всероссийского и Международного уровня.
Выполнение программы ВЦП «Основные направления сохранения и развития культуры и ис-

кусства Ярославского муниципального района на 2020-2022 годы» позволит достичь следующих 
результатов:

- расширение возможностей для приобщения граждан к культурным ценностям и культурным 
благам;

- оптимизации расходования бюджетных средств, сосредоточение ресурсов на решении приори-
тетных задач в области культуры, модернизация ее материальной базы;

 - обеспечение повышения эффективности процесса управления объектами и субъектами куль-
турной политики, создание условий для организационного взаимодействия по вертикальным и гори-
зонтальным связям в сфере культуры;

 - обеспечение доступности всех социальных слоев населения района к ценностям отечественной 
и мировой культуры, а так же информации в сфере культуры;

 - расширение спектра и улучшение качества социальных услуг в сфере культуры;
 - обеспечение формирования единого культурного пространства Ярославского муниципального 

района;
 - повышение рейтинга культурного развития района в области и других регионах России;
- сохранение и закрепление кадрового потенциала культуры;
- развитие библиотечного дела.
Программа призвана способствовать решению проблем в области культуры, что в конечном ре-

зультате повысит качество массовых мероприятий для различных категорий населения.
Ярославский муниципальный район является перспективной территорией для развития туризма. 

Он расположен вокруг города Ярославля, в непосредственной близости от крупных железных и ав-
томобильных дорог. 

К сильным сторонам развития туризма в районе относятся:
- выгодное экономико-географическое положение;
- богатое историко-культурное, археологическое и природное наследие;
- возможность реализовывать туристический продукт в рамках популярного туристского маршру-

та «Золотое кольцо России»;
- традиции гостеприимства;
- наличие благоприятных условий для развития различных видов туризма: культурно-познава-

тельного, лечебно-рекреационного, экологического, сельского, охоты и рыбалки.
На территории района расположены 13 коллективных мест размещения, в т.ч.: санатории - «Яс-

ные зори», «Красный Холм», «Ярославнефтеоргсинтез»; парк-отели «Ярославль», «Прибрежный-
Ярбург», гостиница «Астра Парк Отель».

Особый интерес для туристов представляет литературно-мемориальный музей-заповедник Н.А. 
Некрасова «Карабиха» и единственный в Центральном регионе России оздоровительно-развлека-
тельный комплекс «Ярославский Дельфинарий».

Красота и разнообразие природных ландшафтов способствует развитию активного туризма и 
отдыха (пешеходного, лыжного, водного, велосипедного и конного). В этой сфере на территории 
района успешно функционируют спортивные парки «Изгиб», «Шакша», парк активного и семейного 
отдыха «Забава», спортивно-оздоровительный комплекс «Подолино».

Среди слабых сторон развития туризма в районе можно отметить:
- недостаточную известность района в Ярославской области;
- отсутствие нормативно-правовой базы, регулирующей развитие туризма, и ограниченные воз-

можности государственного стимулирования развития индустрии туризма;
- неоптимальное соотношение цены и качества туристских услуг;
- нехватку гостиничных мест класса «эконом» и других объектов туристской инфраструктуры;
- отсутствие системы качественного информирования туристов;
- недостаток событийных проектов, способных привлечь различные категории туристов;
- недостаточное финансирование мероприятий по реставрации и содержанию объектов турист-

ского показа, а также благоустройству территорий и мест отдыха туристов;
Сегодня перед районом стоит задача формирования современной индустрии туризма и отдыха 

на основе более интенсивного использования своего туристского потенциала. Если не заниматься 
решением этой задачи, то в ближайшие несколько лет данную нишу займут соседние муниципаль-
ные районы, активно развивающие сети малых гостиниц и успешно продвигающие свои туристские 
бренды.

В рамках реализации Программы будет оказываться информационная, организационная, кон-
сультационная поддержка и содействие в реализации значимых туристских проектов на территории 
района по созданию:

- туристско-рекреационной зоны в с. Толбухино;
- туристско-рекреационной зоны в с. Курба;
- содействие в проведении фестиваля технических видов спорта «TexнoТревел» и других собы-

тийных мероприятий.
Для более полного использования потенциала района предусмотрена поддержка других пер-

спективных видов туризма: делового, рекреационно-оздоровительного, экологического, сельского 
и активного туризма. 

В Программе предусмотрено развитие информационной инфраструктуры: установка указателей 
к основным объектам туризма на автомобильных дорогах.

Объединение ресурсов и возможностей субъектов туристской индустрии и органов муниципаль-
ной власти ЯМР позволит комплексно решить актуальные для сферы туризма проблемы и обеспе-
чить развитие этого сектора экономики, а использование бюджетных средств на поддержку разви-
тия туризма - привлечь дополнительные внебюджетные инвестиции в туристскую инфраструктуру.

III. Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы и ожи-
даемые конечные результаты

Основание разработки Программы:
- Федеральный закон от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-

ного самоуправления в Российской Федерации»; 
- Федеральный закон от 24 ноября 1996 года № 132-ФЗ «Об основах туристской деятельности в 

Российской Федерации»;
- Стратегия развития культуры Ярославской области, утвержденная постановлением Губернатора 

Ярославской области от 31 декабря 2009 года № 1351-п;
- постановление Правительства Ярославской области от 13.08.2014 № 797-п «Об утверждении 

Стратегии развития туризма в Ярославской области до 2025 года» (далее – ОЦП).
- Стратегия социально-экономического развития Ярославского муниципального района до 2025 

года (постановление Администрации ЯМР от 29.12.2016 №1629).
- Бюджетный кодекс Российской Федерации
Основные ожидаемые результаты реализации Программы:
- обеспечение формирования единого культурного пространства Ярославского муниципального 

района;
- обеспечение условий для развития творческих возможностей и участия населения в культурной 

жизни своего населенного пункта и района в целом;
- оптимизация расходования бюджетных средств, сосредоточение ресурсов на решении приори-

тетных задач в области культуры, модернизация ее материальной базы;
-  создание условий для организационного взаимодействия по вертикальным и горизонтальным 

связям в сфере культуры;
- внедрение инноваций в практику работы учреждений культуры;
- повышение рейтинга культурного развития района в области и других регионах России;
- решение вопросов по подготовке и закреплению кадров;
- создание условий для формирования и продвижения конкурентоспособного туристского про-

дукта района;
- увеличение доходной части бюджета ЯМР;
- создание новых рабочих мест в сфере туризма и отдыха. 

IV. Цель и целевые показатели муниципальной программы

Цель: Создание условий для сохранения и развития культуры, искусства и народного творчества 
Ярославского муниципального района, как системы духовно-нравственных ценностей, культурного 
наследия и творческого потенциала. Повышение уровня туристской привлекательности Ярослав-
ского муниципального района.

 
 Целевые показатели Программы:

Наименование показателя Единица 
измерения

Значение показателя

Базо-
вое на 

01.01.2020

План

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

На 
01.01.2023

1 2 3 4 5 6

МП «Развитие культуры и туризма в Ярославском муниципальном районе на 2020-2022 годы»

Количество культурно-досуговых 
формирований ед. 395 400 405 410

Число туристов и экскурсантов, 
принимаемых на территории 

муниципального района 
чел. 51000 52000 53000 54000

ВЦП «Основные направления сохранения и развития культуры и искусства ЯМР на 2020-2022 годы»

Количество культурно-досуговых 
мероприятий ед. 6884 6934 6980 7930

Количество посещающих культур-
но-досуговые мероприятия чел. 381292 401000 421000 441000
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- обеспечить передачу сведений о границах населенных пунктов, границах территориальных зон, 
зон с особыми условиями использования территорий в государственный кадастр недвижимости;

-  создать условия для привлечения инвестиций, в том числе путем предоставления возможности 
выбора наиболее эффективных видов разрешенного использования земельных участков и объектов 
капитального строительства.

Для обеспечения всех участников градостроительной деятельности полной и достоверной инфор-
мацией о земельных участках, возможности их использования с достижением наиболее высокого 
экономического или социального результата ведется информационная система обеспечения гра-
достроительной деятельности. Полномочия по ведение информационной системы обеспечения гра-
достроительной деятельности в соответствии с пунктом 15 части 1 статьи 15 Федерального закона 
от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации» возложены на органы местного самоуправления муниципального района. 
Мероприятия программы направлены на актуализацию базу данных информационной системы и 
обеспечение доступа к документам заинтересованных лиц.

3. Приоритеты государственной политики в сфере реализации Программы и ожидаемые конечные 
результаты

Программа принята в целях реализации следующих нормативных правовых актов: 
Градостроительный кодекс Российской Федерации, Земельный кодекс Российской Федерации, 

Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Устав Ярославского муниципального района.

В результате реализации Программы в 2020-2022 годах предполагается получить следующие 
результаты:

- наличие документов территориального планирования и документов градостроительного зониро-
вания, соответствующих Стратегии социально-экономического развития Ярославского муниципаль-
ного района и действующему законодательству 100%;

- повышение уровня обеспеченности населения района социальными объектами путем опреде-
ления мест планируемого размещения указанных объектов на основании нормативов градострои-
тельного проектирования.

Муниципальная программа рассчитана на период реализации с 2020 по 2022 годы. Программа не 
имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации 
Программы.

4. Цель и целевые показатели Программы

Целями Программы являются обеспечение эффективного управления территорией и создание 
комфортных условий для проживания граждан посредством градостроительной деятельности 

Для достижения данной цели целевыми показателями муниципальной программы являются: 
Целевые показатели Программы

Наименование показателя Единица 
измерения

Значение показателя

базовое на 
01.01.2020

на 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

плановое плановое плановое

1 2 3 4 5 6

Муниципальная программа «Развитие градостроительной деятельности в Ярославском муниципаль-
ном районе на 2020-2022 годы»

Наличие документов территориаль-
ного планирования и документов 
градостроительного зонирования, 
соответствующих Стратегии со-

циально-экономического развития 
Ярославского района и действую-

щему законодательству

% 60 65 75 100

Муниципальная целевая программа «Развитие градостроительной деятельности в Ярославском 
муниципальном районе на 2020– 2022 годы» 

Доля территории района, для 
которой определены места 

размещения объектов местного 
значения

% 40 50 60 70

Количество внесенных изменений 
в документы территориального 

планирования
Ед. в год 3 2 2 2

Количество внесенных изменений 
в документы градостроительного 

зонирования
Ед. в год 3 2 2 2

Доля населенных пунктов, сведе-
ния о которых внесены в государ-
ственный кадастр недвижимости

% 10 20 40 60

Доля территориальных зон, 
сведения о границах которых, вне-
сены в государственный кадастр 

недвижимости

% 9 20 30 40

5. Ресурсное обеспечение Программы

Источник финансирования Всего

Оценка расходов (тыс. руб.) в том числе 
по годам реализации

2020 2021 2022

1 2 3 4 5

Муниципальная программа «Развитие градостроительной деятельности в Ярославском муниципаль-
ном районе на 2020-2022 годы»

МЦП ««Развитие градостроительной деятельности в Ярославском муниципальном районе»

- районный бюджет 7000 2000 2000 3000

- бюджет поселений

- областной бюджет

- федеральный бюджет

- внебюджетные источники

Итого по муниципальной Программе 7000 2000 2000 3000

- районный бюджет 7000 2000 2000 3000

- бюджет поселений

- областной бюджет

- федеральный бюджет

- внебюджетные источники

6. Основные сведения о подпрограммах, входящих в состав муниципальной программы Ярослав-
ского муниципального района*

Наименование подпрограммы МЦП «Развитие градостроительной деятельности в Ярославском 
муниципальном районе на 2020 – 2022 годы» 

Срок реализации 2020-2022

Ответственный исполнитель Управление архитектуры и градостроительства Администрации 
ЯМР

Цель(и) 
Обеспечение эффективного управления территорией и создание 

комфортных условий для проживания граждан посредством 
градостроительной деятельности

Целевые показатели

- численность населения Ярославского муниципального района, 
систематически занимающегося физической культурой и 

спортом;
- количество штатных работников физической культуры и спорта 

Ярославского муниципального района;
- единовременная пропускная способность спортивных со-

оружений;
- количество спортивных сооружений

Нормативный правовой акт, 
утвердивший подпрограмму

постановление Администрации ЯМР от № «Об утверждении 
ведомственной целевой программы «Развитие физической 

культуры и спорта в Ярославском муниципальном районе на 
2020-2022 годы»

Электронный адрес размещения 
подпрограммы в информацион-
но- телекоммуникационной сети 

«Интернет»

www.yamo.adm.yar.ru 

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.10.2019 №1898

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ НА 2020 – 2022 ГОДЫ» 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, на основании постановления 
Администрации ЯМР от 16.09.2015 № 3078 «Об утверждении порядка разработки, реализации и 
эффективности муниципальных программ Ярославского муниципального района», Администрация 
района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие градостроительной деятельно-
сти в Ярославском муниципальном районе на 2020 – 2022 годы». 

2.  Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР (Ю.С. Гри-
банова) осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в 
бюджете района на очередной финансовый год.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Админи-

страции ЯМР Н.Д. Степанова. 
5. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников

 

 УТВЕРЖДЕНА
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 1898

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
В ЯРОСЛАВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

НА 2020-2022 ГОДЫ»

1. Паспорт Программы

Наименование 
муниципальной 

программы

Муниципальная программа «Развитие градостроительной деятельности в 
Ярославском муниципальном районе на 2020 – 2022 годы» (далее – Про-

грамма)

Ответственный 
исполнитель 

муниципальной 
программы

Управление архитектуры и градостроительства Администрации ЯМР

Куратор муници-
пальной программы Первый заместитель Главы Администрации ЯМР 

Сроки реализации 
муниципальной 

программы
2020-2022 годы

Цель муниципаль-
ной программы

Обеспечение эффективного управления территорией и создание комфортных 
условий для проживания граждан посредством градостроительной деятель-

ности

Объём финансиро-
вания муниципаль-
ной программы в 

том числе по годам 
реализации, тыс.

руб.

Источники финансирова-ния

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет

Местный бюджет 7000 2000 2000 3000

Внебюджетные источники

Итого по программе 7000 2000 2000 3000

Перечень целевых 
программ и основ-
ных мероприятий, 
входящих в состав 

муниципальной 
программы

МЦП «Развитие градостроительной дея-
тельности в Ярославском муниципальном 

районе на 2020 – 2022 годы» 

Управление архитектуры и 
градостроительства Администра-

ции ЯМР

2. Общая характеристика сферы Реализации Программы

В соответствии с пунктом 20 части 1, частью 4 статьи 14 Федерального закона от 06 октября 2003 
года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», Законом Ярославской области от 30 июня 2014 г. № 36-з «О вопросах местного значения 
сельских поселений на территории Ярославской области», с 01 января 2015 года утверждение ге-
неральных планов поселения, правил землепользования и застройки, утверждение подготовленной 
на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории, утверждение 
местных нормативов градостроительного проектирования поселений на территориях сельских по-
селений решаются органами местного самоуправления соответствующих муниципальных районов.

Разработка и реализация документов территориального планирования и градостроительного зо-
нирования позволит упорядочить в соответствии с градостроительным законодательством деятель-
ность, связанную с градостроительными и земельно-имущественными вопросами.

В целом реализация мероприятий в рамках муниципальной программы позволит проводить по-
следовательную политику в области градостроительного планирования развития территории, в 
частности:

-  обеспечить устойчивое развитие территории Ярославского муниципального района на основе 
территориального планирования и градостроительного зонирования;

- обеспечить сбалансированный учет экологических, экономических, социальных и иных факто-
ров при осуществлении градостроительной деятельности;

- обеспечить осуществление строительства жилого фонда, образовательных учреждений, объ-
ектов здравоохранения на основе документов территориального планирования, правил землеполь-
зования и застройки и документации по планировке территории;

- улучшить качество транспортного обслуживания;
- обеспечить осуществление градостроительной деятельности с соблюдением требований техни-

ческих регламентов;
- осуществлять градостроительную  деятельность с соблюдением требований безопасности тер-

риторий, инженерно- технических требований, требований гражданской обороны, с обеспечением 
предупреждения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

- осуществлять градостроительную деятельность с соблюдением требований охраны окружающей 
среды и экологической безопасности;

- осуществлять градостроительную деятельность с соблюдением требований сохранения объек-
тов культурного наследия и особо охраняемых природных территорий;

-  обеспечить соблюдение прав и законных интересов физических и юридических лиц, в том числе 
правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства;

- Федеральный закон от 04 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 
Российской Федерации»;

- Закон Ярославской области от 11 ноября 2013 г. № 54-з «О физической культуре и спорте в 
Ярославской области».

- Стратегия социально-экономического развития Ярославского муниципального района до 2025 
года, утвержденная постановлением Администрации ЯМР от 29.12.2016 № 1629.

Реализация мероприятий программы в течение 2020 – 2022 годов позволит обеспечить:
• улучшение состояния физического здоровья населения, снижение заболеваемости за счет при-

влечения его к спортивной деятельности и формирование здорового образа жизни;
• увеличение числа занимающихся физической культурой и спортом;
• увеличение числа молодежи, способной к профессиональной деятельности и службе в Воору-

женных Силах России;
• снижение уровня криминализации в молодежной среде, профилактика наркомании;
• пропаганду здорового образа жизни среди молодежи;
• повышение уровня обеспеченности населения района физкультурно-оздоровительными и спор-

тивными сооружениями;
• увеличение эффективности деятельности организаций физкультурно-спортивной направлен-

ности.

4. Цель и целевые показатели муниципальной программы

Целью муниципальной программы является создание условий для укрепления здоровья населе-
ния, развития инфраструктуры спорта и приобщение различных слоев населения Ярославского му-
ниципального района к регулярным занятиям физической культурой и массовым спортом.

Наименование показателя Единица 
измерения

Значение показателя

базовое на 
01.01.2020

 на 
01.01.2021 

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

плановое плановое плановое

1 2 3 4 5 6

Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Ярославском муниципальном 
районе на 2020-2022 годы»

Численность населения Ярослав-
ского района, систематически 
занимающегося физической 

культурой и спортом

чел. 28 500 30 000  32 500 35 000

Ведомственная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Ярославском муници-
пальном районе на 2020 – 2022 годы»

Количество штатных работников 
физической культуры и спорта 
Ярославского муниципального 

района

чел. 81 82 83 84

Количество спортивных со-
оружений шт. 132 133  134 135

Единовременная пропускная спо-
собность спортивных сооружений чел. 3 320 3 340 3 360 3380

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Источник финансирования Всего

Оценка расходов (тыс. руб.) в том числе 
по годам реализации

2020 год 2021 год 2022 год

1 2 3 4 5

Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Ярославском муниципальном 
районе на 2020-2022 годы»

ВЦП «Развитие физической культуры и 
спорта в Ярославском муниципальном 

районе на 2020 – 2022 годы»
24 300,0 8 100,0 8 100,0 8 100,0

- районный бюджет 24 300,0 8 100,0 8 100,0 8 100,0

- бюджет поселений

- областной бюджет

- федеральный бюджет

- внебюджетные источники

Строительство ФОК 92 108,8 43 859,7 48 249,1 0,0

- районный бюджет 4 605,5 2 193,0 2 412,5 0,0

- бюджет поселений

- областной бюджет 3 500,2 1 666,7 1 833,5 0,0

- федеральный бюджет 84 003,1 40 000,0 44 003,1 0,0

- внебюджетные источники

Итого по муниципальной программе 116 408,8 51 959,7 56 349,1 8 100,0

- районный бюджет 28 905,5 10 293,0 10 512,5 8 100,0

- бюджет поселений

- областной бюджет 3 500,2 1 666,7 1 833,5 0,0

- федеральный бюджет 84 003,1 40 000,0 44 003,1 0,0

- внебюджетные источники

6. Основные сведения о подпрограммах, 
входящих в муниципальную программу
 

Наименование подпрограммы
Ведомственная целевая программа «Развитие физической 

культуры и спорта в Ярославском муниципальном районе на 
2020 – 2022 годы»

Срок реализации 2020-2022 годы 

Ответственный исполнитель Управление культуры, молодёжной политики, спорта и туризма 
Администрации Ярославского муниципального района

Цель (и) 

Создание условий для укрепления здоровья населения, раз-
вития инфраструктуры спорта и приобщение различных слоев 
населения Ярославского муниципального района к регулярным 

занятиям физической культурой и массовым спортом

Задача (и) 

- организация, проведение и участие в физкультурно-оздорови-
тельных и спортивных мероприятиях;

- совершенствование системы управления физкультурно-спор-
тивным движением в Ярославском муниципальном районе;
- обеспечение деятельности муниципального учреждения 

«Физкультурно-спортивный центр» Ярославского муниципаль-
ного района.
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особенностей, среди которых необходимо выделить следующие:
1) Патриотическое воспитание само по себе является комплексным понятием. Это определяет 

необходимость проведение в рамках реализации Программы мероприятий воспитательной, об-
разовательной и спортивной направленности. С другой стороны, необходимо учитывать острую 
необходимость по работе не только в области военной патриотки, но и патриотки гражданской и 
исторической. При этом проводимая работа должна носить комплексный характер.

2) Работа по патриотическому воспитанию неизбежно затрагивает несколько сфер жизни обще-
ства и тем самым требует слаженного взаимодействия, как на уровне структурных подразделений 
Администрации ЯМР, так и на уровне местного самоуправления.

3) Особенность патриотического воспитания, как предмета организационной деятельности, опре-
деляет необходимость работы с широким спектром профильных учреждений и организаций.

4) Патриотическое воспитание граждан подразумевает проведение работы с населением различ-
ных социальных и возрастных категорий. Однако при этом, в силу закономерностей формирования 
личности и процессов социализации человека, основной целевой аудиторией Программы являются 
различные категории молодежи, тогда как взрослые и пожилые люди, особенно при наличии соот-
ветствующих качеств личности и жизненного опыта, рассматриваются как потенциальные партнеры 
в ее реализации.

5) Работа по патриотическому воспитанию, проводимая на территории ЯМР, должна носить си-
стемный характер и по части проведения мероприятий, и по части организации проводимой работы, 
основанная на системе работы по патриотическому воспитанию на местах и в районе в целом.

Вся культурно-массовая и просветительская работа сосредоточена вокруг восьми культурно-спор-
тивных центров в поселениях района. Данная программа призвана скоординировать работу всех 
учреждений района, деятельность которых так или иначе связана с патриотическим воспитанием 
граждан.

Муниципальная целевая программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федера-
ции, проживающих на территории Ярославского муниципального района» на 2020 – 2024 годы раз-
работана 

на основании Закона Ярославской области от 11 октября 2006 года № 65-з «О молодежной поли-
тике»; Закона Ярославской области от 16 февраля 2016 года №5-з «О патриотическом воспитании 
в Ярославской области»; 

Постановление Правительства ЯО от 30.03.2016 № 329-п «Об утверждении областной целевой 
программы «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка граждан Российской Федера-
ции, проживающих на территории Ярославской области» на 2016-2021годы.

Программа призвана повысить эффективность решения проблем гражданско-патриотического 
воспитания как важнейшей духовной и социальной задачи.

Программа представляет собой комплекс организационных, научно-исследовательских и методи-
ческих мероприятий, призванных обеспечить решение основных задач в области патриотического 
воспитания.

Программа имеет открытый характер и доступна для участия в её реализации научных и обра-
зовательных учреждений, общественных движений и объединений с собственными инициативами 
и проектами. 

4. Цель и задачи Программы

Цель Программы – совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания граж-
дан в Ярославском муниципальном районе.

Для реализации поставленной цели необходимо решение следующих задач:
 1. Развитие условий эффективного функционирования на территории Ярославского района си-

стемы патриотического воспитания граждан;
 2.Методическое обеспечение организации работы в сфере патриотического воспитания и вне-

дрение современных форм, методов и средств воспитательной работы. 
5. Перечень программных мероприятий 

№ 
п/п

Содержание меро-
приятий

Сроки 
испол-
нения

Исполнители

Ис-
точ-
ники 
фи-
нан-
сиро-
вания 

Объем финансирования, тыс. руб.

ВСЕГО 2020 2021 2022

1 2 2 2 5 6 7 8 9

ЦЕЛЬ: совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания граждан в Ярославском 
муниципальном районе.

Задача 1. Развитие условий эффективного функционирования на территории Ярославского района 
системы патриотического воспитания граждан

1.1

Поддержка деятель-
ности общественных 
патриотических объ-
единений (клубов) 
детей и молодежи

 2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 

ЯМР

МБ 60,00 20,00 20,00 20,00

1.2

Обеспечение участ-
ников Программы 
государственной, 

областной и район-
ной символикой и 
иной патриотиче-
ской атрибутикой

 2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 

ЯМР

МБ 45,00 15,00 15,00 15,00

1.3

Проведение район-
ных мероприятий, 

конкурсов, фестива-
лей патриотической 

направленности

 2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; МУК 

РКМЦ ЯМР; 
ФСЦ; 

МБ 540,00 180,00 180,00 180,00

1.4
Проведение район-

ной военно-спортив-
ной игры «Победа»

 2020-
2022 

(апрель-
май)

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; УО

МБ 36,00 12,00 12,00 12,00

1.5

Проведение патри-
отических слетов, 

форумов, конферен-
ций патриотической 

направленности

2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 

ЯМР;

МБ 45,00 15,00 15,00 15,00

1.6

Организация в 
учреждениях куль-

туры и образования 
фотовыставок, 

тематических экс-
позиций, выставок 
художественных, 

мемуарных произ-
ведений, архивных 

материалов

 2020-
2022

УКМПСиТ; 
УО МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7

Проведение район-
ной спартакиады по 
военно-спортивному 
многоборью среди 

учащихся 10-11 
кл. общеобразова-
тельных школ ЯМР 

«Призывники 
России»

 2020-
2022 
(ок-

тябрь)

УО; 
УКМПСиТ; 

МУ МЦ «Со-
действие» 

ЯМР

МБ 60,00 20,00 20,00 20,00

1.8

Участие в организа-
ции и оказании по-
мощи в проведении 
Дней призывника, 
уроков мужества, 

дней допризывника 

 2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; РСВ

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

1.9

Проведение 
интеллектуальных 
патриотических, 

историко-краевед-
ческих игр, квестов, 

конкурсов

 2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; МУК 
РКМЦ ЯМР

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

1.10

Проведение торже-
ственного вручения 
паспортов 14-лет-

ним гражданам «Мы 
граждане России» 

 2020-
2022

ОКМПиС; 
МУК РКМЦ 

ЯМР; МУ МЦ 
«Содей-

ствие» ЯМР

МБ 24,00 8,00 8,00 8,00

1.11

Оказание со-
действия участию 
представителей 

ЯМР в мероприя-
тиях областного, 
регионального, 
всероссийского 

значения

 2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 

ЯМР

МБ 60,00 20,00 20,00 20,00

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением
Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 1891 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

 «ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ ГРАЖДАН РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, 
ПРОЖИВАЮЩИХ НА ТЕРРИТОРИИ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 

НА 2020-2022 ГОДЫ» 
 

1. Паспорт Программы

Название программы 
Муниципальная целевая программа «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации, проживающих на территории Ярославского муници-
пального района» на 2020 – 2022 годы (далее - Программа)

Основание разработки

Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 30 декабря 2015 г. 

№ 1493 «О государственной программе «Патриотическое воспитание граж-
дан Российской Федерации на 2016 - 2020 годы»; 

Закон Ярославской области от 11октября 2006 г. № 65-з «О молодежной 
политике»; 

Постановление Правительства ЯО от 30.03.2016 № 329-п «Об утверждении 
областной целевой программы 

«Патриотическое воспитание и допризывная подготовка граждан Россий-
ской Федерации, проживающих на территории Ярославской области» на 

2016-2021
Стратегия социально-экономического развития Ярославского муниципаль-

ного района до 2025 года от 29.12.2016 № 1629

Заказчик Программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчик Про-
граммы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Админи-
страции ЯМР 

Исполнители Про-
граммы 

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Админи-
страции ЯМР;

Управление образования Администрации ЯМР;
МУК «Районный координационно-методический центр» ЯМР;

МУ «Молодежный центр «Содействие» ЯМР;
МУ «Физкультурно-спортивный центр» ЯМР;

Районный совет ветеранов войны, труда, вооруженных сил и правоохрани-
тельных органов

Координатор Про-
граммы

Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Админи-
страции ЯМР

Цель Программы Совершенствование системы гражданско-патриотического воспитания 
граждан в Ярославском муниципальном районе

Перечень разделов 
Программы 

1. Паспорт программы
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

3. Анализ и оценка проблемы
4. Цель и задачи Программы

5. Перечень и описание программных мероприятий
6. Сведения о реализации объемов и источников финансирования по годам

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации.
8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности и 

результативности реализации Программы

Срок реализации 
программы 2020 – 2022 годы 

Объемы и источники 
финансирования

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет

Областной бюджет

Местный бюджет 900,00 300,00 300,00 300,00

Внебюджетные источники - - - -

Итого по программе 900,00 600,00 300,00 300,00

Контроль за исполне-
нием программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике

Ожидаемые конечные 
результаты

формирование на территории Ярославского муниципального района 
системы патриотического воспитания граждан, обеспечивающей слаженную 
деятельность структурных подразделений Администрации ЯМР, учреждений 
образования и культуры в поселениях, а также общественные организации 

и объединения;
повышение у граждан Российской Федерации, проживающих на территории 
ЯМР морально-нравственного уровня, а также воспитание патриотических 
идеалов, основ гражданственности и осознанного бережного отношения к 

истории России и любви к Отечеству;
повышение общей культуры населения ЯМР на основе использования 

государственной, областной и районной символики, через проведение обра-
зовательных мероприятий и привлечение граждан к участию в мероприятиях 

гражданско-патриотического характера;
создание условий и направленное содействие развитию и реализации со-

циальных инициатив населения ЯМР патриотической направленности;
повышение качественного и количественного уровня мероприятий граждан-

ско-патриотической направленности;
привлечение учреждений, общественных организаций и объединений, а 

также иных юридических и физических лиц к решению проблем гражданско-
патриотической сферы

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Наименование ресурсов (в установ-
ленном порядке)

Единица 
измере-

ния

Потребность

всего
в том числе по годам

2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6

Материально-технические ресурсы - - - - -

Трудовые ресурсы - -

Финансовые ресурсы: тыс. руб. 900,00 300,00 300,00 300,00

областной бюджет тыс. руб. 

местный бюджет тыс. руб. 900,00 300,00 300,00 300,00

внебюджетные средства - - - - -

Прочие виды ресурсов - - - - -

3. . Анализ и оценка проблемы

Патриотическое воспитание, являясь составной частью общего воспитательного процесса, пред-
ставляет собой систематическую и целенаправленную деятельность органов государственной вла-
сти и общественных организаций по формированию у граждан высокого патриотического сознания, 
чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституци-
онных обязанностей.

Патриотизм в российском обществе понимается как преданность и любовь к своему Отечеству, 
к своему народу, гражданственность и служение на благо общества. Патриотизм, как общая и не-
отъемлемая часть национального самосознания граждан, может и должен служить 

возрождению духовно-нравственных устоев российского общества.
Патриотическое воспитание граждан в целом и реализация его на территории ЯМР имеет ряд 

Задача(и) 

1. Разработка документов территориального планирования и 
градостроительного зонирования Ярославского муниципального 

района. 
2. Ведение информационной системы обеспечения градострои-

тельной деятельности

Целевые показатели

Наличие документов территориального планирования и до-
кументов градостроительного зонирования, соответствующих 
Стратегии социально-экономического развития Ярославского 

района и действующему законодательству - 100%
Доля территории района, для которой определены места раз-

мещения объектов местного значения- 70 %
Количество внесенных изменений в документы территориального 

планирования – 2 ед. в год
Количество внесенных изменений в документы градостроитель-

ного зонирования – 2 ед. в год
Доля населенных пунктов, сведения о которых внесены в госу-

дарственный кадастр недвижимости – 60%
Доля территориальных зон, сведения о границах которых, внесе-

ны в государственный кадастр недвижимости – 40 %

Нормативный правовой акт, 
утвердивший подпрограмму Постановление Администрации ЯМР от № 

Электронный адрес размещения 
подпрограммы в информацион-
но- телекоммуникационной сети 

«Интернет»

http://yamo.yarregion.ru/about/gradostroitelstvo.php

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15.10.2019 №1900

О ПРОВЕДЕНИИ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ ПО ПРОЕКТУ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРАВИЛА ЗЕМЛЕ-
ПОЛЬЗОВАНИЯ И ЗАСТРОЙКИ КАРАБИХСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЯМР 

В соответствии со статьями 30-33 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Феде-
ральным законом от 6 ноября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», решением Муниципального Совета ЯМР от 20.07.2006 
№ 180 «Об утверждении Положения «О порядке организации и проведения публичных слушаний в 
Ярославском муниципальном районе и о внесении изменений в некоторые нормативные правовые 
акты Ярославского муниципального района», в целях соблюдения права человека на благоприятные 
условия жизнедеятельности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и 
объектов капитального строительства, Администрация района постановляет:

1. Градостроительной комиссии ЯМР:
1.1. Назначить и провести публичные слушания по проекту изменений в правила землепользова-

ния и застройки Карабихского сельского поселения ЯО в части разработки карт градостроительного 
зонирования д. Белкино и д. Лупычево 29 ноября 2019 года в 14 часов 00 минут в здании админи-
страции Карабихского сельского поселения ЯМР по адресу: Ярославский район, д. Карабиха, ул. 
Школьная, д. 1б.

1.2. Разместить проект изменений в Правила землепользования и застройки Карабихского сель-
ского поселения ЯМР на официальном сайте Администрации ЯМР.

2. Утвердить порядок учета предложений и участия граждан в обсуждении проекта правил земле-
пользования и застройки Карабихского сельского поселения ЯМР согласно приложению.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер» и разместить на официаль-
ном сайте Администрации ЯМР.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Админи-
страции ЯМР Н.Д. Степанова.

5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района      Н.В.Золотников

 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 
Администрации ЯМР
от 15.10.2019 № 1900

ПОРЯДОК
УЧЕТА ПРЕДЛОЖЕНИЙ И УЧАСТИЯ ГРАЖДАН В ОБСУЖДЕНИИ ПРОЕКТА ИЗМЕНЕНИЙ В 

ПРАВИЛА ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ И ЗАСТРОЙКИ 
КАРАБИХСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЯМР 

1. Граждане вправе участвовать со дня опубликования проекта изменений в правила землеполь-
зования и застройки Карабихского сельского поселения ЯМР в части разработки карт градостро-
ительного зонирования населенных пунктов д. Белкино, д. Лупычево в обсуждении в следующих 
формах:

1) проведения собраний граждан по месту жительству;
2) проведения публичных слушаний;
3) в иных формах, не противоречащих действующему законодательству.
2. Предложения о дополнениях и (или) изменениях (далее – предложения), выдвинутые гражда-

нами на публичных слушаниях, указываются в итоговом документе публичных слушаний, который 
передается в Градостроительную комиссию ЯМР.

3. Граждане вправе предоставлять в Градостроительную комиссию ЯМР свои предложения, по 
проекту изменений в Правила землепользования и застройки Карабихского сельского поселения в 
части разработки карт градостроительного зонирования населенных пунктов д. Белкино, д. Лупыче-
во, в течение всего срока проведения публичных слушаний. 

4. Предложения вносятся в Градостроительную комиссию ЯМР по адресу: г. Ярославль, Москов-
ский пр-т, 11/12 в рабочие дни с 09:00 до 12:00 часов.

5. Предложения могут вноситься в Градостроительную комиссию ЯМР в письменной или элек-
тронной форме на адрес электронной почты arhyamr@mail.ru.

6. Внесенные предложения регистрируются и рассматриваются Градостроительной комиссией 
ЯМР.

7. Предложения должны соответствовать Конституции Российской Федерации, требованиям Фе-
дерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», законодательству Ярославской области.

8. Предложения, внесенные с нарушением требований и сроков, предусмотренных настоящим По-
рядком, по решению Градостроительной комиссией ЯМР могут быть оставлены без рассмотрения.

9. Протокол рассмотрения поступивших предложений размещается на официальном сайте Ад-
министрации ЯМР.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15.10.2019 №1891

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 

ВОСПИТАНИЕ ГРАЖДАН РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, 
ПРОЖИВАЮЩИХ НА ТЕРРИТОРИИ ЯРОСЛАВСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» НА 2020– 2022 ГОДЫ

В соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановление Правитель-
ства РФ от 30 декабря 2015 г. № 1493 «О государственной программе «Патриотическое воспитание 
граждан Российской Федерации на 2016 - 2020 годы», Администрация района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Патриотическое воспитание 
граждан Российской Федерации, проживающих на территории Ярославского муниципального рай-
она» на 2020– 2022 годы

 2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осущест-
влять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района 
на очередной финансовый год.

 3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер». 
 4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
 5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района     Н.В.Золотников
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Заказчик Программы Администрация Ярославского муниципального района

Разработчик Про-
граммы 

Управление культуры, молодёжной политики, спорта и туризма Админи-
страции Ярославского муниципального района

Исполнитель Про-
граммы 

Муниципальное учреждение «Молодёжный центр «Содействие» Ярослав-
ского муниципального района 

Координатор Про-
граммы 

Управление культуры, молодёжной политики, спорта и туризма Админи-
страции Ярославского муниципального района

Цель Программы Создание условий для наиболее полного участия молодёжи в социально-
экономической, политической и культурной жизни общества

Перечень разделов 
Программы 

Паспорт Программы 
Сведения об общей потребности в ресурсах

Анализ и оценка проблемы, решение которой осуществляется путем 
реализации Программы 

Цели и задачи Программы 
Перечень и описание программных мероприятий

Сведения о распределении объемов и источников финансирования по 
годам

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации
8. Целевые показатели, методика оценки результативности и эффектив-

ности исполнения программы.

Сроки реализации  2020-2022 годы

Объемы и источники 
финансирования

Источники финанси-
рования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
в том числе

2020 год 2021 год 2022 год

Местный бюджет 9600,00 3200,00 3200,00 3200,00

Областной бюджет 0,00 0,00 0,00

Итого по программе 9600,00 3200,00 3200,00 3 200,00

Контроль за исполнени-
ем Программы Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 

Основные ожидаемые 
результаты Программы 

- включение молодежи в социально-экономическую жизнь района, повы-
шение активности молодежи в решении проблем;

- создание условий для развития института молодой семьи;
- обеспечение информацией, необходимой для реализации программ 

молодёжной политики, всех субъектов этой деятельности;
- повышение качественного уровня мероприятий молодёжной политики

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Наименование ресурсов Единица 
измерения

Потребность Всего, в том числе по годам

2020 2021 2022 Всего 

Материально-технические ресурсы - - - - -

Трудовые ресурсы -

Финансовые ресурсы: тыс. руб. 3200,00 3200,00 3200,00 9600,00

- областной бюджет тыс. руб. - - - -

- районный бюджет тыс. руб. 3200,00 3200,00 3200,00 9600,00

- внебюджетные источники - - - - -

Прочие виды ресурсов (инфор-
мационные, природные и другие 
в зависимости от особенностей 

Программы)

- - - - -

3. Анализ и оценка проблемы

Ведомственная целевая программа Ярославского муниципального района «Молодёжь. 2020-2022 
годы» составлена на основании Закона Ярославской области от 11 октября 2006 г. № 65-з «О моло-
дёжной политике», постановления Правительства Ярославской области от 09.06.2011 № 424-п «О 
добровольческой (волонтёрской) деятельности». 

Программа Ярославского муниципального района «Молодёжь. 2020 - 2022 годы» является про-
должением системы мер реализации государственной молодёжной политики, направленной на 
формирование, развитие и укрепление правовых, экономических и организационных условий для 
гражданского становления, эффективной социализации и самореализации молодых граждан, раз-
вития личности, поддержки молодежных общественных объединений, в целях повышения социаль-
ного благополучия. 

Программа реализуется в отношении:
- граждан Ярославского муниципального района в возрасте от 14 до 30 лет;
- молодых семей. Молодой семьей считается семья в первые 3 года после заключения брака (в 

случае рождения детей - без ограничения срока продолжительности брака) при условии, если один 
из супругов не достиг 35-летнего возраста, неполных семей с детьми, в которых мать или отец не 
достиг 35-летнего возраста; 

- молодёжных и детских общественных организаций и объединений.
На территории ЯМР проживает около 12 000 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет. Молодёжь 

принадлежит к различным категориям населения, среди них - рабочие, учащиеся, безработные, во-
еннослужащие, молодые семьи, сироты, инвалиды и др. В работе с такими группами, необходимо 
учитывать интересы каждого человека. 

По состоянию на 01.08.2019 в органах системы профилактики правонарушений несовершенно-
летних состоят 29 семей и 69 несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении. 

Обострилась проблема и социальной защищенности молодёжи в сфере труда. Качественным 
признаком современного рынка труда является структурная безработица, когда ищущие работу по 
уровню квалификации и опыту не соответствуют изменившемуся спросу. Ориентация значительного 
количества выпускников школ на получение высшего профессионального образования и миграция 
населения в город создают диспропорцию на рынке труда. Таким образом, важнейшим направлени-
ем государственной политики по снижению напряженности рынка труда, увеличению возможностей 
трудоустройства и творческой самореализации молодежи является работа по профессиональной 
ориентации подрастающего поколения, содействие занятости молодых граждан, в т.ч. сезонной за-
нятости подростков и студенческой молодёжи.

Также среди молодёжи сохраняется высокая опасность заражения заболеванием ВИЧ-инфекцией 
и вирусными гепатитами. Развитие болезней, связанных с зависимостью от психоактивных веществ 
(ПАВ), несет угрозу не только для соматического и психического, но и для социального здоровья 
нации. Употребление пива, табака, алкоголя становится нормой жизни для большинства молодых 
групп населения. В целях профилактики необходимо формировать у молодежи потребность в здо-
ровом образе жизни и физическом совершенстве, внедрять физическую культуру и спорт в режим 
учебы, труда и отдыха, развивать сеть физкультурно-оздоровительных и спортивных объединений 
и объектов, расширять оздоровительную и профилактическую работу с детьми, подростками и мо-
лодёжью.

По другому важному направлению молодежной политики «Работе с молодыми семьями», со-
вместно с культурно-спортивными центрами района ежегодно проводятся более 50 мероприятий 
для молодых супругов, и их детей. Самым масштабным в работе с молодыми семьями является слет 
молодых семей «Семейный портал», география участников не заканчивается семьями из поселений 
района, участниками стали и гости из других муниципальных образований области. Подобная фор-
ма работа удобна тем, что позволяет использовать различные формы досуговой деятельности, так 
как именно эти программы позитивной направленности способствуют сплочению семьи, позволяют 
задействовать мощный фактор взаимной психологической поддержки молодых семей. Ежегодно 
проводится районный конкурс «Моя семья» для семей, воспитывающих несовершеннолетних детей.

Одним из приоритетных направлений молодежной политики является поддержка молодежных 
и детских общественных объединений, поэтому были разработаны: пакет документов по мерам и 
формам поддержки молодежных и детских общественных организаций, методические материалы 
по созданию МиДОО на территории ЯМР, постановление Администрации ЯМР от 21.12.2009 № 9648 
«О поддержке молодежных и детских общественных объединений на территории Ярославского му-
ниципального района».

В муниципальном реестре молодежных и детских общественных объединений Ярославского му-
ниципального района состоит 10 объединений, которые ежегодно получают необходимую финансо-
вую и методическую поддержку.

Отдельное направление работы – вовлечение молодежи в волонтерскую деятельность. Волон-
терами становятся не только школьники, но и работающая молодёжь, и люди старшего возраста. 
Работа и участие в различных акциях и мероприятиях помогают участникам движения определиться 
на жизненном пути, в волонтерской книжке фиксируются все добрые дела. Часто волонтерская дея-
тельность - это возможность проявить и зарекомендовать себя с лучшей стороны, попробовать себя 
в разных сферах деятельности и определиться с выбором жизненного пути. 

По состоянию на 01.08.2019 в Ярославском муниципальном районе выдано более 960 личных кни-
жек волонтера. За 2018 год с привлечением волонтеров проведено 421 мероприятие, адресатами 
которых стали более 29411 человек, за 1 полугодие 2019 года 202 мероприятия, адресатами которых 
стали 14550 человек. Ведется муниципальный Реестр добровольческих объединений и волонтер-
ских отрядов, куда входят 12 отрядов. 

№ 
п/п

Наименование 
показателя

Значение 
весового 

коэффици-
ента 

Базовый На 
01.01.2020

Показа-
тель на 

01.01.2021

Планиру-
емый по-

казатель на 
01.01.2022 

Планиру-
емый по-

казатель на 
01.01.2023 

1 2 3 4 5 6 7

1.

Количество 
участников 

крупных районных 
мероприятий, 

проведенных в 
рамках реализации 

Программы 

0.3 4000 4000 4200 4500

2.

Количество 
мероприятий, 

проведенных в 
рамках реализации 

Программы 

0.2 30 30 32 35

3.

Количество участ-
ников гражданско-

патриотических 
акций 

0.3 4500 4500 4600 4700

4.

Количество пред-
ставителей ЯМР 
принявших уча-

стие, в патриотиче-
ских мероприятиях 
межмуницального, 
регионального и 

иных уровней 

0.2 50 50 55 55

ИТОГО 1.0

Оценка результативности и эффективности реализации Программы осуществляются ответствен-
ным исполнителем Программы ежегодно путём определения степени достижения ожидаемых ре-
зультатов через соотношение фактических значений показателей с их плановыми значениями.

Расчет результативности реализации Программы (Р) производится по формуле:

Р = ∑ Kn (Xфакт÷ Xплан)*100%, где:

Х факт – текущее значение показателя;
Х план – плановое значение показателя на текущий год ;
К n – весовой коэффициент

 При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-
сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.

 Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 
соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается по формуле:
Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан)
где:
Р– показатель результативности реализации Программы;
Fфакт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 
при значении 

от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой.

Список сокращенных обозначений
УКМПСиТ – управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администрации Ярос-

лавского муниципального района
УО – Управление образования Администрации Ярославского муниципального района. 
МУК РКМЦ ЯМР – Муниципальное учреждение культуры «Районный координационно-методиче-

ский центр» ЯМР 
МУ МЦ «Содействие» ЯМР – Муниципальное учреждение молодежный центр «Содействие» ЯМР
МУ ФСЦ ЯМР – Муниципальное учреждение «Физкультурно-спортивный центр»ЯМР
КСЦ – культурно-спортивный центр
СОШ – средняя общеобразовательная школа
РСВ – Районный совет ветеранов войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов.
МБ – муниципальный бюджет
ОБ – областной бюджет

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15.10.2019 №1896

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ 
ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ ЯРОСЛАВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
«МОЛОДЁЖЬ. 2020-2022 ГОДЫ» 

В соответствии с федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ярославской области 
от 11 октября 2006 г. № 65-з «О молодежной политике», Администрация района п о с т а н о в л я е т:

 1. Утвердить прилагаемую ведомственную целевую программу Ярославского муниципального 
района «Молодёжь. 2020-2022 годы» 

 2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осущест-
влять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района 
на очередной финансовый год.

 3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер». 
 4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.
 5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района    Н.В.Золотников
  

 УТВЕРЖДЕНА 
 постановлением
 Администрации ЯМР
 от 15.10.2019 № 1896

ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
 

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 «МОЛОДЁЖЬ. 2020-2022 ГОДЫ» 

 
1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Наименование Про-
граммы 

Ведомственная целевая программа Ярославского муниципального района 
«Молодёжь. 2020-2022 годы» (далее - Программа) 

Основание для раз-
работки 

- Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ
- Основы государственной молодежной политики Российской Федерации 

на период до 2025 года, утвержденные распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. № 2403-р;

- Закон Ярославской области от 11 октября 2006 г. № 65-з «О молодежной 
политике»;

- постановление Правительства Ярославской области 09.06.2011 № 424-п 
«О добровольческой (волонтёрской) деятельности»; 

- Приказ департамента по физической культуре, спорту и молодежной 
политике от 08.02.2019 № 1-н «Об утверждении ведомственной целевой 
программы «Реализация государственной молодежной политики в Ярос-
лавской области» на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов»;
- Стратегия социально-экономического развития Ярославского муници-

пального района до 2025 года от 29.12.2016 № 1629

1.12
Реализация из-

дательской деятель-
ности 

2020-
2022

УКМПСиТ;  
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР МУК 

РКМЦ ЯМР

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

1.13
Проведение массо-
вых гражданско-па-
триотических акций 

2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР МУК 

РКМЦ ЯМР; 
УО

МБ 30,00 10,00 10,00 10,00

Итого по задаче 1 900,00 300,00 300,00 300,00

в том числе:

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет 900,00 300,00 300,00 300,00

Задача 2 .Методическое обеспечение организации работы в сфере патриотического воспитания и 
внедрение современных форм, методов и средств воспитательной работы.

2.1

Организация 
исследований 
по вопросам 

Патриотического 
воспитания граждан 

Ярославского 
муниципального 

района

2020-
2022

УКМПСиТ;  
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; МУК 
РКМЦ ЯМР

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2

Подготовка и обуче-
ние специалистов и 
активистов в сфере 

патриотического 
воспитания

2020-
2022

УКМПСиТ;  
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; МУК 
РКМЦ ЯМР

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3

Подготовка методи-
ческих материалов 
по патриотическому 

воспитанию 

2020-
2022

УКМПСиТ;  
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; МУК 
РКМЦ ЯМР

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4

Ведение базы 
данных по патри-
отическим клубам 
и объединениям 

в ЯМР

2020-
2022 УКМПСиТ  МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

2.5

Организация дея-
тельности Коорди-
национного Совета 
по патриотическому 
воспитанию граждан 
Российской федера-
ции проживающих 

на территории 
Ярославского МР 

2020-
2022 УКМПСиТ МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

2.6

Информирование о 
проектах и меропри-
ятиях реализуемых 
на территории ЯМР 
в сфере патриотиче-
ского воспитания в 
СМИ и социальных 

сетях

2020-
2022

УКМПСиТ; 
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; МУК 
РКМЦ ЯМР

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

2.7

Содействие работе 
поселенческих, 
пришкольных 

музеев, клубов и 
иных объединений 

патриотической 
направленности; 

проведение работы 
по вовлечению их в 
патриотическое вос-

питание граждан

2020-
2022

УКМПСиТ;  
МУ МЦ «Со-
действие» 
ЯМР; МУК 
РКМЦ ЯМР

МБ 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по задаче 2 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе:

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по Программе: 900,00 300,00 300,00 300,00

в том числе:

-областной бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

- местный бюджет 900,00 300,00 300,00 300,00

6.Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам

Источники финансирования

Плановый объем финансирования (тыс.руб.)

всего
по годам

2020 2021 2022

Федеральный бюджет - - - -

Областной бюджет - - - -

Местный бюджет 900,00 300,00 300,00 300,00

Внебюджетные источники - - -

Итого по программе 900,00 300,00 300,00 300,00

7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой осуществляется заместителем Главы Администрации ЯМР по социаль-
ной политике, который осуществляет непосредственный контроль над ее реализацией и несет от-
ветственность за эффективность и результативность Программы.

Общая координация и текущий контроль над ходом реализации Программы осуществляется 
Управлением культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администрации Ярославского му-
ниципального района. 

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий Програм-
мы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляется путем:
- координации действий всех исполнителей Программы;
- ежегодного уточнения затрат по программным мероприятиям и состава исполнителей;
- обеспечения эффективного и целевого использования финансовых средств, качества прово-

димых мероприятий, выполнения срока реализации;
- предоставления в установленном порядке отчетов о ходе реализации Программы.
Координирующая функция по реализации Программы отводится Координационному совету по 

патриотическому воспитанию Ярославского муниципального района. 

8. Целевые показатели Программы и методика оценки эффективности и результативности реа-
лизации Программы

Целевые показатели Программы:
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2

Информационное и научно-методи-
ческое обеспечение организации 

работы в сфере молодежной 
политики, внедрение новых форм 

и методов

МБ
ОБ

0
0

0
0

0
0

0
0

3

Обеспечение деятельности муници-
пального учреждения «Молодежный 
центр «Содействие» Ярославского 

муниципального района

МБ
ОБ

9000,00
0

3000,00
0

3000,00
0

3000,00
0

ИТОГО: 9600,00 3200,00 3200,00 3200,00

в том числе МБ 9600,00 3200,00 3200,00 3200,00

ОБ 0 0 0 0

7. Управление программой и контроль за ходом её реализации

Управление Программой и контроль за ходом ее реализации осуществляет заместитель Главы 
Администрации ЯМР по социальной политике, который несет ответственность за эффективность и 
результативность Программы.

Реализует Программу и управляет процессами ее реализации исполнитель - управление культу-
ры, молодёжной политики, спорта и туризма Администрации Ярославского муниципального района 
и муниципальное учреждение «Молодёжный центр «Содействие» Ярославского муниципального 
района

Исполнитель осуществляет:
- периодический мониторинг и анализ выполнения мероприятий Программы;
- рассмотрение результатов указанного мониторинга, принятие корректирующих решений и вне-

сение изменений в мероприятия Программы (при необходимости);
- представление отчетности в установленном порядке;
- участие в проведении экспертных проверок хода реализации мероприятий Программы на пред-

мет целевого использования средств.
Финансирование мероприятий за счет средств местного бюджета осуществляется в соответствии 

с параметрами бюджета района на соответствующий финансовый год.
Объем и структура бюджетного финансирования Программы согласовываются с заказчиком Про-

граммы и подлежат ежегодному уточнению в соответствии с возможностями бюджета и с учетом 
фактического выполнения программных мероприятий.

8. Целевые показатели, методика оценки эффективности и результативности исполнения Про-
граммы

 
 Целевые показатели эффективности и результативности исполнения Программы: 

№ 
п/п

Наименование по-
казателя

Значение 
весового 

коэффици-
ента

Базовый по-
казатель на 
01.01.2020

план

На 
01.01.2021

на 
01.01.2022

на 
01.01.2023

1 2 3 4 5 6 7

1

Количество молодежи 
принявших участие 
в индивидуальных, 

групповых и массовых 
мероприятиях по раз-
личным направлениям 
молодежной политики 

(чел.)

0,3 14000 14200 14300 14500

2

Количество индивиду-
альных, групповых и 

массовых мероприятий 
(услуг) проведенных 
(предоставленных) 

подросткам, молодежи 
и молодым семьям 

(ед./шт.)

0,3 1300 1320 1350 1400

3.

Количество молодёжных 
программ, поддержанных 

на конкурсной основе 
(ед./шт.)

0,1 5 5 6 6

4.

Количество информаци-
онных и методических 
материалов по различ-

ным направлениям госу-
дарственной молодёжной 

политики (ед./шт.)

0,1 70 75 80 85

5.

Количество клиентов, 
охваченных волонтер-
ской (добровольческой 
деятельностью (чел.)

0,2 25000 25000 25500 26000

ИТОГО 1,0

Расчет результативности исполнения Программы (Р) производится по формуле:

Р = ∑ Kn (Xфакт÷ Xплан)*100%, где:

Х факт –– текущее значение показателя;
Х план – плановое значение показателя на текущий год;
К n –– весовой коэффициент

При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации Программы признается вы-
сокой, при значении от 75 до 85 процентов – средней, менее 75 процентов – низкой.

Эффективность исполнения Программы оценивается ответственным исполнителем за год путём 
соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем её финан-
сирования с начала реализации.

Эффективность исполнения Программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан)*

где:
Р– показатель результативности исполнения Программы;
Fфакт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
Fплан – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, 
при значении от 75 до 85 процентов – средней, свыше 85 процентов – высокой.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.10.2019 №1888

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ЯМР ОТ 01.08.2019 № 1390
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ ДОЛЖНОСТЕЙ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ С ВЫСОКИМ РИСКОМ
КОРРУПЦИОННЫХ ПРОЯВЛЕНИЙ В

АДМИНИСТРАЦИИ ЯМР»

В связи со структурными и кадровыми изменениями, Администрация района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести следующие изменения в перечень должностей муниципальной службы с высоким ри-

ском коррупционных проявлений в Администрации Ярославского муниципального района, утверж-
денный постановлением Администрации Ярославского муниципального района от 01.08.2019 № 
1390:

1.1. добавить в разделе 3 пункт 3.8 следующего содержания: 
«3.8. заместитель председателя комитета по управлению муниципальным имуществом».
2. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер». 
3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников

1.4.4

Конкурс проектов и 
программ в сфере 

Молодёжной политики 
среди молодых граж-

дан ЯМР 

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ - - -

1.4.5
Обеспечение участни-
ков программы симво-
ликой и атрибутикой

2020- 2022 МБ - - -

1. 5 Содействие инициативным формам молодёжного самоуправления, волонтёрства и добровольчества

1.5.1

Проведение лагерей, 
слётов, форумов, 

круглых столов и иных 
мероприятий для моло-
дёжи, старшеклассни-

ков, молодых специали-
стов, работающих на 

территории ЯМР 

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ 180,00 60,00 60,00 60,00

1.5.2

Поддержка волон-
тёрского движения в 
Ярославском муници-

пальном районе 

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ 90,00 30,00 30,00 30,00

 1. 6. Организация мероприятий, направленных на формирование системы развития талантливой молодежи, 
развитие творческого, интеллектуального, духовно-нравственного потенциала молодёжи

1.6.1.

Проведение районных 
молодёжных фестива-
лей, конкурсов, твор-
ческих мероприятий, 

интеллектуальных игр, 
соревнований 

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ - - - -

1.6.2.

Участие молодёжных 
команд в областных, 

региональных, 
всероссийских, между-
народных фестивалях, 
конкурсах, форумах, 

соревнованиях и слетах 

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ - - - -

1.6.3 Транспортные расходы 2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ - - - -

1.6.4

Подготовка информа-
ционных материалов 
о реализации моло-
дежной политики на 

территории ЯМР

2020- 
2022

МЦ «Со-
действие»

ЯМР
МБ - - -

 1.7. Профилактика асоциального и деструктивного поведения в молодёжной среде

1.7.1

Проведение занятий 
и мероприятий для 

подростков и молодежи 
в целях:

- профилактики право-
нарушений;

- формирования 
информационной без-

опасности;
- профилактика 

конфликтов; 
- профилактика зависи-
мостей в молодежной 

среде
- обучение развитию 

толерантности 
- формирование здоро-

вого образа жизни

2020- 
2022

МЦ «Со-
действие»

ЯМР

МБ
ОБ - - - -

1.7.2
Проведение районных 

профилактических 
акций

2020- 
2022

МЦ «Со-
действие»

ЯМР
МБ - - - -

 В том числе МБ
ОБ 600,00 200,00 200,00 200,00

Задача 2. Информационное и научно-методическое обеспечение организации работы в сфере молодежной 
политики, внедрение новых форм и методов.

2.1

Участие специ-
алистов и молодежи 
в семинарах, круглых 

столах, организованных 
областными и феде-

ральными структурами 
в области молодежной 

политики

2020- 
2022

МЦ «Со-
действие»

ЯМР
МБ - - - -

2.2

Информирование о 
проектах и меропри-
ятиях, реализуемых 
на территории ЯМР 

в сфере молодежной 
политики

2020- 
2022

МЦ «Со-
действие»

ЯМР
МБ - - - -

 2.3

Ведение районного 
реестра МиДОО, 

пользующихся муници-
пальной поддержкой

2020- 
2022

МЦ «Со-
действие»

ЯМР
МБ - - - -

Задача 3. Обеспечение деятельности муниципального учреждения «Молодёжный центр «Содействие» ЯМР

3.1

Содержание муници-
пального учреждения 
«Молодёжный центр 
«Содействие» ЯМР 

2020-2022
МЦ «Со-

действие» 
ЯМР

МБ 9000,00 3000,00 3000,00 3000,00

Итого по задаче 3. 9000,00 3000,00 3000,00 3000,00

В том числе МБ 9000,00 3000,00 3000,00 3000,00

Итого по программе: 9600,00 3200,00 3200,00 3200,00

В том числе: МБ
ОБ 9600,00 3200,00 3200,00 3200,00

 
Список сокращенных обозначений
УКМПСиТ – отдел культуры, молодежной политики и спорта Администрации Ярославского муни-

ципального района
МУ МЦ «Содействие» ЯМР – Муниципальное учреждение молодежный центр «Содействие» ЯМР
КСЦ – культурно-спортивный центр
ОУ ЯМР – образовательные учреждения Ярославского муниципального района
МБ – муниципальный бюджет
ЯМР – Ярославский муниципальный район 
МиДОО - молодежные и детские общественные объединения
 
6. Сведения о распределении объемов 
и источников финансирования по годам

№ 
п/п Направления программы

Источники 
финансиро-

вания

Финансирование по годам (тыс. руб.)

Всего 2020 2021 2022

1

Содействие развитию граждан-
ственности, социальной зрелости 
молодых граждан, профилактика 

асоциальных явлений в молодежной 
среде, поддержка общественно - по-

лезных инициатив молодежи.

МБ
ОБ

600,00
0

200,00
0

200,00
0

200,00
0

С целью улучшения информационного обмена в молодежной среде района создана группа моло-
дежный центр «Содействие» в социальной сети «ВКонтакте». Ежедневно информацию по молодеж-
ной политике получают более 1000 человек, и имеют возможность обсуждения самых интересных 
тем, так или иначе, затрагивающих молодежь ЯМР. Администраторами группы создано 268 фото-
альбомов, где отражается деятельность молодежи на территории ЯМР.

Все проведенные мероприятия освещаются в средствах массовой информации, эффективно вы-
строено сотрудничество с газетами «Ярославский агрокурьер», молодежным порталом Ярослав-
ской области, телеканалами «Россия 1. Ярославия», «Первым Ярославским». 

В данных условиях особенно важно активизировать в период 2020-2022 гг. молодёжную политику 
и социальную поддержку молодых граждан. Важным направлением в работе является приобретение 
молодёжью жизненного опыта, освоение ими новых социальных ролей. Реализация данного направ-
ления осуществляется и через работу муниципального учреждения «Молодёжный центр «Содей-
ствие» Ярославского муниципального района. Услугами молодежного центра ежегодно пользуются 
7000 человек молодежи Ярославского муниципального района. 

Обоснованность разработки Программы определяется масштабом и глубиной проблем, с кото-
рыми столкнулась молодежь в современных условиях. Программный подход позволит осуществить 
координацию мероприятий не только внутри самой Программы, но и увязать ее с мероприятиями 
смежных программ.

4. Цель и задачи Программы

Цели и задачи Программы разработаны в соответствии с Законом Ярославской области от 11 
октября 2006 г. № 65-з «О молодёжной политике», постановлением Правительства Ярославской 
области от 09.06.2011 № 424-п «О добровольческой (волонтёрской) деятельности и приказом депар-
тамента по физической культуре, спорту и молодежной политике от 08.02.2019 № 1-н «Об утверж-
дении ведомственной целевой программы «Реализация государственной молодежной политики в 
Ярославской области» на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов»

Цель Программы: создание условий для наиболее полного участия молодёжи в социально-эконо-
мической, политической и культурной жизни общества.

Задачи Программы: 
1. Содействие развитию гражданственности, социальной зрелости молодых граждан, профи-

лактика асоциальных явлений в молодежной среде, поддержка общественно-полезных инициатив 
молодежи.

2. Информационное и научно-методическое обеспечение организации работы в сфере молодеж-
ной политики, внедрение новых форм и методов.

3. Обеспечение деятельности муниципального учреждения «Молодёжный центр «Содействие» 
ЯМР.

 
5. ПЕРЕЧЕНЬ И ОПИСАНИЕ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

№ п/п Наименование меро-
приятия 

Сроки ис-
полнения Исполнитель

Источник 
финанси-
рования

Объем финансирования, тыс.руб.

Всего 2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Цель: создание условий для наиболее полного участия молодёжи в социально-экономической, политической 
и культурной жизни общества

Задача 1. Содействие развитию гражданственности, социальной зрелости молодых граждан, профилактика 
асоциальных явлений в молодежной среде, поддержка общественно-полезных инициатив молодежи.

1.1 Содействие профессиональному самоопределению молодежи.

1.1.1

Определение условий, 
форм и объемов 

предоставления услуг, 
проведения занятий и 
мероприятий в целях:

- развития знаний 
молодёжи о сфере 
трудовой и профес-
сиональной учебной 

деятельности;
- обучения молодёжи 
приемам успешного 

поведения в трудовой и 
учебной сфере;

- поддержки професси-
онального самоопреде-

ления молодежи.

2020- 2022
МЦ «Со-

действие» 
ЯМР

МБ - - - -

1.1.2

Организация про-
ведения и исполнения 
программ, проектов 

организации трудовой 
занятости молодёжи 
(14 - 18 лет), в том 

числе:
- на временных рабочих 

местах предпри-
ятий, организаций, 

учреждений

2020- 2022
МЦ «Со-

действие» 
ЯМР

МБ
ОБ - - - -

2. Содействие становлению и укреплению молодых семей

1.2.1

 Проведение занятий и 
мероприятий в целях:

- организация 
информационно-
просветительской 
и коррекционной 

работы по вопросам 
подготовки молодежи 
к семейно-брачным 

отношениям;
- подготовка молодых 

супругов по вопро-
сам сознательного 

родительства, обучения 
навыкам воспитания 

детей, решения 
семейных проблем и 

конфликтов 

2020- 2022
МЦ «Со-

действие» 
ЯМР

МБ - - - -

1.2.2

Проведение меропри-
ятий в рамках деятель-
ности клубов молодой 
семьи (развивающие 
занятия, спортивные 

праздники, творческие 
конкурсы)

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ - - - -

1.2.3
Проведение слета 

молодых семей «Се-
мейный портал» 

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ 150,00 50,00 50,00 50,00

1.3 Пропаганда здорового образа жизни, занятий спортом и физической культурой среди молодёжи

1.3.1

Проведение районных 
молодежных сорев-

нований:
- Зимний День здоро-
вья «Валенки-шоу»;

- Весенний День 
здоровья ЯМР;

- Осенний День здоро-
вья ЯМР

2020- 2022

МЦ «Со-
действие»

ЯМР,
ОУ ЯМР,
КСЦ ЯМР

МБ 180,00 60,00 60,00 60,00

1.4 Поддержка деятельности молодёжных и детских общественных объединений

1.4.1

Организация и про-
ведение районного 

этапа Всероссийского 
конкурса молодых 

лидеров

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ - - - -

1.4.2

Проведение обучаю-
щих семинаров для 

лидеров и руководите-
лей МиДОО и специ-
алистов, работающих 
в отрасли молодёжной 

политики ЯМР

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ - - - -

1.4.3

Поддержка деятельно-
сти МиДОО, входящих 

в муниципальный 
реестр

2020- 2022
МЦ «Со-

действие»
ЯМР

МБ - - - -
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1.1.10

Обеспечение 
трудоустройства 

несовершеннолетних 
граждан на временные 

рабочие места

2015-
2019 МОУ Областной

Местный
710,342
30,756

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

259,144
30,756

451,198
0,000

1.1.11

Обеспечение 
персонифицирован-

ного финансирования 
дополнительного 

образования детей

2019

МОУ
МДОУ

МАУДО
МУДО

Местный 2 930,455 0,000 0,000 0,000 0,000 2 930,455

Подзадача 1.2:Создание условий, обеспечивающих выявление, развитие и поддержку одаренных детей 

1.2.1

Создание условий для 
работы с одаренными 
детьми: малые олим-
пиады, конференции, 
конкурсы фестивали, 

спортивные сорев-
нования

2015-
2019 МУ Местный 415,504 58,750 18,900 90,040 112,644 135,170

1.2.2

Организация участия 
обучающихся во 

всероссийской олим-
пиаде школьников 
(муниципальный, 

региональный, заклю-
чительный этапы)

2015-
2019 МУ Местный 829,683 161,960 144,160 168,350 169,513 185,700

1.2.3

Поощрение обучаю-
щихся общеобразова-
тельных учреждений 

ЯМР за высокие 
результаты в учебе 
и спорте стипендией 

Главы ЯМР

2015-
2019 МОУ Местный 1 099,900 124,000 228,800 225,300 265,300 256,500

1.2.4

Чествование выпуск-
ников (в т.ч. премиро-
вание), награжденных 
медалью «За особые 

успехи в учебе»

2015-
2019 МУ Местный 140,347 21,030 33,610 26,110 20,912 38,685

1.2.5

Районный праздник 
«Олимп» (в т.ч. на-

граждение одаренных 
детей)

2015-
2019 МУ Местный 280,772 54,380 58,500 48,182 57,800 61,910

Подзадача 1.3: Создание условий для повышения уровня профессиональных педагогических компетенций

1.3.1 

Презентация педаго-
гического опыта через 
конкурсы, семинары, 
конференции и т.д.

2015-
2019 МУ Местный 60,718 0,000 0,000 6,900 11,818 42,000

1.3.2

Обеспечение систем-
ной курсовой подготов-

ки и переподготовки 
педагогических 

кадров, организация 
семинаров и научных 

конференций.

2015-
2019 МУ Местный 13,098 0,000 0,000 0,000 4,765 8,333

1.3.3

Подготовка и издание 
материалов по итогам 
работы муниципальной 
системы образования 
ЯМР, а также инфор-
мационно – статисти-
ческих показателей 
развития системы 

образования

2015-
2019 МУ Местный 88,309 15,000 9,870 13,145 16,973 33,321

1.3.4 Чествование молодых 
специалистов

2015-
2019 МУ Местный 85,510 14,890 17,500 11,800 28,820 12,500

1.3.5
Районный этап Всерос-

сийского конкурса 
«Учитель года России»

2015-
2019 МУ Местный 109,156 19,550 20,000 21,135 27,562 20,909

1.3.6
Районный этап 

конкурса «Воспитатель 
года» 

2015-
2019 МУ Местный 89,674 17,670 15,660 18,877 17,517 19,950

1.3.7

Организация и про-
ведение районного 

праздника для педаго-
гических работников 

«День Учителя»

2015-
2019 МУ Местный 427,118 52,540 116,970 82,806 96,252 78,550

1.3.8

Чествование педаго-
гических работников 
образовательных уч-

реждений на районном 
празднике «Олимп»

2015-
2019 МУ Местный 90,916 14,040 17,720 16,660 18,456 24,040

1.3.9 Августовская педагоги-
ческая конференция

2015-
2019 МУ Местный 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,500

Подзадача 1.4: Создание безопасных условий обучения и воспитания обучающихся, обновление и укрепление материально – технической базы муниципальных об-
разовательных учреждений

1.4.1
Проведение ремонтов 

зданий учреждений 
сферы образования 

2015-
2019 МОУ МДОУ Местный 28 493,901 5 048,380 5 461,600 6 481,472 8 166,337 3 336,112

1.4.2

Выполнение предпи-
саний Роспотребнад-
зора и Пожнадзора, 
а также устранение 
аварийных ситуаций 

по содержанию зданий 
образовательных 

учреждений

2015-
2019 МОУ МДОУ Местный 17 915,247 575,160 3 780,320 2 058,077 5 963,745 5 537,945

1.4.3

Реализация меропри-
ятий инициативного 

бюджетирования 
на территории 

Ярославской области 
(поддержка местных 
инициатив) за счет 
средств местного 

бюджета

2018-
2019 МОУ МДОУ Областной

Местный
11 633,634

908,691
0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

5 757,534
388,801

5 876,100
519,890

1.4.3.1 2018

МОУ Кузнечи-
хинская СШ 

ЯМР;
 МОУ Курбская 

СШ ЯМР;
 МОУ Спасская 

СШ ЯМР;
 МОУ Краснот-

кацкая СШ ЯМР;
 МДОУ №16 

«Ягодка» ЯМР;
 МДОУ №26 «Ве-

терок» ЯМР;
 МДОУ №5 

«Гнездышко» 
ЯМР;

 СШ им. Ф.И. 
Толбухина ЯМР; 
МОУ Леснопо-

лянская НШ им.
 К.Д. Д. Ушинско-

го ЯМР;
 МОУ Ивняков-
ская СШ ЯМР;

 МОУ Лучинская 
СШ ЯМР

Областной
Местный

5 757,534
388,801

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

5 757,534
388,801

0,000
0,000

1.4.3.2 2019

МОУ Ивняков-
ская СШ ЯМР;
МОУ Карабих-
ская ОШ ЯМР;

МОУ Дубковская 
СШ ЯМР;

МОУ Глебовская 
ОШ ЯМР;

МОУ НШ п. За-
волжье ЯМР;
МДОУ №16 

«Ягодка» ЯМР;
МКУ «Много-

функциональный 
центр развития» 

ЯМР

Областной
Местный

5 876,100
519,890

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

5 876,100
519,890

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

16.10.2019 №1914

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЯМР ОТ 31.10.2017 № 3785 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕ-
ВОЙ ПРОГРАММЫ ПО ОТРАСЛИ «ОБРАЗОВАНИЕ» НА 2015-2019 ГОДЫ В НОВОЙ РЕДАКЦИИ» 

В соответствии с решением Муниципального Совета Ярославского муниципального района шестого созыва от 29.08.2019 № 37 «О внесении изме-
нений в решение Муниципального Совета от 13.12.2018 № 92 «О районном бюджете ЯМР на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов», Админи-
страция района п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в ведомственную целевую программу по отрасли «Образование» на 2015-2019 годы, утвержденную постановлением Админи-
страции Ярославского муниципального района от 31.10.2017 № 3785, согласно приложению. 

2. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Ярославского 
муниципального района   Н.В.Золотников

  ПРИЛОЖЕНИЕ
 к постановлению 
 Администрации ЯМР
 от 16.10.2019 № 1914

ИЗМЕНЕНИЯ 
В ВЕДОМСТВЕННУЮ ЦЕЛЕВУЮ ПРОГРАММУ ПО ОТРАСЛИ «ОБРАЗОВАНИЕ» 

НА 2015-2019 ГОДЫ 

1. В разделе 1. «Паспорт программы» строку «Объемы и источники финансирования» изложить в следующей редакции:

Объемы и источники 
финансирования

Источники финанси-
рования 

Объем финансирования, тыс. руб.

всего
в том числе по годам

2015 2016 2017 2018 2019

Федеральный бюджет 8 299,523 3 889,830 1 061,830 1 074,993 1 594,470 678,400

Областной бюджет 3 687 148,350 619 302,760 622 772,820 734 075,901 823 691,216 887 305,653

Местный бюджет 1 360 028,912 262 102,290 248 635,220 268 707,852 298 444,872 282 138,678

Итого по ВЦП 5 055 476,785 885 294,880 872 469,870 1003858,746 1123730,558 1170122,731

2. Раздел 2. «Сведения об общей потребности в ресурсах» изложить в следующей редакции:
2. Сведения об общей потребности в ресурсах

Наименование ресурсов Единица 
измерения

Объем финансирования, тыс. руб.

всего
в том числе по годам

2015 2016 2017 2018 2019

Финансовые ресурсы всего: тыс. руб. 5 055 476,785 885 294,880 872 469,870 1 003 858,746 1 123 730,558 1 170 122,731

федеральный бюджет тыс. руб. 8 299,523 3 889,830 1 061,830 1 074,993 1 594,470 678,400

областной бюджет тыс. руб. 3 687 148,350 619 302,760 622 772,820 734 075,901 823 691,216 887 305,653

местный бюджет тыс. руб. 1 360 028,912 262 102,290 248 635,220 268 707,852 298444,872 282 138,678

Итого по ВЦП тыс. руб. 5 055 476,785 885 294,880 872 469,870 1003858,746 1123730,558 1 170 122,731

3. Раздел 5. «Перечень и описание программных мероприятий» изложить в следующей редакции:

5. Перечень и описание программных мероприятий

№ п/п Программные меро-
приятия

Сроки 
испол-
нения

Исполнитель
Источники 

финансиро-
вания

Объемы финансирования, тыс. руб.

Всего 2015г. 2016 2017 2018 2019

Цель: Обеспечение доступности качественного образования для обучающихся Ярославского муниципального района в соответствии с меняющимися запросами на-
селения и перспективными задачами развития российского общества и экономики

Задача 1: Создание условий по обеспечению доступности и качества образования для обучающихся в соответствии с их индивидуальными возможностями, способ-
ностями и потребностями

Подзадача 1.1: Создание условий по обеспечению доступности и качества образования для обучающихся, а также для осуществления присмотра и ухода за обучающи-
мися

1.1.1

Организация образо-
вательного процесса 

в муниципальных 
общеобразовательных 

учреждениях

2015-
2019 МОУ

Федеральный 
Областной 
Местный

0,000
2 484 183,796
595 680,815

0,000
426 935,000
113 494,870

0,000
423 471,300
107 110,520

0,000
490 053,020
122 204,526

0,000
553 055,255
126 855,610

0,000
590 669,221
126 015,289

1.1.2

Обеспечение 
предоставления 

услуг по дошкольному 
образованию детей в 

дошкольных образова-
тельных учреждениях

2015-
2019 МДОУ

Федеральный 
Областной
Местный

0,000
771 517,361
317 415,603

0,000
117 229,000
60 089,710

0,000
116 614,000
59 284,330

0,000
158 147,000
59 697,143

0,000
172 897,500
65 960,868

0,000
206 629,861
72 383,552

1.1.3

Обеспечение 
компенсации расходов 
содержания ребёнка в 
дошкольной образова-
тельной организации

2015-
2019 МДОУ МОУ Областной 87 241,068 13 929,780 17 960,140 19 988,680 21 471,250 13 891,218

1.1.4

Организация присмо-
тра и ухода за детьми 

в образовательных 
организациях

2015-
2019

МДОУ
МОУ Местный 167 449,168 38 177,630 26 804,580 27 936,537 35 242,731 39 287,690

1.1.5

Обеспечение 
предоставления услуг 
по дополнительному 
образованию детей 
в образовательных 

учреждениях

2015-
2019 МОУ Областной

Местный
10 189,253
99 786,552

0,000
17 432,090

0,000
19 149,050

952,290
19 534,187

3 811,031
20 920,088

5 425,932
22 751,137

1.1.6

Обеспечение 
организованной 

транспортной доставки 
школьников, про-

живающих в сельской 
местности, к месту 

учёбы

2015-
2019 МУ Местный 87 139,800 19 591,510 19 729,540 22 143,943 25 674,807 0,000

1.1.7

Организация 
государственной 

итоговой аттестации 
выпускников в форме 
ЕГЭ (единого государ-
ственного экзамена) за 
курс среднего общего 

образования

2015-
2019 МУ Местный 1,940 1,940 0,000 0,000 0,000 0,000

1.1.8

Организация ГИА 
(государственной ито-
говой аттестации) за 

курс основного общего 
образования 

2015-
2019 МУ Местный 1,940 1,940 0,000 0,000 0,000 0,000

1.1.9

Расходы на реали-
зацию региональной 
программы дополни-
тельных мероприятий 

в сфере занятости 
населения Ярослав-
ской области за счет 

средств федерального 
бюджета

2015-
2019 МОУ Федеральный 654,210 654,210 0,000 0,000 0,000 0,000
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Итого по задаче 2, в т.ч.
Федеральный бюджет

Областной бюджет
Местный бюджет

165 212,901
4 978,071

139 253,187
20 981,643

33 629,740
2 830,440
27 191,780
3 607,520

30 757,360
508,400

27 034,840
3 214,120

33 089,298
719,473

27 774,666
4 595,159

35 235,015
919,758

29 663,274
4 651,983

32 501,488
0,000

27 588,627
4 912,861

Задача 3: Организация охраны семьи и детства органом опеки и попечительства

3.1
Обеспечение деятель-
ности органов опеки и 

попечительства

2015-
2019 МУ Областной 18 543,765 3 065,650 3 095,720 4 412,338 4 003,506 3 966,551

3.2

Выплаты единов-
ременных пособий 
при всех формах 

устройства детей, ли-
шенных родительского 

попечения в семью

2015-
2019 МУ Федеральный 2 667,242 405,180 553,430 355,520 674,712 678,400

3.3.

Обеспечение жилыми 
помещениями детей-
сирот, детей, остав-

шихся без попечения 
родителей, а также 
детей, находящихся 
под опекой (попечи-
тельством), не име-

ющих закреплённого 
жилого помещения, в 
т.ч. компенсация рас-
ходов на найм жилого 

помещения

2015-
2019 МУ Областной 507,004 10,250 62,000 82,000 159,103 193,651

3.4

Единовременная 
выплата на ремонт 
жилого помещения 

детям-сиротам

2015-
2019 МУ Областной 93,243 15,600 23,960 26,779 3,972 22,932

3.5.

Государственная 
поддержка опеки 
и попечительства 

(содержание служб 
сопровождения 

опекунов)

2015-
2019 МУ Областной 7 854,912 1 204,670 1 347,550 1 571,455 1 863,781 1 867,456

3.6

Единовременная вы-
плата при устройстве 
ребенка в семью под 

опеку (губернаторское 
пособие)

2015-
2019 МУ Областной 794,712 182,010 202,960 93,674 220,638 95,430

3.7
Единовременная 

выплата при усыновле-
нии ребенка

2015-
2019 МУ Областной 7 856,453 700,000 1 600,000 1 900,000 1 856,453 1 800,000

3.8

Меры социальной под-
держки детей-сирот, 

детей, оставшихся без 
попечения родителей 

(оплата проезда)

2015-
2019 МОУ Областной 200,329 9,400 6,310 27,830 109,862 46,927

3.9

Меры социальной под-
держки детей-сирот, 

детей, оставшихся без 
попечения родителей 

(оплата за учебу)

2015-
2019 МУ Областной 77,875 14,400 9,000 0,000 34,475 20,000

3.10
Компенсация 

услуг ЖКХ приемным 
семьям

2015-
2019 МУ Областной 284,784 25,220 38,340 67,689 66,462 87,073

3.11

Обеспечение содержа-
ния ребёнка в семье 
опекуна и приёмной 

семье, а также возна-
граждения, причита-
ющегося приемному 

родителю

2015-
2019 МУ Областной 137 437, 809 25 640,990 27 346,830 28 048,592 28 360,598 28 040,799

3.12
Патронат и социальная 

адаптация выпуск-
ников

2015-
2019 МУ Областной 256,771 0,000 63,910 70,110 54,908 67,843

3.13

Компенсация рас-
ходов на оплату 

жилого помещения 
и коммунальных 

услуг детям-сиротам и 
детям, оставшимся без 
попечения родителей

2015-
2019 МУ Областной 170,048 0,000 0,000 94,624 42,470 32,954

Итого по задаче 3, в т.ч.
Федеральный бюджет

Областной бюджет
Местный бюджет

176 744,947
2 667,242

174 077,705
0,000

31 273,370
405,180

30 868,190
0,000

34 350,010
553,430

33 796,580
0,000

36 750,611
355,520

36 395,091
0,000

37 450,940
674,712

36 776,228
0,000

36 920,016
678,400

36 241,616
0,000

Задача 4: Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы образования

4.1

Обеспечение деятель-
ности казенных 

учреждений в сфере 
образования Ярослав-
ского муниципального 
района, обеспечива-
ющих выполнение 
государственных 

гарантий прав граждан 
на образование и 

социальную поддержку 
отдельных категорий 

обучающихся

2015-
2019 МУ Местный 17 139,494 3 323,620 3 325,380 3 291,651 3 706,304 3 492,539

Итого по задаче 4, в т.ч.
Федеральный бюджет

Областной бюджет
Местный бюджет

17 139,494
0,000
0,000

17 139,494

3 323,620
0,000
0,000

3 323,620

3 325,380
0,000
0,000

3 325,380

3 291,651
0,000
0,000

3 291,651

3 706,304
0,000
0,000

3 706,304

3 492,539
0,000
0,000

3 492,539

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ в т.ч.
Федеральный бюджет

Областной бюджет
Местный бюджет

5 055 476,785
8 299, 523

3 687 148,350
1 360 028,912

885 294,880
3 889,830

619 302,760
262 102,290

872 469,870
1 061,830

622 772,820
248 635,220

1 003 858,746
1 074,993

734 075,901
268 707,852

1 123 730,558
1 594,470

823 691,216
298 444,872

1 170 122,731
678,400

887 305,653
282 138,678

 

4. Раздел 6. «Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам» изложить в следующей редакции:

6. Сведения о распределении объемов и источников
 финансирования по годам

 Наименование ресурсов Единица 
измерения

Распределение объемов и источников финансирования

всего
в том числе по годам

2015 2016 2017 2018 2019

Финансовые ресурсы всего: тыс. руб. 5 055 476,785 885 294,880 872 469,870 1 003 858,746 1 123 730,558 1 170 122,731

федеральный бюджет тыс. руб. 8 299,523 3 889,830 1 061,830 1 074,993 1 594,470 678,400

областной бюджет тыс. руб. 3 687 148,350 619 302,760 622 772,820 734 075,901 823 691,216 887 305,653

районный бюджет тыс. руб. 1 360 028,912 262 102,290 248 635,220 268 707,852 298 444,872 282 138,678

Итого по ВЦП тыс. руб. 5 055 476,785 885 294,880 872 469,870 1 003 858,746 1 123 730,558 1 170 122,731

1.4.4

Предоставление субси-
дий на реализацию 

ОЦП «Государствен-
ная поддержка МТБ 

образовательных 
учреждений ЯО»

2015-
2019 МОУ МДОУ Областной

Местный
7 810,124
214,780

3 149,010
164,780

3895,960
50,000

765,154
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

1.4.5

Расходы на реали-
зацию мероприятий, 

предусмотренных нор-
мативными актами ор-
ганов государственной 

власти Ярославской 
области

2019 МОУ МДОУ Областной 531,880 0,000 0,000 0,000 0,000 531,880

Подзадача 1.5: Создание условий для социализации обучающихся, формирования социальных и гражданских компетенций

1.5.1

Повышение культуры 
обучающихся и 

воспитанников на 
основе духовности 
и нравственности 
через проведение 

мероприятий

2015-
2019 МУ Местный 136,948 29,330 27,720 32,702 23,716 23,480

1.5.2
Конкурс на лучшую 

подготовку учащихся – 
юношей к службе в ВС

2015-
2019 МУ Местный 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.5.3 Смотр строя и песни 2015-
2019 МУ Местный 15,610 0,000 5,000 3,150 3,700 3,760

1.5.4 Спартакиада «При-
зывники России»

2015-
2019 МУ Местный 16,900 10,000 6,900 0,000 0,000 0,000

1.5.5 Районная научная 
конференция 

2015-
2019 МУ Местный 25,424 0,000 4,470 0,000 7,094 13,860

1.5.6
Конкурс «На лучшую 
учебно-материальную 
базу по курсу ОБЖ»

2015-
2019 МУ Местный 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.5.7

Малые формы 
досуга (занятости) 

детей (слеты, походы, 
экскурсии)

2019 МОУ Местный 12,040 0,000 0,000 0,000 0,000 12,040

Итого по задаче 1, в т.ч.
Федеральный бюджет

Областной бюджет
Местный бюджет

4 696 379,443
654,210

3 373 817,458
1 321 907,775

817 068,150
654,210

561 242,790
255 171,150

804 037,120
0,000

561 941,400
242 095,720

930 727,186
0,000

669 906,144
260 821,042

1 047 338,299
0,000

757 251,714
290 086,585

1 097 208,688
0,000

823 475,410
273 733,278

Задача2: Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, занятий физической культурой и спортом, формирования культуры здорового образа 
жизни 

2.1

Организация питания 
обучающихся об-
разовательных 
организаций

2015-
2019 МОУ Областной 100 376,324 18 343,100 20 057,900 19 807,000 21 621,248 20 547,076

2.2

Предоставление 
субвенций на выплаты 
медицинским работни-
кам, осуществляющим 
медицинское обслужи-
вание обучающихся и 

воспитанников муници-
пальных образователь-

ных учреждений 

2015-
2019 МОУ МДОУ Областной 4 156,267 1 089,430 1 079,640 893,700 1 093,497 0,000

2.3

Обеспечение функцио-
нирования в вечернее 

время спортивных 
залов общеобразова-
тельных организаций 

для занятий в них 
обучающихся

2015-
2019 МОУ Областной 545,460 545,460 0,000 0,000 0,000 0,000

2.4

Комплексные меры 
противодействия 
злоупотреблению 

наркотиками и их неза-
конному обороту

2015-
2019 МОУ Местный 60,610 60,610 0,000 0,000 0,000 0,000

2.5

Обеспечение предо-
ставления услуг по 

оздоровлению детей 
в образовательных 

учреждениях летнего 
отдыха

2015-
2019 МАУДО Областной

Местный
0,000

15 303,197
0,000

2 287,520
0,000

2 411,760
0,000

3 515,335
0,000

3 421,230

0,000
3 667,352

2.6

Предоставление 
субсидии на создание 
в общеобразователь-

ных организациях, 
расположенных в 

сельской местности, 
условий для занятий 

физической культурой 
и спортом

2015-
2019 МОУ 

Федеральный
Областной
Местный

4 469,671
998,287
372,448

2 830,440
259,560
162,630

0,000
0,000
0,000

719,473
363,051
56,975

919,758
375,676
68,181

0,000
0,000
84,662

2.7

Предоставление субси-
дии на обеспечение 
программы «Семья 
и дети Ярославии» в 

части стоимости набо-
ров продуктов питания 

в лагерях с дневной 
формой пребывания

2015-
2019 МОУ Областной

Местный
3 745,636
3 507,865

1 181,830
721,670

604,670
596,970

652,930
661,350

653,103
839,762

653,103
688,113

2.8

Обеспечение отдыха 
и оздоровления детей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации, 

детей погибших 
сотрудников правоох-
ранительных органов 
и военнослужащих, 
безнадзорных детей

2015-
2019 МОУ

Федеральный
Областной
Местный

508,400
18 362,000

3,933

0,000
3 672,400

0,090

508,400
3 672,400

0,140

0,000
3 672,400

3,103

0,000
3 672,400

0,600

0,000
3 672,400

0,000

2.9

Предоставление 
субсидии на отдых, 
оздоровление и за-

нятость детей

2015-
2019 МОУ Областной

Местный
0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

2.10

Компенсация части 
расходов на приобре-
тение путевки в орга-
низации отдыха детей 

и их оздоровления

2015-
2019 МУ Областной 4 090,054 600,000 799,230 842,000 924,412 924,412

2.11

Частичная оплата 
стоимости путевки в 
организации отдыха 
детей и их оздоров-

ления

2015-
2019 МУ Областной 147,400 0,000 0,000 11,000 34,100 102,300

2.12

Предоставление 
субсидий на государ-
ственную поддержку 
материально-техни-
ческой базы МАУДО 

ДОЦ «Иволга»

2015-
2019 МАОУ Областной

Местный
6 831,759
1 683,190

1 500,000
375,000

821,000
205,250

1 532,585
358,396

1 288,838
322,210

1 689,336
422,334

2.13

Расходы на органи-
зацию пребывания 
ребенка в лагерях с 

дневной формой пре-
бывания детей

2019 МОУ Местный 50,400 0,000 0,000 0,000 0,000 50,400
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менного ответа на вопросы теста. Оценка теста проводится конкурсной комиссией в отсутствии 
кандидата по количеству правильных ответов.

Оценка профессиональных качеств кандидата проводится по 5-ти балльной системе. При про-
ведении оценки кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией РФ 
и федеральными законами. 

9. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата.
Победителем конкурса признается кандидат, набравший наибольшее количество баллов. В 

случае если одинаковое количество баллов набрали 2 и более кандидата, победитель определя-
ется простым большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании.

Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

По результатам конкурса с победителем конкурса заключается трудовой договор и издается 
правовой акт представителя нанимателя о назначении на должность муниципальной службы.

10. Информация об итогах конкурса в 5-дневный срок со дня его завершения размещается 
на официальном сайте Администрации ЯМР и передается в газету «Ярославский агрокурьер» 
для опубликования.

Более подробную информацию о конкурсе можно получить на официальном сайте Админи-
страции Ярославского муниципального района: http://yamo.yarregion.ru/, раздел «Администра-
ция», подраздел «Муниципальная служба».

ПРОЕКТ

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР
С МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

№ ______________

г. Ярославль         «____» ___________ 2019 года

 Комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации Ярославского 
муниципального района Ярославской области, именуемый в дальнейшем «Комитет», в лице предсе-
дателя комитета Григорьевой Натальи Викторовны, действующей на основании Положения, с одной 
стороны, и гражданин Российской Федерации ____________________________________________
___________________________________________, именуем______ в дальнейшем «Работник», с 
другой стороны, заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем:

1. Общие положения

Настоящий трудовой договор заключен для урегулирования отношений в процессе трудовой дея-
тельности Работника в комитете по управлению муниципальным имуществом Администрации Ярос-
лавского муниципального района Ярославской области  (далее по тексту «Комитет»). Содержание 
трудовых обязанностей Работника кроме настоящего трудового договора определяется Правилами 
внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией.

2. Прием на работу

2.1. Работник назначается на должность муниципальной службы заместителя председателя ко-
митета (ведущая должность муниципальной службы). Работник согласно замещаемой должности 
подчиняется непосредственно председателю комитета. 

2.2. Работа по настоящему трудовому договору является основным местом работы Работника.
2.3. Настоящий трудовой договор заключен ___________________ на неопределенный срок.
2.4. Дата начала работы – ___________________________.

3. Права и основные обязанности Работника, связанные с муниципальной службой Ярославского 
муниципального района

3.1. Работник обладает правами, предусмотренными Конституцией Российской Федерации, фе-
деральным законодательством о труде, Федеральным законом «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации», Законом Ярославской области «О муниципальной службе в Ярославской 
области», иными нормативными правовыми актами РФ, Ярославской области и Ярославского муни-
ципального района, а также должностной инструкцией.

3.2 Работник обязан:
3.2.1. соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, 

федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции 
(уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации, Устав 
Ярославского муниципального района и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их 
исполнение;

3.2.2. исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;
3.2.3. соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные инте-

ресы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и 
других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

3.2.4. соблюдать установленные в комитете правила внутреннего трудового распорядка, долж-
ностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

3.2.5. поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения долж-
ностных обязанностей;

3.2.6. не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральны-
ми законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных 
обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затраги-
вающие их честь и достоинство;

3.2.7. беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для 
исполнения должностных обязанностей;

3.2.8. представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской 
Федерации сведения о себе и членах своей семьи;

3.2.9. сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской 
Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства 
иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

3.2.10. соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые уста-
новлены Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими 
федеральными законами;

3.2.11. уведомлять в письменной форме своего непосредственного начальника о личной заин-
тересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту 
интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

4. Ограничения и запреты, связанные с муниципальной службой

4.1. Работник не может находиться на муниципальной службе в случае:
4.1.1 признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступив-

шим в законную силу;
4.1.2. осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязан-

ностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;
4.1.3. отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим госу-

дарственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных 
обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, 
или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с ис-
пользованием таких сведений;

4.1.4. наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее 
прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения 
диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации 
устанавливаются Правительством Российской Федерации;

4.1.5. близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, 
сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с Главой Ярославского муниципального района, 
который возглавляет Администрацию Ярославского муниципального района, если замещение долж-
ности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью 
этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муници-
пальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из 
них другому;

4.1.6. прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностран-
ного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с 
которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения 
им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного до-
кумента, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации 
на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора 
Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий 
гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

4.1.7. наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением 
случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участ-
ника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

4.1.8. представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на 
муниципальную службу;

4.1.9. непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами сведений или пред-
ставления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную 
службу;

4.1.10. признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных осно-
ваний, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших 
военную службу по контракту).

4.2. В связи с прохождением муниципальной службы Работнику запрещается:
4.2.1. замещать должность муниципальной службы в случае:
а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на го-

сударственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на долж-
ность государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;
в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том 

числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного само-
управления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;

4.2.2. заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также 
участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-стро-
ительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских 
кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в 
установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в поряд-
ке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и 

2 Инициатор выполнения инже-
нерных изысканий Администрация Ивняковского сельского поселения

3
Источник финансирования ра-

бот по выполнению инженерных 
изысканий

Средства местного бюджета

4

Населенные пункты, поселения, 
муниципальный район в от-

ношении территорий которых 
осуществляется подготовка 

документации по планировке 
территории

Ярославская область
Ярославский район, 

Ивняковское сельское поселение

5

Перечень видов инженерных 
изысканий, необходимых для 
подготовки документации по 

планировке территории

1. Инженерно-геодезические изыскания
2. Инженерно-геологические изыскания

3. Инженерно-гидрометеорологические изыскания
4. Инженерно-геологические изыскания

ОБЪЯВЛЕНИЕ
О ПРИЕМЕ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ

НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ЗАМЕСТИТЕЛЯ 
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ КОМИТЕТА ПО УПРАВЛЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ АДМИНИ-

СТРАЦИИ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

(ВЕДУЩАЯ ГРУППА ДОЛЖНОСТЕЙ)

КУМИ Администрации ЯМР объявляет конкурс на замещение вакантной должности муници-
пальной службы заместителя председателя комитета по управлению муниципальным имуще-
ством Администрации Ярославского муниципального района Ярославской области.

Денежное содержание (оплата труда): от 32 760,00 до 37 550,00
Тип служебного контракта: Бессрочный
Командировки (выезды): нет.
1. К претендентам предъявляются следующие квалификационные требования:
1.1. к уровню профессионального образования и к стажу муниципальной службы или работы 

по специальности, направлению подготовки:
- наличие высшего образования по одной из следующих специальностей, направлений подго-

товки: «Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», «Землеустройство», 
«Агрономия»; квалификационные требования к стажу муниципальной службы или работы по 
специальности, направлению подготовки, необходимому для замещения указанной должности, 
не предъявляются.

1.2. к профессиональным знаниям и умениям, необходимым для исполнения должностных 
обязанностей:

1.2.1. требования к знанию государственного языка Российской Федерации (русского языка);
1.2.2. требования к правовым знаниям, включая требования к знанию Конституции Российской 

Федерации, законодательства о муниципальной службе, законодательства о противодействии 
коррупции;

1.2.3. требования к знаниям и умениям в области информационно-коммуникационных техно-
логий, стандартных офисных приложений и программного обеспечения; 

1.2.4. требования к знаниям и умениям в области документооборота и делопроизводства;
1.2.5. требования к знаниям и умениям в области управления (менеджмента).
Содержание требований, указанных в подпунктах 1.2.1. – 1.2.5. определяется распоряжени-

ем Администрации Ярославского муниципального района от 05.09.2016 №112 «О содержании 
устанавливаемых должностными инструкциями муниципальных служащих Администрации ЯМР 
основных квалификационных требований к профессиональным знаниям и умениям, которые не-
обходимы для исполнения должностных обязанностей».

2. К непосредственным обязанностям заместителя председателя комитета относятся:
2.1. Исполнение обязанности председателя комитета в период его отсутствия.
2.2. Составление статистической и иной информацию о деятельности комитета.
2.3. Подготовка ходатайства о переводе земель и земельных участков из одной категории в 

другую. 
2.4. Взаимодействие со всеми структурными подразделениями Администрации ЯМР по вопро-

сам  управления земельными ресурсами и правовым вопросам.
2.5. Оказание юридической помощи структурным подразделениям Комитета по курируемым 

вопросам.
2.6. Обеспечение подготовки и передачи необходимых материалов в судебные и арбитражные 

органы.
2.7. Представление в установленном порядке интересов Комитета (в соответствии с положе-

нием о Комитете) в судах общей юрисдикции, арбитражном суде, а также других органах при 
рассмотрении правовых вопросов.

2.8. Подготовка проектов постановлений Администрации ЯМР, решений Муниципального Со-
вета ЯМР, нормативных документов, распоряжений комитета по курируемым вопросам.

2.9. Осуществление взаимодействие со структурами Правительства Ярославской области (де-
партаментом имущественных и земельных отношений ЯО) в рамках подготовки и рассмотрения 
на координационном совете по вопросам градостроительства, имущественных и земельных от-
ношений вопросов, относящихся к полномочиям отдела.

2.10. Организация учета, проведение мониторинга, анализа и составление отчетности в от-
ношении земельных участков, находящихся в собственности Ярославского муниципального 
района.

2.11. Организация и проведение обследования земельных участков на предмет соответствия 
использования земель на территории Ярославского района в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

2.9. Рассмотрение жалоб, писем, заявлений, запросов юридических и физических лиц по кури-
руемым вопросам в сроки, установленные действующим законодательством и административ-
ными регламентами по курируемым вопросам.

2.10. Формирование номенклатуры дел, подготовка отчетов и информации по курируемым 
вопросам. 

2.11. Внесение предложения по формированию графика отпусков специалистов комитета.

3. Должность заместителя председателя комитета включена в перечень должностей с высо-
ким риском коррупционных проявлений. При поступлении на муниципальную службу на данную 
должность лицо обязано представить сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме, установленной Ука-
зом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460.

4. Начало приема документов для участия в конкурсе - 17.10.2019, окончание приема доку-
ментов 06.11.2019.

Часы приема с 10.00 до 16.00, перерыв с 12.00 до 13.00. Документы принимаются в рабочие 
дни с понедельника по пятницу.

Предполагаемая дата подведения итогов первого этапа конкурса 08.11.2019 - рассмотрение 
документов.

Предполагаемая дата проведения второго этапа конкурса 12.11.2019. Конкурс будет прохо-
дить в форме собеседования и письменного тестирования по адресу: г. Ярославль, Московский 
проспект, дом 11/12.

5. Прием документов осуществляется по адресу: 150001, г. Ярославль, Московский проспект, 
дом 11/12, кабинет № 8а.

Контактное лицо:
- Назаренко Анна Алексеевна, телефон 42-96-71
6. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представ-

ляет в комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации ЯМР следующие 
документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету с фотографией по форме, установлен-

ной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (оригинал предъявляется лично при по-

даче документов);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы 

и квалификацию:
- копии документов о профессиональном образовании (оригиналы предъявляются лично при 

подаче документов);
- копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой по месту работы, или иных доку-

ментов, подтверждающих трудовую деятельность гражданина, за исключением случаев, когда 
трудовая деятельность осуществляется впервые;

д) справку об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на му-
ниципальную службу или ее прохождению (форма 001-ГС/у, утвержденная приказом Министер-
ством здравоохранения Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н);

е) справку о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, 
претендующего на замещение должности муниципальной службы Ярославского муниципально-
го района;

ж) иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации, законода-
тельством Ярославской области.

Гражданин вправе представить документы (их заверенные копии) о дополнительном профес-
сиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, а также иные докумен-
ты, характеризующие его профессиональную подготовку.

7. Гражданин (муниципальный служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его 
несоответствием установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной 
службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Фе-
дерации о муниципальной службе, для поступления на муниципальную службу и ее прохождения.

Несвоевременное представление документов для участия в конкурсе, представление их в не-
полном объеме или с нарушением правил их оформления является основанием для отказа в 
их приеме.

8. При проведении второго этапа конкурса конкурсная комиссия оценивает граждан (муници-
пальных служащих), допущенных к участию во втором этапе конкурса (далее - кандидаты), на 
основании представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной или 
государственной службы, осуществлении иной трудовой деятельности, а также результатов со-
беседования и письменного тестирования.

Тестирование проводится по единому перечню письменных теоретических вопросов.
Тест составляется на базе квалификационных требований к профессиональным знаниям и 

навыкам, необходимых для исполнения должностных обязанностей по вакантной должности 
муниципальной службы. Кандидатам предоставляется одинаковое время для подготовки пись-

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

16.10.2019 №1913

О ПОДГОТОВКЕ ПРОЕКТА ПЛАНИРОВКИ ТЕРРИТОРИИ (ПРОЕКТА МЕЖЕВАНИЯ В СОСТАВЕ 
ПРОЕКТА ПЛАНИРОВКИ ТЕРРИТОРИИ) ЛИНЕЙНОГО ОБЪЕКТА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ «КА-
ПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ АВТОМОБИЛЬНОЙ ДОРОГИ «АВТОМОБИЛЬНАЯ ДОРОГА МЕСТНОГО 

ЗНАЧЕНИЯ ГРАНИЦА Г. ЯРОСЛАВЛЯ – Д. РАЗДОЛЬЕ»

Руководствуясь статьями 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, учитывая 
обращение директора МКУ «МФЦР» ЯМР, Администрация района постановляет:

1. Подготовить проект планировки (проект межевания в составе проекта планировки территории) 
линейного объекта местного значения «Капитальный ремонт автомобильной дороги «Автомобиль-
ная дорога местного значения граница г. Ярославля – д. Раздолье» в соответствии с заданием на 
разработку документации по планировке территории (приложение 1). 

2. Выполнить инженерные изыскания в соответствии с заданием на выполнение инженерных изы-
сканий (приложение 2).

3. Установить, что предложения физических и юридических лиц о порядке, сроках подготовки и 
содержании документации по планировке территории, указанной в пункте 1 постановления, направ-
ляются в управление архитектуры и градостроительства Администрации Ярославского муниципаль-
ного района (150001, Ярославская обл., г. Ярославль, Московский проспект, д. 11/12) в течение 15 
дней со дня опубликования постановления.

4. Муниципальному казенному учреждению «Многофункциональный центр развития» ЯМР обе-
спечить подготовку проекта планировки, проекта межевания территории и выполнение инженерных 
изысканий за счет средств местного бюджета.

5. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер» и разместить на официаль-
ном сайте Администрации Ярославского муниципального района.

6. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Админи-
страции ЯМР Н.Д. Степанова. 

7. Постановление вступает в силу со дня опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района    Н.В.Золотников

 

 ПРИЛОЖЕНИЕ 1
 к постановлению 
 Администрации ЯМР 
 от 16.10.2019 № 1913 

ЗАДАНИЕ
НА РАЗРАБОТКУ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ПЛАНИРОВКЕ ТЕРРИТОРИИ

«КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ АВТОМОБИЛЬНОЙ ДОРОГИ 
(НАИМЕНОВАНИЕ ТЕРРИТОРИИ, НАИМЕНОВАНИЕ ОБЪЕКТА (ОБЪЕКТОВ) КАПИТАЛЬНОГО
«АВТОМОБИЛЬНАЯ ДОРОГА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ ГРАНИЦА Г. ЯРОСЛАВЛЯ – Д. РАЗДО-
ЛЬЕ» СТРОИТЕЛЬСТВА, ДЛЯ РАЗМЕЩЕНИЯ КОТОРОГО (КОТОРЫХ) ПОДГОТАВЛИВАЕТСЯ 

НА ТЕРРИТОРИИ ИВНЯКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ДОКУМЕНТАЦИЯ ПО ПЛАНИРОВКЕ ТЕРРИТОРИИ)

№ 
п/п Наименование позиции Содержание

1 2 3

1.
Вид разрабатываемой до-
кументации по планировке 

территории

Проект планировки территории проект межевания 
территории

2.
Инициатор подготовки до-
кументации по планировке 

территории
МКУ «МФЦР» ЯМР

3.
Источник финансирования ра-

бот по подготовке документации 
по планировке территории

Средства местного бюджета

4.

Вид и наименование планиру-
емого к размещению объекта 
капитального строительства, 
его основные характеристики

Линейный объект местного значения. Капитальный ремонт 
автомобильной дороги «Автомобильная дорога местного 

значения граница г. Ярославля – д. Раздолье»

5.

Населенные пункты, поселения, 
муниципальный район в от-

ношении территорий которых 
осуществляется подготовка 

документации по планировке 
территории

Ярославская область
Ярославский район 

Ивняковское сельское поселение

6. Состав документации по плани-
ровке территории

Состав и содержание проекта планировки и проекта меже-
вания территории должны соответствовать требованиям ст. 

42, 43 Градостроительного кодекса РФ

7 Цели разработки

1. Подготовка проектов планировки территории осу-
ществляется для выделения элементов планировочной 

структуры, установления границ территорий общего поль-
зования, границ зон планируемого размещения объектов 

капитального строительства, определения характеристик и 
очередности планируемого развития территории с опреде-

лением зоны размещения дороги 
2. Проект межевания территории разрабатывается в целях 

определения местоположения границ образуемых и из-
меняемых земельных участков

8 Нормативная правовая и мето-
дическая база

1. Градостроительный кодекс Российской 
 Федерации.

2. Земельный кодекс Российской Федерации.
3. Постановление Правительства РФ от 12 мая 2017 г. № 
564 “Об утверждении Положения о составе и содержании 

проектов планировки территории, предусматривающих раз-
мещение одного или нескольких линейных объектов”.

4. Постановление Правительства РФ от 31 марта 2017 г. 
№ 402 «Об утверждении Правил выполнения инженерных 

изысканий, необходимых для подготовки документации 
по планировке территории, перечня видов инженерных 
изысканий, необходимых для подготовки документации 

по планировке территории, и о внесении изменений в по-
становление Правительства Российской Федерации от 19 

января 2006 г. № 20» 
5. Приказ Министерства строительства и жилищно-комму-
нального хозяйства Российской Федерации от 25 апреля 
2017 г. N 742/пр «Порядок установления и отображения 
красных линий, обозначающих границы территорий, за-

нятых линейными объектами и (или) предназначенных для 
размещения линейных объектов»

6. Генеральный план и правила землепользования и за-
стройки Ивняковского сельского поселения ЯМР

 
 ПРИЛОЖЕНИЕ 2
 к постановлению 
 Администрации ЯМР 
 от 16.10.2019 № 1913 

ЗАДАНИЕ
НА ВЫПОЛНЕНИЕ ИНЖЕНЕРНЫХ ИЗЫСКАНИЙ 

«КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ АВТОМОБИЛЬНОЙ ДОРОГИ 
«АВТОМОБИЛЬНАЯ ДОРОГА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ ГРАНИЦА Г. ЯРОСЛАВЛЯ – Д. РАЗДО-

ЛЬЕ» (НАИМЕНОВАНИЕ ТЕРРИТОРИИ, НАИМЕНОВАНИЕ ОБЪЕКТА (ОБЪЕКТОВ) КАПИТАЛЬ-
НОГО НА ТЕРРИТОРИИ ИВНЯКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
СТРОИТЕЛЬСТВА, ДЛЯ РАЗМЕЩЕНИЯ КОТОРОГО (КОТОРЫХ) ВЫПОЛНЯЮТСЯ ИНЖЕНЕР-

НЫЕ ИЗЫСКАНИЯ)

№ 
п/п Наименование позиции Содержание

1 2 3

1 Виды инженерных изысканий Инженерные изыскания для подготовки документации по 
планировке территории



58 ЯРАГРОКУРЬЕР.РФ 
VK.COM/YAR_AGRO 

FB.ME/YARAGROCOURIER

ЯРОСЛАВСКИЙ АГРОКУРЬЕР
№39 (9980) 
17 ОКТЯБРЯ 2019 ГОДА ДЕЛОВОЙ ВЕСТНИК

9 ст. 296 км. Чернова Галина Вячеславовна протокол от 15.08.2019

10 ст. 4 км. Козлова Алла Васильевна протокол от 15.08.2019

11 д. Игнатово Дарьин Анатолий Александрович протокол от .06.2019

12 д. Сосновцы Адамовская Татьяна Анатольевна протокол от 06.2019

Глебовский сельский округ

13 деревня Давыдово Косенкова Татьяна Валентиновна протокол от 07.08.2019

14 деревня Дмитриевское Разживина Надежда Игоревна протокол от 04.08.2019

15 деревня Кузнечиха Трусова Галина Иосифовна протокол от 03.08.2019

16 деревня Поповское Махова Нина Павловна протокол от 03.08.2019

17 село Раменье Опекушина Ефалия Михайловна протокол от 07.08.2019

18 деревня Тарантаево Ваблов Владимир Алексеевич протокол от 03.08.2019

Толбухинский сельский округ

19 деревня Бухалово Ермолаева Екатерина Владимировна протокол от 10.08.2019

20 деревня Дор Груздева Галина Васильевна протокол от 10.08.2019

21 деревня Каликино Семанян Санасар Аршалуйсович протокол от 10.08.2019

22 деревня Ясино Ковалькова Любовь Николаевна протокол от 10.08.2019

Рютневский сельский округ

23 деревня Большие 
Жарки Озманян Темур Рзганович протокол от 25.10.23018

24 деревня Ватолино Зиновьева Валентина Александровна протокол от 21.08.2019

25 деревня Дудинское Клапша Марина Вячеславовна протокол от 16.08.2019

26 поселок Красное Белугина Ольга Александровна протокол от 06.08.2019

27 деревня Курдумово Уфимцева Галина Алексеевна протокол от 21.08.2019

28 деревня Мологино Колесникова Наталья Борисовна протокол от 21.08.2019

29 село Пазушино Давыдова Елена Владимировна протокол от 21.08.2019

30 деревня Ракино Смирнова Маргарита Владимировна протокол от 21.08.2019

31 село Устье Гунин Вадим Алексеевич протокол от 23.06.2018

32 деревня Филисово Железцов Алексей Васильевич протокол от 21.08.2019

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
КУЗНЕЧИХИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ
ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

03.10.2019 №__4____

ОБ ИЗБРАНИИ ДЕПУТАТА МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА КУЗНЕЧИХИНСКОГО СЕЛЬСКОГО 
ПОСЕЛЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ 
В СОСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

 В соответствии с пунктом 1 части 4 статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ярос-
лавской области от 16.10.2014 № 59-з «О сроках полномочий, наименованиях, порядке формирова-
ния, иных вопросах организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных 
образований Ярославской области», Положением о порядке избрания депутатов Муниципального 
совета Кузнечихинского сельского поселения Ярославского муниципального района Ярославской 
области в состав Муниципального Совета Ярославского муниципального района Ярославской об-
ласти, утвержденного Решением Муниципального совета Кузнечихинского сельского поселения 
Ярославского муниципального района Ярославской области третьего созыва от 28.08.2019 № 29, 
руководствуясь Уставом Кузнечихинского сельского поселения Ярославского муниципального рай-
она Ярославской области, Муниципальный совет Кузнечихинского сельского поселения ЯМР ЯО, 
РЕШИЛ:

1. Избрать следующих депутатов Муниципального совета Кузнечихинского сельского поселения 
Ярославского муниципального района Ярославской области, избранных по избирательному округу 
№ 2, в состав Муниципального Совета Ярославского муниципального района Ярославской области:

1.1. Каштаев Юрий Александрович;
1.2. Коваленко Елена Николаевна;
1.3. Курицин Владимир Сергеевич.
2. Опубликовать решение в официальном печатном издании газете «Ярославский агрокурьер» и 

разместить на официальном сайте Кузнечихинского сельского поселения в информационно-теле-
коммуникационной сети Интернет в разделе «Муниципальный Совет».

3. Решение вступает в силу со дня его принятия.

Глава Кузнечихинского
сельского поселения

_______________А.В. Белозеров

Председатель Муниципального
совета Кузнечихинского сельского
поселения
_______________ В.С. Курицин

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
КУЗНЕЧИХИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ
ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

28.08.2019 №28

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ПОРЯДКЕ ИЗБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
СОВЕТА КУЗНЕЧИХИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНО-

ГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ В СОСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА ЯРОСЛАВ-
СКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

 В соответствии с пунктом 1 части 4 статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Ярос-
лавской области от 16.10.2014 № 59-з «О сроках полномочий, наименованиях, порядке формирова-
ния, иных вопросах организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных 
образований Ярославской области», Уставом Ярославского муниципального района Ярославской 
области, Уставом Кузнечихинского сельского поселения Ярославского муниципального района 
Ярославской области, Муниципальный совет Кузнечихинского сельского поселения ЯМР ЯО, РЕ-
ШИЛ:

1. Утвердить Положение о порядке избрания депутатов Муниципального совета Кузнечихинского 
сельского поселения Ярославского муниципального района Ярославской области в состав Муни-
ципального Совета Ярославского муниципального района Ярославской области, согласно прило-
жению.

2. Разместить решение на официальном сайте Кузнечихинского сельского поселения в информа-
ционно-телекоммуникационной сети Интернет в разделе «Муниципальный Совет».

3. Опубликовать решение в официальном печатном издании газете «Ярославский агрокурьер».
4. Решение вступает в силу со дня его принятия.

Глава Кузнечихинского
сельского поселения

_______________А.В. Белозеров
«___»__________2019

Председатель Муниципального
совета Кузнечихинского сельского
поселения
_______________ А.А. Корсаков
«___»__________2019

доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального 
закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

10. Изменение условий, прекращение (расторжение) трудового договора

10.1. Изменение условий трудового договора допускается только по соглашению сторон. Условия 
трудового договора не могут ухудшать положение работника по сравнению с законодательством 
РФ о труде (за исключениями, предусмотренными законодательством РФ и нормативными актами 
Ярославской области о муниципальной службе).

10.2. Условия трудового договора могут пересматриваться в соответствии с изменениями законо-
дательства РФ и Ярославской области, регулирующего вопросы муниципальной службы.

10.3. Трудовой договор может быть прекращен (расторгнут) только по основаниям, предусмотрен-
ным законодательством РФ и Ярославской области.

11. Прочие условия трудового договора

11.1. Споры, возникающие между сторонами при заключении, исполнении и расторжении трудо-
вого договора, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством РФ.

11.2. Настоящий трудовой договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую 
силу, один из которых находится у Комитета, второй – у Работника.

12. Реквизиты сторон

Комитет:
КУМИ Администрация ЯМР ЯО
Адрес: 150003, г. Ярославль    
ул. З. Космодемьянской, д. 10а      
ОКПО: 21732983  ОКВЭД: 75.11.3   
 ИНН/КПП: 7627001045/760601001
Председатель комитета
_________________________Н.В.Григорьева
М.П. Работник:

Приложение 
к решению Муниципального Совета 
Кузнечихинского сельского поселения 
от 03.10.2019 №_3__

СПИСОК 
СТАРОСТ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ КУЗНЕЧИХИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА 

01.10.2019

№ п/п Населённые пункты Ф.И.О. Дата проведения со-
брания жителей

Кузнечихинский сельский округ

1 деревня Бутрево Будник Иван Николаевич протокол от 01.08.2019

2 деревня Василево Чивилина Анна Алексеевна протокол от 28.04.2018

3 деревня Васильевское Копылова Ольга Михайловна протокол от 09.08.2019

4 село Гавшинка Стукан Алексей Алексеевич протокол от 09.08.2019

5 деревня Подвязново Слегина Ирина Анатольевна протокол от 17.08.2019

6 село Пономарево Жихарев Геннадий Николаевич протокол от 09.08.2019

7 деревня Почаево Шлякова Людмила Александровна протокол от 11.08.2019

8 деревня Филино Ершов Александр Сергеевич протокол от 17.04.2018

законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой орга-
низацией;

4.2.3. быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправ-
ления, избирательной комиссии Ярославского муниципального района, в которых он замещает 
должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны 
ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

4.2.4. получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обя-
занностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, 
ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). По-
дарки, полученные Работником в связи с протокольными мероприятиями, со служебными команди-
ровками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и 
передаются Работником по акту в Администрацию Ярославского муниципального района, за исклю-
чением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации;

4.2.5. выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключе-
нием командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного са-
моуправления, избирательной комиссии муниципального образования с органами местного само-
управления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами 
государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, междуна-
родными и иностранными некоммерческими организациями;

4.2.6. использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства 
материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

4.2.7. разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, 
отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характе-
ра, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных 
обязанностей;

4.2.8. допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массо-
вой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной ко-
миссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его должностные 
обязанности;

4.2.9. принимать без письменного разрешения председателя комитета награды, почетные и спе-
циальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, 
а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если 
в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объеди-
нениями;

4.2.10. использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а так-
же для агитации по вопросам референдума;

4.2.11. использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных 
и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объеди-
нениям в качестве муниципального служащего;

4.2.12. создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах структуры 
политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профес-
сиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или спо-
собствовать созданию указанных структур;

4.2.13. прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового 
спора;

4.2.14. входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных 
органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на терри-
тории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено между-
народным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

4.2.15. заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) опла-
чиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, 
международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если 
иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством 
Российской Федерации.

5.Требования к служебному поведению муниципального служащего

Работник обязан:
1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне;
2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам 

и организациям, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным объеди-
нениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать 
предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;

3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансо-
вых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей;

4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную 
служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объ-
единений и иных организаций;

5) проявлять корректность в обращении с гражданами;
6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;
7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также 

конфессий;
8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;
9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету 

муниципального органа.

6. Обязанности Комитета по отношению к Работнику

Комитет обязан:
1) соблюдать трудовое законодательство и иные нормативные правовые акты, содержащие нор-

мы трудового права, локальные нормативные акты, условия коллективного договора, настоящего 
Трудового договора и соглашений к нему;

2) предоставлять Работнику работу, обусловленную настоящим трудовым договором;
3) обеспечивать безопасность и условия труда, соответствующие государственным нормативным 

требованиям охраны труда;
4) обеспечивать Работника оборудованием, инструментами, технической документацией и иными 

средствами, необходимыми для исполнения им трудовых обязанностей;
5) выплачивать в полном размере причитающуюся Работнику заработную плату в сроки, уста-

новленные в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, коллективным договором, 
правилами внутреннего трудового распорядка;

6) знакомить Работника под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, непо-
средственно связанными с его трудовой деятельностью;

7) обеспечивать бытовые нужды Работника, связанные с исполнением им трудовых обязанностей;
8) осуществлять обязательное социальное страхование Работника в порядке, установленном фе-

деральными законами;
9) возмещать вред, причиненный Работнику в связи с исполнением им трудовых обязанностей, 

а также компенсировать моральный вред в порядке и на условиях, установленных действующим 
законодательством;

10) исполнять иные обязанности, предусмотренные трудовым законодательством и иными нор-
мативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, 
соглашениями, локальными нормативными актами и трудовым договором.

7. Оплата труда

В соответствии с Законом Ярославской области «О муниципальной службе в Ярославской об-
ласти» от 27.06.2007 № 46-з и нормативными правовыми актами Муниципального Совета Ярослав-
ского муниципального района и Администрации Работнику выплачиваются:

7.1. должностной оклад в размере 9100 (девять тысяч сто) рублей;
7.2. оклад за классный чин в соответствии с нормативным правовым актом Муниципального Сове-

та Ярославского муниципального района в случае присвоения работнику в установленном порядке 
классного чина и в соответствии с присвоенным классным чином;

7.3. ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в 
размере 100 % должностного оклада;

7.4. ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в соответствии с нормативным 
правовым актом Муниципального Совета Ярославского муниципального района в порядке, опреде-
ляемом муниципальным правовым актом Администрации;

7.5. ежемесячное денежное поощрение в размере 1,6 должностного оклада - 14 560 (четырнад-
цать тысяч пятьсот шестьдесят) рублей;

7.6. единовременная выплата и материальная помощь в размере трех должностных окладов в год 
в порядке, определенном нормативным правовым актом Администрации;

7.7. премия за выполнение особо важных и сложных заданий в порядке, определенном правовым 
актом Администрации.

8. Рабочее время и время отдыха

8.1. Работнику устанавливается 8-часовой рабочий день, с 08.30 до 17.30 (в пятницу до 16.30) 
при пятидневной рабочей неделе с двумя выходными днями. Выходными днями являются суббота 
и воскресенье.

8.2. Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 
30 календарных дней.

Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск предоставляется Работнику за выслугу лет, а 
также в иных случаях, предусмотренных федеральными законами.

Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет исчис-
ляется в соответствии с Законом Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной 
службе в Ярославской области».

8.3. Отпуск предоставляется Работнику в соответствии с графиком отпусков, утвержденным Ко-
митетом.

8.4. Вопросы предоставления очередного и дополнительных отпусков и отпуска без сохранения 
заработной платы, не урегулированные настоящим трудовым договором, разрешаются в соответ-
ствии с законодательством РФ.

9. Ответственность Работника

9.1. Работник несет предусмотренную действующим законодательством ответственность за дей-
ствия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан и организаций.

9.2. За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее испол-
нение Работником по его вине возложенных на него трудовых обязанностей, Комитет имеет право 
применить к Работнику предусмотренные действующим законодательством дисциплинарные взы-
скания в установленном законом порядке.

9.3. За несоблюдение Работником ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях про-
тиводействия коррупции Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные 
статьей 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации».

9.4. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой 
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Приложение 1
к постановлению Администрации
Туношенского СП от 14.10.2019 № 343

ПРОГНОЗИРУЕМЫЕ ДОХОДЫ  БЮДЖЕТА ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА 
2019 ГОД В СООТВЕТСТВИИ С КЛАССИФИКАЦИЕЙ ДОХОДОВ БЮДЖЕТОВ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ

ДОХОДЫ

Код бюджет-
ной классифи-

кации РФ
Наименование дохода План Факт  % выполн.

000 1 00 00000 
00 0000 000 Налоговые и неналоговые доходы 33353826,42 15926830,00 47,8%

18210100000 
00 0000 000 Налоги на прибыль, доходы 1250000,00 939796,36 75,2%

182 10102000 
01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 1250000,00 939796,36 75,2%

182 1 03 00000 
00 0000 000

Налоги на товары (работы, услу-
ги), реализуемые на территории 

Российской Федерации
2299000,00 1895376,74 82,4%

100 10302000 
01 0000 110

Акцизы по подакцизным товарам 
(продукции), производимым 
на территории Российской 

Федерации

2299000,00 1895376,74 82,4%

182 10500000 
00 0000 000 Налоги на совокупный доход 0,00 247598,10

182 10503000 
01 0000 110

Единый сельскохозяйственный 
налог 0,00 247598,10

182 10600000 
00 0000 000 Налоги на имущество 27324779,54 12340464,80 45,2%

182 10601000 
10 0000 110

Налог на имущество физических 
лиц 2200000,00 1226276,33 55,7%

182 10606000 
10 0000 110 Земельный налог 25124779,54 11114188,47 44,2%

839 108 04020 
01 0000 110

Государственная пошлина за со-
вершение нотариальных действий 

должностными лицами органов 
местного самоуправления, 

уполномоченными в соответствии 
с законодательными актами 

Российской Федерации на совер-
шение нотариальных действий

12000,00 7780,00 64,8%

182 10904050 
10 0000 110 

Змельный налог (по обязатель-
ствам возникшим до 1 января 

2006 года)
0,00 392,08

0001 11 00000 
00 0000 000

ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ 
В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИ-
ЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ

308828,88 274699,98 88,9%

000 1 11 05000 
00 0000 120

Доходы, получаемые в виде 
арендной либо иной платы 
за передачу в возмездное 

пользование государственного 
и муниципального имущества 
(за исключением имущества 

бюджетных и автономных 
учреждений, а также имущества 
государственных и муниципаль-
ных унитарных предприятий, в 

том числе казенных)

308828,88 274699,98 88,9%

839 11105035 
10 0000 120

Доходы от сдачи в аренду 
имущества, находящегося в 

оперативном управлении органов 
управления сельских поселений 

и созданных ими учреждений 
(за исключением имущества 
муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений)

308828,88 274699,98 88,9%

839 11300000 
00 0000 130

Доходы от оказания платных 
услуг (работ) и компенсации 

затрат государства
200000,00 187431,78 93,7%

000 114 00 
00000 0000 

000

Доходы от продажи материаль-
ных и нематериальных активов 1865120,00 0,00 0,0%

839 11402053 
10 0000 410

Доходы от реализации иного 
имущества, находящегося в соб-
ственности сельских поселений 

(за исключением имущества 
муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, а также 
имущества муниципальных уни-

тарных предприятий, в том числе 
казенных), в части реализации 

основных средств по указанному 
имуществу

1865120,00 0,00 0,0%

161 11602053 
10 0000 410

Денежные взыскания (штрафы) 
за нарушение законодатель-

ства Российской Федерации о 
контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд для нужд 

сельских поселений

0,00 3000,00

839 11701050 
10 0000 180

Невыясненные поступления, 
зачисляемые в бюджеты сельских 

поселений
0,00 -4638,88

839 11705050 
10 0000 180

Прочие неналоговые доходы 
бюджетов сельских поселений 94098,00 34929,04 37,1%

000 2 00 0000 
00 0000 000

БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУ-
ПЛЕНИЯ 21711147,42 10639613,49 49,0%

000 202 0000 
00 0000 150

БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕ-
НИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ 

БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

21595147,42 10669250,27 49,4%

839 20215001 
10 0000 150

Дотации бюджетам сельских 
поселений на выравнивание 
бюджетной обеспеченности

7540000,00 6593500,00 87,4%

839 20220041 
10 0000 150

Субсидии бюджетам сельских 
поселений на строительство, 
модернизацию, ремонт и со-

держание автомобильных дорог 
общего пользования, в том 

числе дорог в поселениях (за ис-
ключением автомобильных дорог 

федерального значения)

2609054,00 1442987,12 55,3%

• Уставом Ярославского муниципального района Ярославской области (далее – Устав района);
• Уставом Некрасовского сельского поселения Ярославского муниципального района Ярослав-

ской области (далее – Устав поселения). 
2. Порядок регулирует процедуру избрания депутата Муниципального Совета Некрасовского 

сельского поселения Ярославского муниципального района Ярославской области (далее – депутат 
поселения) в Муниципальный Совет Ярославского муниципального района Ярославской области 
(далее – Муниципальный Совет района).

3. Норма представительства депутатов поселения в составе Муниципального Совета района уста-
навливается 2 человека.

4. Избрание депутатов поселения в состав Муниципального Совета района проводится на засе-
дании Муниципального Совета Некрасовского сельского поселения Ярославского муниципального 
района Ярославской области (далее - Муниципальный Совет поселения) не позднее тридцати кален-
дарных дней до первого заседания Муниципального Совета района.

Очередное избрание депутатов поселения в состав Муниципального Совета района проводится 
на первом заседании Муниципального Совета поселения.

5. Депутаты поселения избираются в Муниципальный Совет района на срок полномочий данных 
депутатов в составе Муниципального Совета поселения.

6. Кандидатуры депутатов поселения в состав Муниципального Совета района выдвигаются:
• главой Некрасовского сельского поселения Ярославского муниципального района Ярославской 

области;
• депутатом поселения (группой депутатов поселения);
• политической партией (фракцией);
• в порядке самовыдвижения.
7. Предложение кандидатуры депутата поселения в состав Муниципального Совета района до-

пускается только с его согласия.
8. Депутат поселения, чья кандидатура предложена для избрания, вправе взять самоотвод, кото-

рый принимается без голосования.
9. Предложения по кандидатурам депутатов поселения представляются в устной форме, пред-

усматривается внесение предложения в письменной форме. На основе поступивших заявлений 
депутатов поселения формируется список кандидатов в депутаты Муниципального Совета района.

10. Обсуждение кандидатур депутатов поселения, предложенных в состав Муниципального Сове-
та района, проводится на заседании открыто по всем кандидатам, включенным в список. Избрание 
депутатов поселения в состав Муниципального Совета района осуществляется путем тайного голо-
сования с использованием бюллетеней.

11.  Процедура голосования. Голосование проводится рейтинговым методом. Каждый депутат по-
селения вправе проголосовать не более чем за двух кандидатов.

11.1 В бюллетень для тайного голосования вносятся все выдвинутые кандидатуры, за исключе-
нием лиц, взявших самоотвод. 

11.2 Для проведения голосования из состава депутатов поселения образуется счетная комиссия 
из трех человек. Счетная комиссия открытым голосованием из своего состава избирает предсе-
дателя комиссии и секретаря комиссии. Секретарь комиссии ведет протокол заседания счетной 
комиссии. 

11.3 Для проведения тайного голосования по выборам депутатов поселения в состав Муниципаль-
ного Совета района счетная комиссия:

- утверждает форму бюллетеня;
- готовит бюллетени;
- готовит списки депутатов поселения для проведения регистрации и выдачи бюллетеней.
11.4. Фамилии кандидатов в Муниципальный Совет района вносятся в бюллетень для тайного 

голосования в алфавитном порядке. Справа от фамилии, имени, отчества каждого из кандидатов в 
Муниципальный Совет района располагается пустой квадрат. Бюллетени для тайного голосования 
подписывают председатель и члены счетной комиссии.

11.5. После подготовки бюллетеней для тайного голосования по выборам в Муниципальный Со-
вет района председатель счетной комиссии знакомит депутатов поселения с протоколом заседания 
счетной комиссии по выборам председателя и секретаря счетной комиссии и объясняет порядок 
голосования.

11.6. Каждому депутату поселения выдается один бюллетень для тайного голосования. Бюллетень 
для тайного голосования выдается депутатам поселения членами счетной комиссии в соответствии 
со списком депутатов поселения. При получении бюллетеня депутат поселения ставит свою подпись 
рядом с фамилией в указанном списке. Оставшиеся после выдачи депутатам поселения бюллетени 
для тайного голосования запечатываются в конверт, в присутствии всех членов счетной комиссии.

 11.7. Депутат поселения проставляет любой знак в пустом квадрате, справа от фамилии, имени, 
отчества того (тех) кандидата (ов), за которого (ых) он голосует.

 11.8. Недействительными бюллетенями признаются бюллетени, которые:
• не содержат отметок в квадрате, расположенном справа от фамилии, имени, отчестве канди-

дата;
• имеют проставленные знаки более чем в двух квадратах.
11.9. О результатах голосования по выборам в состав Муниципального Совета района счетная 

комиссия составляет протокол.
В протокол вписываются все кандидаты из бюллетеня в убывающем рейтинговом порядке.
Протокол подписывается всеми членами счетной комиссии. Бюллетени с результатами голосова-

ния запечатываются в конверт.
12. Решение об избрании депутата поселения в состав Муниципального Совета района принима-

ется большинством голосов.
13.  В случае если кандидаты набрали равное число голосов, процедура избрания повторяется, 

начиная с предложения кандидатур.
14. По итогам голосования принимается одно из решений:
14.1. Об избрании депутата поселения в состав Муниципального Совета района.
14.2. О проведении повторного избрания депутата поселения в состав Муниципального Совета 

района.
15. При повторном голосовании предлагаются новые или те же кандидатуры.
16.  Итоги голосования озвучивает председатель счетной комиссии.
17. Решение об избрании депутата поселения в состав Муниципального Совета района вступает 

в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию в порядке, определенном 
Уставом поселения.

18.  Копия решения об избрании депутата поселения в состав Муниципального Совета района на-
правляется в Муниципальный Совет района в течение трех рабочих дней после принятия.

19.  Полномочия депутата поселения, избранного в состав Муниципального Совета района, под-
тверждаются следующими документами:

• копией решения соответствующей избирательной комиссии об избрании его в качестве депутата 
поселения, заверенной представителем соответствующей избирательной комиссии;

• копией решения Муниципального Совета поселения об избрании депутата поселения в состав 
Муниципального Совета района, заверенной председателем Муниципального Совета поселения.

20. Полномочия депутата поселения, избранного в состав Муниципального Совета района, пре-
кращаются досрочно в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Уставом района, Уставом поселения.

21. При наличии оснований для досрочного прекращения полномочий депутата поселения избран-
ного в состав Муниципального Совета района, на заседании Муниципального Совета поселения, 
принимается решение о досрочном прекращении его полномочий и одновременно проводится из-
брание депутата поселения в состав Муниципального Совета района в соответствии с настоящим 
Порядком.

Решение Муниципального Совета поселения о досрочном прекращении полномочий депутата по-
селения и об избрании другого депутата поселения в состав Муниципального Совета района при-
нимается не позднее чем через тридцать дней со дня появления оснований для досрочного прекра-
щения полномочий, а если это основание появилось в период между заседаниями Муниципального 
Совета поселения, - не позднее чем через три месяца со дня появления такого основания.

22.Вновь избранный депутат поселения в состав Муниципального Совета района представляет 
документы, указанные в пункте 19 настоящего Порядка, председателю Муниципального Совета 
района.

23. Полномочия депутата поселения в составе Муниципального Совета района прекращаются 
досрочно в случае прекращения его полномочий соответственно в качестве депутата поселения.

24. Срок действия данного порядка не ограничен.
25. При изменении нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность депу-

татов поселения, в порядок вносятся изменения или утверждается новая редакция порядка после 
рассмотрения его на Муниципальном Совете поселения в соответствии с установленным законода-
тельством порядке.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

14.10.2019 №343

ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 
2019 ГОДА

Исполнение бюджета поселения за 9 месяцев 2019 года осуществлялось в соответствии с реше-
ниями Муниципального совета Туношенского сельского поселения ЯМР ЯО от 14.12.2018 № 47 «О 
бюджете Туношенского сельского поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» 
с изменениями и дополнениями в решение от 31.01.2019 № 2, от 21.03.2019 № 6, от 18.04.2019 № 
7, от 30.05.2019 № 10, от 17.06.2019 № 19, от 06.09.2019 №20. На основании вышеизложенного 
Администрация Туношенского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить отчет об исполнении местного бюджета за 9 месяцев 2019 года в соответствии с 
приложениями 1-7 к настоящему постановлению.

2. Заместителю Главы Администрации Туношенского сельского поселения (Н.В. Халваши) напра-
вить отчет об исполнении местного бюджета за 9 месяцев 2019 года (приложения 1-7) в Муниципаль-
ный совет и контрольно-ревизионную комиссию Туношенского СП ЯМР.

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
4. Контроль по исполнению данного постановления возложить на заместителя Главы Администра-

ции Н.В. Халваши.
5. Постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава Туношенского
сельского поселения   Н.В.Печаткина

ПРИЛОЖЕНИЕ
к решению Муниципального совета
Кузнечихинского сельского поселения
__28___ № 28.08.2019

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ИЗБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА КУЗНЕЧИХИНСКОГО 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ 
ОБЛАСТИ В СОСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ 

1. Настоящее Положение регулирует порядок избрания депутата Муниципального совета Кузне-
чихинского сельского поселения Ярославского муниципального района Ярославской области (далее 
– Муниципальный совет поселения) в Муниципальный Совет Ярославского муниципального рай-
она Ярославской области (далее – Муниципальный Совет района), формируемый в соответствии 
с пунктом 1 части 4 статьи 35 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ярославской 
области от 16.10.2014 № 59-з «О сроках полномочий, наименованиях, порядке формирования, иных 
вопросах организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образо-
ваний Ярославской области», Уставом Ярославского муниципального района Ярославской области 
(далее – Устав района), Уставом Кузнечихинского сельского поселения Ярославского муниципаль-
ного района Ярославской области (далее – Устав поселения). 

2. Норма представительства депутатов Муниципального совета поселения в состав Муниципаль-
ного Совета района устанавливается Уставом района.

3. Избрание депутатов Муниципального совета поселения в состав Муниципального Совета райо-
на проводится на первом заседании Муниципального Совета поселения.

4. Депутаты Муниципального совета поселения избираются в Муниципальный Совет района на 
срок полномочий данных депутатов в составе Муниципального совета поселения.

5. Кандидатуры депутатов Муниципального совета поселения в состав Муниципального совета 
района предлагаются Главой поселения, группой депутатов численностью не менее 5 человек.

Депутат Муниципального совета поселения вправе предложить свою кандидатуру в порядке само-
выдвижения.

6. Предложение кандидатуры депутата Муниципального совета поселения в состав Муниципаль-
ного Совета района допускается только с его согласия.

7. Депутат Муниципального совета поселения, чья кандидатура предложена для избрания, вправе 
взять самоотвод, который принимается без голосования.

8. Предложения по кандидатурам депутатов Муниципального совета поселения представляются 
в письменном виде в форме заявления в Муниципальный совет поселения. На основе поступивших 
письменных заявлений депутатов Муниципального совета поселения формируется список кандида-
тов в депутаты Муниципального Совета района.

9. Обсуждениекандидатур депутатов Муниципального совета поселения предложенных в состав 
Муниципального Совета района проводится на заседании открыто по всем кандидатам, включен-
ным в список.

Кандидатам предоставляется слово для выступления и ответов на вопросы.
10. Избрание депутатов Муниципального совета поселения в состав Муниципального Совета рай-

она осуществляется путем открытого голосования.
11. Решение об избрании депутата Муниципального совета поселения в состав Муниципального 

Совета района принимается большинством голосов от установленной численности депутатов Муни-
ципального совета поселения.

12. В случае если ни один из кандидатов не набрал количества голосов, установленного пунктом 
11 настоящего Положения, либо кандидаты набрали равное число голосов, процедура избрания по-
вторяется, начиная с предложения кандидатур.

13. По итогам голосования принимается одно из решений:
13.1. Об избрании депутата Муниципального совета поселения в состав Муниципального Совета 

района.
13.2. О проведении повторного избрания депутата Муниципального совета поселения в состав 

Муниципального Совета района.
14. При повторном избрании предлагаются новые или те же кандидатуры.
15. Решение об избрании депутата Муниципального совета поселения в состав Муниципального 

Совета района вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию в 
порядке, определенном Уставом поселения.

16. Копия решения об избрании депутата Муниципального совета поселения в состав Муници-
пального совета района направляется в Муниципальный Совет района в течение трех рабочих дней 
после принятия.

17. Полномочия депутата Муниципального совета поселения, избранного в состав Муниципально-
го Совета района, подтверждаются следующими документами:

 - копией решения соответствующей избирательной комиссии об избрании его в качестве де-
путата Муниципального совета поселения, заверенной представителем соответствующей избира-
тельной комиссии;

- копией решения Муниципального совета поселения об избрании депутата Муниципального сове-
та поселения в состав Муниципального Совета района, заверенной председателем Муниципального 
совета поселения.

18. Полномочия депутата Муниципального совета поселения, избранного в состав Муниципаль-
ного Совета района, прекращаются досрочно в случаях, предусмотренных Федеральным законом 
от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Уставом района, Уставом поселения.

19. При наличии оснований для досрочного прекращения полномочий депутата Муниципального 
совета поселения избранного в состав Муниципального Совета района на заседании Муниципаль-
ного совета поселения принимается решение о досрочном прекращении полномочий депутата и 
одновременно проводится избрание депутата Муниципального совета поселения в состав Муници-
пального Совета района в соответствии с настоящим Положением. Решение Муниципального со-
вета поселения о досрочном прекращении полномочий депутата Муниципального совета поселения 
и об избрании другого депутата Муниципального совета поселения в состав Муниципального Совета 
района принимается не позднее чем через тридцать дней со дня появления оснований для досрочно-
го прекращения полномочий, а если это основание появилось в период между заседаниями Муници-
пального совета поселения, - не позднее чем через три месяца со дня появления такого основания.

20.Вновь избранный депутат Муниципального Совета района представляет документы, указан-
ные в пункте 17 настоящего Положения, председателю Муниципального Совета района.

21. Полномочия депутата Муниципального Совета района, избранного Муниципальным советом 
поселения, прекращаются досрочно в случае прекращения его полномочий соответственно в каче-
стве депутата Муниципального совета поселения.

22. В случае досрочного прекращения полномочий депутата избрание нового депутата осущест-
вляется в установленном законом порядке. 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
НЕКРАСОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА 

Р Е Ш Е Н И Е

14.08.2019 №17

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ИЗБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА НЕ-
КРАСОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ В СОСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА ЯРОСЛАВСКОГО МУНИ-
ЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 
16.10.2014 N 59-з «О сроках полномочий, наименованиях, порядке формирования, иных вопро-
сах организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований 
Ярославской области», Уставом Некрасовского сельского поселения Ярославского муниципального 
района Ярославской области МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ НЕКРАСОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕ-
ЛЕНИЯ РЕШИЛ:

 1.Утвердить прилагаемый порядок избрания депутатов Муниципального Совета Некрасовского 
сельского поселения Ярославского муниципального района Ярославской области в состав Муници-
пального Совета Ярославского муниципального района Ярославской области. 

 2.Опубликовать настоящее Решение в газете «Ярославский агрокурьер» и разместить на офици-
альном сайте Администрации Некрасовского сельского поселения в сети Интернет.

 3.Решение вступает в силу с даты опубликования. 

Председатель Муниципального Совета  Е.В.Фаламеева
Некрасовского сельского поселения ЯМР ЯО
четвертого созыв

Глава Некрасовского сельского поселения   А.Н.Сорокин

ПРИЛОЖЕНИЕ
к решению Муниципального Совета
Некрасовского сельского поселения
от 14.08.2019 № 17

ПОРЯДОК
ИЗБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА НЕКРАСОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПО-

СЕЛЕНИЯ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ
В СОСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОГО СОВЕТА ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
• Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗпунктом 1 части 4 статьи 35 «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
• Законом Ярославской области от 16.10.2014 № 59-з «О сроках полномочий, наименованиях, 

порядке формирования, иных вопросах организации и деятельности органов местного самоуправ-
ления муниципальных образований Ярославской области»;
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1000 Социальная политика 1065884 118295 11,1%

1001 Пенсионное обеспечение 180000 93195 51,8%

1003 Социальное обеспечение населения 885884 25100 2,8%

1100 Физическая культура и спорт 215000 90000 41,9%

1101 Физическая культура 215000 90000 41,9%

ИТОГО: 55238940 25499147 46,2%

ДеФИЦИТ -173966 1067297

Приложение 3 
к постановлению Администрации
 Туношенского СП от 14.10.2019  № 343 

ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА
ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗА  9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОД 

(руб.)

Код Наименование План 2019г. Факт 2019г.

839 01050000 00 
0000 000

Изменение остатков средств на счетах 
по учету средств бюджета 173 966 -1 067 296,74

839 01050201 10 
0000 510

Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджета поселения 55 064 973,84 26 566 443,49

839 01050201 10 
0000 610

Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджета поселения 55 238 939,84 25 499 146,75

Итого источников внутреннего финансирования дефицита 
бюджета -173 966 1 067 296,74

Приложение 4
к постановлению Администрации
 Туношенского сельского поселения
 от 14.10.2019г. № 343 

ИСПОЛНЕНИЕ
 МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗА 9 МЕСЯ-

ЦЕВ 2019 ГОД 
(руб)

№п/п Наименование План 2019г. Факт 2019г.

1.

Иные межбюджетные трансферты бюджетам 
муниципальных районов из бюджетов поселений 
на осуществление части полномочий по решению 

вопросов местного значения  в соответствии с 
заключенными соглашениями:

Получатель - Ярославский муниципальный район

Контроль за исполнением бюджета поселения 
Исполнение бюджета и осуществление контроля
Исполнение части полномочий в сфере культуры
Исполнение части полномочий в сфере решения 

вопросов по молодежной политике

359 544 ,93 руб.

48 300 руб.
111 760 руб.

130 867,73 руб.
68 617,20 руб.

274 737,98 руб.

24 150 руб.
83 819,98 руб.
98 150,80 руб.
68 617,20 руб.

0102
Функционирование высшего должностного 

лица субъекта Российской Федерации и 
муниципального образования

832430 617569 74,2%

0104

Функционирование Правительства 
Российской Федерации, высших ис-

полнительных органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации, 

местных администраций

5224098 3216482 61,6%

0106

Обеспечение деятельности 
финансовых,налоговых и таможенных 

органов и органов финансового (финансо-
во-бюджетного) надзора  

160060 107970 67,5%

0107 Обеспечение проведения выборов и 
референдумов 1530000 1530000 100,0%

0111 Резервные фонды 50000 0,0%

0113 Другие общегосударственные вопросы 1206505 740278 61,4%

0200 Национальная оборона 213536 120902 56,6%

0203 Мобилизационная и вневойсковая 
подготовка 213536 120902 56,6%

0300 Национальная безопасность и правоохра-
нительная деятельность 400000 40700 10,2%

0309

Защита населения и территории от 
чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера, гражданская 

оборона

360000 33700 9,4%

0310 Обеспечение пожарной безопасности 0 0

0314
Другие вопросы в области национальной 

безопасности и правоохранительной 
деятельности

40000 7000 17,5%

0400 Национальная экономика 8893809 2913713 32,8%

0406 Водное хозяйство 10000 0,0%

0409 Дорожное хозяйство(дорожные фонды) 8883809 2913713 32,8%

0500 Жилищно-коммунальное хозяйство 20540942 8144318 39,6%

0501 Жилищное хозяйство 1070117 425306 39,7%

0502 Коммунальное хозяйство 1384065 684383 49,4%

0503 Благоустройство 12726646 3257903 25,6%

0505 другие вопросы в области жилищно-ком-
мунального хозяйства 5360113 3776726 70,5%

0700 Образование 101234 68617 67,8%

0707 Молодежная политика 101234 68617 67,8%

0800 Культура, кинематография 14805441 7790301 52,6%

0801 Культура 13963478 7101809 50,9%

0804 Другие вопросы в области культуры, 
кинематографии 841963 688492 81,8%

839 20225555 
10 0000 150

Субсидии бюджетам сельских 
поселений на поддержку госу-

дарственных программ субъектов 
Российской Федерации и муници-
пальных программ формирования 

современной городской среды

4500000,00 0,00 0,0%

839 20225467 
10 0000 150

Субсидии бюджетам сельских по-
селений на обеспечение развития 

и укрепления материально-тех-
нической базы домов культуры 
в населенных пунктах с числом 
жителей до 50 тысяч человек

467873,30 467871,40 100,0%

839 20225497 
10 0000 150

Субсидии бюджетам сельских 
поселений на реализацию меро-
приятий по обеспечению жильем 

молодых семей

474684,00 0,00 0,0%

839 202 29999 
10 0000 150

Прочии субсидии бюджетам 
сельских поселений 4021193,00 1234644,75 30,7%

839 20235118 
10 0000 150

Субвенции бюджетам сельских 
поселений на осуществление 

первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют 

военные комиссариаты

213536,00 180152,00 84,4%

839 20240014 
10 0000 150

Межбюджетные трансферты, 
передаваемые бюджетам 

сельских поселений из бюджетов 
муниципальных районов на 

осуществление части полномочий 
по решению вопросов местного 
значения в соответствии с за-
ключенными соглашениями

1197258,12 680195,00 56,8%

839 20249999 
10 0000 150

Прочие межбюджетные транс-
ферты, передаваемые бюджетам 571549,00 69900,00 12,2%

839 20700000 
00 0000 180

Прочие безвозмездные по-
ступления 116000,00 0,00 0,0%

839 21900000 
00 0000 150

Возврат остатков субсидий, 
субвенций и иных межбюджетных 
трансфертов, имеющих целевое 

назначение, прошлых лет из 
бюджетов сельских поселений

0,00 -29636,78

Итого доходов 55064973,84 26566443,49 48,2%

Приложение 2
к постановлению Администрации 
Туношенского СП от 14.10.2019 № 343

РАСХОДЫ
БЮДЖЕТА ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА 2019 ГОД  ПО РАЗДЕЛАМ И ПОД-

РАЗДЕЛАМ  КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

      руб.

Код раздела 
и подразде-

ла БК РФ
Наименование план факт % выпол-

нен.

0100 Общегосударственные вопросы 9003093 6212299 69,0%

Приложение 5 
к постановлению Администрации Туношенского СП
от 14.10.2019 г.  № 343

РАСХОДЫ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА ПО ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ (ГОСУДАРСТВЕННЫМ ПРОГРАММАМ И НЕПРОГРАММНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) И ГРУППАМ ВИДОВ РАСХОДОВ КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ БЮДЖЕТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА 2019 ГОД

Наименование Код целевой 
классификации Вид расходов

 План  Факт 

 другие бюджеты бюд-
жетной системы (руб.)  местный бюджет (руб.)  Итого (руб.)  другие бюджеты бюд-

жетной системы (руб.)  местный бюджет (руб.)  Итого (руб.) % выполнения

1 2 3 4 5 6 5 7 8 3

Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения Туношен-
ского сельского поселения» 05.0.00.00000  474 684,00  375 000,00  849 684,00  -  -  - 0,00%

Муниципальная целевая программа «Переселение граждан из жилищного фонда, признанного 
непригодным для проживания, и (или) с высоким уровнем износа Туношенского сельского по-

селения»
05.1.00.00000  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Реализация мероприятий муниципальной целевой программы «Переселение граждан из 
жилищного фонда, признанного непригодным для проживания, и (или) с высоким уровнем износа 

Туношенского сельского поселения»
05.1.00.00000  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Переселение граждан из жилищного фонда, признанного непригодным для проживания, и (или) с 
высоким уровнем износа 05.1.01.49010  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Бюджетные инвестиции 400  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Муниципальная целевая программа «Поддержка молодых семей в приобретении (строительстве) 
жилья» 05.2.00.0000  474 684,00  375 000,00  849 684,00  -  -  - 0,00%

Реализация мероприятий муниципальной целевой программы «Поддержка молодых семей в при-
обретении (строительстве) жилья» 05.2.01.00000  474 684,00  375 000,00  849 684,00  -  -  - 0,00%

Оказания муниципальной поддержки молодым семьям в улучшении жилищных условий 05.2.01.L4970  474 684,00  375 000,00  849 684,00  -  -  - 0,00%

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 300  474 684,00  375 000,00  849 684,00  -  - 0,00%

Муниципальная программа «Защита населения и территории Туношенского сельского поселения 
от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных 

объектах»
10.0.00.00000  -  400 000,00  400 000,00  -  40 700,00  40 700,00 10,18%

Муниципальная целевая программа «Укрепление пожарной безопасности в населенных пунктах на 
территории Туношенского сельского поселения» 10.1.00.0000  -  395 000,00  395 000,00  -  40 700,00  40 700,00 10,30%

Совершенствование системы оповещения о пожарах. Профилактика пожаров связанных с со-
стоянием электрической проводки. 10.1.01.00000  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Совершенствование системы оповещения о пожарах. Профилактика пожаров связанных с со-
стоянием электрической проводки. 10.1.01.49030  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  - #ДЕЛ/0!

Поддержание работоспособности сетей наружного пожаротушения (пожарные гидранты) 10.1.02.00000  -  30 420,00  30 420,00  -  30 420,00  30 420,00 100,00%

Поддержание работоспособности сетей наружного пожаротушения (пожарные гидранты) 10.1.02.49040  -  30 420,00  30 420,00  -  30 420,00  30 420,00 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  30 420,00  30 420,00  30 420,00  30 420,00 100,00%

Совершенствование пожарных водоемов в сельских населенных пунктах. 10.1.03.00000  -  235 000,00  235 000,00  -  -  - 0,00%

Совершенствование пожарных водоемов в сельских населенных пунктах. 10.1.03.49050  -  235 000,00  235 000,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  235 000,00  235 000,00  -  - 0,00%

Совершенствовании материально-технической базы поселения по вопросам пожарной безопас-
ности 10.1.04.00000  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!
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Совершенствовании материально-технической базы поселения по вопросам пожарной безопас-
ности 10.1.04.49060  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  - #ДЕЛ/0!

Решение прочих вопросов по пожарной безопасности 10.1.05.00000  -  129 580,00  129 580,00  -  10 280,00  10 280,00 

Решение прочих вопросов 10.1.05.49070  -  129 580,00  129 580,00  -  10 280,00  10 280,00 

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными 

внебюджетными фондами 
100  33 000,00  33 000,00  -  - 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  96 580,00  96 580,00  10 280,00  10 280,00 10,64%

Муниципальная целевая программа «Противодействие экстремизму и профилактика терроризма 
на территории Туношенского сельского поселения» 10.2.00.00000  -  5 000,00  5 000,00  -  -  - 0,00%

Совершенствование мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма 10.2.01.00000  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Совершенствование мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма 10.2.01.49080  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  - #ДЕЛ/0!

Воспитание культуры толерантности и межнационального согласия 10.2.02.00000  -  -  -  -  -  - 

Воспитание культуры толерантности и межнационального согласия 10.2.02.49090  -  -  -  -  -  - 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  - 

Приобретение научно-методических материалов, программ, печатных и электронных учебных 
пособий, учебных фильмов по вопросам профилактики экстремизма и предупреждения террори-

стических актов. 
10.2.03.00000  -  5 000,00  5 000,00  -  -  - 

Приобретение научно-методических материалов, программ, печатных и электронных учебных 
пособий, учебных фильмов по вопросам профилактики экстремизма и предупреждения террори-

стических актов. 
10.2.03.49100  -  5 000,00  5 000,00  -  -  - 

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  5 000,00  5 000,00  -  - 

«Муниципальная программа «»Развитие культуры, искусства и народного 
 творчества Туношенского сельского поселения 

«»»
11.0.00.00000  2 114 066,30  12 165 646,40  14 279 712,70  1 565 333,40  5 695 092,90  7 260 426,30 50,84%

Ведомственная целевая программа «Основные направления сохранения и развития культуры и 
искусства ТСП» 11.1.00.00000  2 114 066,30  12 165 646,40  14 279 712,70  1 565 333,40  5 695 092,90  7 260 426,30 50,84%

Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере культуры 
(учреждения культуры) 11.1.01.00000  2 114 066,30  11 779 412,00  13 893 478,30  1 565 333,40  5 516 475,70  7 081 809,10 50,97%

Культурно-досуговая деятельность и развитие народного творчества 11.1.01.49110  -  11 601 044,27  11 601 044,27  -  5 370 823,00  5 370 823,00 46,30%

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 300  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600  -  11 601 044,27  11 601 044,27  -  5 370 823,00  5 370 823,00 46,30%

Межбюджетные трансферты на передачу осуществления части полномочий в сфере культуры 11.1.01.49520  -  130 867,73  130 867,73  -  98 150,80  98 150,80 75,00%

Межбюджетные трансферты 500  130 867,73  130 867,73  98 150,80  98 150,80 75,00%

Субсидия на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений в сфере культуры 11.1.01.75900  1 646 193,00  -  1 646 193,00  1 097 462,00  -  1 097 462,00 66,67%

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600  1 646 193,00  -  1 646 193,00  1 097 462,00  -  1 097 462,00 66,67%

Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населен-
ных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек  467 873,30  47 500,00  515 373,30  467 871,40  47 501,90  515 373,30 100,00%

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600  467 873,30  47 500,00  515 373,30  467 871,40  47 501,90  515 373,30 100,00%

Развитие библиотечного дела 11.1.02.00000  -  70 000,00  70 000,00  -  20 000,00  20 000,00 28,57%

Развитие библиотечного дела 11.1.02.49120  -  70 000,00  70 000,00  -  20 000,00  20 000,00 28,57%

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600  70 000,00  70 000,00  20 000,00  20 000,00 28,57%

Работа с кадрами 11.1.03.00000  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Проведение аттестации специалистов 11.1.03.49130  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600  -  - #ДЕЛ/0!

Укрепление и развитие материально-технической базы 11.1.04.00000  -  -  -  -  -  - 

Укрепление и развитие материально-технической базы 11.1.04.49140  -  -  -  -  -  - 

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600  -  -  -  - 

Организация работы по молодежной политике 11.1.05.00000  -  101 234,40  101 234,40  -  68 617,20  68 617,20 67,78%

Межбюджетный трансферт на передачу осуществления части полномочий в сфере молодежной 
политики 11.1.05.49540  -  101 234,40  101 234,40  -  68 617,20  68 617,20 67,78%

200  32 617,20  32 617,20  -  - 0,00%

Межбюджетные трансферты 500  68 617,20  68 617,20  68 617,20  68 617,20 100,00%

Организация работы по спортивной деятельности 11.1.06.00000  -  215 000,00  215 000,00  -  90 000,00  90 000,00 41,86%

Повышение интереса населения к занятиям физической культурой и спортом 11.1.06.49470  -  215 000,00  215 000,00  -  90 000,00  90 000,00 41,86%

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600  215 000,00  215 000,00  90 000,00  90 000,00 41,86%

Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярославской 
области (поддержка местных инициатив) 11.1.06.75350  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Муниципальная программа «Охрана окружающей среды в Туношенском сельском поселении» 12.0.00.00000  -  411 649,00  411 649,00  -  103 500,00  103 500,00 25,14%

Муниципальная целевая программа «Обращение с твёрдыми бытовыми отходами на территории 
Туношенского сельского поселения» 12.1.00.00000  -  411 649,00  411 649,00  -  103 500,00  103 500,00 25,14%

Модернизация инфраструктуры обращения с ТБО. 12.1.01.00000  -  100 000,00  100 000,00  -  -  - 0,00%

Устройство контейнерных площадок 12.1.01.49150  -  100 000,00  100 000,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  100 000,00  100 000,00  -  - 0,00%

Бюджетные инвестиции 400  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Ликвидированных несанкционированных свалок 12.1.02.00000  -  311 649,00  311 649,00  -  103 500,00  103 500,00 33,21%

Ликвидированных несанкционированных свалок 12.1.02.49160  -  210 000,00  210 000,00  -  103 500,00  103 500,00 49,29%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  210 000,00  210 000,00  103 500,00  103 500,00 49,29%

Расходы передаваемые из бюджета Ярославского муниципального района бюджетам поселений, 
входящих в состав ЯМР, на ликвидацию несанкционированных свалок отходов 12.1.02.10710  -  101 649,00  101 649,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  101 649,00  101 649,00  -  - 0,00%

Муниципальная программа «Обеспечение качественными коммунальными услугами населения 
ТСП» 14.0.00.00000  11 126 312,12  14 383 776,94  25 510 089,06  2 167 702,15  8 479 676,49  10 647 378,64 41,74%

Муниципальная целевая программа «Комплексная программа жилищно-коммунального хозяйства 
Туношенского сельского поселения» 14.1.00.00000  445 000,00  11 990 536,06  12 435 536,06  45 000,00  7 688 665,26  7 733 665,26 62,19%

Организация содержания жилищного фонда 14.1.01.00000  -  1 190 117,20  1 190 117,20  -  480 844,74  480 844,74 40,40%

Отчисления на капитальный ремонт за муниципальное имущество 14.1.01.49170  -  807 207,00  807 207,00  -  387 306,21  387 306,21 47,98%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  807 207,00  807 207,00  -  387 306,21  387 306,21 47,98%

Оплата за свободный муниципальный жилищный фонд 14.1.01.49180  -  30 000,00  30 000,00  -  -  - 0,00%
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Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  30 000,00  30 000,00  -  - 0,00%

работы связанные с подготовкой технической документации 14.1.01.49450  -  232 910,20  232 910,20  -  38 000,00  38 000,00 16,32%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  232 910,20  232 910,20  38 000,00  38 000,00 16,32%

Содержание газового оборудования 14.1.01.49430  -  120 000,00  120 000,00  -  55 538,53  55 538,53 46,28%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  120 000,00  120 000,00  -  55 538,53  55 538,53 46,28%

Организация бесперебойной работы систем жизнеобеспечения и обеспечение населения комму-
нальными услугами 14.1.02.00000  -  1 064 065,27  1 064 065,27  -  628 844,61  628 844,61 59,10%

Содержание бань 14.1.02.49190  -  1 064 065,27  1 064 065,27  -  628 844,61  628 844,61 59,10%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  1 064 065,27  1 064 065,27  -  628 844,61  628 844,61 59,10%

Организация сбора и вывоза жидких бытовых отходов 14.1.02.49280  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Иные бюджетные ассигнования 800  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Организация благоустройства и озеленения территорий поселения 14.1.03.00000  445 000,00  9 736 353,59  10 181 353,59  45 000,00  6 578 975,91  6 623 975,91 65,06%

Содержание муниципального учреждения «Центр по благоустройству» 14.1.03.49200  -  5 360 113,30  5 360 113,30  -  3 776 725,76  3 776 725,76 70,46%

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными 

внебюджетными фондами 
100  -  4 043 754,86  4 043 754,86  -  3 241 334,59  3 241 334,59 80,16%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  1 233 482,44  1 233 482,44  467 654,62  467 654,62 37,91%

Иные бюджетные ассигнования 800  82 876,00  82 876,00  67 736,55  67 736,55 81,73%

Уличное освещение в населенных пунктах 14.1.03.49210  -  2 601 386,88  2 601 386,88  -  1 648 617,05  1 648 617,05 63,37%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  2 601 386,88  2 601 386,88  -  1 648 617,05  1 648 617,05 63,37%

Выкашивание травы 14.1.03.49220  -  371 138,76  371 138,76  -  217 676,05  217 676,05 58,65%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  371 138,76  371 138,76  217 676,05  217 676,05 58,65%

Обработка территорий общего пользования 14.1.03.49230  -  111 470,00  111 470,00  -  45 000,00  45 000,00 40,37%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  111 470,00  111 470,00  45 000,00  45 000,00 40,37%

Закупка, установка и ремонт детских площадок 14.1.03.49240  -  113 966,00  113 966,00  -  -  - 0,00%

Бюджетные инвестиции 400  -  113 966,00  113 966,00  -  -  - 0,00%

Вывоз мусора 14.1.03.49250  -  150 000,00  150 000,00  -  77 045,00  77 045,00 51,36%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  150 000,00  150 000,00  77 045,00  77 045,00 51,36%

Спиливание деревьев в населенных пунктах 14.1.03.49260  -  110 000,00  110 000,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  110 000,00  110 000,00  -  - 0,00%

Прочие мероприятия по благоустройству 14.1.03.49270  -  918 278,65  918 278,65  -  813 912,05  813 912,05 88,63%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  773 465,95  773 465,95  -  719 099,35  719 099,35 92,97%

Бюджетные инвестиции 400  -  144 812,70  144 812,70  -  94 812,70  94 812,70 65,47%

Реализация мероприятий по поощрению достижения наилучших значений показателей по отдель-
ным направлениям развития муниципальных образований Ярославской области 14.1.03.75870  400 000,00  -  400 000,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  400 000,00  -  400 000,00  -  - 0,00%

Расходы передаваемые из бюджета Ярославского муниципального района бюджетам поселений, 
входящих в состав ЯМР, на комплекс мероприятий по уничтожению борщевика 14.1.03.10700  45 000,00  -  45 000,00  45 000,00  -  45 000,00 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  45 000,00  45 000,00  45 000,00  -  45 000,00 100,00%

На исполнение полномочий от ЯМР 14.3.01.00000  1 197 258,12  -  1 197 258,12  680 195,00  -  680 195,00 56,81%

Ремонт и содержание автомобильных дорог 14.3.01.10340  997 258,12  -  997 258,12  680 195,00  -  680 195,00 68,21%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  997 258,12  -  997 258,12  680 195,00  -  680 195,00 68,21%

Реконструкция, строительство шахтных колодцев 14.3.01.10490  200 000,00  -  200 000,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  200 000,00  -  200 000,00  -  -  - 0,00%

Муниципальная целевая программа «Сохранность муниципальных автомобильных дорог Туношен-
ского сельского поселения» 14.4.00.00000  2 609 054,00  2 393 240,88  5 002 294,88  1 442 507,15  791 011,23  2 233 518,38 44,65%

Осуществление дорожной деятельности 14.4.01.00000  2 609 054,00  2 393 240,88  5 002 294,88  1 442 507,15  791 011,23  2 233 518,38 44,65%

Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных 
пунктах 14.4.01.49290  -  508 800,88  508 800,88  -  362 994,00  362 994,00 71,34%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  508 800,88  508 800,88  -  362 994,00  362 994,00 71,34%

Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных 
пунктах 14.4.01.49300  -  1 660 937,00  1 660 937,00  -  281 240,00  281 240,00 16,93%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  1 660 937,00  1 660 937,00  -  281 240,00  281 240,00 16,93%

Расходы на финансирование дорожного хозяйства 14.4.01.72440  2 609 054,00  -  2 609 054,00  1 442 507,15  -  1 442 507,15 55,29%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  2 609 054,00  -  2 609 054,00  1 442 507,15  -  1 442 507,15 55,29%

Расходы на финансирование дорожного хозяйства за счет средств местного бюджета 14.4.01.42440  -  223 503,00  223 503,00  -  146 777,23  146 777,23 65,67%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  223 503,00  223 503,00  -  146 777,23  146 777,23 65,67%

Муниципальная программа «Формирование современной городской среды» 14.5.00.00000  6 875 000,00  3 503 013,12  10 378 013,12  -  307 153,16  307 153,16 2,96%

Муниципальная целевая программа «Решаем вместе» 14.5.00.00000  4 500 000,00  3 503 013,12  8 003 013,12  -  307 153,16  307 153,16 3,84%

Приведение в качественное состояние элементов благоустройства населенных пунктов 14.5.01.00000  6 875 000,00  3 503 013,12  10 378 013,12  -  307 153,16  307 153,16 2,96%

«Расходы на формирование современной городской среды за счет средств местного бюджета 
  
«

14.5.F2.55550  4 500 000,00  236 843,00  4 736 843,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  4 500 000,00  236 843,00  4 736 843,00  -  -  - 0,00%

Бюджетные инвестиции 400  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Благоустройство дворов многоквартирных домов 14.5.01.49480  -  1 412 435,35  1 412 435,35  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  1 412 435,35  1 412 435,35  -  -  - 0,00%

Благоустройство парк 14.5.01.49490  -  1 655 381,17  1 655 381,17  -  108 966,16  108 966,16 6,58%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  1 509 118,85  1 509 118,85  -  -  - 0,00%

Иные бюджетные ассигнования 800  -  146 262,32  146 262,32  -  108 966,16  108 966,16 74,50%

Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярославской 
области (поддержка местных инициатив) 14.1.06.75350  2 375 000,00  -  2 375 000,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  2 375 000,00  -  2 375 000,00  -  -  - 0,00%

Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярославской 
области (поддержка местных инициатив) 14.1.06.45350  -  198 353,60  198 353,60  -  198 187,00  198 187,00 99,92%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  198 353,60  198 353,60  -  198 187,00  198 187,00 99,92%

Муниципальная программа «Эффективная власть в ТСП» 21.0.00.00000  11 100,00  1 757 891,16  1 768 991,16  -  1 041 388,03  1 041 388,03 58,87%

Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Администрации Туношенского 
сельского поселения» 21.1.00.00000  11 100,00  1 757 891,16  1 768 991,16  -  1 041 388,03  1 041 388,03 58,87%

Обеспечение эффективного функционирования администрации поселения 21.1.01.00000  -  700 828,16  700 828,16  -  234 600,85  234 600,85 33,47%

Расходы на повышение квалификации и обучение на дополнительных курсах 21.1.01.49310  -  10 000,00  10 000,00  -  2 800,00  2 800,00 28,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  10 000,00  10 000,00  2 800,00  2 800,00 28,00%

Расходы на обслуживание и установку программного обеспечения 21.1.01.49320  -  70 155,20  70 155,20  -  33 100,00  33 100,00 
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Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  70 155,20  70 155,20  33 100,00  33 100,00 

Обеспечение доступа к информации о деятельности ОМСУ 21.1.01.49530  -  620 672,96  620 672,96  -  198 700,85  198 700,85 32,01%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  620 672,96  620 672,96  198 700,85  198 700,85 32,01%

Осуществление водохозяйственынх и водоохранных мероприятий 21.1.02.00000  -  10 000,00  10 000,00  -  -  - 0,00%

Изготовление стендов с информацией о месте запрета и разрешения купания, о месте нахождения 
водоема 21.1.02.49340  -  10 000,00  10 000,00  -  -  - 0,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  10 000,00  10 000,00  -  - 0,00%

Осуществление мероприятий в области молодежной политики 21.1.03.00000  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Организация проведения молодежного слета 21.1.03.49350  -  -  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  -  -  - #ДЕЛ/0!

Обеспечение социальных выплат выборному должностному лицу местного самоуправления 21.1.04.00000  -  180 000,00  180 000,00  -  93 195,00  93 195,00 51,78%

Расходы, предусмотренные нормативными правовыми актами Ярославской области, Уставом 
Туношенского СП, решением Муниципального совета Туношенского СП связанные с социальными 

выплатами
21.1.04.49370  -  180 000,00  180 000,00  -  93 195,00  93 195,00 51,78%

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 300  180 000,00  180 000,00  93 195,00  93 195,00 51,78%

Сохранение памяти героев 21.1.06.00000  11 100,00  867 063,00  878 163,00  -  713 592,18  713 592,18 81,26%

Содержание памятного места 21.1.06.49420  -  791 963,00  791 963,00  -  638 492,18  638 492,18 80,62%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  553 000,00  553 000,00  -  414 351,18  414 351,18 74,93%

Иные бюджетные ассигнования 800  238 963,00  238 963,00  224 141,00  224 141,00 93,80%

Расходы на финансирование мероприятий посвященных праздничным и памятным датам 21.1.06.49530  -  50 000,00  50 000,00  -  50 000,00  50 000,00 100,00%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  50 000,00  50 000,00  -  50 000,00  50 000,00 100,00%

Расходы на финансирование мероприятий посвященных праздничным и памятным датам 21.1.06.10110  11 100,00  25 100,00  36 200,00  -  25 100,00  25 100,00 69,34%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  11 100,00  25 100,00  36 200,00  -  25 100,00  25 100,00 69,34%

Непрограммные расходы 50.0.00.0000  213 536,00  8 302 264,80  8 515 800,80  120 902,34  5 977 698,28  6 098 600,62 71,62%

Субвенция на осуществление полномочий Российской Федерации по осуществлению первичного 
воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 50.0.00.51180  213 536,00  -  213 536,00  120 902,34  -  120 902,34 56,62%

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными 

внебюджетными фондами 
100  184 935,00  -  184 935,00  120 902,34  -  120 902,34 65,38%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  28 601,00  -  28 601,00  -  -  - 0,00%

Глава Администрации Туношенского сельского поселения 50.0.00.69010  -  832 430,00  832 430,00  -  617 568,89  617 568,89 74,19%

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными 

внебюджетными фондами 
100  832 430,00  832 430,00  617 568,89  617 568,89 74,19%

Центральный аппарат 50.0.00.69020  -  5 224 097,66  5 224 097,66  -  3 216 482,27  3 216 482,27 61,57%

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными 

внебюджетными фондами 
100  -  4 434 564,85  4 434 564,85  -  2 884 287,62  2 884 287,62 65,04%

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200  -  624 360,81  624 360,81  -  262 220,65  262 220,65 42,00%

Иные бюджетные ассигнования 800  165 172,00  165 172,00  69 974,00  69 974,00 42,36%

Контроль за исполнением бюджета поселения 50.0.00.69030  -  48 300,00  48 300,00  -  24 150,00  24 150,00 50,00%

Межбюджетные трансферты 500  48 300,00  48 300,00  24 150,00  24 150,00 50,00%

Резервный фонд муниципального образования 50.0.00.69040  -  50 000,00  50 000,00  -  -  - 0,00%

Иные бюджетные ассигнования 800  50 000,00  50 000,00  -  - 0,00%

Проведение выборов в законодательные (представительные) органы депутатов Муниципального 
Совета 50.0.00.69050  -  765 000,00  765 000,00  -  765 000,00  765 000,00 100,00%

Иные бюджетные ассигнования 800  765 000,00  765 000,00  765 000,00  765 000,00 100,00%

Проведение выборов Главы местного самоуправления 50.0.00.69060  -  765 000,00  765 000,00  -  765 000,00  765 000,00 100,00%

Иные бюджетные ассигнования 800  765 000,00  765 000,00  765 000,00  765 000,00 100,00%

Расходы на исполнение судебных актов по искам о возмещении вреда, причиненного гражданину 
или юридическому лицу 50.0.00.69070  -  505 677,14  505 677,14  -  505 677,14  505 677,14 100,00%

Иные бюджетные ассигнования 800  505 677,14  505 677,14  505 677,14  505 677,14 100,00%

Осуществление контроля 50.0.00.69080  -  111 760,00  111 760,00  -  83 819,98  83 819,98 75,00%

Межбюджетные трансферты 500  111 760,00  111 760,00  83 819,98  83 819,98 75,00%

Итого  13 939 698,42  41 299 241,42  55 238 939,84  3 853 937,89  21 645 208,86  25 499 146,75 46,16%

Дефицит/профицит -173 966,00  1 067 296,74 

Приложение 6 
к постановлению Администрации Туношенского СП
от 14.10.2019 г.  № 343   
       

РАСХОДЫ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА ПО ГЛАВНЫМ РАСПОРЯДИТЕЛЯМ, ФУНКЦИОНАЛЬНЫМ СТАТЬЯМ РАСХОДОВ, ЦЕЛЕВЫМ СТАТЬЯМ (ГОСУДАРСТВЕННЫМ ПРОГРАММАМ И НЕПРОГРАММНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) И ГРУППАМ ВИДОВ РАСХОДОВ КЛАССИФИКАЦИИ РАС-
ХОДОВ БЮДЖЕТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА 2019 ГОД

ПЛАН ФАКТ

Наименование Главный рас-
поря-дитель

Код функцио-
нальной статьи

Код целевой 
классификации Вид расходов вышестоящий бюджет 

(руб.)  местный бюджет  (руб.)  Итого  (руб.) вышестоящий бюджет 
(руб.)  местный бюджет  (руб.)  Итого  (руб.) 

1 2 3 4 5 6 7 8

Администрация Туношенского сельского поселения Ярославского муниципального района 
Ярославской области 839 14 055 147 41 183 792 55 238 940 3 853 938 21 645 209 25 499 147

Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муници-
пального образования 01.02 0 832 430 832 430 0 617 569 617 569

Непрограммные расходы 50.0.00.00000 0 832 430 832 430 0 617 569 617 569

Глава Администрации Туношенского сельского поселения 50.0.00.69010 0 832 430 832 430 0 617 569 617 569

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами 
100 0 832 430 832 430 0 617 569 617 569

Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций 01.04 0 5 224 098 5 224 098 0 3 216 482 3 216 482

Непрограммные расходы 50.0.00.00000 0 5 224 098 5 224 098 0 3 216 482 3 216 482

Центральный аппарат 50.0.00.69020 0 5 224 098 5 224 098 0 3 216 482 3 216 482

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами 
100 0  4 434 564,85 4 434 565 0  2 884 287,62 2 884 288

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 0  624 360,81 624 361 0  262 220,65 262 221

Иные бюджетные ассигнования 800 0  165 172,00 165 172 0  69 974,00 69 974

Обеспечение деятельности финансовых,налоговых и таможенных органов и органов финансо-
вого (финансово-бюджетного) надзора 01.06 0 160 060 160 060 0 107 970 107 970
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Непрограммные расходы 50.0.00.00000 0 160 060 160 060 0 107 970 107 970

Контроль за исполнением бюджета поселения 50.0.00.69030 0 48 300 48 300 0 24 150 24 150

Межбюджетные трансферты 500 0  48 300,00 48 300 0  24 150,00 24 150

Осуществление контроля 50.0.00.69080 0 111 760 111 760 0 83 820 83 820

Межбюджетные трансферты 500 0  111 760,00 111 760 0  83 819,98 83 820

Обеспечение проведения выборов и референдумов 01.07 0 1 530 000 1 530 000 0 1 530 000 1 530 000

Непрограммные расходы 50.0.00.00000 0 1 530 000 1 530 000 0 1 530 000 1 530 000

Проведение выборов в законодательные (представительные) органы депутатов Муниципаль-
ного Совета 50.0.00.69050 0 765 000 765 000 0 765 000 765 000

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 0  765 000,00 765 000 0  765 000,00 765 000

Проведение выборов Главы местного самоуправления 50.0.00.69060 0 765 000 765 000 0 765 000 765 000

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 0  765 000,00 765 000 0  765 000,00 765 000

Резервные фонды 01.11 0 50 000 50 000 0 0 0

Непрограммные расходы 50.0.00.00000 0 50 000 50 000 0 0 0

Резервный фонд муниципального образования 50.0.00.69040 0 50 000 50 000 0 0 0

Иные бюджетные ассигнования 800 0  50 000,00 50 000 0  - 0

Другие общегосударственные вопросы 01.13 1 206 505 1 206 505 740 278 740 278

Муниципальная программа «Эффективная власть в ТСП» 21.0.00.00000 0 700 828 700 828 0 234 601 234 601

Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Администрации Туношенского 
сельского поселения» 21.1.00.00000 0 700 828 700 828 0 234 601 234 601

Обеспечение эффективного функционирования администрации поселения 21.1.01.00000 0 700 828 700 828 0 234 601 234 601

Расходы на повышение квалификации и обучение на дополнительных курсах 21.1.01.49310 0 10 000 10 000 0 2 800 2 800

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 200 0 10 000 10 000 0 2 800 2 800

Расходы на обслуживание и установку программного обеспечения 21.1.01.49320 0 70 155 70 155 0 33 100 33 100

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 70 155 70 155 0 33 100 33 100

Расходы на обслуживание и установку программного обеспечения 21.1.01.49530 0 620 673 620 673 0 198 701 198 701

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 620 673 620 673 0 198 701 198 701

Непрограммные расходы 50.0.00.00000 0 505 677 505 677 0 505 677 505 677

Расходы на исполнение судебных актов по искам о возмещении вреда, причиненного гражда-
нину или юридическому лицу 50.0.00.69070 0 505 677 505 677 0 505 677 505 677

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами 
800 0  505 677,14 505 677 0  505 677,14 505 677

Мобилизационная и вневойсковая подготовка 02.03 213 536 0 213 536 120 902 0 120 902

Непрограммные расходы 50.0.00.00000 213 536 0 213 536 120 902 0 120 902

Субвенция на осуществление полномочий Российской Федерации по осуществлению первич-
ного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 50.0.00.51180 213 536 0 213 536 120 902 0 120 902

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами 
100 184 935  - 184 935 120 902  - 120 902

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 28 601  - 28 601 0  - 0

Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера, гражданская оборона 03.09 0 360 000 360 000 0 33 700 33 700

Муниципальная программа «Защита населения и территории Туношенского сельского посе-
ления от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей 

на водных объектах»
10.0.00.00000 0 5 000 5 000 0 0 0

Муниципальная целевая программа «Противодействие экстремизму и профилактика терро-
ризма на территории Туношенского сельского поселения» 10.2.00.00000 0 5 000 5 000 0 0 0

Приобретение научно-методических материалов, программ, печатных и электронных учебных 
пособий, учебных фильмов по вопросам профилактики экстремизма и предупреждения 

террористических актов. 
10.2.03.00000 0 5 000 5 000 0 0 0

Приобретение научно-методических материалов, программ, печатных и электронных учебных 
пособий, учебных фильмов по вопросам профилактики экстремизма и предупреждения 

террористических актов. 
10.2.03.49100 0 5 000 5 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 5 000 5 000 0 0 0

Муниципальная целевая программа «Укрепление пожарной безопасности в населенных 
пунктах на территории Туношенского сельского поселения» 10.1.00.00000 0 355 000 355 000 0 33 700 33 700

Поддержание работоспособности сетей наружного пожаротушения (пожарные гидранты) 10.1.02.00000 0 30 420 30 420 0 30 420 30 420

Поддержание работоспособности сетей наружного пожаротушения (пожарные гидранты) 10.1.02.49040 0 30 420 30 420 0 30 420 30 420

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 30 420 30 420 0 30 420 30 420

Совершенствование пожарных водоемов в сельских населенных пунктах. 10.1.03.00000 0 235 000 235 000 0 0 0

Совершенствование пожарных водоемов в сельских населенных пунктах. 10.1.03.49050 0 235 000 235 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 235 000 235 000 0 0 0

Решение прочих вопросов по пожарной безопасности 10.1.05.00000 0 89 580 89 580 0 3 280 3 280

Решение прочих вопросов 10.1.05.49070 0 89 580 89 580 0 3 280 3 280

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 89 580 89 580 0 3 280 3 280

Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности 03.14 0 40 000 40 000 0 7 000 7 000

Муниципальная программа «Защита населения и территории Туношенского сельского посе-
ления от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей 

на водных объектах»
10.0.00.00000 0 40 000 40 000 0 7 000 7 000

Муниципальная целевая программа «Укрепление пожарной безопасности в населенных 
пунктах на территории Туношенского сельского поселения» 10.1.00.00000 0 40 000 40 000 0 7 000 7 000

Решение прочих вопросов по пожарной безопасности 10.1.05.00000 0 40 000 40 000 0 7 000 7 000

Решение прочих вопросов 10.1.05.49070 0 40 000 40 000 0 7 000 7 000

100 0 33 000 33 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 7 000 7 000 0 7 000 7 000

Водное хозяйство 04.06 0 10 000 10 000 0 0 0

Муниципальная программа «Эффективная власть в ТСП» 21.0.00.00000 0 10 000 10 000 0 0 0

Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Администрации Туношенского 
сельского поселения» 21.1.00.00000 0 10 000 10 000 0 0 0

Осуществление водохозяйственынх и водоохранных мероприятий 21.1.02.00000 0 10 000 10 000 0 0 0

Изготовление стендов с информацией о месте запрета и разрешения купания, о месте на-
хождения водоема 21.1.02.49340 0 10 000 10 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 10 000 10 000 0 0 0

Дорожное хозяйство(дорожные фонды) 04.09 5 251 251 3 632 558 8 883 809 2 122 702 791 011 2 913 713

Муниципальная программа «Обеспечение качественными коммунальными услугами на-
селения ТСП» 14.0.00.00000 5 251 251 3 632 558 8 883 809 2 122 702 791 011 2 913 713

Муниципальная целевая программа «Сохранность муниципальных автомобильных дорог 
Туношенского сельского поселения» 14.4.00.00000 2 609 054 2 393 241 5 002 295 1 442 507 791 011 2 233 518
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Осуществление дорожной деятельности 14.4.01.00000 2 609 054 2 393 241 5 002 295 1 442 507 791 011 2 233 518

Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах на-
селенных пунктах 14.4.01.49290 0 508 801 508 801 0 362 994 362 994

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 508 801 508 801 0 362 994 362 994

Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных 
пунктах 14.4.01.49300 0 1 660 937 1 660 937 0 281 240 281 240

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 1 660 937 1 660 937 0 281 240 281 240

Расходы на финансирование дорожного хозяйства 14.4.01.72440 2 609 054 0 2 609 054 1 442 507 0 1 442 507

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 2 609 054 0 2 609 054 1 442 507 0 1 442 507

Расходы на финансирование дорожного хозяйства за счет средств местного бюджета 14.4.01.42440 0 223 503 223 503 0 146 777 146 777

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 223 503 223 503 0 146 777 146 777

На исполнение полномочий от ЯМР 14.3.01.00000 997 258 0 997 258 680 195 0 680 195

Ремонт и содержание автомобильных дорог 14.4.01.10340 997 258 0 997 258 680 195 0 680 195

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 997 258 0 997 258 680 195 0 680 195

Муниципальная целевая программа «Решаем вместе» 14.5.00.00000 1 644 939 1 239 317 2 884 256 0 0 0

Приведение в качественное состояние элементов благоустройства населенных пунктов 14.5.01.00000 1 644 939 1 239 317 2 884 256 0 0 0

«Расходы на формирование современной городской среды за счет средств местного бюджета 
  
«

14.5.F2.55550 1 644 939 86 576 1 731 515 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 1 644 939 86 576 1 731 515 0 0 0

Благоустройство дворов многоквартирных домов 14.5.01.49480 0 1 152 741 1 152 741 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 1 152 741 1 152 741 0 0 0

Жилищное хозяйство 05.01 0 1 070 117 1 070 117 0 425 306 425 306

Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения 
Туношенского сельского поселения» 05.0.00.00000 0 0 0 0

Муниципальная целевая программа «Переселение граждан из жилищного фонда, признанного 
непригодным для проживания, и (или) с высоким уровнем износа Туношенского сельского 

поселения»
05.1.00.00000 0 0 0 0

Реализация мероприятий муниципальной целевой программы «Переселение граждан из жи-
лищного фонда, признанного непригодным для проживания, и (или) с высоким уровнем износа 

Туношенского сельского поселения»
05.1.00.00000 0 0 0 0

Переселение граждан из жилищного фонда, признанного непригодным для проживания, и 
(или) с высоким уровнем износа 05.1.01.49010 0 0 0 0

Бюджетные инвестиции 400 0 0 0 0

Муниципальная программа «Обеспечение качественными коммунальными услугами на-
селения ТСП» 14.0.00.00000 0 1 070 117 1 070 117 0 425 306 425 306

Муниципальная целевая программа «Комплексная программа жилищно-коммунального 
хозяйства Туношенского сельского поселения» 14.1.00.00000 0 1 070 117 1 070 117 0 425 306 425 306

Организация содержания жилищного фонда 14.1.01.00000 0 1 070 117 1 070 117 0 425 306 425 306

Отчисления на капитальный ремонт за муниципальное имущество 14.1.01.49170 0 807 207 807 207 0 387 306 387 306

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 807 207 807 207 0 387 306 387 306

Оплата за свободный муниципальный жилищный фонд 14.1.01.49180 0 30 000 30 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 30 000 30 000 0 0 0

Работы связанные с подготовкой технической документации 14.1.01.49450 0 232 910 232 910 0 38 000 38 000

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 232 910 232 910 0 38 000 38 000

Организация бесперебойной работы систем жизнеобеспечения и обеспечение населения 
коммунальными услугами 14.1.02.00000 0 0 0 0 0 0

Организация сбора и вывоза жидких бытовых отходов 14.1.02.49280 0 0 0 0 0 0

Иные бюджетные ассигнования 800 0 0 0 0 0 0

Коммунальное хозяйство 05.02 200 000 1 184 065 1 384 065 0 684 383 684 383

Муниципальная программа «Обеспечение качественными коммунальными услугами на-
селения ТСП» 14.0.00.00000 200 000 1 184 065 1 384 065 0 684 383 684 383

Муниципальная целевая программа «Комплексная программа жилищно-коммунального 
хозяйства Туношенского сельского поселения» 14.1.00.00000 0 1 184 065 1 184 065 0 684 383 684 383

Организация содержания жилищного фонда 14.1.01.00000 0 120 000 120 000 0 55 539 55 539

Содержание газового оборудования 14.1.01.49430 0 120 000 120 000 0 55 539 55 539

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 120 000 120 000 0 55 539 55 539

Организация бесперебойной работы систем жизнеобеспечения и обеспечение населения 
коммунальными услугами 14.1.02.00000 0 1 064 065 1 064 065 0 628 845 628 845

Содержание бань 14.1.02.49190 0 1 064 065 1 064 065 0 628 845 628 845

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 1 064 065 1 064 065 0 628 845 628 845

На исполнение полномочий от ЯМР 14.3.01.00000 200 000 0 200 000 0 0 0

Реконструкция, строительство шахтных колодцев 14.3.01.10490 200 000 0 200 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 200 000 0 200 000 0 0 0

Благоустройство 05.03 5 776 710 6 949 936 12 726 646 45 000 3 212 903 3 257 903

Муниципальная программа «Охрана окружающей среды в Туношенском сельском поселении» 12.0.00.00000 101 649 310 000 411 649 0 103 500 103 500

Муниципальная целевая программа «Обращение с твёрдыми бытовыми отходами на террито-
рии Туношенского сельского поселения» 12.1.00.00000 101 649 310 000 411 649 0 103 500 103 500

Модернизация инфраструктуры обращения с ТБО. 12.1.01.00000 101 649 100 000 201 649 0 0 0

Устройство контейнерных площадок 12.1.01.49150 0 100 000 100 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 100 000 100 000 0 0 0

Бюджетные инвестиции 400 0 0 0 0 0 0

Расходы передаваемые из бюджета Ярославского муниципального района бюджетам поселе-
ний, входящих в состав ЯМР, на ликвидацию несанкционированных свалок отходов 12.1.02.10710 101 649 0 101 649 0 103 500 103 500

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 101 649 0 101 649 0 0 0

Ликвидированных несанкционированных свалок 12.1.02.00000 0 210 000 210 000 0 103 500 103 500

Ликвидированных несанкционированных свалок 12.1.01.49160 0 210 000 210 000 0 103 500 103 500

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 210 000 210 000 0 103 500 103 500

Муниципальная программа «Обеспечение качественными коммунальными услугами на-
селения ТСП» 14.0.00.00000 5 675 061 6 639 936 12 314 997 45 000 3 109 403 3 154 403

Муниципальная целевая программа «Комплексная программа жилищно-коммунального 
хозяйства Туношенского сельского поселения» 14.1.00.00000 445 000 4 376 240 4 821 240 45 000 2 802 250 2 847 250

Организация благоустройства и озеленения территорий поселения 14.1.03.00000 445 000 4 376 240 4 821 240 45 000 2 802 250 2 847 250

Уличное освещение в населенных пунктах 14.1.03.49210 0 2 601 387 2 601 387 0 1 648 617 1 648 617

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 2 601 387 2 601 387 0 1 648 617 1 648 617

Выкашивание травы 14.1.03.49220 0 371 139 371 139 0 217 676 217 676

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 371 139 371 139 0 217 676 217 676
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Обработка территорий общего пользования 14.1.03.49230 0 111 470 111 470 0 45 000 45 000

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 111 470 111 470 0 45 000 45 000

Закупка, установка и ремонт детских площадок 14.1.03.49240 0 113 966 113 966 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 113 966 113 966 0 0 0

Вывоз мусора 14.1.03.49250 0 150 000 150 000 0 77 045 77 045

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 150 000 150 000 0 77 045 77 045

Спиливание деревьев в населенных пунктах 14.1.03.49260 0 110 000 110 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 110 000 110 000 0 0 0

Расходы передаваемые из бюджета Ярославского муниципального района бюджетам поселе-
ний, входящих в состав ЯМР, на комплекс мероприятий по уничтожению борщевика 14.1.03.10700 45 000 0 45 000 45 000 0 45 000

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 45 000 0 45 000 45 000 0 45 000

Прочие мероприятия по благоустройству 14.1.03.49270 0 918 279 918 279 0 813 912 813 912

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 773 466 773 466 0 719 099 719 099

Бюджетные инвестиции 400 0 144 813 144 813 0 94 813 94 813

Реализация мероприятий по поощрению достижения наилучших значений показателей по 
отдельным направлениям развития муниципальных образований Ярославской области 14.1.03.75870 400 000 0 400 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 400 000 0 400 000 0 0 0

Муниципальная целевая программа «Решаем вместе» 14.5.00.00000 5 230 061 2 263 696 7 493 757 0 307 153 307 153

Приведение в качественное состояние элементов благоустройства населенных пунктов 14.5.01.00000 5 230 061 2 263 696 7 493 757 0 307 153 307 153

«Расходы на формирование современной городской среды за счет средств местного бюджета 
  
«

14.5.F2.55550 2 855 061 150 267 3 005 328 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 2 855 061 150 267 3 005 328 0 0 0

Бюджетные инвестиции 400 0 0 0 0 0 0

Благоустройство дворов многоквартирных домов 14.5.01.49480 0 259 694 259 694 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 259 694 259 694 0 0 0

Благоустройство парк 14.5.01.49490 0 1 655 381 1 655 381 0 108 966 108 966

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 1 509 119 1 509 119 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 800 0 146 262 146 262 0 108 966 108 966

Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярослав-
ской области (поддержка местных инициатив) 14.5.01.45350 0 198 354 198 354 0 198 187 198 187

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 198 354 198 354 0 198 187 198 187

Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярослав-
ской области (поддержка местных инициатив) 14.5.01.75350 2 375 000 0 2 375 000 0 0 0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 2 375 000 0 2 375 000 0 0 0

Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 05.05 0 5 360 113 5 360 113 0 3 776 726 3 776 726

Муниципальная программа «Обеспечение качественными коммунальными услугами на-
селения ТСП» 14.0.00.00000 0 5 360 113 5 360 113 0 3 776 726 3 776 726

Муниципальная целевая программа «Комплексная программа жилищно-коммунального 
хозяйства Туношенского сельского поселения» 14.1.00.00000 0 5 360 113 5 360 113 0 3 776 726 3 776 726

Организация благоустройства и озеленения территорий поселения 14.1.03.00000 0 5 360 113 5 360 113 0 3 776 726 3 776 726

Содержание муниципального учреждения «Центр по благоустройству» 14.1.03.49200 0 5 360 113 5 360 113 0 3 776 726 3 776 726

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государствен-

ными внебюджетными фондами 
100 0 4 043 755 4 043 755 0 3 241 335 3 241 335

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 1 233 482 1 233 482 0 467 655 467 655

Иные бюджетные ассигнования 800 82 876 82 876 67 737 67 737

Молодежная политика 07.07 0 101 234 101 234 0 68 617 68 617

Муниципальная программа «Развитие культуры и искусства и народного творчества ТСП» 11.0.00.00000 101 234 101 234 68 617 68 617

Ведомственная целевая программа «Основные направления сохранения и развития культуры 
и искусства ТСП» 11.1.00.00000 101 234 101 234 68 617 68 617

Организация работы по молодежной политике 11.1.05.00000 101 234 101 234 68 617 68 617

Межбюджетный трансферт на передачу осуществления части полномочий в сфере молодеж-
ной политики 11.1.05.49540 101 234 101 234 68 617 68 617

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 32 617 32 617 0 0

Межбюджетные трансферты 500 68 617 68 617 68 617 68 617

Культура 08.01 2 114 066 11 849 412 13 963 478 1 565 333 5 536 476 7 101 809

«Муниципальная программа «»Развитие культуры, искусства и народного 
 творчества Туношенского сельского поселения 

«»»
11.0.00.00000 467 873 11 849 412 12 317 285 1 565 333 5 536 476 7 101 809

Ведомственная целевая программа «Основные направления сохранения и развития культуры 
и искусства ТСП» 11.1.00.00000 467 873 11 849 412 12 317 285 1 565 333 5 536 476 7 101 809

Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере культуры 
(учреждения культуры) 11.1.01.00000 467 873 11 779 412 12 247 285 1 565 333 5 516 476 7 081 809

Культурно-досуговая деятельность и развитие народного творчества 11.1.01.49110 0 11 601 044 11 601 044 0 5 370 823 5 370 823

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600 0 11 601 044 11 601 044 0 5 370 823 5 370 823

Межбюджетные трансферты на передачу осуществления части полномочий в сфере культуры 11.1.01.49520 0 130 868 130 868 0 98 151 98 151

Межбюджетные трансферты 500 0 130 868 130 868 0 98 151 98 151

Субсидия на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений в сфере 
культуры 11.1.01.75900 1 646 193 0 1 646 193 1 097 462 0 1 097 462

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600 1 646 193 0 1 646 193 1 097 462 0 1 097 462

11.1.01.L4670 467 873 47 500 515 373 467 871 47 502 515 373

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600 467 873 47 500 515 373 467 871 47 502 515 373

Развитие библиотечного дела 11.1.02.00000 70 000 70 000 20 000 20 000

Развитие библиотечного дела 11.1.02.49120 70 000 70 000 20 000 20 000

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600 70 000 70 000 20 000 20 000

Укрепление и развитие материально-технической базы 11.1.04.00000 0 0 0 0

Укрепление и развитие материально-технической базы 11.1.04.49140 0 0 0 0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600 0 0 0 0

Другие вопросы в области культуры, кинематографии 08.04 0 841 963 841 963 0 688 492 688 492

Муниципальная программа «Эффективная власть в ТСП» 21.0.00.00000 0 841 963 841 963 0 688 492 688 492

Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Администрации Туношенского 
сельского поселения» 21.1.00.00000 0 841 963 841 963 0 688 492 688 492
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Сохранение памяти героев 21.1.06.00000 0 841 963 841 963 0 688 492 688 492

Содержание памятного места 21.1.06.49420 0 791 963 791 963 0 638 492 638 492

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 553 000 553 000 0 414 351 414 351

Иные бюджетные ассигнования 800 0 238 963 238 963 0 224 141 224 141

Расходы на финансирование мероприятий посвященных праздничным и памятным датам 21.1.06.49530 0 50 000 50 000 0 50 000 50 000

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 0 50 000 50 000 0 50 000 50 000

Пенсионное обеспечение 10.01 0 180 000 180 000 0 93 195 93 195

Муниципальная программа «Эффективная власть в ТСП» 21.0.00.00000 180 000 180 000 93 195 93 195

Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Администрации Туношенского 
сельского поселения» 21.1.00.00000 180 000 180 000 93 195 93 195

Обеспечение социальных выплат выборному должностному лицу местного самоуправления 21.1.04.00000 180 000 180 000 93 195 93 195

Расходы, предусмотренные нормативными правовыми актами Ярославской области, Уставом 
Туношенского СП, решением Муниципального совета Туношенского СП связанные с со-

циальными выплатами
21.1.04.49370 180 000 180 000 93 195 93 195

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 300 180 000 180 000 93 195 93 195

Социальное обеспечение населения 10.03 499 584 386 300 885 884 0 25 100 25 100

Муниципальная программа «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения 
Туношенского сельского поселения» 05.0.00.00000 474 684 375 000 849 684 0 0

Муниципальная целевая программа «Поддержка молодых семей в приобретении (строитель-
стве) жилья» 05.2.00.0000 474 684 375 000 849 684 0 0

Реализация мероприятий муниципальной целевой программы «Поддержка молодых семей в 
приобретении (строительстве) жилья» 05.2.01.00000 474 684 375 000 849 684 0 0

Оказания муниципальной поддержки молодым семьям в улучшении жилищных условий 05.2.01.L4970 474 684 375 000 849 684 0 0

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 300 474 684 375 000 849 684 0 0

Муниципальная программа «Эффективная власть в ТСП» 21.0.00.00000 24 900 11 300 36 200 0 25 100 25 100

Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Администрации Туношенского 
сельского поселения» 21.1.00.00000 24 900 11 300 36 200 0 25 100 25 100

Сохранение памяти героев 21.1.06.00000 24 900 11 300 36 200 0 25 100 25 100

Расходы на финансирование мероприятий посвященных праздничным и памятным дням 21.1.06.10110 24 900 11 300 36 200 25 100 25 100

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 200 24 900 11 300 36 200 25 100 25 100

Физическая культура 11.01 0 215 000 215 000 0 90 000 90 000

Муниципальная программа «Развитие культуры и искусства и народного творчества ТСП» 11.0.00.00000 0 215 000 215 000 0 90 000 90 000

Ведомственная целевая программа «Основные направления сохранения и развития культуры 
и искусства ТСП» 11.1.00.00000 0 215 000 215 000 0 90 000 90 000

Организация работы по спортивной деятельности 11.1.06.00000 0 215 000 215 000 0 90 000 90 000

Повышение интереса населения к занятиям физической культурой и спортом 11.1.06.49470 0 215 000 215 000 0 90 000 90 000

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600 0 215 000 215 000 0 90 000 90 000

Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярослав-
ской области (поддержка местных инициатив) 11.1.06.75350 0 0 0 0 0 0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим 
организациям 600 0 0 0 0 0 0

Приложение №7 
к постановлению Администрации
 Туношенского СП от 14.10.2019 г № 343 

ОТЧЕТ О РАСХОДОВАНИИ РЕЗЕРВНОГО ФОНДА
ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЗА 9 МЕСЯЦЕВ 2019 ГОДА
(руб.)

№ 
п/п Наименование мероприятий Утверждено По 

плану на 2019 год 

Израсходовано 
за 9 месяцев 

2019 год
примечание

1. По положению о резервном фонде 50 000 -

ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ИНФОРМАЦИЯ
О ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ АДМИНИСТРАЦИИ ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПО-

СЕЛЕНИЯ, РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ И ФАКТИЧЕСКИХ ЗАТРАТАХ ИЗ 
БЮДЖЕТА ТУНОШЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА ИХ ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ

ЗА 9 МЕСЯЦЕВ  2019 ГОДА

(информация публикуется в соответствии со ст. 52 Федерального закона «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 № 131-ФЗ).

Заработная плата, фактически начисленная работникам Администрации Туношенского сельского 
поселения за 9 месяцев  2019 года, составила 2986808 руб.61  коп. при общей фактической сред-
немесячной численности 11 человек, в т.ч. по муниципальным служащим 2388495руб. 70 коп. и 9 
человек соответственно. Из числа работников Администрации Туношенского сельского поселения 
по состоянию на 01.10.19 – 1 работника содержались за счет средств вышестоящих бюджетов (на 
выполнение государственных полномочий по осуществлению первичного учета на территориях, где 
отсутствуют военные комиссариаты).

Заработная плата, фактически начисленная работникам муниципальных учреждений Туношен-
ского СП за 

за 9 месяцев  2019 года, составила 6534336руб. 60 коп. при общей фактической среднемесячной 
численности 35 человек.

 

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.10.2019 №1889

 О ПРОВЕДЕНИИ АУКЦИОНА НА ПРАВО ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА АРЕНДЫ ЗЕМЕЛЬНОГО 
УЧАСТКА, РАСПОЛОЖЕННОГО В С. КУРБА КУРБСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЯРОС-

ЛАВСКОГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

В соответствии с пунктом 1 статьи 39.6, пунктом 8 статьи 39.8, статьями 39.11 и 39.12 Земельного 
кодекса Российской Федерации, Администрация района п о с т а н о в л я е т:

1. Провести аукцион, открытый по форме подачи предложений о размере ежегодной арендной 
платы, на право заключения договора аренды земельного участка площадью 934 квадратных ме-
тров из земель населенных пунктов, с кадастровым номером 76:17:166201:1836, расположенного 
по адресу: Российская Федерация, Ярославская область, Ярославский район, Курбское сельское 
поселение, с. Курба, ул. Молодежная, участок 45, с разрешенным использованием: для ведения 
личного подсобного хозяйства.

 2. Установить:
2.1. Начальный размер ежегодной арендной платы – 20 000 рублей, определенный по результатам 

рыночной оценки;
2.2. Срок аренды земельного участка – 20 лет;

 2.3. Шаг аукциона в размере 500 рублей;
 2.4. Сумму задатка в размере 20 000 рублей. 
3. Определить организатором аукциона комитет по управлению муниципальным имуществом Ад-

министрации ЯМР.
 4. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».
 5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации 

ЯМР по экономике и финансам А.А. Торопова.
 6. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Ярославского
муниципального района  Н.В.Золотников

ИЗВЕЩЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ АУКЦИОНА НА ПРАВО ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА АРЕНДЫ ЗЕМЕЛЬНОГО 
УЧАСТКА, РАСПОЛОЖЕННОГО В С. КУРБА КУРБСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЯРОС-

ЛАВСКОГО РАЙОНА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ.

Главой Ярославского муниципального района принято постановление от 15.10.2019 № 1889 «О про-
ведении аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, расположенного в с. 
Курба Курбского сельского поселения Ярославского района Ярославской области».

Организатор аукциона - комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации Ярос-
лавского муниципального района, объявляет о проведении аукциона на право заключения договора 
аренды земельного участка, расположенного в Российской Федерации, Ярославской области, Ярос-
лавском районе, Курбском сельском поселении, с. Курба, ул.Молодежная, участок 45, с разрешенным 
использованием: для ведения личного подсобного хозяйства.

 Месторасположение организатора торгов: 150001, Ярославская область, г. Ярославль, Московский 
проспект, д.11/12. Адрес электронной почты: kumiymr@mail.ru.

Аукцион проводится в соответствии с требованиями статей 39.6, 39.11, 39.12 Земельного кодекса 
Российской Федерации и является открытым по составу участников и форме подачи предложений о 
размере ежегодной арендной платы за земельный участок.

Решение об отказе в проведении аукциона может быть принято комитетом по управлению муници-
пальным имуществом Администрации Ярославского муниципального района не позднее, чем за пять 
дней до даты проведения аукциона.

Аукцион состоится 21 ноября 2019 года в 10:00 часов по адресу: г. Ярославль, Московский проспект, 
д.11/12, каб.14.

Предмет аукциона - право на заключение договора аренды земельного участка. 
Земельный участок образован из земель, государственная собственность на которые не разгра-

ничена.
Местоположение: Российская Федерация, Ярославская область, Ярославский район, Курбское 

сельское поселение, с. Курба, ул. Молодежная, участок 45.
Площадь земельного участка – 934 кв.м.
Кадастровый номер земельного участка: 76:17:166201:1836.
Категория земель: земли населенных пунктов
Разрешенное использование земельного участка: для ведения личного подсобного хозяйства. 
Ограничения использования земельного участка: отсутствуют.
Обременения: земельный участок не обременен правами третьих лиц, в залоге, в споре и под аре-

стом не состоит. 
Срок аренды – 20 лет
Начальный размер ежегодной арендной платы – 20 000 рублей.
 Шаг аукциона: 500 рублей;
Размер задатка для участия в аукционе – 20 000 рублей. 
Максимально и (или) минимально допустимые параметры разрешенного строительства объекта 

капитального строительства на земельном участке: В соответствии с Правилами землепользования и 
застройки Курбского сельского поселения Ярославского муниципального района земельный участок 
расположен в зоне СХ - 3 - «Зона сельскохозяйственного назначения, предназначенная для ведения 
личного подсобного хозяйства, дачного хозяйства и садоводства в границах населенных пунктов». 
Разрешенное использование объекта капитального строительства на земельном участке – индиви-
дуальный жилой дом. Максимальное количество этажей – 3, высота здания - не более 10 метров. 
Процент застройки – 40 %. Минимальные отступы от границ земельных участков со стороны улиц – 5 
метров, со стороны проездов – 3 метра, со стороны смежных земельных участков - 3 метра. 

Информация о технических условиях подключения и о плате за технологическое присоединение. 
Имеется возможность присоединения к электрическим сетям филиала ПАО «МРСК Центра» - «Ярэ-
нерго» объектов строительства с максимальной мощностью не превышающей 15 кВт по третьей 
категории надежности от ближайших ВЛ 0,4 кВ. Размер платы за технологическое присоединение 
энергопринимающих устройств определяется на основании приказа Департамента энергетики и ре-
гулирования тарифов Ярославской области, формирующийся на основании ставок, действующих на 
дату выдачи договора технологического присоединения. 

 Возможность подключения к инженерным сетям (водопровод, канализация, тепловые и газора-
спределительные сети) отсутствует. 

Описание земельного участка: Земельный участок находится в границах населенного пункта 
с.Курба. Имеет форму многоугольника. Организованный подъезд к участку возможен при его обу-

стройстве. Участок не обработан, не огорожен, заросший травой, кустарником, рельеф участка не-
ровный. Расположен в приаэродромной территории в радиусе 30 км от КТА аэродрома Туношна. Рас-
положен вне зон охраны объектов культурного наследия. В границах земельного участка отсутствуют 
объекты культурного наследия, включенные в единый государственный реестр объектов культурного 
наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации. 

Порядок проведения аукциона: аукцион проводится в соответствии с требованиями статей 39.6, 
39.8, 39.11, 39.12 Земельного кодекса Российской Федерации.

К участию в аукционе допускаются юридические и физические лица, признанные претендентами, 
своевременно подавшие заявку на участие в аукционе и представившие документы в соответствии 
с перечнем, объявленным в настоящем извещении, обеспечившие поступление на счет Продавца, 
указанный в настоящем извещении, установленной суммы задатка в указанный срок. Документом, 
подтверждающим поступление задатка на счет Продавца, является выписка со счета Продавца. Обя-
занность доказать свое право на участие в аукционе лежит на претенденте.

 В аукционе могут участвовать только заявители, признанные участниками аукциона, непосред-
ственно или через своих представителей.

 Аукцион проводится путем повышения начальной цены на «шаг аукциона». 
 По результатам аукциона определяется победитель, предложивший в ходе торгов наибольший раз-

мер ежегодной арендной платы за право заключения договора аренды земельного участка. 
 Аукцион проводится в присутствии членов аукционной комиссии и участников аукциона (их пред-

ставителей) аукционистом, назначенным из числа членов комиссии. 
 Участникам торгов выдаются пронумерованные билеты, которые они поднимают после оглашения 

аукционистом очередной цены в случае готовности купить право на заключение договора аренды по 
этой цене.

 Аукционист оглашает начальную цену предмета торгов, шаг торгов. Если после троекратного объ-
явления начальной цены ни один из участников торгов не поднял билет, торги признаются несосто-
явшимися.

 Каждую последующую цену аукционист назначает путем увеличения текущей цены на шаг торгов. 
После объявления очередной цены аукционист называет номер билета участника торгов, который 
первым поднял билет. Затем аукционист объявляет следующую цену в соответствии с шагом торгов.

 При отсутствии участников торгов, готовых заключить договора аренды по названной цене, аукци-
онист повторяет эту цену три раза. Если после троекратного объявления очередной цены ни один из 
участников торгов не поднял билет, торги завершаются.

 Победителем торгов признается участник, номер билета которого был назван последним, пред-
ложившим наибольшую цену за предмет торгов.

Перечень документов, представляемых заявителем для участия в аукционе:
1. Заявка на участие в аукционе (приложение 1) в 2 экземплярах, с указанием реквизитов счета 

для возврата задатка. (Бланки заявки можно получить по рабочим дням в комитете по управлению 
муниципальным имуществом Администрации Ярославского муниципального района по адресу: г. 
Ярославль, Московский проспект, д.11/12, каб. 6).

2. Платежный документ, подтверждающий внесение заявителем задатка.
Задаток перечисляется комитету по управлению муниципальным имуществом Администрации 

Ярославского муниципального района на расчетный счет 40302810178885000003 в Отделении Ярос-
лавль г. Ярославль, получатель платежа – УФ и СЭР Администрации ЯМР (КУМИ Администрации ЯМР 
ЯО 802.01.001.3), БИК 047888001, ИНН 7627001045, КПП 760601001, и должен поступить на указан-
ный счет не позднее «18» ноября 2019 года. В платежном поручении необходимо указать назначение 
платежа и дату аукциона.

Задаток возвращается всем претендентам аукциона, в соответствии с условиями договора о задат-
ке, кроме победителя, в течение 3 рабочих дней со дня подписания протокола о результатах аукциона.

3. Физические лица предъявляют оригинал и копию документа, удостоверяющего личность.
4. Надлежащим образом оформленная доверенность в случае, если интересы претендента пред-

ставляет доверенное лицо.
 5. Надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной реги-

страции юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, 
если заявителем является иностранное юридическое лицо.

6. К предоставленным документам составляется опись в 2 экземплярах, один из которых с указани-
ем даты и времени (часы, минуты) приема заявки, удостоверенные подписью уполномоченного лица 
организатора аукциона, возвращается заявителю.

Документы, содержащие помарки, подчистки, исправления, не рассматриваются.
Заявки с прилагаемыми к ним документами принимаются в комитете по управлению муниципаль-

ным имуществом Администрации Ярославского муниципального района по адресу: г. Ярославль, Мо-
сковский проспект, д.11/12, каб. 6, с 9:00 до 16:00 по рабочим дням, начиная с «17» октября 2019 года 
с 09:00. Срок окончания приема заявок «18» ноября 2019 года в 16:00.

Один заявитель вправе подать только одну заявку на участие в аукционе.
Заявки, поступившие после истечения срока приема заявок, указанного в извещении, возвращают-

ся заявителю в день ее поступления. Заявки, представленные без необходимых документов, либо по-
данным лицом, не уполномоченным претендентом на осуществление таких действий, организатором 
аукциона не принимаются.

Ознакомится с формой заявки, условиями договора о задатке и договора аренды земельного 
участка, предоставленного по результатам аукциона, технической документацией, а также с иными 
сведениями о выставленном на аукцион объекте можно с момента начала приема заявок по адресу: г. 
Ярославль, Московский проспект, д.11/12, каб. 6. Справки по телефону: 72-61-16.

Заявки и документы претендентов рассматриваются Комиссией по проведению аукциона (далее 
«Комиссия») с 09 час.00 мин. «19» ноября 2019 года по адресу организатора аукциона. Определение 
участников аукциона оформляется протоколом.

Итоги аукциона подводятся «21» ноября 2019 года в комитете по управлению муниципальным иму-
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Собрание по поводу согласования местоположения границ состоится по адресу:  г. Ярославль, 
ул. Тургенева, д. 22, пом.1  «18» ноября 2019г. в  10 часов 00 минут. С проектом межевого плана 
земельного участка можно ознакомиться по адресу:  г. Ярославль, ул. Тургенева, д. 22 пом. 1.
Требования о проведении согласования местоположения границ земельного участка на местности 
принимаются с «17» октября 2019г. по «18» ноября 2019г. по адресу: г. Ярославль, ул. Тургенева, 
д. 22 пом. 1, обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после 
ознакомления с проектом межевого плана принимаются с «17» октября 2019г. по «18» ноября 2019г. 
по адресу: г. Ярославль, ул. Тургенева, д. 22 пом. 1.
Земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границ 
земельного участка, расположены в кадастровом квартале 76:17:150201.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статья 39, 
часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007г. N 221-ФЗ “О кадастровой деятельности”)

(1939_02а) ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ  
 МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА
Кадастровым инженером Петровой Кариной Анатольевной, номер регистрации в государственном 
реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность 5762, аттестат 29-10-43, почтовый адрес: 
150022, Ярославская обл., г. Ярославль, пр. Фрунзе, 29-4, тел. 89056335255, адрес электронной 
почты: 89056335255@ya.ru, выполняются кадастровые работы в отношении земельных участков:
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 1-53. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 2-60. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 3-9. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 1-53. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 4-70. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 5-22. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 2-33. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 1-43. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2», участок № 1-31. Заказчиком 
работ является: СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, 
адрес: 150542, Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ 
«Дизелист-2». Смежные земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым (условным) номером: 76:17:051901:1:ЗУ1, расположенного: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2». Заказчиком работ является: 
СНТ “Дизелист-2”, ИНН: 7627010890, ОГРН: 1037602601960, тел. 89065256488, адрес: 150542, 
Ярославская обл., Ярославский р-н, Кузнечихинское с/п, д. Долгуново, СНТ «Дизелист-2». Смежные 
земельные участки находятся в кадастровом квартале 76:17:051901;
- с кадастровым номером: 76:17:052001:1:ЗУ1,  расположенного: Ярославская обл., Ярославский 
район, Глебовский с/о, СНОТ “Надежда ВОИ”, участок № 301. Заказчиком работ является: СНОТ 
«Надежда ВОИ», ИНН: 7627008900, ОГРН: 1027601600730, тел. 89106629085, адрес: 150511, 
Ярославская область, Ярославский район, деревня Долгуново. Смежные земельные участки 
находятся в кадастровом квартале 76:17:052001;
Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: Ярославская 
обл., г. Ярославль, ул. Большая Октябрьская, 29, офис 411, 18.11.2019 года в 09 часов 00 минут. С 
проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Ярославская обл., 
г. Ярославль, ул. Большая Октябрьская, 29, офис 411. Требования о проведении согласования 
местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 17.10.2019 по 18.11.2019, 
обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после ознакомления с 
проектом межевого плана принимаются с 17.10.2019 по 18.11.2019, по адресу: Ярославская обл., г. 
Ярославль, ул. Большая Октябрьская, 29, офис 411. При проведении согласования местоположения 
границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о 
правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 
июля 2007 г. N 221-ФЗ “О кадастровой деятельности”)

(1939_03) УВЕДОМЛЕНИЕ ДЛЯ ЧЛЕНОВ СПК (КОЛХОЗ) «ПРОГРЕСС» 
 ИНН:7627002112 ЯРОСЛАВСКИЙ РАЙОН, Д. ПЕСТРЕЦОВО
ФЕРХАТОВ  ШАМИРЗЕ КАСУМОВИЧ сообщает об обращении в Ярославский районный суд с 
иском об оспаривании решения общего собрания членов СПК «Прогресс» от 28.03.2003 г. в части 
исключения Ферхатова Ш.К. из членов колхоза и решения общего собрания членов сПк «Прогресс» 
от 21.03.2019 в части Передачи имущественных паев ассоциированных членов председателю СПК.
В соответствии с действующим законодательством члены СПК «Прогресс» вправе присоединиться 
к указанному иску.

(1939_04)  ИЗВЕЩЕНИЕ
Кадастровым инженером  Денисенко Анной Владимировной, действующей в составе юридического 
лица ООО «Горизонт», почтовый адрес: г. Ярославль, Московский проспект, д.129, кв.97, e-mail: 
Gorodkovaanna@rambler.ru, тел.: (4852) 30-78-23, 8-903-821-72-35, рег. № 37682 в государственном 
реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность, выполняются кадастровые работы в 
связи с уточнением местоположения границ и (или) площади земельного участка с кадастровым 
номером 76:17:168201:24, расположенного по адресу: Ярославская область, Ярославский р-н, 
Меленковский с/с, п. Козьмодемьянск,  принадлежащего на праве собственности.
Заказчиком кадастровых работ является: МАКШЕЕВ НИКОЛАЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ, зарегистрир. 
по адресу: г. Ярославль, ул. Республиканская, д.114, кв.1,  тел: 8-909-276-42-92.
Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: г. Ярославль, ул. 
Собинова, д.28, оф.8  18.11.2019  в 15.00 часов. 
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Ярославль, ул. 
Собинова, д.28, оф.8.  
Обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после ознакомления 
с проектом межевого плана принимаются с 17.10.2019 по 18.11.2019., требования о проведении 
согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 17.10.2019 
по 18.11.2019 по адресу: г. Ярославль, ул. Собинова, д.28, оф.8.
Смежные земельные участки, в отношении местоположения границ которых проводится 
согласование: земельные участки, расположенные в кадастровом квартале: 76:17:168201.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, 
часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007г. № 221-ФЗ « О кадастровой деятельности»).

(1939_05) ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ
 МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА
Кадастровым инженером Комяковой Оксаной Александровной, почтовый адрес: г.Ярославль, 
150000, ул.Ушинского, д.20/2, оф.2; e-mail: oks-kom2015@mail.ru; тел. 8(4852)73-05-71; реестровый 
номер 9240 в ГРКИ, выполняются кадастровые работы в связи с уточнением местоположения 
границ земельного участка с кадастровым номером 76:17:091402:36, расположенного по адресу: 
Ярославская область, Ярославский район, Пестрецовский с/с, д.Пестрецово. Заказчиком 
кадастровых работ является ГУРЫЛЁВ ВАСИЛИЙ ПАВЛОВИЧ, адрес: Ярославская обл., 
Ярославский р-н, деревня Глухово, дом 3; тел. 8-915-969-39-87.
Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: г.Ярославль, 
ул.Ушинского, д.20/2, оф.2, ООО «Кадастровая компания «Континент-План» 18.11.2019  в 10 часов 
00 минут.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г.Ярославль, 
ул.Ушинского, д.20/2, оф.2, ООО «Кадастровая компания «Континент-План».
Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности 
принимаются с 17.10.2019 по 18.11.2019, обоснованные возражения о местоположении границ 
земельных участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 17.10.2019 
по 18.11.2019, по адресу: г.Ярославль, ул.Ушинского, д.20/2, оф.2, ООО «Кадастровая компания 
«Континент-План».
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, 
часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. №221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).

общие границы с арендуемым земельным участком.
2.4.5. Обеспечить беспрепятственный доступ на арендуемый земельный участок представителям 

органов местного самоуправления, Арендодателя, административных органов с целью проверки до-
кументации и контроля за использованием земельного участка.

В случае аварий предоставить свободный доступ в любое время суток специалистам обслужива-
ющих предприятий (организаций) для проведения ремонтных работ инженерных сетей и коммуника-
ций, находящихся непосредственно на арендованном земельном участке.

 2.4.6. Не изменять вид разрешенного использования земельного участка.
2.4.7. Не вправе уступать права и осуществлять перевод долга по обязательствам, возникшим из 

заключенного на торгах договора. 
2.4.8. Направить Арендодателю в течение 10 календарных дней письменное уведомление с при-

ложением копий учредительных и других документов в случаях:
 а) для физических лиц: изменения паспортных данных, фамилии, имени, отчества, места реги-

страции; 
 б) для юридических лиц: изменения место его нахождения, почтового адреса, банковских рекви-

зитов, а также иных изменений, вносимых в учредительные документы;
 в) в других случаях, установленных действующим законодательством РФ.
2.4.9. Письменно сообщать Арендодателю не позднее 30 календарных дней о досрочном рас-

торжении Договора и предстоящем освобождении земельного участка в связи с окончанием срока 
действия Договора. Освободить земельный участок и передать его в надлежащем состоянии Арен-
додателю по акту приема-передачи в установленный Соглашением о расторжении договора аренды 
срок. Договор считается расторгнутым с момента возврата Арендодателю земельного участка. Уве-
домить Арендодателя в тот же срок до окончания действия договора о желании заключить договор 
на новый срок.

2.4.10. Своевременно и за свой счет принимать все необходимые меры по благоустройству и под-
держанию земельного участка в надлежащем состоянии, не допускать загрязнения, захламления 
земельного участка, соблюдать при использовании земельного участка требования градостроитель-
ных регламентов, строительных, экологических, санитарно-гигиенических, противопожарных и иных 
правил, нормативов до сдачи его Арендодателю.

2.4.11. В случае аварий или стихийных бедствий по требованию комиссии по чрезвычайным ситу-
ациям и обеспечению пожарной безопасности Ярославского муниципального района приостановить 
деятельность на земельном участке в установленный комиссией срок.

2.4.12. Арендатор обязан в двухмесячный срок со дня подписания Договора за счет собственных 
средств произвести государственную регистрацию настоящего Договора аренды, а также регистри-
ровать изменения и дополнения к Договору в Управлении Федеральной службы государственной 
регистрации, кадастра и картографии по Ярославской области.

2.4.13. Арендатор обязуется не препятствовать Арендодателю в строительстве магистральных 
сетей и инженерных коммуникаций на арендуемом земельном участке.

3. Размер и условия внесения арендной платы

3.1. Пользование земельным участком является платным. За аренду земельного участка, ука-
занного в пункте 1.1. настоящего Договора, в соответствии с протоколом о результатах открытого 
аукциона на право заключения договора аренды земельного участка в Ярославском муниципаль-
ном районе от _____________ № _____ определен размер ежегодной арендной платы в сумме 
_____________________ (__________________________) рублей.

 3.2. Оплата размера ежегодной арендной платы, указанной в пункте 3.1. Договора, производится 
Арендатором в течение тридцати дней со дня направления Арендатору Арендодателем подписанно-
го проекта настоящего Договора (с учетом задатка) по следующим платежным реквизитам: расчет-
ный счет 40302810178885000003 в Отделении Ярославском г. Ярославль, получатель платежа – УФ 
и СЭР Администрации ЯМР (КУМИ Администрации ЯМР ЯО 802.01.001.3), БИК 047888001, ИНН 
7627001045, КПП 760601001.

В платежном документе в назначении платежа указывается кадастровый номер земельного 
участка по Договору аренды и сумма платежа.

 3.3. В случае, одностороннего отказа от исполнения Договора, досрочного расторжения Дого-
вора по причине нарушения его условий со стороны Арендатора, либо выполнения строительства 
до окончания срока действия Договора, размер ежегодной арендной платы, внесенный за право 
заключить Договор в соответствии с пунктом 3.2 настоящего Договора, перерасчету не подлежит.

3.4. Каждый последующий размер ежегодной арендной платы вносится Арендатором ежегодно по 
платежным реквизитам и в сроки согласно Приложению 1.

4. Досрочное расторжение Договора

4.1. Досрочное расторжение Договора производится по письменному соглашению Сторон или по 
решению суда.

4.2. По требованию одной из Сторон Договор может быть досрочно расторгнут в случаях, пред-
усмотренных действующим законодательством и настоящим Договором.

4.3. Настоящий Договор, может быть, расторгнут до истечения срока его действия при наличии 
обоюдного согласия сторон или по решению суда.

4.4. В связи с существенными условиями договора аренды Договор подлежит досрочному рас-
торжению в следующих случаях:

4.5.1. Использования Арендатором земельного участка не в соответствии с его разрешенным ви-
дом разрешенного использования, указанного в пункте 1.3. Договора.

4.5.2. Существенного ухудшения Арендатором состояния арендованного земельного участка или 
его части, значительного ухудшения экологической обстановки.

4.5.3. Невнесения и (или) неполного внесения Арендатором ежегодной арендной платы более чем 
двух месяцев по истечении установленного договором срока планового платежа.

4.5.4. Систематического (два и более раз) невыполнения Арендатором предписаний Арендодате-
ля по соблюдению условий пунктов 2.4.1.-2.4.6., 2.4.9 настоящего Договора.

4.5.5. Неустранения совершенного умышленно земельного правонарушения, выражающегося в 
отравлении, загрязнении, порче или уничтожении плодородного слоя почвы, повлекших за собой 
причинение вреда здоровью человека или окружающей среде.

4.6. Действие Договора прекращается по основаниям и в порядке, которые предусмотрены граж-
данским законодательством, а также по инициативе Арендодателя по основаниям, предусмотрен-
ным  статьи 46  Земельного Кодекса Российской Федерации.

4.7. Расторжение настоящего Договора не освобождает Арендатора от обязанности погашения 
задолженности по арендной плате и пени.

5. Ответственность Сторон, рассмотрение и урегулирование споров

5.1. В случае неуплаты ежегодного размера арендной платы в установленный срок, предусмо-
тренный пунктом 3.2 и пунктом 3.4 Договора, Арендатору начисляются пени в размере 0,15% от 
суммы недоимки за каждый день просрочки платежа. 

5.2. В случае невыполнения пунктов 2.4.1.-2.4.6., 2.4.9. Договора Арендатор уплачивает неустойку 
в размере 0,15% арендной платы, действующей на дату отправки предписания, за каждый день не-
выполнения предписания Арендодателя.

5.3. Если по истечении срока действия Договора или расторжения его в установленном порядке 
Арендатор не освобождает участок, Арендодатель вправе начислить арендную плату Арендатору 
за все время фактического пользования участком и после истечения срока действия Договора или 
его расторжения.

5.4. Земельные споры, возникшие между сторонами в связи с исполнением Договора, разреша-
ются путем переговоров между Сторонами. В случае невозможности урегулирования споров путем 
переговоров Стороны вправе обратиться с иском в суд по месту нахождения Арендодателя.

5.5. Ответственность Сторон за нарушение обязательств по Договору, вызванных действиями 
обстоятельств непреодолимой силы, регулируется законодательством Российской Федерации.

6. Срок Договора

6.1. Договор вступает в силу с даты его государственной регистрации в Управлении Федеральной 
службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ярославской области.

6.2. Срок аренды земельного участка устанавливается:
с_______________по______________.
6.3. По истечении срока действия Договора или в случае его досрочного расторжения Арендатор 

не освобождается от ответственности за нарушения, возникшие в период действия настоящего До-
говора.

7. Прочие условия Договора

7.1. Настоящий Договор составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, 
по одному экземпляру для каждой из Сторон и один для Управления Федеральной службы государ-
ственной регистрации, кадастра и картографии по Ярославской области.

7.2. В случаях, не предусмотренных Договором, Стороны руководствуются действующим зако-
нодательством РФ.

7.3. Изменения и дополнения к настоящему Договору оформляются в письменной форме и имеют 
юридическую силу, если они подписаны уполномоченными на то лицами Сторон Договора.

8. Реквизиты Сторон

АРЕНДОДАТЕЛЬ   АРЕНДАТОР
МКУ «Центр земельных ресурсов 
ЯМР» 

ИНН 7606072334, КПП 760401001 

Адрес (место нахождения):
150001, г.Ярославль, 
Московский проспект, д.11/12

Директор МКУ «Центр земельных ресурсов ЯМР»
____________ М.И. Антипов  

(1939_01) ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ
 МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ
Кадастровым инженером Коптевым Александром Николаевичем, квалификационный аттестат № 
76-11-119, адрес: г. Ярославль, ул. Тургенева, д. 22, пом.1, e-mail: koptev_k@mail.ru, тел.: (4852) 
20-80-60, номер регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую 
деятельность: 6074, выполняются кадастровые работы в отношении земельного участка, с 
кадастровым номером 76:17:150201:59, расположенного по адресу: Ярославская область,  р-н 
Ярославский, с/о Карабихский, д. Зиновское. 
Заказчиком кадастровых работ является АНДРЕЕВ ВЛАДИМИР АНАТОЛЬЕВИЧ, адрес:  
Ярославская область, Ярославский район, р.п.Красные ткачи, Парковый пер., д.1, кв.3, тел. 8-915-
984-99-56.

ществом Администрации Ярославского муниципального района, по итогам аукциона составляется 
протокол в 2 экземплярах, один из которых передается победителю, а второй остается у организатора 
аукциона.

Протокол является основанием для заключения договора аренды земельного участка, предостав-
ленного по результатам аукциона.

Победителем аукциона признается участник, предложивший наибольший ежегодный размер аренд-
ной платы за земельный участок. 

 Комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации Ярославского муници-
пального района направляет победителю аукциона три экземпляра подписанного проекта договора 
аренды земельного участка, предоставленного по результатам аукциона в десятидневный срок со дня 
составления протокола о результатах аукциона. При этом размер ежегодной арендной платы по до-
говору аренды земельного участка определяется в размере, предложенном победителем аукциона.

 Не допускается заключение договора аренды земельного участка, предоставленного по результа-
там аукциона ранее, чем через десять дней со дня размещения информации о результатах аукциона 
на официальном сайте.

Осмотр земельного участка на местности проводится претендентом самостоятельно в удобное для 
него время.

Н.В.Григорьева,
председатель комитета по управлению
муниципальным имуществом Администрации ЯМР

Комитет по управлению муниципальным имуществом 
Администрации Ярославского муниципального района

ЗАЯВКА № _____
НА УЧАСТИЕ В АУКЦИОНЕ НА ПРАВО ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА АРЕНДЫ

ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА 

Заявитель 
____________________________________________________________________________
(наименование юридического лица, Ф.И.О., паспортные данные для физического лица)
заявляет о своем намерении принять участие в аукционе на право заключения договора аренды 

земельного участка площадью 934 квадратных метра из земель населенных пунктов, с кадастровым 
номером 76:17:166201:1836, расположенного по адресу: Российская Федерация, Ярославская об-
ласть, Ярославский район, Курбское сельское поселение, с. Курба, ул. Молодежная, участок 45, с 
разрешенным использованием: для ведения личного подсобного хозяйства.

При этом обязуется:
1. Соблюдать условия аукциона, содержащиеся в извещении о проведении аукциона, размещен-

ном на официальном сайте Российской Федерации по электронному адресу в сети Интернет www.
torgi.gov.ru , на официальном сайте Администрации ЯМР ЯО в сети Интернет http.//yamo.adm.yar.ru 
и опубликованном в газете «Ярославский агрокурьер» от 17.10.2019 № __, а также порядок органи-
зации проведения аукциона, который проводится в соответствии с требованиями статей 39.6, 39.11, 
39.12 Земельного кодекса Российской Федерации.

2. В случае признания Заявителя победителем аукциона заключить с Продавцом договор аренды 
земельного участка, предоставленного по результатам аукциона, не ранее чем через десять дней 
со дня размещения информации о результатах аукциона на официальном сайте Российской Фе-
дерации.

Юридический адрес, банковские реквизиты и контактные телефоны Заявителя: _______________
________________________________________________________________

К заявке прилагаются:
1.Оригинал и копия платежного поручения с отметкой банка об исполнении, подтверждающей 

внесение Заявителем установленной суммы задатка.
2. Надлежащим образом оформленная доверенность в случае, если интересы претендента пред-

ставляет доверенное лицо.
3. Копия документа, удостоверяющего личность гражданина.
 4. Надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной 

регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в 
случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо.

5.Опись документов в 2 экземплярах, один из которых с указанием даты и времени (часы, минуты) 
приема заявки, удостоверенные подписью уполномоченного лица организатора аукциона, возвра-
щается заявителю.

С предметом аукциона, технической документацией на продаваемый земельный участок озна-
комлен.

Подпись заявителя: ______________________________________
М.П. «_____»______________ 2019 года
__________________________________________________________________________________
Заявка принята комитетом по управлению муниципальным имуществом Администрации Ярослав-

ского муниципального района:
______ час. ______ мин. «____»_____________ 2019 года.

Подпись лица ,принявшего заявку_______________________________________________________
 

Проект

ДОГОВОР № _________АРЕНДЫ
ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА, ПРЕДОСТАВЛЕННОГО ПО РЕЗУЛЬТАТАМ АУКЦИОНА

г. Ярославль « ___ » ________________2019 года

Администрация Ярославского муниципального района Ярославской области, именуемая в даль-
нейшем «Арендодатель», в лице Муниципального казённого учреждения «Центр земельных ресур-
сов Ярославского муниципального района», в лице директора Антипова Михаила Ивановича, дей-
ствующего на основании Устава, с одной стороны, и ___________________________, именуемый в 
дальнейшем «Арендатор» с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», в соответствии 
с требованиями Земельного кодекса Российской Федерации и протоколом о результатах открытого 
аукциона на право заключения договора аренды земельного участка в Ярославском муниципальном 
районе от ____________ № ___, заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследую-
щем:

1. Предмет Договора

1.1. Арендодатель представляет за плату, а Арендатор принимает в аренду и использует 934 
кв.м земельного участка из общей площади 934 кв.м, с кадастровым номером 76:17:166201:1836, 
расположенного в Российской Федерации, Ярославской области, Ярославском районе, Курбском 
сельском поселении, с. Курба, ул.Молодежная, участок 45, в границах, указанных в кадастровой 
выписке о земельном участке, прилагаемой к настоящему Договору и являющейся его неотъем-
лемой частью.

1.2. Категория земель: земли населенных пунктов.
1.3. Разрешенное использование: для ведения личного подсобного хозяйства.
1.4. Ограничения использования земельного участка: отсутствуют.
 1.5. Участок из оборота не изъят, его оборот не ограничен.
1.6. Передача земельного участка, указанного в пункте 1.1. Договора, производится по акту при-

ема-передачи, который подписывается обеими сторонами после полной оплаты размера ежегодной 
арендной платы, установленной пунктом 3.1 настоящего Договора и является его неотъемлемой 
частью (Приложение 2).

1.7. При расторжении договора аренды настоящий Договор считается расторгнутым со дня фак-
тической сдачи Арендатором арендуемого земельного участка по акту приема-передачи Арендо-
дателю.

1.8. На участке имеются:
1.8.1. здания и сооружения отсутствуют;
1.8.2. природные и историко-культурные памятники отсутствуют.

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Арендодатель имеет право:
 2.1.1. Беспрепятственного доступа на земельный участок с целью осуществления контроля на 

предмет использования земельного участка по его целевому назначению и в соответствии с видом 
разрешенного использования, и охраной земель, а также выполнением Арендатором принятых на-
стоящему Договору обязательств.

 2.1.2. Требовать от Арендатора устранения нарушений, связанных с использованием земельного 
участка не по целевому назначению и использованием, не отвечающим виду его разрешенного ис-
пользования, а также прекращения применения способов использования, приводящих к его порче. 

2.1.3. На возмещение убытков, причиненных ухудшением качества земельного участка и экологи-
ческой обстановки в результате хозяйственной деятельности Арендатора, а также по иным основа-
ниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

2.1.4. Требовать досрочного расторжения Договора в случаях, предусмотренных действующим 
законодательством и разделом 4 настоящего Договора.

 2.2. Арендодатель обязан:
 2.2.1. Передать земельный участок по акту приема-передачи, а по окончании срока аренды при-

нять земельный участок.
 2.2.2. Не вмешиваться в хозяйственную деятельность Арендатора, если она не противоречит 

условиям настоящего Договора и земельному законодательству Российской Федерации, норматив-
ным актам органов местного самоуправления.

 2.2.3. Письменно в разумный срок уведомить Арендатора об изменении реквизитов.
2.3. Арендатор имеет право:
2.3.1. Самостоятельно хозяйствовать на арендуемом земельном участке в соответствии с разре-

шенным видом функционального использования земельного участка, установленном в пункте 1.3. 
настоящего Договора.

 2.3.2. Требовать досрочного расторжения Договора в порядке, установленном разделом 4 на-
стоящего Договора.

2.4. Арендатор обязан:
 2.4.1. Использовать предоставленный земельный участок строго в границах, указанных в када-

стровом паспорте земельного участка.
 2.4.2. Использовать Участок в соответствии с целевым назначением и разрешенным использова-

нием, а также способами, которые не должны наносить вред окружающей среде, в том числе земле 
как природному объекту.

2.4.3. Своевременно, без получения счета и в соответствии с условиями настоящего Договора 
производить платежи за использование земельного участка.

2.4.4. Не нарушать права других собственников, арендаторов и землепользователей, имеющих 


